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- PROTOCOLIZACION ACTA DE CONSTITUCION Y ESTATUTOS

FUNDACION FOCUS

EN SANTIAGO DE CHILE, a trece de julio del afio dos mil diecisiete, ante mi,
ANDRES FELIPE RIEUTORD ALVARADO Abogado Notario Publico {ular de la

Trigésima Sexta Notaria de Santlago con OfICIO en Paseo Ahumada nimero

trescientos doce, oficina doscientos trelnta‘y’s_e‘l‘s, Santtago, certifico: Que a solicitud
de don MAURICIO TELLO ALFARO, chileno, casado, empleado, del mismo

domicilio anterior, cédula nacional de identidad nimero dieciséis millones treinta y

un mil seiscientos dieciocho guién siete, procedo a protocolizar el acta de
constitucion y estatutos de “FUNDACION FOCUS".- Dichos documentos constan

de nueve hojas que dejo agregado al final de este registro bajo el nimero

seiscientos cincuenta.- Se anoté en el Repertorio de escrituras publicas bajo el

numero antes sefialado.- Se da copia.- Doy fe.-

ANDRES FELIPE RIEUTORD ALVARADO

NOTARIO PUBLICO TITULAR
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ACTA DE CONSTITUCION Y ESTATUTOS DE ?9{4%9 ‘):-‘ )

FUNDACION FOCUS

En Santiago de Chile, a 13 de julio de 2017, ante mi, Andrés Rieutord
Alvarado, abogado, Notario PuUblico Titular de la Trigésima'Sexta
Notaria de Santiago, con oficio en Paseo Ahumada nimero 312, oficina
236, comuna y ciudad de Santiago, comparece: Estudios y Consultorias
Focus Limitada, representada por Francisco Covarrubias Fernandez,
cédula de identidad 5.226.088-4 y Teresa Izquierdo Walker, chilena,
casada, cédula de identidad numero 7.608.354-1, todos domiciliados
en calle Los Conguistadores 2159, comuna de Providencia, Santiago,
en adelante el “Fundador” gquien expone:

Que viene a constituir una fundacidén de derechoc privado, sin fines
de lucrec, de conformidad con lo establecido en el Libro Primero,
Titulo XXXIII del Cédigo Civil, la cual se regird por los estatutos
gue los fundadores aprueban y que a continuacién se transcriben,
denomindndose la Fundacidén gque por este acto se constituye
“Fundacidén Focus”.

Estatutos
Titulo Primero

Nombre, objeto, domicilio y duracién.

Articulo 1°. Nombre. Establézcase una fundacidén de derecho privado
sin fines de lucro con el nombre “Fundacidén Focus”, en adelante la
“Fundacién”. La presente fundacién se regira por las normas
establecidas en el Titulo XXXIII del Libro I del Cédigo Civil.

Articulo 2°. Terminologia. Cada vez que se utilicen los términos
“estatutos”, “directorio”, “director”, “presidente”,
“vicepresidente”, “tesorero” y “secretario”, sea que aparezcan en
singular o plural, se entenderd que corresponden a aquéllos de la
Fundacién, salvo que se establezca expresamente lo contrario en la
respectiva disposicidn.

Articulo 3°. Objeto, fines y actividades. El objeto de la Fundacidn
serd la beneficencia publica, esto es cualquier forma de hacer el
bien para las personas en general, y, en particular y. de modo



principal, proporcionar, directa o indirectamente, asesoria,
capacitacidn, desarrollc de programas y evaluacién educacional,
formativa, cultural y/o social a personas de escasos recursos
econdémicos, y promover el desarrollo sostenible, tanto, social,
econémico, cultural y mediocambiental.

Dentro de este objeto general de beneficencia, la fundacién tendra
como finalidades:

a) Promover, fomentar, apoyar, financiar y ejecutar actividades,
iniciativas, programas Y  proyectos dirigidos a personas,
asociaciones, organizaciones, entidades, organismos, fundaciones vy
corpofaciones destinados a:

i. lograr gue Chile se proyecte hacia el futuro como un pais con
igualdad de oportunidades, integrado, inclusivo Yy sostenible;

ii. la accién social en beneficio exclusivo de los sectores de
mayor necesidad;

iii. el desarrollo social, econémico, cultural, medicambiental,
deportivo y comunitario;

iv. fomentar la educacién en todos sus niveles y la formacidn en
todos los ambitos del ser humano, incluyendo, la ciencia, el
arte, la cultura, la responsabilidad civica y la integracién
social;

v. la instruccidn, preescolar, basica o media, técnica,
profesional o universitaria en el pais;

vi. la proteccidén a la nifiez y juventud vulnerable socialmente vy
vulnerada de sus derechos;

vii. el cuidado de la salud y el desarrollo de una vida sana;
viii. proporcionar a los adultos mayores una vida mas digna, auténoma
y sana, ayudando a darle sentido a la vejez.
ix. el desarrollo sostenible, la conservacién de &areas silvestres
Yy la proteccién del mediocambiente, la conservacién de la
biodiversidad, ecosistemas y especies de la naturaleza; el
cuidado, seguridad y proteccién del mar Y SUS recursos;
X. promover una sociledad de ciudadanos libres y responsables de
sus actos y de su futuro; ;

xi. desarrollar una cultura civica en el pals; turismo sano vy
formativo en la vida de las personas;

xii. la paz, seguridad ciudadana y convivencia pacifica;
xiii. el arte y la cultura en sus diversas expresiones;

b) Apoyar, financiar, sostener y promover obras filantrépicas en
materia de educacidén, cultura, las artes, el emprendimiento, el
desarrollo sostenible, la preservacién del mediocambiente, la
seguridad ciudadana y otros fines compatibles o similares;
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c) Ayudar a personas que tengan necesidades fundamentales que ‘€EBriR”
para su existencia y desarrollo perscnal, de acuerdo a sus

circunstancias, y que no cuenten con los medios suficientes para
ello;

d) Aumentar la capacidad de las personas de mejorar sSus
oportunidades en la wvida, tales como la habilitacidén para el
trabajo, la formacién técnica, la nivelacién de estudios, o el apoyo

a personas con discapacidad para mejorar sus condiciones de
empleabilidad;

e) Prevenir la realizacién de conductas que marginen socialmente
a las personas, o atender o mitigar las consecuencias de tales
conductas, tales como la orientacién familiar, la prevencidén o
rehabilitacién de adicciones de alcohol o drogas, la atencidn de
victimas de violencia intrafamiliar, y la difusién y promocidn del
ejercicio de sus derechos sociales;

£) Promover vy difundir la solidaridad, responsabilidad e
integracién social entre 1las personas de distintos estratos
econémicos de la sociedad, especialmente mediante la educacidn, la
cultura y el deporte, potenciando el sentido de pertenencia y
mitigande las conductas que marginen socialmente a las personas;

g) Realizar investigacién, desarrollo, estudio, creacidén vy
difusién en el ambito de las ciencias, sean estas sociales, fisicas,
medicambientales, humanas, socioldgicas, antropoldgicas,

biolégicas, histéricas, y otras relacionadas Yy afines con el
propdésito de generar nuevos conocimientos cientificos, tecnoldgicos
y practicos;

h) Aplicar dichos conocimientos y tecnologia en el disefio e
implementacién de programas y proyectos de la Fundacién;

i) Realizar y difundir expresiones culturales ¥y artisticas
relacionadas, en torno al objeto y finalidades de la Fundacién.

Para la consecucién del objeto y finalidades antes sefialadas, la
Fundacidén podra:

i) constituir una o méas dotaciones y fondos, cuyas rentas y/o
capital puedan ser empleados para financiar fundaciones,
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iv)

vi) .

vii)

viii)

ix)

xi)

corporacicnes, asociaciones, entidades, organismos,
agencias y personas, sean publicos o privados, nacicnales o
extranjeros, otorgéndoles donaciones, préstamos v/o
auspicios;

constituir dotaciones y fondos que permitan financiar en el
tiempo actividades benéficas y filantrépicas;

solicitar, conceder, promover \% gestionar aportes
financieros, u otros, en organismos puUblicos nacionales e
internacionales, asi como en empresas privadas, con personas
naturales y juridicas, nacionales y/o extranjeras;
patrocinar, promover, colaborar, elaborar y/o asesorar
estrategias, politicas, planes, investigaciones, estudios y
evaluaciones destinados a cumplir su objeto y de otras
organizaciones con intereses similares o complementarios a
los de la Fundacién.

Buscar aportes econdmicos y postular a fondos concursables
nacionales e internacionales, publicos o privados;
participar en la creacién y mantencién de instituciones sin
fines de lucro que desarrollen actividades compatibles con
aquellas de la Fundacién y realizar aportes a las mismas;
participar y promover acuerdos de cooperacidén y accidn
conjunta con todo tipo de entidades publicas o privadas,
nacionales e internacionales;

celebrar convenios de cooperacién técnica Yy financiera a
nivel nacional e internacional;

organizar, patrocinar, desarrollar Yy ejecutar colectas
nacionales o regionales;

promover, crear, administrar, financiar, sostener, apoyar y
asesorar a:

a. personas, organizaciones, organismos, agencias \%
entidades en las materias y ambitos comprendidos por el
objeto y finalidades de la Fundacién;

b. establecimientos educacionales y/o sus sostenedores,
incluyendo sin limitacién el apoyo técnico contemplado
bajo la ley numero veinte mil doscientos Cuarenta y ocho
Y Su reglamentc en calidad de “Entidad Pedagégica vy
Técnica de Apoyo” u otra;’

crear, fundar, organizar v/0 administrar recintos

educacionales de cualquier especie, destinados a cumplir su

objeto y de otras organizaciones con intereses similares o

complementarios a los de la Fundacién;



xii) crear, fundar, organizar y/o administrar centros de atendlon
integrales para el cuidado y proteccidn de los nifios y . nlnas
vulnerados en sus derechos;

xiii)registrarse y operar como colaboradora del Servicio Nacional
de Menores bajo el Decreto Ley numero dos mil cuatrocientos
sesenta y cinco;

xiv) crear, organizar, financiar, administrar y promover centros
de investigacidén cientifica y desarrcllo tecnoldgico;.

xv) crear, fomentar, tutelar, proteger, administrar y mantener
dreas silvestres protegidas, parques privados o publicos,
bienes con valor histérico o cultural, y cualquier otro bien
gue merezca ser preservado;

xvi) elaborar lineas base y planes de manejo de areas silvestres
para conservacién o uso sostenible, V% presentar
declaraciones y estudios de impacto ambiental ante la
autoridad competente;

xvii)celebrar todo tipo de actos y contratos cuyo objeto sea:

a. crear, adquirir o transferir todo tipo de derechos reales
y personales, sean éstos servidumbres, hipotecas,
arrendamientos o derechos de conservacidn, de conformidad
con la legislacidn actual o futura;

b. manejar, controlar, restaurar, proteger y mantener zonas,
lugares e inmuebles gque sean de considerable wvalor o

interés medicambiental, de conservacidn, de
biodiversidad, histérico, cultural, cientifico o
arqueoldgico; '

xviii) desarrollar, patrocinar, realizar y financiar actividades
culturales, artisticas, publicaciones, curscs, seminarios,
congresos, conferencias, talleres, exposiciones y otros
eventos destinados a cumplir su objeto y de otras
organizaciones con intereses similares o complementarios a
el de la Fundacién; '

xix) capacitar a las personas en materias de su especialidad y
experiencia, dirigidas a entidades publicas o privadas;

xx) prestar servicios de capacitacién y asistencia técnica
pedagdgica, pudiendo para tales efectos actuar como y con

entidades pedagégicas y técnicas de apoyo, segun la
legislacién y reglamentacién del Ministerio de Educacidn;
¥x1i) supervisar, monitorear y hacer cumplir 1los fines de

conservacién a los cuales un &rea publica o privada estuviere
afecta, sea por un acto o contrato privado o por acto de
autoridad;

xxii)hacer valer o entablar, segin sea el caso, todo tipo de
intereses, derechos, pretensiones y acciones cuyo objeto sea




determinar y hacer efectiva las responsabilidades gue
hubieres respecto de cualquier destruccién, deterioro o
amenaza de areas silvestres, parques o bosques,

xx1il) prestar servicios mediocambientales Yy sociales directos o
indirectos a personas de escasos recursos, tales como, el
apoyo en el manejo sostenible de su entorno natural, la
capacitacién para mejorar sus condiciones de vida,
desarrcllar actividades productivas en armonia con el
medioambiente y mejoramiento del hébitat;

xxiv)desarrollar, patrocinar, fomentar, financiar y difundir
proyectos turisticos, de ecoturismo y turismo aventura,
compatibles con la proteccién del medioambiente;

xxv) desarrollar politicas, planes Y repcrtes de responsabilidad
social o de sostenibilidad de entidades publicas y privadas;

xxv1)crear, mantener, apoyar y/o sostener museos y bibliotecas;

X%vii) promover, realizar y patrocinar actividades deportivas vy
recreacionales.

xxviii) desarrollar y patrocinar acciones de voluntariado;

XX1x)prestar servicios, remunerados o no remunerados, relativos,
relacionados y/o complementarios con su ocbjeto Y
finalidades;

XXX) crear estructuras institucionales internas, para atender
de forma adecuada al objeto, finalidades, programas,
proyectos y actividades de la Fundacién;

XxXx1)colaborar, cuando proceda, con personas naturales o
juridicas, nacionales y/o internacionales, con el objeto de
lograr una mayor coordinacién de los esfuerzos ¥ un racional
aprovechamiento de los recursos respectivos;

XXX11) postular y proponer planes, proyectos o programas a otros
organismos, ' del sector ptblico o privado, relacionados
directa o indirectamente con su misién institucional;

xxx111i) integrar actividades con otras instituciones Yy organismocs
que tengan fines similares, mediante convenios, alianzas
estratégicas, joint venture, acuerdes u otras formas de
colaboracién.

xxx1v) estimular las tendencias organizativas, comunitarias para
su participacién ciudadana su auto gestidén, su capacitacién
Yy su pleno desarrollc bio-psicosocial de los habitantes de
las comunidades rurales y urbano marginales;

XXxXv)en general, realizar todos aquellos actos y actividades
necesarias y conducentes para el logro de su objeto vy
finalidades.

xxxvi) Asimismo, la Fundacién podra realizar actividades

' econémicas que se relacionen con sus fines; pudiendo



invertir sus recursos de la manera que decidan sus érgéhos
N -

de administracién. Las rentas que perciba de esag <

actividades solo deberan destinarse a los fines de 1la
Fundacién o a incrementar su patrimonio.

Articulo 4°. Domicilio. El domicilio de la Fundacién serd Camino
San Francisco de Asis 970, departamento 512, comuna de Las Condes,
Regidén Metropolitana, sin perjuicio de las sedes, filiales vy
establecimientcs que pueda formar en otros puntos del pais, o de

otras actividades que ésta pueda desarrollar en otros lugares del
pais o del extranjero.

Articulo 5°. Duracién. La duracién de la Fundacién serd indefinida,
a contar de la fecha de su inscripcién en el Registro Nacional de
Personas Juridicas sin Fines de Lucro a cargo del Registro Civil.

Titulo Segundo

Del Patrimonio

Articulo 6°. Conformacidén del patrimonio. El patrimonio de la
Fundacién estaréd formado por la suma de $ 1.000.000.- moneda de
curso legal, los que serdn enterados por los Fundadores en dinero
en efectivo, una vez que la Fundacién obtenga su personalidad
juridica de conformidad a la ley, y en la medida de gque la Fundaciodn
precise de ellos, segun las actividades a desarrollar por la entidad
y sin que deba cumplirse con una plazo determinado para dicho pago.

Ademds, el patrimonio de la fundacién estard constituido, se formara
y crecerd con:

a) los valores donados y/o aportados por los Fundadores a la
Fundacién, y los que éstos le donen o transfieran a titulo
gratuito posteriormente;

b) todos los bienes y derechos que la fundacidén adgquiera a cualquier
titule;

c) las donaciones, cuotas de ayuda, todos los bienes muebles e
inmuebles que adquiera por herencias, legados, donaciones,
erogaciones y subvenciones obtenidas de personas naturales o
juridicas, publicas o privadas, nacionales o extranjeras, de
Derecho Publico o Privado, del Estado, de las Municipalidades o©
de organismos fiscales, semifiscales o de administracidn



auténoma, pudiendo la Fundacién aceptar toda clase de donaciones,
inclusive aquellas que tengan una causa onerosa;

d) el producto de los bienes de la Fundacién y los ingresos por las
prestaciones a titulo oneroso que realice;

e) las rentas, frutos -civiles o naturales-, incrementos,
contraprestaciones o valores que deriven de los bienes gue
constituyen su patrimonio y de cualquier actividad econémica o
comercial relacionada con los fines de la Fundacidn;

f) los bienes que adgquiera la Fundacién con el producto de las
actividades que realice;

En relacidén con su patrimonio, la Fundacién podra:

i) - aceptar toda clase de donaciones, fondos piblicos vy
concesiones;
ii) celebrar contratos sujetos a condicién;

iii) adquirir, conservar y enajenar bienes de toda clase, a
cualguier titulo.

El patrimonio y recursos de la Fundacién deberan:

a) destinarse a su objeto y fines de un modo racional Y
prudente, cuidando que los programas y proyectos que acuerde
el directorio puedan concluirse en forma debida con los
recursos disponibles;

b) considerar como beneficiarios a las comunidades locales donde
se ejecuten sus programas y proyectos y a toda persona o grupo
de personas que aln no hayan podide acceder a los beneficios
del desarrollo econdmico, social y medioambientalmente
sustentable.

Articulo 7°. Registro de los aportes y otros ingresos. La Fundacién
debera llevar un registro detallado de cada aporte, cuota, donaciédn,
erogacidn o cualquier otro tipo de contribucién hecha a ésta, con
indicacién de la persona que la efectle, su monto y fecha. El
Tesorero sera el encargado de mantener actualizada la informacién
de los ingresos de la Fundacidén. El listado de aportes deberad ser
confeccionado semestralmente. El1 listado de aportes debera estar
reflejado o informado en los balances de la Fundacidén, asi como en
cualguier auditoria o control que se ejecute o practique respecto
de los 1libros o registros de la Fundacién. E1 nombre de 1los
aportantes serd de publico conocimiento, salvo gue gquien realice



el aporte manifieste fundadamente su intencidn de mantener su nombne
en reserva, de lo que también deberd tomar cuenta el Tesorero.: chha
reserva podré ser levantada de requerirlo una autoridad publlca (]

judicial.
Titulo Tercero
Del Directorio y la Administracién
Articulo 8°. Conformacién del directorio. La Fundacién seréd

administrada por un directorio, el que tendra la plenitud de las
facultades de administracién y de disposicién de los bienes de la
Fundacién, y que a su vez, tendrdn a su cargo la direccidn superior
de la Fundacién en conformidad a sus estatutos. Las labores del
directorio no seradn remuneradas, no obstante les podran ser
reembolsados los gastos que Jjustificaren haber efectuado en el
ejercicio de sus funciones, previa autorizacidn del directorio.
Ademas, de acuerdo a lo dispuesto en el articulo 551-1 del Cddigo
Civil, el directorio podra fijar una retribucidn adecuada a aquellos
directores que presten a la Fundacién servicios distintos de su
participacién en sesiones de directorio vélidamente constituidas.

El directorio estard compuesto por 2 miembros, designados por el
Fundador, es decir, Estudios y Consultorias Focus Limitada, por
cualquier medio que sea fidedigno y del cual pueda guardarse copia
conjuntamente con el Registro de directores, autoridades y
miembros. El primer directorio se designa conforme las
disposiciones transitorias del presente instrumento. :

Los directores duraran 3 afios en sus funciones y podran designarse
nueva e indefinidamente en sus cargos. En caso de no realizarse la
renovacién del directorio antes de vencer el plazo de duracidn en
el cargo de los directores en ejercicio, la vigencia de sus cargos
se prorrogard hasta la préxima eleccidn.

En la primera sesién de directorio, se deberéd designar a las
personas que pasaran a ocupar los cargos de Presidente, Secretario
y Tesorero. Adicionalmente, en la sesién ordinaria correspondiente
al mes de marzo de cada afic y siempre gue se produzca vacancia de
un director y se proceda a designar su reemplazo, debera procederse
al nombramiento de las personas encargadas de desempefiar los
referidos cargos.

No podran integrar el Directorio personas gque hayan sido condenadas
a pena aflictiva.



Articulo 9°. Cesacidén del cargo de director. Los directores cesaran
en sus cargos por:

) renuncia;

) fallecimiento;

) impedimento grave y permanente de ejercer su cargo;

) haber cometido un crimen o simple delito durante el ejercicio

de su cargo;

e) perdida de la libre administracién de sus bienes;

f) inhabilidad o impedimento fisico, moral o la inconveniencia
de que alguno de los directores continte en su cargo,
requiriendo para su remocién el acuerdo de la mayoria absoluta
de los directores en ejercicio;

g) ausencia por mas de un afio consecutivo a las reuniones de
Directorio, sin autorizacién especial de este;

h) decisién adoptada por el fundador por motivos fundados.

En caso de fallecimiento, renuncia, incapacidad, remocidén o
cesacién en el cargo de un director, con el acuerdo de la unanimidad
de sus miembros en ejercicio y con la aprobacién expresa del
Fundador, nombrard un reemplazante que pasara a ocupar su lugar,
por el tiempo que restaba para cumplir el periodo del director que
hubiere cesado.

En caso de ausencia o impedimento del Fundador, los miembros del
Directorio podran ser designados, previo requerimiento por escrito
de la unanimidad de los directores Cuyos cargecs se encuentren
vigentes, por el Ministro de Educacién titular vigente, o quien
legalmente lo subrogue, a la fecha de la solicitud de designacién.
Asimismo, podrédn ser removidos previo requerimiento por escrito de
la unanimidad de los directores, con exclusién de aquel a quien se
pretende remover, por el Ministro de Educacién titular vigente, o
quien legalmente lo subrogue, a la fecha de la solicitud.

Articulo 10°. Sesiones de directorio. Las sesiones del directorio
seran ordinarias o extraordinarias. Las primeras se celebraran cada
tres meses, en las fechas y horas determinadas por el propio
directorio. Las segundas se celebraran cuando las necesidades del
funcionamiento de la Fundacién asi 1lo requieran; cuando las cite
especialmente el Presidente; o cuando 1lo soliciten dos de sus
miembros. El directorio podra también convocarse a si mismo, si asi
lo acordare la mayoria abscluta de sus miembros en ejercicio. En
todos los casos, las citaciocnes se harédn mediante carta o
correspondencia electrénica despachada a cada uno de los domicilios
registrados en la Fundacién por los directores en ejercicio, con a
lo menos cinco dias de anticipacién a su celebracién; en el caso
de las sesiones extracrdinarias, debera indicarse el objeto de la



misma, el cual serd el Unico que podrd ser materia de la reunlén[V

Con todo, no serd necesario proceder con la citacidén en caso de
asistir la unanimidad de los directores en ejercicio.

El qudérum para sesionar deberéd ser la mayoria absoluta de sus
miembros en ejercicio y la adopcidén de acuerdos se realizard por
la mayoria absoluta de los directores asistentes a la respectiva
sesién, salvo quérums especiales establecidos en estos estatutos.
En caso de empate, decidira el voto de quien presida la sesién.

Los acuerdos del directorio podrdn ser revocados, modificados o
dejados sin efecto por decisidén adoptada por los Fundadores del
modo dispuesto en el literal h) del articulo 9° de estos estatutos.
En casc de ocurrir lo anterior, ello no afectara los actos vy
contratos que de buena fe se hubieren realizado y ejecutado en
cumplimiento del acuerdo de directorio que hubiere sido revocado,
modificado o dejado sin efecto.

Se entenderd que participan en las sesiones aquellos miembros gque,
a pesar de no encontrarse presentes, estdn comunicados simultéanea
y permanentemente a través de medios electrénicos, telefdnicos, de
transmisién de audio o audiovisuales, informaticos o digitales,
tales comoc videoconferencia o conferencia telefénica. En este caso,
deberan dejar constancia de su firma electrénica o digital, y su
asistencia y participacién serd certificada por el secretario del
directorio o un ministro de fe, quien deberd acreditar el hecho de
la comparecencia de las personas gque asisten por los medios
indicados precedentemente.

Articulo 11°. Bctas. De las deliberaciones y acuerdos del directo
rio, se dejara constancia en un libro o registro gque asegure la
fidelidad de las actas, las gue deben estar firmadas por todos los
directores que hubieren concurrido a la sesidén respectiva.

Este libro o registro de actas podrd ser de papel escrito o
mecanografico, o constar en un soporte digital o electrénico a cargo
del secretario, el cual puede incluir la grabacidén de la sesidn
misma por medios de registro de sonido o audiovisuales.

El director que quisiera dejar salvada su responsabilidad por algun
acto o acuerdo, podrd dejar constancia de su oposicién en el acta
respectiva.

Articulo 12°. Funcién y responsabilidades. El directorio tendra a
su cargo la dlrecc10n superior de la Fundacién y serd responsable
de adoptar los acuerdos que fueren necesarios para la e]ecuc1on de



los programas y proyectos gque él mismo hubiere acordado para la
Fundacién.

Para todos los efectos legales, incluyendec lo dispuesto en los
articulos 551, 551-1 y 551-2 del Cédigo Civil, se entenderéa que los
directores se encuentran en el ejercicio de sus funciones, en el
lugar en que se realice una sesién de directorio de la Fundacién
véalidamente constituida y durante el periodo que dure la misma.

Los directores no seran responsables por informacién,
circunstancias o hechos, de los cuales no constare habérselos dado
a conocer en una sesidn de directorio validamente constituida.

Asimismo, los directores solo seran responsables por las decisiones
que adoptaren o a las que concurrieren en el ejercicio de sus
funciones en sesién validamente constituida.

Articulo 13°. Facultades del directorio. El directorio gozard de
las mas amplias atribuciones y tendrd todas las facultades que sean
necesarias para el cabal y completo cumplimiento de los fines de
la Fundacién. Se deja expresa constancia gue las facultades de
representacidén conferidas al directorio por el presente articulo
en ningun caso constituirdn limitacién a las facultades de
representacidén otorgadas al presidente del directoric en el
artieunlo 147,

Sujeto a lo dispuesto en el inciso final, Y sin que la enumeracién
que sigue sea taxativa, el directorio podréd especialmente:

a) comprar y vender bienes de todo tipo, salvo bienes raices,
marcas, patentes y propiedad intelectual;

b) dar y tomarlos en arrendamiento;

c) otorgar cancelaciones y recibos;

d) solicitar la aplicacién de incentivos tributarios y deméas
beneficios;

e) celebrar contratos de trabajo, fijar sus condiciones Yy poner
término a ellos;

f) contratar cuentas corrientes bancarias y mercantiles; abrir
Yy cerrar cuentas corrientes de depédsito, de ahorro y de
.crédito y girar y sobregirar en ellas; retirar talonarios y
aprobar saldos; protestar cheques, contratar, alzar vy
posponer prendas; avalar, descontar, prorrogar vy protestar
letras de cambio, pagarés y cualquier otro documento bancario
o mercantil;

g) conferir mandatos especiales, delegar y revocar poderes;

h) transigir, aceptar toda clase de legados, herencias vy
"donaciones;



i) contratar seguros, pagar las primas, aprobar liquidaéﬁéﬁes e
de los siniestros, y percibir el valor de las pélizas; firméiﬁ"v?fﬁ
endosar y cancelar pdlizas; |

j) delegar parte de sus atribuciones de gestién econdémica de la
Fundacién o de su organizacién administrativa interna, en uno
© mas directores o consejerocs de la institucién, en
funcionarios o en terceros;

k) estipular, en cada contrato que celebre, precio, plazos y
condiciones que Jjuzgue convenientes, anular, rescindir,
resolver, revocar y terminar dichos contratos; poner término
a los contratos vigentes por resclucidn, desahucio o en
cualguier otra forma;

1) presentar y firmar registros de importacidén y exportacidn;

m) concurrir a la constitucidén y fundacién de corporaciones o
fundaciones sin fines de lucro o asociarse a una o mas vya
existentes; vy,

n) en general, ejecutar todos aquellos actos que tiendan a la
consecucién de los fines de la Fundaciodn.

Respecto de las materias que se indican a continuacién, se requeriréa
el acuerdo de los dos tercios de los directores en ejercicio:

1) la compra, venta, enajenacidén o gravamen de bienes raices,
marcas, patentes y propiedad intelectual;
ii) cualquier acto a titulo oneroso o promesa respecto de bienes
raices, marcas, patentes y propiedad intelectual;
iii) el otorgamiento de cualquier tipo de gravamenes o garantias
reales, personales, bancarias u otras;
iv) contratar préstamos y mutuos; descontar, prorrogar y protestar

letras de cambio, pagarés y cualquier otro documento bancario
o mercantil;

V) contratos de arrendamiento o cualquier otro contrato de tracto
sucesivo cuya duracién, inicial o con una o més prorrogas,
iguale o supere los 3 afios, con la salvedad de los contratos
de trabajo de plazo indefinido;

vi) cualquier acto o contrato en el cual la Fundacién asuma
obligaciones o responsabilidades que superen el eqguivalente a
un millén de délares de los Estados Unidos de América; en el
caso de contratos de tracto sucesivo, este limite se aplicara
respecto del monto acumulado anual de obligaciones que deba
asumir la Fundacidn;

vii) cualquier acto o contrato en que la Fundacidn:
a. se haga responsable por el casc fortuito o fuerza mayor,
el lucro cesante o la culpa levisima, o,
b. exima de responsabilidad a una o mas partes del caso
fortuito o fuerza mayor o el lucro cesante;



viii) el nombramiento o destitucidn de {la) director(a)
ejecutivo(a);

ix) la creacidén de sociedades, fundaciones, corporaciones o
cualquier otra persona juridica; vy,
X) la adquisicién de derechos sociales o acciones de una sociledad,

© la incorporacién de la Fundacién como asociado o socio a
alguna persona juridica.

Articulo 14°. Presidente. El Presidente del directorio loc seré
también de la Fundacién, la representara judicial Yy
extrajudicialmente y tendrad las deméds atribuciones gue estos
eéstatutos sefialen. Durard en su cargo el plazo de 3 afios.

Son atribucicnes del presidente del directorio:

a) representar, judicial y extrajudicialmente a la Fundacién: en
el dmbito judicial tendrd las facultades establecidas en ambos
incisos del articulo séptimo del Cédigo de Procedimiento
Civil; '

b) convocar y presidir las sesiones de directorio:

c) ejecutar los acuerdos del directorio, sin perjuicio de 1las
funciones que corresponden al secretario, tesorero Yy a otros
miembros que designe el directorio;

d) presentar al directorio el presupuesto de la Fundacidén y el
balance general de las operaciones;

e) firmar la documentacién propia de su carge y aquella en que
deba representar a la Fundacién.

Articulo 15°. Tesorero. El tesorero subrogaré al presidente en todas
las actuaciones de tal, cuando éste se hallare impedido o ausente
para desempefilar el cargo, circunstancia que no serad necesario
acreditar ante terceros. Si tal imposibilidad amenazare ser de larga
duracidén, esto es, de méds de 6 meses corridos, el tesorero que
subrogue citard al directorio dentro del mas breve plazo para elegir
nuevo presidente.

El tesorero tendrd las funciones y responsabilidades que le asigne
el directorio. En caso de ausencia o impedimento temporal del
tesorero, éste serd subrogado per el miembro que el directorio
designe.

Articulo 16°. Secretario. El secretario tendra a su cargo las actas
de las sesiones del directorio, el despacho de las citaciones a
reuniones, el otorgamiento de copias de las actas, las
certificaciones y firma de documentacién gque indiguen 1los
estatutos.
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Articulo 17°. Delegacién de la administracién. El directorio é%ﬁpafﬁ_;;
delegar parcialmente sus facultades y funciones en un director. coo

ejecutivo, secretario ejecutivo y/o en uno o m&s gerentes,
representantes y apoderados.

Articulo 18°. Miembros colaboradores. El directorio podra admitir
como Miembros Colaboradores a las personas naturales o juridicas,
publicas o privadas, nacionales o extranjeras que asi lo soliciten
y se comprometan a colaborar gratuitamente en el desarrocllo de los
fines de la Fundacién déndole asistencia técnica, profesional o
econdmica. La condicidén de Miembro Colaborador no creard wvinculo
juridico alguno entre éste y la Fundacidn.

El Fundador y el directorio, no obstante, podrédn consultar el
parecer de uno o mas Miembros Colaboradores sobre aspectos
relacionados con el objeto de la Fundacién e invitarlos, con derecho
a voz, a las reunicnes de directorio, y éstos a su vez, podrén hacer
proposiciones y sugerir proyectos orientados al desarrollo de la
institucién. Cuando el nUmero de Miembros Colaboradores exceda de
10, éstos formardn una Comisidén que deberd reunirse por lo menos
una vez al afic y a la que el directorio podrd remitir sclec a titulo
informativo la Memoria y Balance Anual de la fundacidn.

Titule Cuarto

De la Reforma de los Estatutos y de la Disoclucién de la Fundacidn

Articulo 19°. Reforma de estatutos. La Fundacidén podra reformar,
modificar o completar sus estatutos por el acuerdo adoptado por los
dos tercios de los directores en ejercicio, en Sesién
extraordinaria, dando cumplimiento a las formalidades que
establecen estos estatutos, el Cédigo Civil y demas normas
aplicables.

Articulo 20°. Disolucién y extineién. La Fundacién podré acordar
su disolucién y extincién por decisién de los dos tercios de los
directores en ejercicio, sujeto a las mismas formalidades que indica
el articulo precedente.

Decretada la disolucién de la Fundacién, por acuerdo del directorio
o por resolucién de autoridad competente, los bienes de la Fundacidn
pasaran a la Fundacién Aldea Cardenal Raul Silva Henriquez,. y en
caso de no encontrarse ésta vigente al momento de la disclucidn o
extincién de la Fundacién, a la Corporacidén Hogar Misiodn de Maria.



Articulos Transitorios

Articulo 1° Transitorio. El directorio provisorio de la Fundacién
estara formado por los siguientes miembros Yy cargos:

Francisco Covarrubias Ferndndez, Presidente
Claudia Alejandra Soto Grinberg, Vicepresidente
Francisco Covarrubias Izquierdo, Secretario
Christian Leonardo Fuentes Maturana, Tesorero
Teresa Izquierdo Walker,

Patricio Ignacio Ruedi Zalaquett,

Claudia Francesca Guazzini de Petris,

Magdalena Sanchez Allende, vy,

Paulina Cecilia Melo Ledermann.
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Este directorio provisorio se mantendrid hasta que en su primera
sesidén se elija el directorio definitivo de la Fundacidn.

Articuleo 2° Transitorio. Se confiere amplio poder a Sharoni Ariela
Rosenberg Amszynowski, cédula nacional de identidad nGmero
15.641.483-2, a Carla Andrea Ventura Rauld, cédula nacional de
identidad ntmero 17.086.601-0, a José Andrés Abarca Maldcnado,
cédula nacional de identidad nUmero 19.309.992-0, y a Karim Mosa
Yousef, cédula nacional de identidad ntmero 18.820.523-2, para que
actuando individual, separada e indistintamente, depositen en una
secretaria municipal los estatutos de la Fundacién y los inscriba
en el Registro Nacional de Personas Juridicas sin Fines de Lucro a
cargo del Registro Civil, facultandolos, ademas, para aceptar las
modificaciones que le respective secretario municipal u organismo
estimen convenientes o necesarios Y, en general, para realizar todas
las actuaciones que fueran necesarias para la total constitucién,
obtencidén de personalidad juridica y legalizacién de esta fundacién.

Articulo 3° Transitorio. Igualmente, se faculta a los apoderados
individualizados para que uno cualquiera de ellos, actuando
separada e indistintamente, represente a la Fundacién ante la
Municipalidad correspondiente al domicilio de la Fundacién y ante
el Servicio de Impuestos Internos en toda clase de procedimientos,
tramites, gestiones, diligencias o actuaciones relativos a la
puesta en marcha de la Fundacién y a su instalacién administrativa,
comprendiendo la obtencién y/o solicitud de exencién de patente
municipal, inscripcién al Rol Unico Tributario, la declaracién de
inicio de actividades, obtencién de clave secreta y cualesquiera
otros actos que hiciere falta efectuar ante dichas autoridades, tales
como requerir el timbraje de documentos, certificados, facturas,
boletas y libros de contabilidad. Al efecto, los apoderados se



encuentran facultados para suscribir, firmar, presentar vy
entregar toda clase de declaraciones, formularios, solicitudes,
memoriales y demds documentos por cuenta de la Fundacidn. Las
facultades antes conferidas podran ser delegadas total o
parcialmente por dlChOS apoderadp$, - io]§on tanto de naturaleza
administrativa cémd' 'Mde’ dlSpOSlClOn,“ y deﬂ caracter civil,

administrativas, prdcesalés y de, todo otro orden gue permita
llevar a pleno efecto este encargo

Franc&sco Covarrubias Fernandez
p.p. Estudids y Consultorias Focus Limitada

Wg&mfﬁ_&%ﬁe\@w

Teresa Izquierdo Walker
p.p. Estudios y Consultorias Focus Limitada

Autorizo las firmas de don FRANCISCO COVARRUBIAS FERNANDEZ,
C.I. N° 5.226.088-4, y de dofia TERESA IZQUIERDO WALKER, C.T.
N° 7.608.354-1, ambos en representacién de ESTUDIOS ¥

CONSULTORIAS FOCUS LIMITADA. - \ago 13 de Julio de 2017
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