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FUNDACION DE ACOGIDA ENTRETODAS

EN SANTIAGO DE CHILE, a diecisiete de noviembre del afio dos mil
veinte, ante mi, ANDRES FELIPE RIEUTORD ALVARADO, abogado,
Notario Publico, Titular de la Trigésimo Sexta Notaria de Santiago, con
oficio en La Concepcién numero sesenta y cinco, Piso dos, comuna de
Providencia, comparece dofia MARIA LUISA GINESTA BASCUNAN,
chilena, casada y separada de bienes, cédula nacional de identidad nimero
siete millones once mil doscientos setenta y cuatro guién cuatro, terapeuta,
domiciliada en Camino El Algarrobo numero mil trescientos noventa y uno,
de la comuna de Las Condes, en adelante la fundadora, quien acredita su
identidad con la cédula antes citada y expone que viene en constituir una
Fundacién de Derecho Privado, sin fines de lucro, denominada “Fundacién
de Acogida Entretodas”, la que se regird por los siguientes estatutos:

TITULO I. Del Nombre, Objeto, Domicilio y Duracidén: Articulo Primero:

Créase una Fundacién de Beneficencia, sin fines de lucro, regida por las
normas del Titulo XXXIII del Libro Primero del Cdédigo Civil, por las

disposiciones contenidas en la Ley nimero veinte mil quinientos, sobre




disposicion legal que la reemplace y por los presentes estatutos: Articulo
Segundo: El nombre de la Fundacion sera “FUNDACION DE ACOGIDA
ENTRETODAS”, la que, también, se denominara “FUNDACION
ENTRETODAS”. Articulo Tercero: El objeto de la “FUNDACION DE
ACOGIDA ENTRETODAS" sera ofrecer un espacio seguro de
acompafamiento y contencion para mujeres en situacién vulnerable,
promoviendo la entrega de condiciones necesarias para lograr su desarrollo
humano. En consecuencia, y sin que sea taxativo, la Fundaciéon podra
realizar para el cumplimiento de sus fines, entre otras, las siguientes
acciones: a) Promover la formacion integral de las mujeres a través de la
educacion y la capacitacién; b) El desarrollo de programas educativos y de
capacitacion en distintas modalidades, como seminarios, cursos, talleres,
nivelacién escolar y otros afines, tendientes a la consecuciéon de los
objetivos de la Fundacion; c) La asesoria integral para mujeres en situacion
de vulnerabilidad, con el objetivo de que logren la formacién de un capital
econdmico y social por si mismas, para el desarrollo de sus proyectos
personales; d) Prestar cualquier tipo de ayuda de indole psicolégico, social
o académico a mujeres necesitadas; e) Desarrollar todas las actividades
que acuerde el directorio y que digan relacion con el cumplimiento del
objeto y fines de la fundacioén, pudiendo para estos efectos celebrar toda
clase de actos juridicos y contratos, con personas naturales o juridicas,
nacionales o extranjeras, de derecho plblico o privadas; f) Organizar y
promocionar encuentros grupales entre personas que hayan vivido
experiencias similares, constituyendo una forma complementaria de apoyo;
g) Promover y realizar, ya sea directamente, o a través de alianzas con
otras instituciones, actividades de extension en aspectos educacionales que
se relacionen con el objete de la Fundacion; h) Realizar, patrocinar,
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organizar y promover toda clase de encuentros, debates,} seminarios,
capacitaciones, simposios, charlas, talleres, cursos, y eventos nacionales e
internacionales, que tengan por objeto la promocién o desarrollo de las
actividades de la Fundacién; i) Editar, imprimir y distribuir folletos, boletines,
revistas, periodicos y libros y, en general, producir y hacer uso de todo tipo
de medios audiovisuales sobre materias que tengan por objeto la promocién
o desarrollo de los fines de la Fundacién; j) Realizar estudios y proponer a
las autoridades competentes, por las vias legales sefialadas al afecto, la
dictacion y modificacién de disposiciones legales y reglamentarias que
regulan temas vinculados al abuso fisico y/o mental de mujeres en situacién
de vulnerabilidad; k) Celebrar convenios con universidades, bibliotecas,
fundaciones, empresas, instituciones publicas, semifiscales, municipales,
de administracion auténoma, privadas, nacionales, extranjeras o
internacionales que persigan propésitos analogos a los de ella. La
Fundacién podra realizar actividades econémicas que se relacionen con sus
fines; y asimismo, podréa invertir sus recursos de la manera que decidan sus
organos de administracion. Las rentas que se perciban con motivo de esas
actividades soélo deberan destinarse a los fines de la Fundacién o a
incrementar su patrimonio. La Fundacién no persigue un fin de lucro, sus
objetivos son exclusivamente de beneficencia, y actuara en forma
independiente de toda influencia politica o de cualquier otro orden o interés.
No desarrollara actividades de caracter sindical, ni politico partidario, ni
desarrollara actividad alguna ajena a las sefialadas en su objeto
fundacional. Articulo Cuarto: El domicilio de la Fundacién sera en la
comuna de Providencia, ciudad de Santiago, sin perjuicio de poder

constituir centros de acogida para desarrollar sus actividades en otros

lugares del pais. Articulo Quinto: La Fundamon tendrd una duraci
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indefinida. TITULO Il. Del Patrimonio. Articulo Sexto: El Patrimonio de la

“EUNDACION DE ACOGIDA ENTRETODAS" estara formado por la cantidad
de un millén de pesos, que la fundadora destina y se obliga a aportar a la
Fundacién tan pronto se inscriba en el Registro Nacional de Personas
Juridicas sin Fines de Lucro a cargo del Registro Civil e ldentificacion.
Asimismo, el Patrimonio de la Fundacion estara formado por los bienes y
derechos que forman su patrimonio inicial, mas los bienes que se adquieran
en el futuro a titulo de donaciones, herencias, legados, erogaciones vy
subvenciones que obtenga de personas naturales o juridicas, nacionales o
extranjeras, de derecho publico o privado, de las Municipalidades o de
organismos fiscales, semifiscales o de administracion auténoma, pudiendo
aceptar toda clase de donaciones, incluso aquellas que tengan causa
onerosa, lo mismo que concesiones y adquisiciones sujetas a condicion; los
frutos civiles o naturales que produzcan sus bienes y las actividades que
realice en el cumplimiento de sus objetivos. Articulo Séptimo: Los
recursos que formen parte del patrimonio de la Fundacién seran aplicados a
los fines fundacionales conforme con las siguientes reglas: Se requerira el
acuerdo del directorio y la autorizaciéon especial de la fundadora para
efectuar los siguientes actos: a) compraventa de cualquier bien inmueble;
b) compraventa de bienes muebles cuyo precio sea igual o superior a mil
Unidades de Fomento; y c¢) para contraer obligaciones financieras por un
monto igual o superior a quinientas Unidades de Fomento. Asimismo, los
beneficiarios de los recursos seran determinados de acuerdo a los
siguientes criterios: mujeres en situacién de vulnerabilidad familiar, social, o
econdémica, victimas de abuso y violencia intrafamiliar y mujeres en

situacion de calle. TITULO Il De los Organismos_de Administracién:

Articulo Octavo: La Fundacién serd administrada por un Directorio de
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cinco miembros que tendrdn a su cargo la direccion superior de la
Fundacién en conformidad con sus estatutos. De entre sus miembros se
elegird a su presidente; a su vicepresidente; a su secretario, y a su
tesorero. Los directores durardan dos afios, en sus cargos, y podran
reelegirse en forma indefinida, mientras cuenten con la confianza de la
Fundadora. Los miembros del Directorio deberan ser designados por la
Fundadora, ademas de ser confirmados en sus cargos anualmente. Los
miembros del Directorio ejerceran sus cargos ad honorem. No podran
integrar el Directorio personas que hayan sido condenadas a pena aflictiva.
Igualmente, los miembros del Directorio cesaran en sus cargos, en caso de
que perdieran la libre administracién de sus bienes o que dejaren de asistir
por cualquier medio, por méas de seis meses consecutivos, a las reuniones
de Directorio, sin autorizacién especial de éste. Con el acuerdo de la
totalidad del Directorio, excluido el o los afectados, se podra declarar la
inhabilidad fisica o moral o la inconveniencia de que algiin o algunos
miembros del Directorio continlien en su cargo, procediendo a removerlo.
En caso de fallecimiento, renuncia, remocién o cesacién en el cargo de un
director, el Directorio, con el acuerdo de la mayoria absoluta de sus
miembros, y la aprobacion expresa de la Fundadora nombrard un
reemplazante que asumira el cargo por el tiempo que le reste al
reemplazado. El reemplazante desempefiard las funciones que se le
asignen, con todas las obligaciones y atribuciones del director reemplazado.
Si por cualquier motivo disminuyera el nimero de directores impidiendo la
formacién del quérum necesario para sesionar y adoptar acuerdos, seré la
Fundadora quien designaréd a los directores que sean necesarios para
completar a los faltantes. Articulo Noveno: El Directorio, en la sesién
ordinaria correspondiente al mes de marzo de cada afio, o cuando




produzca la vacancia en los cargos de presidente, vicepresidente,
secretario o tesorero, debera designar de entre sus miembros a las
personas encargadas de desempeniar tales funciones. Articulo Décimo: El
Directorio celebrara sesiones ordinarias cada tres meses segun el
calendario que acuerde para cada periodo anual. Celebrara, asimismo,
sesiones extraordinarias cuando las necesidades del funcionamiento de la
Fundacién lo requieran; cuando lo soliciten dos de sus miembros; 0 cuando
lo solicite el presidente del Directorio. Las citaciones, s€a a reuniones de
Directorio ordinarias o extraordinarias, s€ haran por correo electrénico
dirigidos a las casillas electronicas registrados por lo directores en la
Fundacién, remitiéndose, en caso de estimarse necesario, una carta
certificada a los domicilios registrados por cada uno de los directores en la
Fundacion, estableciéndose, en todo caso, que la omision de esta segunda
comunicacién, no reemplaza ni invalida la primera notificacion; dejandose
expresa constancia que cada una de ellas deberan indicar el objeto de la
reunién, y el dia, hora y lugar en que se celebrara. Articulo Décimo
Primero: El quérum minimo para que sesione el Directorio, sera de la
mayoria absoluta de los directores, y sus acuerdos se adoptaran por
mayoria absoluta de los asistentes. En caso de empate, decidira el voto del
presidente del Directorio. Articulo Décimo Segundo: De las deliberaciones
y acuerdos del Directorio se dejara constancia en un libro de actas que
llevara el secretario, las que seran firmadas por todos los asistentes El
Director que quisiera salvar su responsabilidad por algtin acto o acuerdo del
Directorio debera hacer constar en acta su oposicion. La Fundacion debera
mantener permanentemente actualizados los registros de directores,
autoridades y miembros que prevean los presentes estatutos. Articulo

Décimo Tercero: Seran deberes y atribuciones del Directorio: a) Dirigir la
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Fundacion y velar porque se cumpla su objeto; b) Administrar los bienes de
la Fundacién e invertir sus recursos; c) Delegar solo las atribuciones
necesarias para ejecutar las medidas econémicas que acuerden y las que
requiera la organizacion administrativa interna de la fundacién en el
presidente, en uno o mas directores, o bien, en una persona ajena a la
entidad; d) Aprobar y aplicar los Reglamentos necesarios para el adecuado
funcionamiento de la Fundacién; e) Nombrar los Asesores y colaboradores
que estime convenientes; f) Aprobar la admision de los miembros
Colaboradores de que trata el Titulo IV; g) Redactar y aprobar los
reglamentos internos para la aplicacién de los estatutos; y h) Preparar
planes y programas para el cumplimiento de los fines de la Fundacién y
establecer las correspondientes prioridades. Articulo Décimo Cuarto: El
Directorio como administrador de los bienes de la Fundacién gozara de las
mas amplias atribuciones, entendiéndose que tiene todas las facultades que
sean necesarias para el cumplimiento de sus finalidades, y sin que la
enumeracién sea taxativa, podra: comprar, vender y permutar bienes
raices, bienes muebles y valores inmobiliarios, darlos y tomarlos en
arrendamiento; constituir, otorgar, aceptar y posponer hipotecas, prendas,
garantias y prohibiciones; otorgar cancelaciones y recibos: percibir; celebrar
contratos de trabajo, fijar sus condiciones y ponerles término; celebrar
contratos de cuentas corrientes y mutuo y de cuentas corrientes bancarias y
mercantiles; abrir y cerrar cuentas corrientes, de depésito, de ahorro y de
crédito y girar sobre ellas; retirar talonarios y aprobar saldos; endosar,
cancelar, protestar cheques y reconocer saldos; contratar, alzar y posponer
prendas; girar, aceptar, avalar, descontar, prorrogar y protestar letras de

cambio, libranzas y pagarés y cualquiera otro documento bancario o

mercantil; conferir mandatos especiales para asuntos determinados ,
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revocarlos; contratar seguros; pagar las primas, aprobar liquidaciones de
los siniestros y percibir el valor de la polizas; firmar, endosar y cancelar
polizas; delegar en el Presidente, en uno o mas Directores, o en una
persona ajena a la Institucién, sélo las atribuciones necesarias para
ejecutar las medidas econdémicas que se acuerden y las que requiera la
organizaciéon administrativa interna de la institucion; estipular en cada
contrato que celebre, precio, plazo y condiciones que juzgue conveniente;
anular, rescindir, resolver, revocar y terminar dichos contratos; poner
término a los contratos vigentes por resolucién desahucio o cualquiera otra
forma; contratar créditos con fines sociales; presentar y firmar registros de
importacion y exportacion, donar y aceptar donaciones, legados y herencias
con beneficio de inventario, concurrir a la constitucion y fundacion de
Asociaciones o Fundaciones sin fines de lucro o asociarse a las ya
existentes, y en general, ejecutar todos aquellos actos que tiendan a la
buena administracién de la Fundacién. Articulo Décimo Quinto: El
Presidente del Directorio lo sera también de la Fundacién, la representara
judicial y extrajudicialmente y tendra las demas atribuciones que le sefialan
los estatutos. El Presidente no requerira de la asistencia o actuaciéon
conjunta de otra persona para ejercer la representacién de la Fundacion
salvo cuando deba girar, aceptar, endosar y cancelar cheques, letras de
cambio o libranzas, vales y pagarés, ordenes de crédito y demas
documentos comerciales o cuando deba otorgar recibos de dinero, casos
éstos en que sera necesaria, ademas de su firma, la de otro cualquiera de
los directores. Articulo Décimo Sexto: Serdn deberes y atribuciones del
Presidente: a) Representar judicial y extrajudicialmente a la fundacién; b)
Convocar y presidir las reuniones de Directorio; ¢) Ejecutar los acuerdos del

Directorio; d) Presentar al Directorio el Presupuesto Anual de la Fundacion
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y el Balance General de sus operaciones; e) Velar por el fiel cumplimiento
de los estatutos; f) Dirimir con su voto los empates que se produzcan en las
votaciones del Directorio; g) Organizar el trabajo de la Fundacién y
proponer un plan general de actividades anuales, estando facultado para
establecer prioridades en su ejecucion; y h) Preparar y presentar la
Memoria anual de las actividades de la Fundacién y someterla a la
consideracién del Directorio. Articulo Décimo Séptimo: El Vicepresidente
debe colaborar permanentemente con el Presidente en todas las materias
que a éste le son propias, correspondiéndole el control de la constitucién y
funcionamiento de las comisiones de trabajo. En caso de enfermedad,
permiso, ausencia o imposibilidad transitoria, el Presidente sera subrogado
por el Vicepresidente, el que tendra, en tal caso, todas las atribuciones que
correspondan a aquél. En caso de enfermedad, permiso, ausencia o
imposibilidad  transitoria, el Presidente sera subrogado por el
Vicepresidente, el que tendra, en tal caso, todas las atribuciones que
corresponden a aquél. En caso de fallecimiento, renuncia o imposibilidad
definitiva del Presidente, el Vicepresidente ejercera sus funciones hasta la
terminaciéon del respectivo periodo. Articulo Décimo Octavo: El Secretario
tendra a su cargo la redaccién de las actas de las reuniones de Directorio,
el despacho de las citaciones a reunion, el otorgamiento de copias de las
actas, y le correspondera firmar la correspondencia y documentacion de la
Fundacién, con excepcién de la que corresponda exclusivamente al
Presidente. Debera mantener el archivo de la documentacion de la
Fundacion y disponer lo necesario para que la correspondencia de la misma
se encuentre al dia. Organizar el trabajo interno de la Fundacidn y ser el
Jefe del personal que se desempefie en la misma. Tendra el caracter de

Ministro de Fe respecto de la documentacién a su cargo. En caso

-y




ausencia o impedimento temporal, sera reemplazado por el Director qué'
designe el Directorio. Articulo Décimo Noveno: El Tesorero sera
responsable de la contabilidad de la Fundacién y del control de sus
inventarios. En caso de ausencia o impedimento temporal sera
reemplazado por el Director que designe el Directorio. Seran funciones
propias del Tesorero las siguientes: a) Llevar los libros de contabilidad de la
Fundacién y mantener el archivo de toda la documentacion contable; b)
Realizar la cobranza oportuna de todo lo que se adeude a la Fundacion y
del pago de todo lo que ésta deba; c) Preparar y presentar al Directorio el
informe sobre la situacion financiera de la Fundacién, el balance y el
presupuesto de entradas y gastos al Directorio; d) Depositar los dineros de
la Fundacién en la o las cuentas bancarias que deberan abrirse a nombre
de la Fundacién y contra la o las cuales podra girarse bajo la firma del
Presidente y/o las personas queé designe el directorio. TITULO IV. De los

Miembros Colaboradores: Articulo Vigésimo: El Directorio de la

Fundacién podra admitir como Miembros Colaboradores a las personas
naturales o juridicas, publicas o privadas, nacionales o extranjeras, que asi
lo soliciten, y se comprometan a colaborar gratuitamente en el desarrollo de
los fines de la Fundacién dandole asistencia técnica, profesional o
economica. La condicion de Miembro Colaborador no creara vinculo juridico
alguno entre éste y la Fundacién. Articulo Vigésimo Primero: La
Fundadora y el Directorio, no obstante, podran consultar el parecer de uno
o méas Miembros Colaboradores sobre aspectos relacionados con el objeto
de la Fundacién, e invitarlos, con derecho a voz, a las reuniones de
Directorio, y éstos, a su Vvez, podran hacer proposiciones vy sugerir
proyectos orientados al desarrollo de la institucion. En todo caso, cuando el

numero de Miembros Colaboradores exceda de diez, éstos formaran una
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Comisién que debera reunirse por lo menos una vez al afio y a la que el
Directorio podra remitir, sélo a titulo informativo, la Memoria y Balance
Anual de la Fundacién. TITULO V. Ausencia de la Fundadora: Articulo
Vigésimo Segundo: La Fundadora conservara mientras viva su calidad de
tal, y la plenitud de las atribuciones que estos estatutos le confieren.
Articulo Vigésimo Tercero: En caso de fallecimiento, renuncia o de
imposibilidad fisica absoluta de Ia Fundadora, sus facultades y sus
funciones se radicarén en el Gltimo Directorio vigente de la Fundacién.
TITULO VI. De la Reforma de los Estatutos y de la Disolucién de la
Fundacién: Articulo Vigésimo Cuarto: La Fundacién podra modificar sus
estatutos sélo por acuerdo del Directorio adoptado, a lo menos, por los dos
tercios de sus miembros, en una sesién extraordinaria citada especialmente
para este efecto. Los estatutos de la Fundacién sélo podran modificarse,
previo informe favorable del Ministerio de Justicia, siempre que la
modificacién resulte conveniente al interés fundacional. Articulo Vigésimo
Quinto: La Fundacién podra acordar su disolucién sélo con el voto
conforme, a lo menos, de los dos tercios de los miembros del Directorio en
una sesion extraordinaria citada especialmente para este efecto. En caso
de disoluci6n voluntaria o forzada de la Fundacion, sus bienes pasaran a la
entidad con personalidad juridica vigente, que no persigue fines de lucro
denominada “Fundacion Mujer Levantate”. DISPOSICIONES
TRANSITORIAS: Articulo Primero Transitorio: Se confiere poder amplio a
dofia Maria Luisa Ginesta Bascufian, con domicilio en Camino El Algarrobo
numero mil trescientos noventa y uno, Las Condes, para que solicite al
Secretario Municipal respectivo el Registro de la personalidad juridica de

esta Fundacién, facultdndola para aceptar las modificaciones que las




en general, para realizar todas las actuaciones que fueren necesarias para
la total legalizacion de esta Fundacion. Articulo Segundo Transitorio:
Integraran el Directorio inicial de esta Fundacién, en cumplimento de lo
dispuesto en el articulo quinientos cuarenta y ocho inciso primero del
Cédigo Civil y del articulo octavo de estos estatutos, las personas que a
continuacién se sefalan, las que mantendran su cargo de Director durante
los dos afios posteriores al respectivo registro en el Servicio de Registro
Civil e ldentificacion, y quienes comparecen en este acto y firman la
presente escritura pubica en sefial de aceptacion del cargo referido: Dofia
MARIA LUISA GINESTA BASCUNAN, Chilena, Casada, Terapeuta,
Cédula de Identidad numero siete millones once mil doscientos setenta y
cuatro guién cuatro, domiciliada en Camino El Algarrobo namero mil
trescientos noventa y uno, de la comuna de Las Condes, “Presidenta de la
Fundacién”; Dofia MARIA PAZ BASCUNAN MUNOZ, Chilena, divorciada,
Psicéloga, Cédula de Identidad numero Nueve millones setecientos
cuarenta y nueve mil setecientos noventa y uno guién cinco, domiciliada en
Luis Thayer Ojeda nimero mil ochocientos cuarenta y cinco. Comuna de
Providencia. “Vicepresidenta de la Fundacién”; Don HUGO ALBERTO
SANCHEZ REYES, Chileno, Conviviente Civil, Médico, Cédula de ldentidad
nueve millones ochocientos setenta y seis mil trescientos treinta y dos guién
cinco, domiciliado en Avenida Holanda mil doscientos sesenta y cinco,
Departamento doscientos tres, comuna de Providencia, “Secretario de la
Fundacién”; Don RICARDO STRAUSZER ZEMELMAN, Chileno, Casado,
Ingeniero Comercial, Cédula de Identidad siete millones cinco mil
cuatrocientos cuarenta y nueve guion tres, domiciliado en Camino El
Algarrobo numero mil trescientos noventa y uno, de la comuna de Las

Condes, “Tesorero de la Fundacién” y, Dofa AMANDA LARRAECHEA
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160~ BASCUNAN, Chilena, casada y separada de bienes, Asistente

Social, Cédula de Identidad nimero Dieciocho millones novecientos
doce mil cuatrocientos treinta Y uno guién siete, domiciliada en calle
El Dante cuatro mil trescientos veinte, comuna de Las Condes

“Directora de la Fundacién”. En comprobante y previa lectura, firman

los comparecientes y el notario que autorizaﬁb/ajo el nimero de

repertorio antes sefialado. Se da copia. Doy fe.-
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