
 

 

MEMORIA Y BALANCE AÑO 2022 

FUNDACIÓN HUMBOLDT 

Período reportado: 1° de Enero al 31 de diciembre de 2022 

 

1. Carátula  

1.1. Identificación 

a. Nombre de la Organización 
Fundación Humboldt 

b. RUT de la Organización 
65.201.028-8 

c. Tipo de Organización 
Fundación 

d. Relación de Origen 
no 

e. Personalidad Jurídica Obtuvo su personalidad jurídica mediante su Inscripción en el Registro Nacional de Personas 
Jurídicas sin Fines de Lucro con el N°318120, con fecha 19-05-2021.  

f. Domicilio de la sede principal 
Condominio Vista Océano, Parcela 40, Lagunillas, Navidad, Región O’Higgins. 

g. Representante legal 
Lucía Buttazzoni Fontaine, 15.639.130-1, Fernanda Witt Meisel 15.739.691-9 

h. Sitio web de la organización 
www.colegiohumboldt.cl 

i. Persona de contacto 
Macarena Güell, mguell@colegiohumboldt.cl 

1.2.  Información de la organización 

a. Presidente del Directorio Lucía Buttazzoni Fontaine, 15.639.130-1 

b. Ejecutivo Principal 
Fernanda Witt, Directora Ejecutiva, RUT 15.739.691-9 

c. Misión / Visión 

El Colegio Humboldt es un proyecto educativo vivo e innovador que forma personas íntegras, 
competentes, aprendices para toda la vida, y capaces de desenvolverse en los idiomas español e 
inglés. Enseñamos y favorecemos el aprendizaje de conocimientos coherentes y relevantes 
mediante experiencias enriquecedoras y auténticas, fomentando conexiones con el ecosistema 
natural y humano. 
Formamos ciudadanos orientados por el bien común, competentes, éticos, autónomos y 
creativos, líderes en el diseño de propuestas innovadoras para mejorar la vida de su comunidad, 
siempre conscientes y conectados consigo mismo, con los demás y con la naturaleza. 

d. Área de trabajo 
Educación, desarrollo social, medio ambiente, cultura y deporte 

e. Público objetivo / Usuarios 
Niños, niñas y adolescentes desde los 4 años hasta los 18 años. 

f. Número de trabajadores 
26 

g. Número de voluntarios 
5 



 

 

2. Estructura de Gobierno 

 DIRECTORIO (vigente al 31/12/2022)  

Nombre  RUT Cargo 

Lucía Buttazzoni Fontaine 15639130-1 Presidente 

Rosario Valenzuela Haeussler 15.641.466-2 Secretaria 

María Fernanda Witt Meisel 15.739.691-9 Tesorera 

 

3. Principales Actividades y Proyectos 

 

La Fundación Humboldt busca promover el desarrollo sustentable para la comuna de Navidad, como ejemplo icónico para la 

descentralización del país, a través de proyectos de gran impacto social y de largo plazo en el ámbito de la educación, la cultura y 

conservación del medio ambiente (sustentabilidad). Para el cumplimiento de este objeto la Fundación centra su labor en la formación 

integral de niños y jóvenes a través de su proyecto educativo Colegio Humboldt, del cual es sostenedora, buscando integrar a toda la 

comunidad sin que los medios económicos sean un impedimento para participar de esta iniciativa, lo que asegura a través de su programa 

de becas Cosmos.  

Sin embargo, como fundación nos interesa impactar no solo en nuestros alumnos y sus familias, sino que en toda la comunidad. Por esta 

razón, en conjunto con Fundación Mustakis, nos encontramos desarrollando el programa Kaos Espacio Creativo, mediante el cual 

invitamos a participar a todos los establecimientos educacionales municipales de la comuna de Navidad a diferentes talleres que tienen 

por objeto descubrir el apasionante mundo del conocimiento y la creación, a través de actividades que exploran los ámbitos de la ciencia, 

la tecnología, la cultura, la corporalidad y la naturaleza. 

Sumado a lo anterior y conscientes de que un desarrollo humano y comunitario integral exige el conocimiento y resguardo de nuestro 

entorno, en todas nuestras acciones integramos la sustentabilidad en diversos ámbitos. En este contexto, hemos comenzado a trabajar 

en la regeneración del Humedal La Vega de Pupuya, afectado por la falta de planificación y algunas actividades que han generado impactos 

no deseados. Además, en conjunto con el Parque Reserva El Maitén, también ubicado dentro de nuestra comuna, hemos desarrollado un 

programa de formación en flora nativa y reino fungi, orientado a educadores de toda la comuna, con el objeto de que puedan transmitir 

y replicar los conocimientos obtenidos con todos sus alumnos, en los diversos establecimientos educacionales en que se desempeñan. 

 

3.1. Educación 

Colegio Humboldt - Educación integral y de excelencia  

La Fundación es sostenedora del Colegio Humboldt, uno de sus proyectos principales, el cual comenzó a recibir alumnos en marzo del año 

2022, siendo éste su primer año escolar. Utilizando el colegio como plataforma de impulso y su Proyecto Educativo como medio, la 

Fundación busca implementar programas y proyectos innovadores, de gran impacto y de largo plazo en el ámbito de la educación, la 

cultura y conservación del medio ambiente a través de sinergias y alianzas nacionales e internacionales con las instituciones y las personas 

que habitan la comuna de Navidad. 

Es a través de este colegio y su proyecto educativo integral, donde se materializa gran parte de los objetivos de formación cultural, 

deportiva, medioambiental y de desarrollo integral de sus alumnos, familias y comunidad. El currículum del Colegio Humboldt destaca 

por su coherencia y relevancia en la planificación de los conocimientos y habilidades que los aprendices deben adquirir, y en la 

profundización de éstos a través de proyectos y experiencias interdisciplinarias que toman en cuenta sus intereses y motivaciones. La 

evaluación formativa y constante nos permite entregar retroalimentación cualitativa, personalizada y oportuna. Priorizamos la meta 

cognición y la autonomía en nuestros aprendices.  



 

 

Esta formación de excelencia se basa en la aplicación del modelo educativo Oxford International Curriculum para todos los cursos, en las 

asignaturas de Inglés, Matemáticas, Global skills, Wellbeing, Science, Computer Science. Este modelo educativo aplica tanto a la 

enseñanza de nuestros alumnos como a la formación de nuestros docentes. 

Más información y detalles de nuestro proyecto educativo en: https://colegiohumboldt.cl/propuesta-educativa/   

Más información sobre el curriculum Oxford International se puede consultar en el siguiente enlace: 

https://global.oup.com/education/primary/curricula/oxford-international-curriculum/?region=international  

Comunidad Colegio Humboldt1 

Año 2022:  

• 92 alumnos, divididos entre educación inicial hasta 6° básico.  

• 17 profesores y 15 funcionarios (profesionales de apoyo, administrativos, encargados de talleres y auxiliares).  

 

Año 2023: 

• 141 alumnos, llegando hasta 7° básico. 

• 23 profesores y 16 funcionarios (profesionales de apoyo, administrativos, encargados de talleres y auxiliares). 

 

 

Desarrollo integral y excelencia de nuestros alumnos.  

Como medio para lograr el desarrollo integral y de excelencia de nuestros alumnos y comunidad educativa, hemos desarrollado las 

siguientes acciones en los ámbitos de cultura, sustentabilidad, deporte y excelencia docente: 

Sustentabilidad 

Objetivos  

La infraestructura, procesos, contenidos, proyectos y 
actividades del colegio consideran criterios de 
sustentabilidad ambiental, económica y social de manera 
progresiva en los siguientes aspectos: gestión del agua, 
gestión de la energía, gestión de los residuos, 
conservación de la biodiversidad, protección del 
patrimonio, bienestar de la comunidad, contribución al 
desarrollo local, viabilidad económica y calidad del 
empleo. 
 

Actividades Realizadas/Resultados Obtenidos 

- Ocean Day, celebración día de los océanos/día de 
limpieza de playa en Topocalma con todo el 
colegio.  

- Zero Waste/sistema de reciclaje, compostaje y 
gestión de residuos del colegio, para llegar a ser 
un colegio Cero Residuos.  

- Celebración Earth Day/Talleres cuidado de la 
tierra, del medioambiente, eficiencia energética, 
reciclaje de ropa. 

- Programa Friday my way / talleres elegidos por 
cada aprendiz que ayudan al cuidado del cuerpo 
y la mente, parte del curriculum de educación 

 
1 Más adelante se explica el funcionamiento y aplicación de la beca cosmos, y su estado actual en 2023.  

https://colegiohumboldt.cl/propuesta-educativa/
https://global.oup.com/education/primary/curricula/oxford-international-curriculum/?region=international


 

 

física, entre ellos está: bicicleta, windsurf, yoga, 
animal 4low, meditación, teatro, surf, entre 
otros. 

 

 

Bienestar y Desarrollo integral 

Objetivos  

Los aspectos sociales y emocionales del aprendizaje son 
fundamentales para el colegio. Fomentamos altos 
estándares de respeto, convivencia y autocuidado, 
siempre en búsqueda del bienestar del individuo, la 
comunidad y la naturaleza. 
 

Actividades Realizadas/Resultados Obtenidos 

- Clases de Wellbeing curriculum OIC todas las 
semanas para nuestros alumnos.  

- Capacitaciones para nuestros alumnos con Neyün 
y Presencia Presente/ dos organizaciones que 
apoyan el desarrollo de prácticas mindful dentro 
de la sala de clases.  

 

 
Práctica de deportes de agua, tierra y cuerpo y mente.  

Objetivos  

Incentivar el amor por el deporte de nuestros alumnos y la 
práctica de estos. Entender la importancia de realizar 
deportes en equipo como individuales.  
 

Actividades Realizadas/Resultados Obtenidos 

- Clases de educación física. Evaluaciones 
mensuales de progreso por estudiante, medición 
de bienestar al realizar deporte en aprendices. 

- Clases de natación para aprendices de Reception 
1 y Reception 2 (4-5-6 años) en piscina de Hotel 
Taka.   

- Caminatas/trekking con todo el colegio al menos 
1 vez al mes en Parque Reserva el Maitén.    

- Práctica de deportes de agua como windsurf, 
surf, ocean rangers, navegación.  

- Práctica de deportes de tierra como bicicleta y 
trekking.  

- Práctica de deportes de Mente y cuerpo como 
Yoga y Slackline. 

 

 
Fomento cultural 

Objetivos 
Realización de clases y actividades recreativas que aporten 
a la cultura de los estudiantes. 
 

Actividades Realizadas/Resultados Obtenidos 
- Clases de arte. Enseñando sobre técnicas de 

artistas clásicos, modernos y postmodernos.  



 

 

- Integración de Colegio Humboldt en Desfile de 
fiestas patrias de Municipalidad de Navidad junto 
a los colegios de la comuna.  

- Clases de teatro en el programa My Way. 
Incorporación de técnicas de movimiento, 
respiración, improvisación, entre otros.  

- Realización de muestra de bailes típicos con el 
Grupo Folclórico de Adulto mayor de Navidad.  

- Realización de muestras de arte, música y baile a 
los apoderados y profesores del colegio.  

 

 
Excelencia docente 

Objetivos 

Capacitar y apoyar a nuestros 18 profesores para 
mantener activos y en constante desarrollo sus 
conocimientos.  
 

Actividades Realizadas/Resultados Obtenidos 

- Capacitaciones continuas currículum Oxford 
international.  

- Capacitación Primeros Auxilios WFA. 
- Capacitación de Practicas Mindfulness en el Aula 

con Presencia Presente.  
- Capacitación Protocolo protección de la infancia y 

prevención de abusos. 
- Jornada de Salud Mental para profesores 

mediante soundhealing. 

 

3.2. Desarrollo social 

Programa de becas Cosmos  

Con el objeto de integrar a toda la comunidad, la Fundación, mediante su programa de becas Cosmos, otorga apoyo económico a aquellos 

alumnos de la comuna de Navidad, que no pueden financiar su colegiatura, para que puedan estudiar y junto a sus familias, ser parte de 

nuestro colegio. Esta beca cubre los costos de colegiatura, almuerzo, uniforme y materiales de los alumnos becados. Más detalles sobre 

el proceso y resultados del Programa Cosmos en anexo a este documento. 

3.3. Medio ambiente y desarrollo comunitario 

Como ya señalamos, la Fundación Humboldt desarrolla acciones más allá del colegio Humboldt, sino que además centra su labor en la 

protección del medio ambiente y desarrollo comunitario. En este contexto desde el año 2022 venimos trabajando en dos grandes 

proyectos en estas áreas: 

• Formación en flora nativa – Parque el Maitén. 

En noviembre de 2022, Fundación Humboldt organizó el taller de “Reconocimiento y propagación de especies nativas en el Parque Reserva 

El Maitén”, que contó con la participación de Lysette Mersey, ingeniera agrónoma y magister en recursos naturales. En este taller 

participaron docentes de diversos establecimientos educacionales y familias de la comuna de Navidad. Esta actividad se desarrolló en dos 

sesiones, que tuvo un total de 60 personas inscritas que pudieron disfrutar de este valioso aprendizaje. Conscientes de que uno protege 

lo que conoce, este proyecto tiene por objeto incentivar el conocimiento por el medio ambiente que nos rodea, para así promover su 

valoración y cuidado. Con este taller buscamos que los docentes puedan luego transmitir a sus alumnos estos valiosos conocimientos y 

así generar una red de guardianes del medio ambiente, en nuestra comuna. 



 

 

● Recuperación Humedal de Pupuya. 

 

Más detalles sobre los programas de medio ambiente y desarrollo comunitario de la Fundación en anexo a este documento . 

3.4. Desarrollo Cultural y comunitario 

● Programa “Kaos, espacio creativo” en alianza con Fundación Mustakis. 

 

Se comenzó con la planificación de estas acciones durante el año 2022, pero se concretaron el año 2023.  Más detalles sobre el programa 

“Kaos espacio creativo”, en anexo a este documento y en https://www.fundacionmustakis.org/nuestras-orbitas/kaos-espacio-creativo/. 

 

4. Alianzas con otras organizaciones 
 

Como fundación, durante el año 2022, realizamos alianzas con las siguientes organizaciones: 
 

- Junta de vecinos de Valle Hidango. Conversación con ellos para apoyo en arreglar y pintar la junta de vecinos, donde Adultos 
mayores se reúnen todas las semanas.  

- Alianza con Fundación Rompientes y Parley for the Oceans para la realización de jornada de limpieza del Santuario del Viento 
de Topocalma. 

- Apoyo en Municipalidad de Navidad y Seremi de Educación para realización de exámenes libres.  
- Apoyo a Fundación Ciluz en proyecto “Protección lumínica de la comuna de Navidad”. 
- Relación directa con Municipalidad de Navidad para participación en desfile de Navidad.  
- Relación directa con Bomberos de Pupuya y Cesfam de Navidad para su apoyo ante cualquier eventualidad. 
- Convenio solidario con Bomberos de Pupuya para campañas de urgencia y recolección de víveres y alimentos para 

damnificados. (Primera Campaña: Damnificados inundaciones Coltauco 2023) 
- Convenio directo con Parque Reserva el Maitén para la realización de actividades como trekking, bicicleta, descenso, uso de 

multicancha, talleres de reconocimiento de especies nativas, entre otros.   
- Convenio con DAEM Municipalidad de Navidad en convocatoria y difusión de actividades y proyectos educacionales que 

participen escuelas públicas de la comuna. 
 
 
 
5. Balance Tributario 
 

BALANCE GENERAL 

POR EL PERIODO COMPRENDIDO DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2022 

(Expresado en Pesos) 

          

          

cuenta Cuenta Contable Débitos Créditos Deudor Acreedor Activos Pasivos Pérdidas Ganancias 

110101 Caja $ 1,000,000 - 1,000,000 - 1,000,000 - - - 

110105 Movimiento por identificar 135,759 135,759 - - - - - - 

110201 Banco Chile CLP 738,771,796 721,779,962 16,991,834 - 
16,991,83

4 - - - 

110402 Boletas de Ventas 551,618,961 551,618,961 - - - - - - 

110502 Provision Fondos TC 6,000,000 - 6,000,000 - 6,000,000 - - - 

110602 Anticipos al Personal 2,162,000 2,127,000 35,000 - 35,000 - - - 

110603 Anticipos a Proveedores 60,587,909 49,404,401 11,183,508 - 
11,183,50

8 - - - 

110604 Anticipos Honorarios 3,486,000 2,045,267 1,440,733 - 1,440,733 - - - 



 

 

110605 
Fondos por Rendir al 
personal 30,138,324 30,138,324 - - - - - - 

110702 P.P.M. 6,391,056 1,100,005 5,291,051 - 5,291,051 - - - 

110703 Impuestos por Recuperar 1,152,710 1,152,710 - - - - - - 

120101 Instalaciones y Equipos 12,639,196 - 12,639,196 - 
12,639,19

6 - - - 

120103 Muebles y Utiles 73,116,101 3,650,000 69,466,101 - 
69,466,10

1 - - - 

120106 
Gastos Instalacion e 
Infraestructura 52,288,035 5,707,356 46,580,679 - 

46,580,67
9 - - - 

120108 
Dep. Acum. Maq. Y Eq. 
Computacionales - 1,766,324 - 1,766,324 - 1,766,324 - - 

120109 
Dep. Acum. Muebles y 
Utiles - 9,142,797 - 9,142,797 - 9,142,797 - - 

210102 Tarjeta de Credito 770,871 770,871 - - - - - - 

210201 Proveedores 397,036,547 398,732,056 - 1,695,509 - 1,695,509 - - 

210202 Honorarios por Pagar 49,168,870 53,066,647 - 3,897,777 - 3,897,777 - - 

210203 Remuneraciones por Pagar 191,500,252 192,390,372 - 890,120 - 890,120 - - 

210204 Anticipos Clientes 234,517,598 234,517,598 - - - - - - 

210401 Impuesto Unico 4,437,649 4,437,649 - - - - - - 

210403 Impuesto Retenido 7,646,543 7,646,543 - - - - - - 

210406 Leyes sociales por Pagar 53,649,249 58,140,432 - 4,491,183 - 4,491,183 - - 

210407 
Impuesto Mensual por 
Pagar 15,882,030 18,504,653 - 2,622,623 - 2,622,623 - - 

210408 RET 3% 52,251 52,251 - - - - - - 

220201 
Cta Cte. Inversiones 
Corriente Spa - 178,725,291 - 

178,725,29
1 - 178,725,291 - - 

230101 Capital Social - 1,000,000 - 1,000,000 - 1,000,000 - - 

230301 Resultado del Ejercicio - 65,935,574 - 65,935,574 - 65,935,574 - - 

410101 
Ingresos por Colegiatura 
Colegio - 455,788,232 - 

455,788,23
2 - - - 

455,788,23
2 

410102 
Ingresos por Matricula 
Colegio - 8,758,946 - 8,758,946 - - - 8,758,946 

410103 
Ingresos por Bono 
Incorporación 60,822 44,371,983 - 44,311,161 - - - 44,311,161 

410104 
Ingresos por Venta 
materiales escolares - 1,013,795 - 1,013,795 - - - 1,013,795 

510101 Remuneraciones 256,416,499 302,672 
256,113,82

7 - - - 
256,113,82

7 - 

510102 Indemnizaciones 18,106,791 - 18,106,791 - - - 18,106,791 - 

510104 Honorarios 59,939,460 - 59,939,460 - - - 59,939,460 - 

510105 Viaticos 48,804 - 48,804 - - - 48,804 - 

510106 
Programas y Licencias 
Extranjero 5,411,644 - 5,411,644 - - - 5,411,644 - 

510107 
Gastos Materiales de 
Clases 26,574,837 4,419,039 22,155,798 - - - 22,155,798 - 

510108 Gastos Materiales personal 818,956 - 818,956 - - - 818,956 - 

510109 
Electricidad Agua Gas y 
Telefonia 387,349 2,664 384,685 - - - 384,685 - 

510110 
Arriendos de Maquinarias 
en General 7,972,920 1,705,000 6,267,920 - - - 6,267,920 - 

510111 
Costos Instalacion Redes e 
Infraestructura TI 6,403,732 - 6,403,732 - - - 6,403,732 - 

510112 Gastos de Alimentacion 57,736,015 - 57,736,015 - - - 57,736,015 - 

510113 Gastos de Instalación 55,904,590 - 55,904,590 - - - 55,904,590 - 

710101 Asesorias Legales 1,427,953 - 1,427,953 - - - 1,427,953 - 

710102 
Asesorias y servicios 
Contables 4,863,055 - 4,863,055 - - - 4,863,055 - 

710103 
Asesoria Consultoria 
Educacional 2,114,530 250,000 1,864,530 - - - 1,864,530 - 



 

 

710106 Insumos de Oficina 14,339,809 3,886,753 10,453,056 - - - 10,453,056 - 

710108 Suscripciones en linea 10,415,337 516,738 9,898,599 - - - 9,898,599 - 

710109 Insumos Computacionales 3,106,498 - 3,106,498 - - - 3,106,498 - 

710111 Multas e Intereses 12,956 - 12,956 - - - 12,956 - 

710114 
Mantenciones Generales 
infraestructura 12,167,740 1,211,334 10,956,406 - - - 10,956,406 - 

710115 Publicidad y Marketing 401,080 - 401,080 - - - 401,080 - 

710116 Seguridad en general 1,848,302 - 1,848,302 - - - 1,848,302 - 

710117 
Gastos Travel 
(alojamiento/alimentacion) 8,035,320 33,613 8,001,707 - - - 8,001,707 - 

710118 
Gastos Traslados en 
General 7,927,155 - 7,927,155 - - - 7,927,155 - 

710120 Asesorías 3,473,801 - 3,473,801 - - - 3,473,801 - 

710121 Bienestar 2,765,733 - 2,765,733 - - - 2,765,733 - 

710602 Dep. Muebles y Utiles 8,868,678 - 8,868,678 - - - 8,868,678 - 

710605 Dep. Equipos 1,766,324 - 1,766,324 - - - 1,766,324 - 

720102 Comisiones Bancarias 210,542 - 210,542 - - - 210,542 - 

740101 C.M. 67,185 8,674,054 - 8,606,869 - - - 8,606,869 

750104 Iva No recuperable 57,398,411 6,518,909 50,879,502 - - - 50,879,502 - 

  
3,131,142,5

35 
3,131,142,5

35 
788,646,20

1 
788,646,20

1 
170,628,1

02 270,167,198 
618,018,09

9 
518,479,00

3 

      
99,539,09

6   99,539,096 

  
3,131,142,5

35 
3,131,142,5

35 
788,646,20

1 
788,646,20

1 
270,167,1

98 270,167,198 
618,018,09

9 
618,018,09

9 

          

          



 

 

6. Manifestación de Responsabilidad  
 

“Los abajo firmantes se declaran responsables respecto de la veracidad de la información incorporada en el presente informe anual, 

referido al 31 de diciembre de 2022”: 

 

Nombre Cargo RUT Firma 

 
Lucía Buttazzoni Fontaine 

 
Presidente 

 
15.639.130-1 

 
 
 

 

 

Fecha de primera publicación: 7 de junio de 2023.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

ANEXO MEMORIA FUNDACIÓN HUMBOLDT – CON INFORMACIÓN COMPLEMENTARIA A NOVIEMBRE DE 2023.  

Desarrollo social - Programa de becas Cosmos  

El Programa Cosmos de la Fundación Humboldt tiene por objeto ofrecer a estudiantes procedentes de familias con recursos 

socioeconómicos insuficientes, la posibilidad de estudiar en el Colegio Humboldt, a través del financiamiento de un porcentaje de su 

arancel anual.  

 

Los beneficiarios directos de estas becas son niños y niñas calificados como estudiantes prioritarios, según el modelo del Ministerio de 

Educación de subvención preferencial, es decir, aquellos cuya situación socioeconómica de su hogar no les permite el acceso regular al 

Colegio Humboldt. 

 

Este beneficio, para estudiantes de PK a 7º básico, consiste en un porcentaje de descuento con tope del 90% en los aranceles escolares 

del Colegio Humboldt, que se asigna según las circunstancias y necesidades de cada familia. 

 

Al menos un 10% del total de los alumnos matriculados en el colegio son parte de Becas Cosmos.  

 

Año 2022  

- Cantidad de alumnos totales: 92  

- Cantidad de alumnos becas cosmos: 8 

 

Año 2023  

- Cantidad total de alumnos: 145 

-  Cantidad de alumnos becas cosmos 18  

 

 HISTORIAL BECA REGISTRO SOCIAL HOGARES (%) 
PUNTUACIÓN PAUTA DE 
EVALUACIÓN BECAS COSMOS 

NIVEL APRENDIZ 
AÑO EN CURSO* 

% BECA AÑO 
2023 

% BECA 2022 
VIGENCIA BECA  
AÑO EN CURSO 

RSH (%) 
AÑO 2023 

RSH (%) AÑO 2022 
AÑO DE INGRESO AL 
PROGRAMA DE BECAS 

R1 50%  Vigente 0.5  2023 

R1 90%  Vigente 0.4  2023 

R1 30%  Vigente 0.9  2023 

R2 50% 50% Vigente 0.4 0.4 2022 

R2 50% 50% Vigente 0.5 0.5 2022 

R2 30%  Vigente 0.9  2023 

Y1 90% 90% Vigente 0.4 0.4 2022 

Y2 30%  Vigente 0.9  2023 

Y3 50% 90% Vigente 0.5 0.5 2022 

Y3 50% 50% Vigente 0.5 0.5 2022 

Y3 90%  Vigente 0.4  2023 

Y4 90% 90% Vigente 0.4 0.4 2022 

Y4 90%  Vigente 0.7  2023 

Y5 30%  Vigente 0.9  2023 

Y6 50% 50% Vigente 0.9 0.9 2022 

Y6 90% 90% Vigente 0.4 0.4 2022 

Y7 90%  Vigente 0.7  2023 



 

 

Y7 90%  Vigente 0.4  2023 

       

*Por resguardo de la privacidad de nuestros alumnos, y en cumplimiento de las disposiciones de la ley 19.628, no estamos autorizados 

para entregar los nombres de los beneficiarios de las becas vigentes. 

Requisitos de Postulación Programa de becas Cosmos: 

● Postular a los niveles de PK° a 7° básico para el año 2023. 

● Tener promedio mínimo 5.5 en educación básica. 

● Enviar Cartola del Registro Social de Hogares del año 2022. En caso de que los padres vivan separados, enviar ambas Cartolas.  

● Adherir con el Proyecto Educativo Institucional y Manual de Convivencia. 

 

Proceso de postulación a Programa de becas Cosmos: 

1.- Completar el formulario de la página web. 

2.- Posterior al envío del formulario web, enviar un correo electrónico titulado “PBC Familia “apellido paterno” + “apellido materno” a 

admissions@colegiohumboldt.cl donde se le informará los pasos a seguir y la documentación requerida, la cual es la siguiente:  

○ Respuestas del cuestionario: “¡Queremos conocerte mejor!” (este cuestionario será enviado por correo electrónico a 

ambos apoderados una vez recibamos su mail titulado). 

○ Cartola del Registro Social de Hogares del año en que se presenta la postulación. En caso de que los padres vivan 

separados, enviar ambas Cartolas. 

3.- Entrevista presencial o virtual.  

4.- Posible visita al hogar (por una Asistente Social o carrera afín). 

5.- Entrega de resultados por parte del Colegio. Los resultados serán informados a ambos apoderados vía correo electrónico durante la 

semana del 10 -14 de octubre de 2022. 

6.- Firma de Contrato, adhesión al Proyecto Educativo y Manual de Convivencia y acuerdos de pago del % de los aranceles no becados. 

7.- Asistencia obligatoria al ciclo de charlas “Conociendo mi Colegio” para familias nuevas.  

 

Continuidad de la Beca Cosmos: 

Cada año se evalúa la continuidad y el porcentaje de todas las becas existentes, en relación con los requisitos y compromisos por parte 

de la familia y el alumno/a.  

Compromisos para la continuidad de una beca: 

● Compromiso de adhesión permanente al Proyecto Educativo y Manual de Convivencia del Colegio. 

● Compromiso de asistencia del estudiante del 90%. 

● Compromiso de asistencia a posibles cursos de nivelación para el alumno/a. 

● Compromiso de asistencia a charlas y reuniones por parte de ambos apoderados. 

● Puntualidad. 

● Participación en las diferentes actividades del Colegio. 

 

 

 

 



 

 

 

Medio ambiente y desarrollo comunitario 

(i) Taller Formación en flora nativa y reino fungi – Parque Reserva El Maitén 

En julio de 2023, gracias a la gestión y coordinación de la Fundación Humboldt, la Mariposa del Chagual (organismo de educación 

ambiental local) impartió el taller de “Valoración de recursos naturales e introducción a la micología a través de la identificación, 

caracterización y conservación de hongos silvestres del bosque esclerófilo en el Parque Reserva El Maitén”. Las capacitaciones estuvieron 

dirigidas a docentes, familias con niños pequeños y adultos y familias con jóvenes de la comunidad. En este taller participaron 75 personas 

y tuvo una inversión de $1.876.059. 

Registro de nuestras acciones:  

 

 

 



 

 

 

(ii) Regeneración Parque Humedal La Vega de Pupuya. 

En atención a la concientización de los problemas asociados a la falta de planificación de zona y de usos históricos, y como estos afectan 

al Humedal La Vega de Pupuya, Fundación Humboldt está impulsando a que los distintos actores locales se movilicen y actúen con un 

propósito común, que es la conservación de dicho lugar, el que recientemente fue declarado como “humedal urbano”. En dicho contexto, 

Fundación Humboldt, junto con otros entes privados y públicos, se han coordinado para recuperar y dar forma al Parque Humedal La Vega 

de Pupuya. En este sentido el rol de la fundación ha sido fundamental, ya que elaboró la propuesta de manejo regenerativo a partir de la 

delimitación de las circulaciones y las zonificaciones (áreas de preservación, de conservación y de regeneración), el manejo de las especies 

invasoras y un programa de educación ambiental, que permitirá la restauración de las áreas degradadas y la puesta en valor del humedal, 

de sus servicios ecosistémicos, de su rol en el cambio climático y su biodiversidad.   

Registro de nuestras acciones:  

 

 

 

 

 



 

 

     Desarrollo Cultural y comunitario 

Programa Kaos, espacio creativo (alianza con Fundación Mustakis) 

La Fundación Humboldt, en alianza con Fundación Mustakis, con el objetivo de promover el desarrollo cultural y comunitario, trabajan en 

conjunto en la implementación del Programa KAOS, espacio creativo, en la comuna de Navidad. Este programa/experiencia busca 

fomentar la curiosidad, el trabajo colaborativo y la capacidad de aprender de manera autónoma, con el objetivo de desarrollar habilidades 

integrales en cada uno de los participantes, fomentando la creatividad, vida en comunidad y la sostenibilidad. 

La experiencia KAOS propone realizar visitas a lugares que están especialmente diseñados para desarrollar las dimensiones del ser humano 

cuerpo, mente, alma y emoción. En este proyecto, un destacado equipo de profesionales desarrolla actividades y desafíos con el fin de 

fomentar la curiosidad y el trabajo en equipo en los participantes. La metodología de KAOS, facilita el proceso de enseñanza - aprendizaje 

ofreciendo herramientas para superar desafíos y resolver conflictos. 

En este contexto, el día 10 de noviembre en las instalaciones del colegio Humboldt se desarrolló la experiencia KAOS, Espacio Creativo 

guiada por los especialistas de Fundación Mustakis, con el apoyo de los profesores de nuestro colegio y establecimientos educacionales 

invitados. Se desarrollaron diversas actividades en que participaron de forma conjunta niños de 2° a 6° básico, de diversos 

establecimientos educacionales de nuestra comuna. En estas actividades, los niños pudieron aprender a través del arte, el juego y la 

ciencia a desarrollar múltiples habilidades, junto con sociabilizar y generar comunidad entre ellos. Por medio de estas actividades 

trabajaron con el uso del color, las formas, diferentes materiales, desarrollaron manualidades, interactuaron con juegos, luces y música 

en una experiencia lúdica y enriquecedora. 

A esta actividad fueron invitadas a participar, del sector público, las Escuelas Divina Gabriela, Escuela Confederación Helvética Pupuya y 

Liceo Pablo Neruda. Mientras que del sector privado, fue invitado a participar la Iniciativa Pedagógica Los Mayos. 

Número total de participantes: 130. 

Fotografías de la experiencia KAOS:  

 



 

 

 

 



 

 

  

  

 

 

 

 



 

 

Educación Integral - Colegio Humboldt.  

A continuación, se puede apreciar un registro fotográfico de algunas de las actividades desarrolladas por el Colegio Humboldt, en relación 

con nuestro permanente interés en el desarrollo integral y excelencia de nuestros alumnos.  (También pueden encontrar más registros 

fotográficos de estas acciones en https://www.instagram.com/colegiohumboldtchile/).  

(i) Práctica de deportes de agua, tierra y cuerpo y mente. 

           

 

https://www.instagram.com/colegiohumboldtchile/


 

 

     

    

 

 

 



 

 

(ii) Fomento Cultura y patrimonio: Desfile 18 de septiembre 2023, Municipalidad de Navidad. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

(iii)   Medio ambiente 
  

 

 

 


