ESTATUTOS 5

FUNDACION AMIGOS DE LOS ANIMALES

En Paine a 13 de Junio de 2015, siendo las 16:00 horas, comparece don JORGE
ANDRES BUSTOS MELLADO, - soltero, empleado dependiente, RUN 17.344.659-4,
domiciliado en Acceso Calle Tres Block 32 Departamento 101, Poblacion Baguedano i
Paine, manifestando su voluntad de constituir una Fundacién de Derecho Privado, sin
fines de lucro, denominada “Fundacién Amigos De Los Animales”, la que también podra
llamarse “Fundacién ADLA”.

TITULO 1.
Denominacién, Objeto, Domicilio y Duracién.

Articulo Primero: Créase una Fundacion de Derecho privado, sin fines de lucro, regida por
las normas del Titulo XXXlll del Libro Primero del Cédigo Civil, por las disposiciones
contenidas en la Ley N° 20.500, sobre Asociaciones y Participacion Ciudadana en |a gestion
Publica, o por la disposicion legal que la reemplace y por los presentes estatutos, de la
“Fundacién Amigos De Los Animales”, que también podra usar el nombre de “Fundacion
ADLA”, en adelante la “Fundacion”. :

Articulo Segundo: Para todos los efectos legales, el domicilio de la Fundaciéon Amigos De
Los Animales, serd la Comuna de Paine, Provincia de Maipo, Regién Metropolitana, sin
perjuicio de poder desarrollar sus actividades en cualquier punto del pais

Articulo Tercero: La Fundacion mencionada tiene por objeto:

1. Promocion, el desarrollo, el respeto y reconociendo, promocion del ejercicio de los
derechos de quinta generacidon, la proteccion del medio ambiente y de los
derechos de las personas, sean estos de cardcter social o individual, ademas de la
dignidad v la tolerancia frente a toda expresién de vida. Integrando a su accion a
todos los seres vivos, incluyendo en estas personas y animales, familias, grupos y
comunidades qgtie vivan en condiciones de pobreza y/6 marginalidad, a través de la
realizacion de program'as de accién social en beneficio de los sectores de mayor
necesidad. Para realizar sus actividades en los siguientes ambitos de accion:
educacidn, cultura, capacitacion, salud, medio ambiente, desarrolio comunitario,
micro empresa, pequefia produccidn, consumo popular, derechos humanos.

2. Organizar, patrocinar y/o auspiciar debates foros, charlas, exposiciones, jornadas
de estudio y reflexion, seminarios dsggnos eventos, conciertos, recitales,
colectas, actos publicos o privado QFL 0 : :
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Promover a través de los medios de comunicacién el conocimiento del mundo
animal, el respeto que debe tenerse por su vida y su integridad, la responsabilidad
del hombre con respecto a los animales, el buen trato, cuidado y amparo que debe
darseles, ademds de editar, imprimir, distribuir folletos, boletines, revistas,
periodicos y libros y en general producir y hacer usa de todo tipo de medios
audiovisuales.

Promover y luchar por el respeto a los derechos de los animales, contenidos en la
Declaracion Universal Derechos del Animal de mil novecientos setenta y siete
ratificada tanto por la UNESCO y por la ONU.

Realizar acciones Educativas dirigidas a la comunidad, con el fin exponer y
promover la tenencia responsable de mascotas, asi como realizar acciones
preventivas y paliativas del maltrato animal.

Comparecer ante las autoridades legislativas, municipales y otras que tengan
injerencia en las normas de proteccidn animal para obtener que las normas legales
se ajustes a la declaracion antes sefialada.

Impedir el maltrato a los animales, protegerlos y perseguir juridicamente y
mediante denuncias a través de los medios de comunicacion a los causantes de
dichos maltratos.

Colaborar con las autoridades educacionales para difundir el conocimiento sobre
los derechos de los animales y obligaciones de los seres humanos hacia ellos.

Prestar o recibir asesorias y ayuda desde y hacia otras instituciones publicas o
privadas, nacionales o extranjeras, para el cumplimiento de sus finalidades.

Establecer relaciones con Q@-&%{%E)bs aflnes

realizar operaciones conjfinias.

acionales o gxtranjeros, para

Realizar operativos rconj
privados. A

. 2 objeto de disminuir la
sobrepoblacién animal, y en general reallzatodas las acciones que tengan por
objeto el cumplir con los objetivos de esta Fundacién.

.Informar en forma permanente a la comunidad respecto de las politicas publicas y

decisiones formales respecto de la gesti6n ambiental instando e influenciando a
que exijan su derecho a estar informados y a participar de las decisiones formadas

Articulo Cuarto: La duracién de la Fundacién sera indefinida, a contar de la fecha de la

autorizacion legal de existencia, y el niUmero de sus socios, ilimitado.
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TITULO I
Del Patrimonio.

Articulo Quinto: El patrimonio de |z Fundacion estara formado por los siguientes bienes:

a) El patrimonio de la Fundacion estara formado por la suma de trecientos mil pesos,
que el fundador destina y se obliga a aportar a |a Fundacidn tan pronto se inscriba
en el Registro Nacional de Personas Juridicas sin Fines de Lucro a cargo del Registro
Civil e Identificacion.

El patrimonio de la Asociacion estara formado por los bienes y derechos que
forman su patrimonio inicial que son seiscientos mil pesos

b) Para atender a sus fines, la Fundacion dispondra de las rentas que produzcan los
bienes que posean y, ademds, de las cuotas ordinarias, extraordinarias y de las
cuotas de incorporacion que aporten sus socios y de las donaciones, herencias,
legados, erogaciones y subvenciones que obtenga de personas naturales o
juridicas, de las Municipalidades o del Estado y demas bienes que adquiera a
cualquier titulo, ademas podra aceptar concesiones y celebrar contratos sujetos a
condicién, Siempre que se encuentren dentro de las disposiciones estatutarias.

Articulo Sexto: La cuota ordinaria mensual serd determinada por la Asamblea General
Ordinaria anual a propuesta del Directorio, y no podra ser inferior a 0,0246, ni
superior a 0,246 ‘unidad (es) tributaria: (s) mensual (es). ~Asimismo, la cuota de
incorporacién sera determinada por la Asamblea General Ordinaria del afio
respectivo, a propuesta del Directorio y no podra ser inferior a 0,0246, ni superior a 0,246
unidad (es) tributaria (s) mensual (es).

El Directorio estara autorizado para establecer que el pago y recaudacion de las

cuotas ordinarias, se haga mensual, trimestral o semestralmente.

o

Articulo Séptimo: Las cuotas rp S s determinagdas por una Asamblea
General Extraordinaria, a prop{resta del Direct no/ pudientdo ser su valor inferior
a 0,0246, ni superior a 0, 246 i
Se procedera a fljal’ ]
requieran las nec951dades
extraordinaria por mes.

Articulo Octavo: Corresponde al. DNr\Eé’Etorl,- dentro de sus facultades de administracion,
determinar la inversién de los fondos sociales, para el cumplimiento de sus fines. En todo
caso, los fondos recaudados por concepto de cuotas extraordinarias, no podran ser
destinados a otro fin que el objeto para el cual fueron recaudados, a menos que una
Asamblea General especialmente convocada al efecto, resuelva darle otro destino.

TITULO 1N




De los Voluntarios.

Articulo Noveno: Podradn ser voluntarios de la Fundacién “Amigos De Los Animales,
ADLA." las personas que retnan los siguientes requisitos:

a) Personas naturales o juridicas gue, por su actuacion destacada el servicio de los
fines de la Fundacidn, mediante asistencia técnica, profesional o financiera, hayan
obtenido tal distinciéon por acuerdo del Directorio, careciendo de toda obligacion
para con la Fundacién, que no sean aquellas prestaciones que libremente se han
obligado.

b) El Directorio de la Fundacién podrd admitir como Voluntarios Colaboradores a las
personas naturales o juridicas, publicas o privadas, nacionales o extranjeras que asi
lo soliciten y se comprometan a colaborar gratuitamente en el desarrollo de los
fines de la Fundacion dandole asistencia técnica, profesional o economica. La
condicion de Voluntario Colaborador no creara vinculo juridico alguno entre éste y
la Fundacion.

c) El Fundador vy el Directorio, no obstante, podran consultar el parecer de uno o mas
Voluntario Colaboradores sobre aspectos relacionados con el objeto de la
Fundacidn e invitarlos, con derecho a voz, a las reuniones de Directorio, y éstos a
su vez, podran hacer proposiciones y sugerir proyectos orientados al desarrollo de
la institucion. Cuando el ndmero de Voluntario Colaboradores exceda de diez,
éstos formaran una Comisién que debera reunirse por lo menos una vez al afioy a
la que el Directorio podra remitir sélo a titulo informativo la Memoria y Balance
Anual de la Fundacioén.

d) Sélo seradn causales de rechazo de la solicitud de ingreso no tener a lo menos de 14
anos de edad; o haber sido expulsado de otra organizacion comunitaria u ONG.

ingreso, debidamente

patrocinada por un _Qunt\_: 7 jela as de este Estatuto, una
vez que la Fundacidn: clientresc _T'f' dida. EF DJr ‘-t@rlo debera pronunciarse
sobre la solicitud ?mgg}gs i laprimgra que celebre después de
presentada. \

S,
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Articulo Décimo Primero: Los Voluntarios seran de cuatro clases:
1. Voluntarios activos, aquellos que tienen la plenitud de los derechos y obligaciones
gue se establecen en estos Estatutos;
2. Voluntario cooperadores, aquellos que sdlo tienen las obligaciones consignadas en
el articulo noveno, letra b) y los derechos sefialados en el articulo noveno, letra c)
y pueden patrocinar la solicitud de admisién de un nuevo Voluntario;
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3. Voluntarios honorarios, aguellos que por su actuacion destacada al servicio de los
intereses de la Fundamor hayan obtenido esta distincidn en virtud de acuerdo de
la Asamblea General.

4. Voluntarios Cooperadores de Hogares Temporales, aquellos que tengan
temporalmente los animales en tratamiento.

Articulo Décimo Segundo: Los Voluntarios activos tienen las siguientes obligaciones:
a) Servir los cargos para los cuales sean designados y colaborar en las tareas que se
les encomiende;
b) Asistir a las reuniones a que fueren legalmente convocados;
¢) Cumplir oportunamente con sus obligaciones pecuniarias para con la Fundacion y
acatar los acuerdos de las Asambleas Generales y del Directorio.

Articulo Décimo Tercero: Los Voluntarios activos tienen las siguientes atribuciones:

a) Elegiry ser elegidos para servir los cargos directivos de la Fundacion;

b) Presentar cualquier proyecto o proposicion a estudio del Directorio, el que decidira
su rechazo o inclusién en la Tabla de una Asamblea General.

¢) Todo proyecto o proposicion presentado por el diez por ciento de los Voluntarios,
a lo menos, con anticipacion de quince dias, a la Asamblea General, serd
presentado a la consideracién de éste;

d) Participar con derecho a voz y voto en las Asambleas Generales.

Articulo Décimo Cuarto: Quedaran suspendidos en todos sus derechos en la Fundacion:

a) Los Voluntarios que se atrasen por mas de noventa dias en el cumplimiento de sus
obligaciones pecuniarias para con la Fundacidon. Comprobado el atraso, el
Directorio declarard la suspensién sin mas trdmite. Esta suspension cesara de
inmediato una vez cumplida la obligacion morosa que le dio origen.

b) Los Voluntarios que injustificadamente no cumplan con las obligaciones
contempladas en las letras a) y c) del articulo décimo segundo.

La suspensién la declarara el Directorio hasta por dos meses; para el caso de la letra c),

esta suspension se aplicara por tres atrasos injustificados.

En todos los casos contemplades gh’ ste articulo, el Directorio informara a la mas

proxima Asamblea General que ?&3 ice cu“ﬂ@{\/oluntarlos Auentran/suspendidos.
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Articulo Décimo Quinto: La cﬁj hﬁg%@uﬁ&noze __erde ]

a) Por renuncia escrita prese a"a‘l’ﬁ'rre*cto%
b) Por muerte del Voluntarig; i
c) Por expulsién basada en Ia?si.gl.gj%;gsc’élusales:
1. Por el incumplimiento de sus obligaciones pecuniarias, durante seis meses
consecutivos.
2. Por causar grave dafio, de palabra o por escrito, a los intereses de |a Fundacion.
3. Por haber sufrido tres suspensiones en sus derechos, en conformidad a lo
dispuesto en el articulo decimo segundo.
La expulsién la decretard el Directorio mediante acuerdo tomado por la mayoria
absoluta de sus miembros, debiendo indicarse expresamente en la citacion el objeto de




ella. De la expulsién de un socio se podra apelar ante la Asamblea General extraordinaria
citada por el Presidente para ese objeto

Articulo Décimo Sexto: El Directorio deberd pronunciarse sobre las renuncias en la
primera sesién que celebre después de presentadas.

TITULO IV
Direccion y Administracion de la Fundacion

Articulo Décimo Séptimo: La Fundacion sera dirigida par un Consejo Directivo y Ejecutivo
que se compondra de cinco miembros. El Consejo Directivo y Ejecutivo durara tres afios,
Los miembros del consejo deberan ser designados por el Fundador, ademds de ser
confirmados en sus cargos cada un zafic. No podran integrar el Consejo Directivo y
Ejecutivo personas que hayan sido condenadas a pena aflictiva. Los miembros del consejo
cesaran en ellos, en caso de que perdieran la libre administracién de sus bienes o que
dejaren de asistir por cualguier medio, por mas de seis meses consecutivos a las reuniones
del Consejo Directivo y Ejecutivo, sin autorizacidn especial de éste. Con el acuerdo de la
totalidad del Consejo, salvo el afectado, se podra declarar la inhabilidad fisica o moral o la
inconveniencia de que dicho miembro del Consejo continde en su cargo, procediendo a
removerlo.

En caso de fallecimiento, renuncia, remocion o cesacion en el cargo de un director, el
Consejo, con el acuerdo de la mayoria absoluta de sus miembros y la aprobacion expresa
del Fundador, nombrara un reemplazante que durara el tiempo que falte al reemplazado.
El reemplazante desempenara las funciones gue se le asignen, con todas las obligaciones y
atribuciones del director que reemplaza. Si, por cualgquier motivo, disminuyera el niumero
de miembros impidiendo la formacién del quérum necesario para sesionar y adoptar
acuerdos, sera el Fundador quien designara los miembros del Consejo Directivo y
Ejecutivo que sean necesarios para completar a los faltantes.

Articulo Décimo Octavo: En su primera sesién, el Consejo Directivo y Ejecutivo procedera
a nombrar de entre sus miembros a un Presidente, un Vicepresidente, un Secretario
General, un Tesorero. Todos los cargos duraran tres afios, pudiendo ser reelegidos en
ellos.

Articulo Décimo Noveno: Son atribaciones y deberes del Consejo Directivo y Ejecutivo:

Mevarlas é@a o.en todo lo que diga relacion con fomentar y
apoyar el incrementd Sde los acer\fgs _patyi financieros como
bibliogréficos, de la F§ ci "'_
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Director Ejecutivo 0 Administrador y pronunciarse sobre ellos;
e) Contratar cuentas corrientes de depdsito y de crédito, tanto en moneda nacional
como extranjera, girar y sobregirar en ella, cancelar y endosar cheques, conocer,




aprobar e impugnar los saldos periddicamente; girar, aceptar, endosar, descontar y
avalar letras de cambio; suscribir y descontar pagares; descontar otros instrumentos
de comercio; contratar prestamos con letras, en cuentas especiales 0 en cualquier
otra forma;

f) Contratar operaciones de comercio exterior; retirar y endosar documentos de
embarque; extender, endosar o firmar conocimientos, manifiestos, recibos, pases
libres, guias de transito, pagz-';s U :r”‘enes de entrega de aduana y, ejecutar en
general, toda clase de operaciones aduaneras y de comercio exterior cuando fuere

necesario para el cumplimiento de los fines de Ia Fundacion;
g) Celebrar operaciones de cambios inte nacionales cuando procediera;
h) Cobrar y percibir las sumas adeudadas a la Fundacion y otorgar los recibos

correspondientes;

i) Retirar valores en custodia y/o gara

j) comprar y/o vender acciones, bonos y otros bienes muebles;

k) Ceder créditos y/o aceptar cesio

I} Comprar, vender e hipotecar, dar y tomar en arrendamiento y administracion bienes
raices urbanos o rurales, constituir gravamenes, aceptar limitaciones al dominio,
establecer condiciones, aprobar Reglamentos de Copropiedad, aceptar asignaciones y
donaciones;

m) Acordar las bases generales de los convenios que celebra la Fundacion;

n) Nombrar o remover a los empleados que sean necesarios para realizar las
actividades de la Fundacion;

fi) Decidir sobre el ejercicio de las acciones judiciales;

o) Dictar los Reglamentos Internos de la Fundacion;

p) Practicar cuantas diligencias sean necesarias y en general comprar, vender,
permutar, dar y tomar en arrendamiento y administracion, ceder y transferir toda
clase de bienes, incluso bienes raices; a aceptar, posponer y cancelar hipotecas,
prendas y toda clase de garantias y prohibiciones; constituir a la Fundacién como
fiadora o codeudora solidaria; contratar, abrir y cerrar cuentas corrientes, de
deposito, de crédito y especiales, retirar talonarios y aprobar, girar y sobregirar en
cuentas de deposito, de crédito y especiales; endosar y cancelar cheques, reconocer
saldos; girar, aceptar, reaceptar, endosar, descontar y avalar letras de cambio,
pagares y cualesquiera otros documentos mercantiles; suscribir pagares; firmar,
endosar, cancelar y retirar poélizas, manifiestos, conocimientos y documentos de
embarque; tramitar ante el Banco Central y demos autoridades-bancarias, contratar
mutuos; protestar toda Fiase de documentos, contratar créditos en cuentas
corrientes o cuen Q%\s’peuaes«ﬁ ntratar prestamos, avances/contra aceptacion,
otorgando hipot _' prendas y otras', caucmnes obhar, percibit y otorgar recibos y
cancelaciones t : ‘ ndo 0 mitando las prendas,

ntia;

prorrogar, modlﬂca, g solv& y;«ﬁqwdar toda ¢lase deVsociedades, asociaciones y
comunidades, asistira sus Juntas con voz y voto; pactar indivision, celebrar contratos
de cualquier especie, aun auto contratando; celebrar contratos de edicion,
publicacién y distribucién; requerir inscripciones de derecho de autor; celebrar




contratos de trabajo y de prestacion de servicios; constituir. servidumbres; hacer y
aceptar transferencia de acciones, bonos, billetes, valores y pagares; renunciar
acciones y derechos y posponerlos a otros; estipular en cada contrato que celebren
los precios, plazos y condiciones gue juzguen convenientes; modificar, desahuciar,
anular, rescindir, resolver, revocar y terminar, dar por terminados o renovar
contratos; novar, remitir y compensar obligaciones, exigir rendicion de cuentas,
aceptar o rechazar herencias con o sin beneficia de inventario, concurrir a todos los
actos que requiera la particion de ellzs; pedir y aceptar adjudicaciones be toda clase
de bienes; aceptar donaciones y cualguiera otra forma de transferencia a titulo
gratuito de toda clase de bienes; aceptar concesiones; convenir y aceptar estimacion
de perjuicios, recibir correspondencia aun certificada, giros y encomiendas postales;
cobrar y percibir cuanto a la Fundacion se le adeude o adeudare por cualquier razén o
titulo; otorgar recibos y cancelaciones;

q) sin perjuicio de la representacion que al efecto corresponde al Presidente, el Consejo
Directivo y. Ejecutivo podra ademads conferir. mandatos generales, especiales y
delegaciones, cuantas veces quiera; otorgar rectificaciones; firmar todas las
escrituras, instrumentos, escritos y documentos que nazcan del ejercicio de sus
funciones; constituirse en agente oficioso si lo estima necesario; entablar demandas y
desistirse de ellas; reconvenir, poner posiciones, transigir, pedir declaratorios de
quiebra, celebrar acuerdos y convenios de todo género, quitas y esperas, someter los
asuntos y los juicios, a la decision de jueces arbitro y otorgar a estos facultades de
Arbitradores y nombrarlos, prorrogarles jurisdiccion, nombrar sindicos, peritos y
demos funcionarios que fueren necesarios representar en tercerias, reclamar
implicancias y entablar recusaciones; renovar y retirar patentes de alcohaoles,
representar a la Fundaciéon ante cualquier persona natural o juridica, autoridades
administrativas, fiscales y semifiscales en el ejercicio de los derechos que ante ellas
corresponda.- En el orden judicial y sin perjuicio de la presentacion del Presidente, el
Consejo tendra todas las facultades ambos incisos del articulo séptimo del Codigo de
Procedimiento Civil que se dan. Por reproducidas. Podrdn prestar declaraciones bajo
juramento o sin él; otorgar ‘mandatos generales o especiales, con o sin facultad de
delegar y facultando al delegatario para delegar a su vez, pudiendo revocar esos
mandatos y delegaciones. En sumo, se le faculta para que practique todos los actos
judiciales y extrajudiciales necesarios y aun aquellos para los cuales la ley exige
mandato especial.-

a) Representar judicial y extrajudific
b) Convocary presidir las reuniore
¢) Ejecutarlos acuerdos del Did

d) Velar por el fiel cumplimiento'de los estatutos W

Articulo _Vigésimo Primero: El Vicepreéideﬁte (cargo o

permanentemente con el Presidente en todas las materias ue a éste le son propias,
correspondiéndole el control de la constitucién y funcionamiento de las comisiones de
trabajo. En caso de enfermedad, permiso, ausencia o imposibilidad transitoria, el




Presigente sera subrogado por @l Wicepresidente, el que tendrd en tal caso todas las
mtmiummn s gue corresponden @ aguel. En caso de fallecimiento, renuncia o imposibilidad

) del Presidente, el Wicepresidente ejercera sus funciones hasta la terminacion del
respectivo periodo. ‘

Articulo Vigésimo Segundo: El Secretario tendra a su cargo la redaccion de las actas de las
sesiones de Directorio, el despacho de las citaciones a reunidn, el otorgamiento de copias
de las actas y firmar la correspondencia y documentacion de la Fundacion, con excepcidn
de la que corresponda exclusivamente a2l Presidente. Tendra el caracter de Ministro de Fe
respecto de la documentacion a su cargo. En caso de ausencia o impedimento temporal,
serd reemplazado por el Director gue designe el Directorio.

Articulo Vigésimo Tercero: El Tesorero ser2 responsable de la contabilidad de la
Fundacién y del control de sus inventarios. En caso de ausencia o impedimento temporal,
sera reemplazado por el Director gue designe el Directorio.

TITULO V -
Ausencia del Fundador

Articulo Vigésimo Cuarto: El Fundador conservara mientras viva su calidad de tal y la
plenitud de las atribuciones que estos estatutos le confieren.

Articulo Vigésimo Quinto: En caso de fallecimiento, renuncia o de imposibilidad fisica
absoluta del Fundador, sus facultades y sus funciones se radicaran en el ultimo Consejo
vigente de la Fundacion.-

TITULO VI
De la Reforma de los Estatutos y de la Disolucién de la Fundacién

Articulo Vigésimo Sexto: La Fundacion podrd modificar sus estatutos sélo por acuerdo del
Directorio, adoptado por los dos tercios, a lo menos, de sus miembros, en una sesién
extraordinaria citada especialmente para este efecto.- Los estatutos de la Fundacién solo
podran modificarse, previo informe favorable del Ministerio de Justicia, siempre que la
modificacion resulte conveniente al interés fundacional.

Articulo Vigésimo Séptimo: La Fundacion podra acordar su disolucion sélo con el voto
conforme de los dos tercios, a lo menos, de los miembros del Directorio, en una sesion
extraordinaria citada especialmente para este efecto.- En caso de disolucion voluntaria o
forzada de la Fundacion, sus bienes pasaran a la entldad con personalldad juridica vigente,
que no persigue fines de lucro. Denp#aTifiadss f undacmn RIMA” con
personalidad juridica del 7 nov‘t?re de { 160 del Mlmsterlo de
Justica y en caso de que ya n S :18 (0 i
entidad con personalidad juridies vi te-ra pepsigue fihes deflucro.




' &l Directorio inicial de la Fundacion, en
S48 inciso primero del Codigo Civil y del
tEtutos, gue estara integrado por las personas qgue a
an en sus cargos tres anos posteriores al respectivo
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PATRICIA ANGELICA QUEVEDO TAPIA RUN: 06.691.771-1

GABRIEL EDUARDO BASTIAS QUEVEDO RUN: 19.215.026-4

Articulo Segundo Transitorio: Se confiere poder amplio a don Jorge Bustos Mellado con
domicilio en Calle Acceso Tres Block 32 Departamento 101, Baquedano Il Paine, para que
solicite al Secretario Municipal respectivo el Registro de la personalidad juridica de esta
Fundacion, facultandolo para aceptar las modificaciones que |as autoridades competentes
estimen necesario 0 conveniente introducirles y, en general, para realizar todas las
actuaciones que fueren necesarias para la total legalizacion de esta Fundacion.

ECR

Secratario f

*




L. MUNICIPALIDAD DE PAINE
DIRECCION DESARROLLO COMUNITARID

CERTIFICADO

El funcionario Municipal que suscribe Certifica:

. Que con fecha 13 de Junio del 2015, asisti6 a la asamblea constituyente
de la FUNDACION AMIGOS DE LOS ANIMALES, la que se celebrd
en el lugar, dia y hora que se indica en los estatutos que precede.

- Que asistieron a la asamblea los asociados que se sefialan en el acta,
de acuerdo a las normas del Titulo XXXIII del Libro Primero del Codigo
Civil, por las disposiciones contenidas en la Ley N° 20.500, sobre
Asociaciones y Participacion Ciudadana en la Gestion Publica.

. Que todas las proposiciones de acuerdo que contienen los Estatutos
precedentes fueron puestas en discusién y aprobadas en la forma que se

expresan en él.

. Que los Estatutos precedente es una relacion fiel y exacta de lo ocurrido en

la reunion. fae?
(/ e
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JORGE E. FARIAS SANTIS
REPRESENTANTE MUNICIPAL




El funcionario Municipal gue suscribe Certifica:

- Que con fecha 13deJ del 2015, asisti6 a la asamblea constituyente
de la FUNDACION AMIGOS DE LOS ANIMALES, Ia que se celebrd
en el lugar, dia ¥ hora que se indica en los estatutos que precede.

. Que asistieron a la asambles los asociados que se sefialan en el acta,
de acuerdo a las normas de] Titulo XXXIII del Libro Primero del Cddigo
Civil, por las disposiciones contenidas en la Ley N° 20.500, sobre
Asociaciones y Participacion Ciudadana en Ia Gestion Publica.

. Que todas las proposiciones de acuerdo que contienen los Estatutos
precedentes fueron puestas en discusion y aprobadas en Ia forma que se
expresan en él,

- Que los Estatutos precedente es ung relacion fiel y exacta de lo ocurride en
la reunién.

E. FARIAS SANTIS
REPRESENTANTE MUNICIPAL
MINISTRO DE FE

RETARIO ' ‘:

Paine, 13 de Junio de] 2 _




