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ESTATUTOS
FUNDACION _CivICOS

En Santiago, a veintisiete de noviembre del afo dos mil veinte, Comparece: Don
TOBIAS ACUNA CSILLAG, chileno, cientista politico, casado y separado totalmente
de bienes, cédula nacional de idenfidad nimero diecisiete miflones cuatrocientos
cinco mit doscientos cinco guion cero, con domicilio en Salvador Vargas S/N
Pichilemu; el compareciente manifiesta su voluntad de constituir una Fundacion
de Derecho Privado, sin fin de lucro, denominada FUNDACION CIVICOS. TITULO 1.

Del Nombre, Objeto, Domicilio y Duracién: Articulo Primero: Créase una Fundacién

de Beneficencia, sin fines de lucro, regida por las normas del Titulo XXXiil del Libro
Primero del Cédigo Civil, por las disposiciones contenidas en ia Ley nimero veinte
mil quinientos, sobre Asociaciones y Participacion Ciudadana en la Gestidn
Piblica, o por la disposicion legat que fa reemplace y por los presentes estatutos,
que tendr& como domicilio Burgos 212, oficina 82, comuna de Las Condes, Regidn
Mefropolitana, sin perjuicio de laos sedes, filiales y establecimientos que pueda
formar en otros puntos del pais. Articulo Segundo: El nombre de ia Fundacién serd
“FUNDACION CIVICOS". Atticulo Tercero: El objeto de la Fundacién serd: A)

Fomentar la generacién de capital social como una heramienta clave en el

desarrollo de la sociedad. B) Iniciar, promover, patrocinar, gestionar, fomentar,
administrar, financiar, subvencionar, robustecer y dirigir acciones, cursos,
programas y proyectos destinados a alcanzar el desarrollo social de los sectores
marginales o en situacidn de pobreza del pais. C} Redlizacidon de consuitorias,
estudios y asesorias en el drea de desarrollo social. D) Organizar y ofrecer cursos
de capacitacién y perfeccionamiento para dirigentes v lideres sociales de grupos
de adelanto, juntas de vecinos o cualquier otra organizacidon comunitaria
perteneciente a sectores marginales o que se encuentren en situacion de
pobreza. E} Auxiliar en todas sus formas a todas las personas o instifuciones que a
juicio de la fundacién sean merecedoras de dicho auxilio. F) Celebrar convenios o

coniratos con ofras personas o instifuciones con el fin de aicanzar los objetivos de



la fundacién. G) Fomentar, patrocinar y dirigir la formacién de personas que se
requieran para el cumplimiento de los fines de la fundacién. H) La fundacion
podré redlizar actividades econdmicas que se relacionen con sus fines, asi mismo,
podrd invertir sus recursos de la manera gue decidan sus organos de
administracién. Las rentas que perciban de esas actividades solo deberan
destinarse a los fines que la fundacidn persigue 0 a incrementar su patrimonio.
Arficule Cuarto: La Fundacién tendrd una duracién indefinida. TITULO 1I. Del
Patrimonio. Ariculo Quinto: El patrimonio de ia Fundacién estard formado por la
suma de UN MILLON DE PESOS, que el fundador desiina y se obliga a aporfar a la
Fundacidn tan pronto se inscriba en el Registro Nacional de Personas Juridicas sin
Fines de Lucro a cargo del Regisiro Civit e Idenfificacién. €l pafrimonio de la
Fundacion estard formado por los bienes y derechos que forman su patrimonio
inicial. Articulo Sexto: Ademds de los bienes referidos en el articulo precedente,
conformardn el patrimonio de lo Fundacion: a) todos los bienes que ella adquiera
a cualquier fitulo y los frutos civiles ¢ naturales que ellos produzcan y b) las
herencias, legados, donaciones, erogaciones y subvenciones que ella obtenga de
personas naturales o juridicas, pUblicas o privadas, nacionales o exiranjeras.
Articulo Séptimo: Los recursos que formen parte del patrimonio de la entidad seran
aplicados a los fines fundacionales, conforme a las siguientes regias: a) Todos los
recursos y bienes que pertenezcan a la Fundacidon deberdn ser utilizados o
opliccdos en los fines estatutarios establecidos en el presente instrumento; b} Bajo
ninguna circunstancia el Directorio podrd afectar o aplicar los recursos o bienes
de la asociacién a objetos o destinos diversos de los establecidos en el presente
estatuto; ¢} El Directorio deberd aplicar los recursos de la fundacién mediante un
sisfema de seleccidn de proyectos bajo criterios de evaluacion obijetivos,
priorizando proyectos donde se profundice el impacto social — cultural de la
destinacion de los recursos especificos; d) Los recursos de la asociacién deberdn
ser administrados y gestionados conforme un presupuesto aprobado por el
™ Directorio; e) Los recursos de la fundacion deberdn ser objeto de rendicion
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pertinentes en cada proyecio; y, f} Los presupuestos, su ejecucidén y desarrolio
deberan ser controlados semesiraimente directamente por el Directoric. Asimismo,

los beneficiarios de los recursos serdn determinados de acuerdo a los siguientes



criterios: a) Los beneficiarios deberdn ser determinados conforme a criterios de
impacto social — cultural de cada proyecto, procurando seleccionar aquellos que
reflejen fielmente los objetivos estatutarios; y b) Los beneficiarios deberan ser
preferénfemen’fe personas con domicilio o residencia en Chile, sin perjuicio del
rango internacional de la presente fundacién. TITULO Il De los Organos de
Administracién. La Fundacion serd administrada por un Directorio que tendrd a su
cargo la direccién superior de la Fundacion en conformidad con sus estatutos.
Estard compuesto de tres miembros, un Presidente, un Secretario, y Tesorero. La
eleccidn de los Directores serd hecha por el Fundador. El Directorio durard 2 afios,
ademds de ser confirmados en sus cargos cada dos afios. El directorio podrd fijar
una retribucidn adecuada a aquellos directores que presten a la organizacion
servicios distintos de sus funciones como directores. De toda remuneracion o
retribucién que reciban los directores, o las personas naturaies o juridicas que les
son relacionadas por parentesco o convivencia, o por interés o propiedad,
deberd darse cuenta detallada o la asamblea o, tratdndose de fundaciones, al
directorio. De conformidad a lo previsto en el inciso segundo del articulo mil
quinientos cincuenta y uno del Coédigo Civil, no podrén integrar el Direcforio
personas que hayan sido condenadas a pena dflicfiva. Los miembros del
Directorio cesaran en ellos, en los siguientes casos: a) De conformidad af inciso
tercero del arficulo guinientos cincuenta y uno del Cdédigo Civil, el director que
durante el desempefio del cargo fuere condenado por crimen o simple delito, o
incurriere en cualquier ofro impedimento o causa de inhabilidad o
incompatibilidad establecida por la ley o los estatufos, cesard en sus funciones; b)
Aquellos directores que perdieran la libbre administracion de sus bienes, vy c)
Aquellos directores que dejaren de asistir por cualquier medio, por mds de é meses

consecutivos a las reuniones de Directorio, sin autorizacion especial de éste. Con
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el acuerdo de la totalidad del Directorio, salvo el afectado, se podrda declarar la

inhabilidad fisica o moral o la inconveniencia de que dicho miembro del Directorio

e confinle en su cargo, procediendo a removerlc. En caso de fallecimiento,
15 3
N foya el renuncia, remocién o cesacién en el cargo de un director, el Directorio, con el

acuerdo del Fundador, nombrard un reemplazante que durard el fiempo que falte
al reemplazado. Bl reemplazante desempenara las funciones que se le asignen,

con todas las obligaciones v afribuciones del director que reemplaza. Si, por



cualquier motivo, disminuyera el nOmero de directores, impidiendo la formacién
del quérum necesario para sesionar y adoptar acuerdos, ser¢ el fundador quien
designard los Directores que sean necesarios para completar a los fattantes.
Articulo Noveno: El Directorio, en la sesidon ordinaria correspondiente al mes de
marzo de cada afo o cuando se produzca la vacancia en los cargos de
Presidente, Secretario o Tesorero, deberd designar de entre sus miembros a las
personas encargadas de desempenarios. Articulo Décimo: El Directorio celebrard
sesiones ordinarias cada fres meses segun el calendario que acuerde para cada
periodo anual. Celebrard, asimismo, sesiones extraordinarias cuando las
necesidades del funcionamiento de la Fundacidn lo requieran; cuando lo soliciten
dos de sus miembros; o cuando jo solicite el Presidente del Directorio. Las
citaciones a reunién se hardn por carta dirigida a los domicilios registrados por los
directores en la Fundacién; y las que sean extraordinarias, deberdn indicar el
objeto de ia misma, Unico que podrd ser materia de la reunidén. En todas ellas,
debe indicarse: naturaleza de la reunidn, ef dia, hora y fugar en que se celebrard.
Articulo Décimo Primero: El qudrum minimo para que sesione el Directorio, serd de
la mayoria absoluta de los directores y sus acuerdos, se adoptardn por mayoria
absoluta de los asistentes. En caso de empate, decidird el voto del Presidente del
Directorio. Articulo Décimo Segundo: De las deliberaciones y acuerdos del
Directorio se dejard constancia en un libro de actas gue llevarg el Secretario, las
cuales serdn firmadas por todos los asistentes. El Director que quisiera salvar su
responsabilidad por algin acto o acuerdo del Directorio deberd hacer constar en
acta su  oposicidn. La Fundacidon deberd mantener permanentemente
actuadlizados los regisfros de directores, autoridades y miembros que prevean los
presentes estatutos. Arliculo Décimo Tercero: Serdn deberes y atribuciones del
Directorio: a) Dirigir a la Fundacién y velar porque se cumpla su objeto. b)
Administrar los bienes de la Fundacion e invertir sus recursos. ¢) Delegar sdlo las
atribuciones necesarias para ejecutar las medidas econdmicas que acuerden y
las que requiera la organizaciéon administrativa interna de la fundacién, en el
Presidente, en unc o mas Directores o en una persona gjena a la entidad. d)
Aprobar y aplicar los Reglamentfos necesarios para el adecuado funcionamiento
de la Fundacidn. e) Nombrar las Comisiones Asesoras que estime conveniente, y

aprobar ia admision de los miembros Colaboradores de que frata el Titulo cuarto.
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Articulo Décimo Cuarto: El Directorio como administrador de los bienes de la
Fundacidon gozard de las mds amplias atribuciones, entendiéndose que fiene
fodas las facultades que sean necesarias para el cumplimiento de sus finalidades,
y sin que la enumeracion sea taxativa, podrd: comprar, vender y permutar bienes
raices, bienes muebles y valores inmobiliarios, darlos y tomarios en arendamiento;
constituir, otorgar, aceptar y posponer hipotecas, prendas, garantios y
prohibiciones; otorgar cancelaciones y recibos: percibir; celebrar contratos de
frabajo, fijar sus condiciones y ponerles término; celebrar contratos de cuentas
cqrrientes y mutuo y de cuentas corrientes bancarias y mercantiles; abrir y cemrrar
cuentas corrientes, de deposito, de ahorro y de crédito y girar sobre ellas; retirar
talonarios y aprobar saldos; endosar, cancelar, protestar cheques y reconocer
saldos; contratar, alzar y posponer prendas; girar, aceptar, avalor, descontor,
prorrogar y profestar letras de cambio, libranzas y pagarés y cuaiquiera otro
documento bancario o mercantil; conferir mandatos especiales para asuntos
determinados y revocarlos; confratar seguros; pagar las primas, aprobar
quuidcg:iones de los siniesiros y percibir el valor de la pdlizas; firmar, endosar y
ccnceior polizas; delegar en el Presidente, en uno o mas Directores, o en una
persona gjena a la Institucién, sélo las atribuciones necesarias para ejecutar las
medidas econdmicas gue se acuerden y las que requiera la organizacion
administrativa inferna de la institucidn; estipular en cada conirato que celebre,
precio, plazo y condiciones que juzgue conveniente; anular, rescindir, resolver,
revocar y terminar dichos coniratos; poner término a los contratos vigentes por
resolucidon deschucio o cualquiera ofra forma; contratar créditos con fines
socidles; presentar y firmar registros de importacidn y exportacién, donar y aceptar
donaciones, legados y herencias con beneficio de inventario, concurrir a la
constitucién y fundacién de Asociaciones o Fundaciones sin fines de lucro o
asociarse a las yo existentes, y en general, ejecutar fodos aguellos actos que
tiendan a la buena administracion de la Fundacion. Arliculo Décimo Quinto: E
Presidente del Directorio lo serd fombién de la Fundacién, la representard judicial y
extrajudiciaimente y fendrd las demds atribuciones que le sefialan los estatutos. Ei
Presidente no requerird de la asistencia o actuacidn conjunta de ofra persona
para ejercer la representacion de la Fundacion salvo en caso de engjenacion de

bienes raices, caso en que serd necesaria, ademds de su firma, la de otro
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cualquiera de los directores. Articulo Décimo Sexto: Serdn deberes y afribuciones
del Presidente: a) Representar judicial y extrajudiciaimente a la fundacion. b)
Convocar y presidir las reuniones de Direcforio. ¢} Ejecutar los acuerdos del
Directorio. d) Presentar al Directorio el Presupuesto Anual de la Fundacion y el
Bolcmcé General de sus operaciones y Velar por el fiel cumpiimienfo de los
estatutos. Arlfculo Décimo Séptimo: El Secretario tendrd a su cargo la redaccion
de las actas de las sesiones de Directorio, el despacho de las citaciones a reunidn,
el oforgamienio de copias de las acios y firmar la correspondencia vy
documentacion de la Fundacién, con excepcion de la que coresponda
exclusivamente al Presidente. Tendra el caracter de Ministro de Fe respecio de la
documentacién a su cargo. En caso de ausencia o impedimento temporal, serd
reemplazado por el Director que designe el Directorio. Articulo Décimo Octavo: El
Tesorero serd responsable de la contabilidad de la Fundacién y del conirol de sus
inventarios. En caso de ausencia o impedimento temporai, serd reemplazado por
el Director que designe el Directorio. TITULO IV. De los Miembros Colaboradores.
Articulo Décimo Noveno: El Directorio de la Fundacién podrd admitir como
Miembros Colaboradores a las personas naturales o juridicas, pUblicas o privadas,
nacionales o exfranjeras que asi lo soliciten y se comprometan a colaborar en el
desarrollo de los fines de la Fundacion ddndole asistencia técnica, profesional o
econdémica. La condicién de Miembro Colaborador no creard vinculo juridico
alguno entre éste y ia Fundacion. Ardiculo Vigésimo: El Fundador y el Directoric, no
obstante, podrdn consultar el parecer de uno o mas Miembros Colaboradores
sobre aspectos relacionados con el objeto de la Fundacién e invitardos, con
derecho a voz, a las reuniones de Directorio, y éstos a su vez, podrdn hacer
proposiciones y sugerir praoyectos orientados al desarrollo de la institucion. Cuando
el nOrhero de Miembros Colaboradores exceda de diez, éstos formardn una
Comisidn que deberd reunirse por lo menos una vez al afio y a la que el Directorio
podrd remitir sélo a titulo informativo la Memoria y Balance Anuai de ia Fundacién.
TIMULO V. Ausencia del Fundador. Arficulo Vigésimo Primero: El Fundador
conservard mienfras viva su calidad de tal y la plenitud de las atribuciones que
estos estatutos le confieren. Ardiculo Vigésimo Segundo: En caso de fallecimienio,
renuncia o de imposibilidad fisica absoluta del fundador, todas las prerrogativas y

facuitades se radicardn en el (ltimo Directorio vigente de la Fundacidn. TITULO VL.
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De la Reforma de los Estatutos y de la Disolucién de la Fundacién. Arficulo
Vigésimo Tercero: La Fundacidon podrd modificar sus estatutos sélo por acverdo
del Directorio, adoptado por los dos tercios, ¢ lo menos, de sus miembros, en una
sesidn extraordinaria citada especialmente para este efecto. Los estatutos de la
Fundacion sdlo podrdn modificarse, previo informe favoroble del Ministerio de
Justicia, siempre gue ia modificacién resulte conveniente al interés fundacional.
Articulo Vigésimo Cuarto: La Fundacién podrd acordar su disolucidn sélo con el
voto conforme de los dos tercios, a lo menos, de los miembros del Directorio, en
una sésio’n extraordinaria cifada especiaimente para este efecto. En caso de
disotucién voluniaria o forzada de la Fundacidn, sus bienes pasardn a la entidad
con personalidad juridica vigente, que no persigue fines de lucro denominada
“Fundacién Un Techo para Chile”. DISPOSICIONES TRANSITORIAS. Ardiculo Primero
Transitorio; Se designa al Directorio inicial de la Fundacidn, en cumplimento de lo
dispueé’fo en el articulc quinientos cuarenta y ocho inciso primero def Cédigo Civil
y del arficulo octavo de estos estatutos, que estard infegrado por las personas que

a continuacion se sefalan:

TOBIAS ACUF:IA CSLLAG 17.405.2050  PRESIDENTE e

JULIETA ANDREA POMPONIO TORTI

MARIA CATALINA ACURNA CSILLAG 19.889.764-7

Articulo Segundo Transitorio: Se confiere poder amplic o don Alex Marcelo
Goldsmith Espinoza, abogado, cédula de identidad N°11.840.593-5, don Boris Arias
Garciob, cédula de identidad N°12.764.686-4 y a dofia Rosana Alvarez Henriguez,
asistente legal, cedula de identidad N°6.374.061-6, todos con domicilio en Ismael
Valdés Vergara N° 514 oficina D-4, Santiogo, para actuando individuaimente,
cualquiera de elics, que solicite ol Secretario Municipal respectivo el Registro de la

persondlidad juridica de esta Fundacién, faculfandolo para reducir a escrifura
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publica el presente instrumento y aceptar las modificaciones que las autoridades
competfentes esiimen necesario o conveniente infroducirles vy, en general, para
realizar todos las actuaciones que fueren necesarias para la total legaiizacion de
esta Fundacion.
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