Acta de Constitucidn y Estatutos de
Corporacién de Emprendimiento Social y Acogida Mafiana

En Santiago de Chile a 28 dias da marzo de 2012, ante mi, Jaime Morandé Orrego, Notario
Publico Titular de la 172 Notaria de Santiago, con oficio en calle Amundtegui N* 361,
Santiago, comparecen: don Agustin Edwards Eastman, chileno, empresario, casado, cédula
nacional de identidad nimera 2.150.830-6, domiciliado en calle El Canal N* 8.422, comuna de
Vitacura, ciudad y provincia de 53 ntiago, representado para estos efectos por don Alejandra
Manuel Arancibia Bulboa, chileno, contador auditor, casado, cédula nacional de identidad
numero 4.282,.273-6, domiciliada para estos efectos en Av. Santa Maria N*5542 , Comuna
de Vitacura, ciudad v provincla de Santiage, y por don Fernando del Transito Lavena Arenas,
chileno, contador general, casado, cédula nacional de identidad ndmero 5.028.250-3,
domiciliado en Av. Principe de Gales N° 7.850-B, comuna de la Reina, ciudad ¥ provincia de
Santiago; don Juan Jaime Dia: Cauquelin, chilens, ingeniero comercial, casado, cédula
nacional de identidad N” 7.481.966-4, domiciliado en calle Camino Agua del Carrizal N* 9.488,
comuna de Lo Barnechea, ciudad y provincia de Santiago; don Pablo Enrique Rosselot Correa,
chileno, abogade, casade, cédulz nacional de identidad N* 6.379.798-7, domiciliado en Av,
Bicentenario nimero 3951, departamento N* 101, letra D, comuna de Vitacura, ciudad ¥
provincia de Santiago; don José Luis Parra Arias, colombiano, ingeniero comercial, casado,
cédula de identidad de extranjeros N* 14.630.003-0, domiciliado a estos efectos en calle El
Crepisculo N* 9.060 departamento N* 72, comuna de Vitacura, ciudad v provincia de
Santiago; dofia Elke Renate Schwarz Kusch, chilena, periodista, casada, cédula nacional de
identidad N° 8,858.781-2, domiciliada en avenida Presidente Riesco N* 6.480, departamento
M 202, comuna Las Condes, ciudad y provincia de Santiago; don Julio Jacobe Manuschevich
Weinstein, chileno, ingeniero comercial, casado, cédula nacional de identidad N* 5.854.856-
1, domiciliado en calle Jacques Cazotte N 5560, departamento N° 501, comuna de Vitacura
. tludad y provincia de Santlage; don Juan Alejandro Politee Agnic, Chileno, ingeniero civil
industrial, casado, cédula nacional de identidad N° 8.103.155-K, domiciliado en calle Camino
La Fuente N° 2155, comuna Las Condes, ciudad ¥ provincia de Santiage; don Maximiliano
Andrés Raide Prunes, soltero, chilena, em presario y egresado de derecho, cédula nacional de
identidad N° 10.221.639-3, domiciliado en calle Luis Carrera N* 1490 departamento N* 101,
comuna de Vitacura, ciudad y provincia de Santia E0; quienes exponen:

Que constituyen una corporacion o asociacion de derecho privade, sin fines de lucro, de
conformidad con lo establecido en el Libro Primera, Titulo 30X del Cadigo Civil, la cual se
regira por los estatutos que aprueban y que a continuacién se transcriben, denomindndose |a
Corporacion que por este acto se constituye “Corporacién de Emprendimiento Social y
Acogida Mafiana®.
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Estatutos

Titulo Primero
Nombre, Objeto, Domicilio y Duracidn.

Articulo 1. Nombre. Establézcase una corporacion o asociacién de derecho privado sin fines
de lucre con el nombre de "Corporacién de Emprendimiento Social y Acogida Mafiana", en
adelante la “Corporacién”, La presente Corporacién se regird por las normas establecidas en
el Titulo XXX del Libro | del Cadigo Civil.

Articulo 2. Terminologia. Cada vez que se utilicen los términos "estatutos”, "asociados”,
“asamblea”, “directorio”, “director”, “presidente”, “tesorero” ¥ “secretario”, sea que
aparezcan en singular o plural, se entendera que corresponden a aguellos de la Corpeoracidn,
salvo que se establezca expresamente lo contrario en la respectiva disposicion,

Articulo 3. Objeto, fines y actividades. El objeto principal de la Corporacion sers
proporcionar ayuda material, educacional, formativa, de reinsercién soclal, de capacitacidn,
cultural y espiritual a personas de escasos recursos econdmicos.

Ademas, la Corporacién tendrd como finalidades:

a) brindar apoyo, orientacion y contencidn a personas, especialmente mayores de edad,
que hayan tenido problemas de adiccion con el alcohol y/fo las drogas y que, habiendo
finalizado su tratamiento, presenten dificultades para lograr una reinsercién
satisfactoria a la sociedad;

b) aumentar la capacidad de las personas de mejorar sus oportunidades en la vida, tales
como la habilitacion para el trabajo, la nivelacién de estudios, o el apoyo a personas
con discapacidad para mejorar sus condiciones de empleabilidad:

c) prevenir la realizacion de conductas que marginen socialmente a las personas, o
atender o mitigar las consecuencias de tales conductas, tales como la orientacion
familiar, la prevencion o rehabilitacion de adicciones de aleohsl o drogas, la atencicn
de victimas de violencia intrafamiliar, v la difusidn y promocidn del ejercicio de sus
derechos sociales;

d) realizar investigacién, desarrollo, creacidn y difusion en el dmbito de las clencias
sociales, historicas, socioldgicas, antropoldgicas, criminologicas, sicoldgicas,
siquidtricas y otras relacionadas y afines con el proposita de generar nuevos
conocimientos clentificos, tecnoldgicos y précticos en materia de desarrollo social en
tados sus dmbitos;

e) aplicar dichos conocimientos y tecnologia en el disefio e implementacién de
programas y proyectos de desarrollo y reinsercién social;

f) realizar y difundir expresiones culturales y artisticas relacionadas y en torno al objeto
principal de la Corporacion y las finalidades antes sefialadas ;
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Para la consecucidn del objeto y finalidades antes sefialadas, la Corporacién podra:

i)

i)

fii}

vi)

il

wiii)

i)

xi)

xii)

xiii)

K}

promover, realizar y patrocinar actividades educativas, culturales, dep
recreacionales.

administrar establecimientos residenciales, organizar charlas, encuentros grupales,
talleres y actividades deportivas:

prestar servicios directos y/o indirectos a personas de escasos recursos o vulnerables
que respondan a necesidades inmediatas de las personas, tales como |a alimentacicn,
vestuario, alojamiento, salud y habitat; estos servicios pueden ser gratuitos o
remunerados de un mode que no excluyan a potenciales beneficiarios de 250a505
FECUrsos;

crear, organizar, administrar y promover centros de investigacidn cientifica y
desarrollo tecnoldgico:

celebrar todo tipo de actos y contratos, crear, adquirir o transferir todo tipo de
derechos reales y personales, sean éstos servidumbres, hipotecas o arrendamientos,
de conformidad con la legislacidn actual o futura;

solicitar, conceder, promover y gestionar aportes financieros, u otros, en organismos
piblicos nacionales e internacionales, asi como en empresas privadas, con personas
naturales y juridicas, nacionales y/o extranjeras;

postular a fondos nacionales e internacionales, publicos o privados;

participar en la creacion y mantencion de instituciones sin fines de lucro que
desarrollen actividades compatibles con aguellas de la Corporacion y realizar aportes
a las mismas;

participar y promover acuerdos de cooperacidn y accion conjunta con todo tipo de
entidades piblicas o privadas, nacionales e internacionales;

celebrar convenios de cooperacién técnica y financiera a nivel nacional e
internacional; '

arganizar, patrocinar, desarrollar y ejecutar colectas nacionales o regionales;

desarrollar, patrocinar y financiar actividades culturales, artisticas, publicaciones,
cursos, seminarios, congresos, conferencias, talleres y eventos;

crear, mantener y/o sostener museos v bibliotecas:

prestar servicios relatives, relacionados yfo complementarios con su objeto y
finalidades:

colaborar, cuando proceda, con personas naturales o juridicas, naclonales y/o
internacionales, con el objeto de lograr una mayor coordinacién de los esfuerzos ¥y un
racional aprovechamiento de los recursos respectivos;

crear estructuras institucionales internas, para atender de forma adecuada al objeto,
finalidades, programas, proyectos y actividades de la Corporacién; ¥
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xvi) en general, realizar todos aquellos actos y actividades necesarias v conducentes ol
el logro de su objeto y finalidades.

"h"..
Articulo 4. Domicilio. El domicilio de la Corporacidn serd Av. Lo Recabarren N63%E
departamento N 242, comuna de Vitacura, ciudad ¥ provincia de Santiago, Regidn
Metropolitana, sin perjuicio que ésta pueda desarrollar sus actividades en otros lugares del
pais o del extranjero.

Articulo 5. Duracién. La duracidn de la Corporacion sera indefinida, a contar de Ia fecha de su
inscripcion en el Registro Nacional de Personas Juridicas sin Fines de Lucro a cargo del
Registro Civil.

Articulo 6. Disposiciones. Esta Corporacién se regird por las disposiciones de sus estatutos y
en silencio de ellos, por las normas establecidas en sl Codigo Civil, Libro Primero, Titulo
EEXIN.

Titulo Segundo
De los Asociados

Articulo 7. De los asociados. Podrd ser asociado de I3 Corporacidn, toda persona natural o
juridica.

Articulo B. Categorias de asociados. Los asociados de |a Corporacion podrdn ser activos,
cooperadores u honorarios.

Articulo 9. De los asociados actives. La calidad de asoclado activo se adquiere por
aprobacion de la asamblea o del directorio de la solicitud presentada por el interesado,

Articulo 10. Derechos de los asociados activos. Los asociados activos tienen los siguientes
derechos y atribuciones:

a) integrar y participar con derecho a voz y voto en las asambleas de asociados;
b} elegir y ser elegidos para desempefiar cargos directivos en la Corporacion.

Articulo 11. Obligaciones de los asociados activos. Los asociados activos tienen las
siguientes obligaciones:

a) en la medida de sus recursos y posibilidades, asistir a las reuniones a las gue fueren
debidamente convocados;

b} cumplir con el pago de |as cuotas establecidas por la asamblea:

&) cumplir con las disposiciones de los estatutos y no perjudicar a la Corporacion y la
debida consecucion de su objeto y finalidades.
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Articulo 12. De los asociados cooperadores. Seran asociados cooperadores, las perssf
naturales o juridicas que colaboren con la Corporacién aportando dinero, bienes o se
La calidad de asociado cooperador se adquiere por el solo hecho de realizar los aportes ape
indicados y éstos ser aceptados por la Corporacion. El secretario llevard un registro con™d
némina de asociados cooperadores de la Corporacién.

Articulo 13. Derechos de los asoclados cooperadores. Los asociados Cooperadores tienen
los sigulentes derechos y atribuciones:

a) integrar y participar con derecho a voz en las asambleas de asociados;

b) presentar cualquier proyecto o proposicidn al directorio o asamblea,

Articulo 14. Obligaciones de los asociados cooperadores. Los asociados cooperadores tienen
la obligacion cumplir con las disposiciones de los estatutos y no perjudicar a la Corporacicn y
la debida consecucion de su objeto v finalidades.

Articulo 15. De los asociados honorarios. Seran asocladas honorarios, las personas naturales
o juridicas que, por su actuacién destacada al servicio la Corporacién, hayan obtenido esa
distincion en virtud de acuerdo favorable del 51% de |3 asamblea. El asociado honorario tiene
derecho a asistir con derecho a voz a las asambleas de asociados v directorios, cada vez que
sea invitado por el presidente.

Articulo 16. Pérdida calidad de asociado. Lz calidad de asociado se pierde:

a) por renuncia voluntaria escrita presentada al directorio o al presidente:

b} por expulsion aprobada por la asamblea debido a incumplimiento grave y reiterado a
las obligaciones estatutarias;

c) al momento de ser condenados por sentencia ejecutoriada por un crimen o simple
delito que merezca pena aflictiva;

d} por muerte del asociado persona natural o disolucién de la persona juridica asociada.

Verificada alguna de estas circunstancias, el directorio debers informar a la asamblea
siguiente que se celebrare.
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Titulo Tercero.
De las Asambleas de Asociados.

Articulo 17. Asambleas de asociados. La mayoria simple de los asociados activas de I
corporacidn serd considerada como una asamblea o reunion legal de la corporacién entera.

Las asambleas serdn presididas por el presidente y actuara como secretario al que lo sea del
directorio o la persona que haga sus veces, §i faltare el presidente o el secretario, éstos serdn
subrogados por quienes designe la respectiva asamblea.

La voluntad de la mayoria de la asamblea es |a voluntad de la corporacién.

Articulo 18. Tipos de asambleas. La asamblea se reunird ordinariamente una vez al afio ¥,
extraordinariamente, cuando lo exijan las necesidades de la asociacién,

Articulo 19. Asambleas ordinarias de asociados. En la asamblea ordinaria el directorio
rendird cuenta de la marcha de la inversidn de los fondas y de la marcha de la Corporacidn,
presentard la memoria explicativa de actividades, el balance y estados financieros de la
Corporacion, y se procedera a las elecciones que correspondan de conformidad con los
estatutos. Ademas, en las asambleas ordinarias podra tratarse cualquier asunto relacionado
con los intereses sociales, a excepcién de los que correspondan exclusivamente a las
asambleas extraordinarias.

Sl por cualguier causa no se celebrare una asamblea ordinaria en el tiempo estipulado, las
materias que debieron tratarse en ella deberdn tratarse en la siguiente asamblea, sea ésta
ordinaria o extraordinaria, independientemente del hecho que dichas materias se hayan
incluido en la citacidn o no.

Articulo 20, Asambleas extraordinarias de asociados. Las asambleas extraordinarias se
celebrardn cada vez que el directorio o su presidente las convoquen. Un tercio de los
asociados activos podrd solicitar por escrito dicha convocatoria al directorio. En las
asambleas extraordinarias dnicamente podrin tratarse las materias indicadas en la
convocatoria, salvo lo dispuesto en el inciso segundo del articule 18 anterior.

Articulo 21. Materias de asambleas extraordinarias. Corresponde exclusivamente a la
asamblea extraordinaria tratar sobre:

al la reforma de los estatutos o diselucién de la Corporacisn;

b) el nombramiento de la comisidn de ética, tribunal de honer u atro organismo similar,
de conformidad con el articulo 553 inciso 22 del Cadigo Civil, v establecer sus reglas
de funcionamiento;

c} las reclamaciones en contra de los directores;
d}) la expulsion de un asociado.
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Articulo 22. Citaciones: Las citaciones a los asociados para asistir a2 una asamblea ppd
efectuarse por uno cualquiera de los siguientes medios:

al carta postal despachada a cada une de los asociados activos a lo menos con 15 d
de anticipacidn a su celebracién: o

b) correo electronico despachado a cada uno de los asociados activos a lo menas con 10
dias de anticipacidn a su celebracion; o

c) notificacion personal o por cualquier medio de telecomunicacidn efectuada por el
secretario y luego certificada por el mismo en la respectiva acta.

Articulo 23. Constitucién de asambleas de asociados: Las asambleas ordinarias y
extraordinarias se instalardn y constituirdn de conformidad con lo dispuesto en el inciso
primero del Art. 17 de estos estatutos, Si no se reuniere este quarum, se dejara constancia
de este hecho en el acta y debera disponerse una segunda citacion. En este caso, la asamblea
se instalara y constituird validamente con los asociados activos con derecho a voto que
asistan.

Podran celebrarse vilidamente aguellas asambleas a las que concurran |a totalidad de los
asociados activos, adn cuando no se hublere cumplido con las formalidades de citacién.

Se entendera que participan en las asambleas aguellos asociados activos que, a pesar de no
encontrarse presentes, estan comunicados simultinea y permanentemente a través de
medios electronicos, telefénicos, de transmisién audio o audiovisuales, informdticos o
digitales, tales como videoconferencia o conferencia telefénica. En este caso, su asistencia y
participacion sera certificada por el secretario de la respectiva asamblea, quien deberd
certificar el hecho de la comparecencia de las personas que asisten por lo medios indicados
precedentemente,

Los acuerdos en las asambleas de asociados se adoptardn por la mayoria absoluta de los
asociados activos con derecho a voto que asistieren, salvo en los casos en que la ley o los
estatutos establezcan una mayoria diferente.

Articulo 24. Votaciones y delegacién. Cada asociade activo tendrs derecho a un voto en las
asambleas de asociados, Los asociados podrdn ser representados en las asambleas de
asociados por otra persona, aunque no sea asociada, mediante la suscripcion de un poder
simple o notarial que deberd contener, al menos, las sigulentes menciones:

a) fecha de otorgamiento;

b} nombre y apellido del apoderado;

c) nombre y apellido del poderdante;

d} fecha de la asamblea;
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e) firma del poderdante.

Articulo 25. Actas. De las deliberaciones y acuerdos, o de un extracto de ellas, de T3
asamblea, se dejara constancia en un libro o registro que asegure la fidelidad de las actas,
que sera llevado por el secretario, la cual serd firmada por quien presida la respectiva
asamblea, quien haya actuado como secretario.

Este libro o registro de actas podrd ser de papel escrito o mecanografiado, o constar en un
soporte digital o electrénico a cargo del secretario, el cual puede incluir la grabacidn de la
sesion misma por medios de audio o audiovisuales,

Titulo Cuarto
Del Directorio y la Administracion

Articulo 26. Conformacién del Directorio. La Corporacion serd administrada por un
directorio, el que tendra la plenitud de las facultades de administracién y de disposicion de
los bienes de la Corporacidn.

El directorio estard compuesto por 8 miembros elegidos por la asamblea de entre los
asociados activos. Los directores durardn 3 anos en sus cargos, pudiendo ser reelegidos
indefinidamente. En casoe de no realizarse la renovacién del directorio antes de vencer el
plazo de duracion en el cargo de los directores en ejercicio, la vigencia de sus cargos se
prorrogara hasta la prdxima renovacion del directorio,

Los directores ejercerdn su cargo gratuitamente, pero tendrdn derecho a ser reembolsados
de los gastos, autorizados por el directorio, que justificaren haber efectuado en el ejercicio
de su funcién. Ademas, el directorio pedra fijar una retribucion adecuada a aguéllos
directores que presten a la Corporacién servicios distintos de su participacién en sesiones de
directorio vdlidamente constituidas.

Articulo 27, Cesacidn del cargo de director. Los directores cesardn en sus cargos por:

aj renuncia;

b) fallecimiento;

c} impedimento grave y permanente de ejercer su cargo;

d) haber cometido un crimen o simple delito durante el ejercicio de su cargo;
e) perdida de la libre administracidn de sus bienes;
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f) inhabilidad o impedimento fisico, moral o la inconveniencia de que alguno d
directores continde en su cargo, requiriendo para su remocidn el acuerdo d
asamblea;

g) cumplimiento del plazo para el cual fue elegido.

En caso de fallecimiento, renuncia, remecidn, cesacion o impedimento permanente en el
cargo de un director, el directorio por la mayoria absoluta de sus miembros en ejercicio,
nombrara a un director reemplazante, el que permanecerd en el cargo hasta la proxima
renovacion total del directorio.

Articulo 28. Sesiones de directorio. Las sesiones de directoric serdn ordinarias o
extraordinarias. Las primeras se celebrardn una vez al afio, en las fechas y horas
determinadas por el propio directorio. Las segundas se celebrardn cuando las cite
especialmente el presidente.

La citacién a sesiones de directorio podran efectuarse por uno cualguiera de los siguientes
medios:

aj carta postal despachada a cada uno de los directores a lo menos con 10 dias de
anticipacidn a su celebracién; o

b} correa electrénico despachado a cada uno de los directores a lo menos con 5 dias de
anticipacion a su celebracion; o

c) notificacion personal o por cualquier medio de telecomunicacidén efectuada por el
secretario y luego certificada por el mismo en la respectiva acta.

El directorio podrd convocarse a si mismo, si asi lo acordare la mayoria absoluta de sus
miembros.

El quorum para sesionar deberd ser la mayoria absoluta de sus miembros v la adopeién de
acuerdos se realizard por la mayoria absoluta de los directores asistentes a la respectiva
sesion. En caso de empate en la adopcion de acuerdos, decidira el voto de quien presida la
sesion.

Podran celebrarse validamente aguellas sesiones a las que concurran la totalidad de los
directores, ain cuando no se hubiere cumplide con las formalidades de citacién.

Se entendera que participan en las sesiones del directorio aguellos miembros que, a pesar de
no encontrarse presentes, estan comunicados simultdnea y permanentemente a través de
medios electrénicos, telefonicos, de transmisidn audio o audiovisuales, informéticos o
digitales, tales como videoconferencia o conferencia telefdnica. En este caso, su asistencia y
participacién sera certificada por el secretario del directorio o un ministro de fe, quien
deberd certificar el hecho de la comparecencia de las personas gue asisten por lo medios
indicados precedentemente.
Q
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Articulo 29, Actas. De las deliberaciones y acuerdos del directorio, se dejard constancia
libro o registro que asegure la fidelidad de las actas, que deben estar firmados por todos I8
directores que hubieren concurrido 2 la sesidn respectiva,

Este libro o registro de actas podrd ser de papel escrito 0 mecanografiado, o constar en un
soporte digital o electrénico a cargo del secretario, el cual puede incluir la grabacién de la
sesion misma por medios audiovisuales,

El director que quisiera dejar salvada su responsabilidad por algin acto o acuerdo, podrd
dejar constancia de su oposicion en el acta respectiva.

Articulo 30. Funcidn y responsabilidades. El directorio administrara Iz Corporacién y serd
responsable de adoptar los acuerdos gque fueren necesarios para la ejecucion de los
programas y proyectos de la misma.

Para todos los efectos legales, incluyendo lo dispuesto en los articulos 551, 551-1 y 551-2 del
Cadigo Civil, se entendera que los directores se encuentran en el ejercicio de sus funciones,
en el lugar en que se realice una sesién de directorio de la Corporacién vilidamente
constituida vy durante del periodo que dure la misma.

Los directores no seran responsables por informacion, circunstancias o hechos, de los cuales
no constare habérselos dado a conocer en una sesion de directorio védlidamente constituida.

Articulo 31. Facultades del directorio. El directorio gozara de las més amplias atribuciones y

tendrd todas las facultades que sean necesarias para el cabal y complete cumplimiento de los

fines de la Corporacién, especialmente, y sin gue la enumeracion gue sigue sea taxativa,
podra:

a) comprar y vender bienes raices, bienes muebles y valores mobiliarios:

b) dar y tomarlos en arrendamiento;

c) constituir, aceptar, otorgar, adquirir, posponer y alzar, segin sea al caso,
servidumbres, hipotecas, prendas, fianzas, awvales, garantias, prohibiciones,
gravamenes, derechos a favor de terceros y derechos reales de todo tipo;

d) otorgar cancelaciones y recibos;

e} solicitar la aplicacion de incentives tributarios y demés beneficios:

f) celebrar contratos de trabajo, fijar sus condiciones y poner términe a ellos:

gl celebrar cuentas corrientes de mutuo, cuentas corrientes bancarias y mercantiles;
abrir y cerrar cuentas corrientes de depdsito, de ahorro v de crédito ¥ girar y

sobregirar en ellas; retirar talonarios y aprobar saldos: protestar cheques, contratar,
10
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alzar y posponer prendas; avalar, descontar, prorrogar y protestar letras de cam
pagarés y cualguier otro documento bancario o mercantil;

h) conferir mandatos especiales, delegar y revocar poderes, limiténdose dicha
delegacion a aquellas necesarias para ejecutar las medidas econdmicas que se
acuerden y las que requieran la organizacién administrativa interna de la institucidn:

i) transigir, aceptar toda clase de legados, herencias y donaciones:

i} contratar seguros, pagar las primas, aprobar liguidaciones de los siniestros, y percibir
el valor de las indemnizaciones:

k) firmar, endosar y cancelar polizas; delegar parte de sus atribuciones de gestidn
economica de la Corporacién o de su organizacién administrativa interna, en uno o
mas directores o consejeros de la institucién, en funcionarios o en terceras:

1] estipular, en cada contrato que celebre, precio, plazos y condiciones que juzgue
convenientes, anular, rescindir, resolver, revocar y terminar dichos contratos: poner
término a los contratos vigentes por resolucién, desahucio o en cualguier otra forma;

m) contratar créditos, préstamos o mutuos para los fines de la Corporacion;

n} presentar y firmar registros de importacién v exportacién:

o) concurrir @ la constitucidn de corporaciones o fundaciones sin fines de lucre o
asociarse a las ya existentes; y

P en general, ejecutar todos aquellos actos que tiendan a la consecucién de los fines de
la Corporacion.

Articulo 32. Presidente. El presidente del directorio serd también presidente de la

Corporacion, la representara judicial y extrajudicialmente y tendra las demas atribuciones

que estos estatutos sefialan. Durard en su cargo el plazo de tres anos.

Son atribuciones del presidente del directorio:

aj representar, judicial y extrajudicialmente, a la Corporacién; en el ambito judicial,
tendrd las facultades establecidas en ambos incisos del articulo séptimo del Cadigo de
Procedimiento Civil;

b) convocar y presidir las sesiones de directorio;

c) ejecutar los acuerdos del directorio, sin perjuicio de las funciones gue corresponden

al secretario, tesorero y a otros miembros que designe el misma:
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d) presentar al directorio y la asamblea el presupuesto de la Corporacidn v el bdia
general de las operaciones;

e} firmar la documentacion propia de su cargo y aguélla en que deba representar a Ta
Corporacion.

Articulo 33. Tesorero. El tesorero subrogard al presidente en todas las actuaciones de tal,
cuando éste se hallare impedido o ausente para desempefiar el cargo, circunstancia que no
serd necesario acreditar ante terceros. 5i tal imposibilidad amenazare ser de larga duracion,
esto es, de mas de seis meses corridos, el tesorero gue subrogue citard al directorio dentro
del mas breve plazo para elegir nuevo presidente.

El tesorero tendra las funciones y responsabilidades que le asigne el directorio. En caso de
ausencia o impedimento temporal del tesorero, éste serd subrogado por el miembro que el
directorio designe.

Articulo 34, Secretario. El secretario tendrd a su cargo las actas de las sesiones del directorio,
el registro de asociados, el despacho de las citaciones a reuniones, el otorgamiento de copias
de las actas, las certificaciones y firma de documentacion que indiquen los estatutos. El
Secretario deberd mantener actualizado el registro de los asociados, directores y demas
autaridades

Articulo 35, Administracion. El directorio podré delegar, total o parcialmente sus facultades
y funciones en un director ejecutivo, secretario ejecutivo yfo en uno o mds gerentes,
representantes y apoderados.

Titulo Quinto
Del Patrimonio

Articulo 36. Composicién. El patrimonio de la Corporacién estard formado por las cuotas de
Incorporacion y las cuotas ordinarias y extraordinarias de sus asociados y ademds por:

a) los bienes raices o muebles, corporales o incorporales que adguiera a cualquier titulo
durante su existencia;

b) los frutos civiles de los bienes sefialados anteriormente v el producto de sus bienss o
servicios o de |a venta de sus activos;

c) los dineros que reciba o que le correspondan a cualquier titulo v de cualguier origen
legitimo que ellos sean;

d) los aportes o cuotas voluntarias, periddicas o esporadicas que personas naturales o
juridicas suscriban en favor de la Corporacidn, ya sea que ellos consistan en bienes o
servicios gratuitos;
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Articulo 37. Cuotas ordinarias. El monto de la cuota ordinaria serd acordado por la asamblea,

El directorio estard autorizado para establecer gue el pago y recaudacidn de las cuotas
ordinarias, se haga mensual, trimestral, semestral o anualmente.

Articulo 38. Cuotas extraordinarias. Las cuotas extraordinarias seran acordadas por una
asamblea, a propuesta del directorio, cada vez que las necesidades, programas y proyectos
de |la Corporacion lo requirieren.

Articulo 39. Administracién del patrimonio. En relacidn con su patrimeonio, la Corporacidn
podra:

a) aceptar toda clase de donaciones, fondos plbicos y concesiones;

b) celebrar contratos sujetos a condicion; -

c) adquirir, conservar y enajenar bienes de toda clase, a cualguier titulo.
El patrimonio y recursos de la Corporacion deberan:

i) destinarse a su objeto vy fines de un modo racional y prudente, cuidando que los
programas y proyectos que acuerde el directorio puedan concluirse en forma debida
con los recursos disponibles;

i) considerar como beneficiarios a las comunidades locales donde se ejecuten sus
programas y proyectos, ;

Titulo Sexto,
[e la Reforma de Estatutos y Disolucidn.

Articulo 40. Reforma de estatutos y disolucién. La Corporacidn podra reformar sus estatutos
o acordar su disolucidn y extincidn mediante acuerdo adoptado en asamblea, por los dos
tercios de los asociados activos presentes en ella.

Articulo 41. Destino de los bienes de la Corporacidon. Completada la disolucidn de la
Corporacidn, por acuerdo de la asamblea o por resolucidn de autoridad competente, los
bienes de la Corporacion pasardn a la ONG Casa de Acogida la Esperanza. En caso de no
aceptar o no estar disponible esta entidad, los blenes de la Corporacidn pasardn a Fundacidn
Paz Ciudadana.
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Articulos Transitorios

Articulo 1% Transitorio. El directorio provisorio de la Corporacion estard formado por
los siguientes miembros:

1) Agustin Edwards Eastman, quien tendra el cargo de presidente;
2) Juan Jaime Diaz Cauquelin, quien tendra el cargo el cargo de tesorero;
3 Enrigue Rosselot Correa, quien tendra el cargo de secretario;

4) José Luis Parra Arias, director;

5) Elke Schwarz Kusck, director:

&) Juan Alejandro Politeo Agnic, director;

7} Maximiliano Raide Prunes, director;

8} lulio Jacobo Manuschevich Weinstein, director,

Articulo 22 Transitorio. El poder de don Alefandro Manuel Arancibia Bulboa y de don
Fernando del Transito Lavena Arenas para representar a don Agustin Edwards
Eastman, consta de escritura pdblica de fecha 30 de septiembre de 2010, repertorio N2
14536/2010, atorgada por el notario pablico de la 182 Notaria de Santiage don Patricio
Zaldivar Mackenna.

Articulo 3% Transitorio, Se confiere amplio poder a los abogados Roberto Peralta
Martinez v Monserrat Moya Arrué, para que, actuando individual, separada e
indistintamente, depositen en una secrataria municipal los estatutos de 1a Corporacion
y los inscriban en el Registro Nacional de Personas Juridicas sin Fines de Lucro a cargo
del Registro Civil, facultindolos, ademds, para aceptar las modificaciones gue el
respectivo secretario municipal u organismo estimen convenientes o necesarias
introducirles y, en general, para realizar todas las actuaciones que fueran necesarias
para la total constitucidn, obtencién de personalidad juridica y legalizacidn de esta
Corporacion. ]
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