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“i}*nLhﬁﬂeieccién“ de "'los miembros ''del rimer

definitivo, .de . la.. Comisién ,de Auditoria o Revisora. de
rucuentasiyrdela' Comisién 'de Etica o 'Tribunal de Honor, EI

primer, Digtectorio Definitivo que se elija, los miembros
cuya eleccion le corresponde a la Asamblea General, serén

‘elegidos; de. acuerdo . al . procedimiento previsto en el

articulo. treinta: de rlos:-estatutos ; III) sustituyanse los
incisos’ primero! y. seqgundo que sigue a la letra k] por lgs

_-siguientes: YLos acuerdos a que se refieren las letras a),
b)Y yiigylprecedentes; ¢ reduciran a ‘escritura publica, la
ue

b
.g - .subscribird el  Presidente en representacién de. la
orpordaciony ‘sinvperjuicio de gue,.gn un caso determinado,
la,.Asamblea  General [Extraordinaria pueda otorgar poder
especial para este -efecto, a otra u otras ersonas. En
este . ‘caso, 'a la reunidén de la Asamblea General
Extraordinaria,. en,.que se acuerde la reforma de los
estatutos ' o' ‘la’ “disolucién de ' la Corporacidén, debera
asistir.iun. Notario .que certificara el hecho de haberse
cumplido ' con  todas ' las formalidades sefialada en los
estatutos para su reforma o para la disolucion de la
Corporacibdn, 'segun sea el caso.” IV) eliminese del inciso
tercero.  los . términos  “tratar la disolucién de 1la
institucidén, la reforma o modificacién de los estatutos”
k) en 'el 'articulo veintidés agréguese las palabras “a lo
menosﬂ!desEuéa de..Yuntereio”; X en el inciso segundo
del;grtkcu o veinticuatro sustituyase el plazo de “guince
dias” /'por “treinta . dias”; m) en_ el articulo veintiocho
inciso ' sequndo reemplacese las palabras “el Director” por
“un, . Director™; m)  .en el articulo veintinueve inciso
primero celiminese ‘lo. 'gue se ' expresa a partir de las
-gglab:as_'ﬁteniendo presente lo establecido..”, hasta el
inalioderninciso que s termina con las palabras “por  un
nuevo i'periodo”; asimismo, eliminese el inciso segundo que
comienza . :con, las. palabras ““El Directorio debe estar
compuesto..” 'y termina con la expresidén “respectivamente”.
En el .inciso tercero .del presente articulo, después de las

‘palabras “en la 'Corporacién”, agréguese una coma y las

palabras  'los . que . no podradn "~ exceder de tres”; #)
sustitdyanse los dos ultimos incisos del articulo treinta
{ cuatro por lo. sigulente: “El Directorio podra declarar

a imposibilidad para el desempefio. de su cargo de uno de
susg | '‘miembros, 'por 'dos ‘tercios de sus integrantes en
ejercicio, ..con .exclusién del afectado por la medida,
debliendo’ 'someter la decisién de remocién de dicho miembro
al\_aquégdo-fde una . Asamblea . General Extraordinaria, de

conformidad ‘a 1o establecido 'en el articulo veintiuno
letra’ @) o) eliminese el inciso cuarto uinto ‘del
amtlcuio ‘treinta y 'seisj agréguese al fina el dnciso

aegtq;jgfug*.paSa a'/ser 'cuarto, después de 1la palabra
“especial”,  ‘una coma .y _las -~ palabras “para asuntos
determinados”; 'p) el articulo treinta y ocho se rectifica
de la  siguiente manera:, I) en la letra d) inciso segundo
reemplacese ‘la palabra “organismos” por “departamentos”,
IT) la,letra h) reemplicese por la siguiente: “h) Delegar
en ‘el Presidente, en dos o mas de sus miembros, en el
Director Ejecutivo, o en un tercero, sélo las atribuciones
necesarias wpara  ejecutar las medidas econémicas gque se

acuerden’ ’ 'y lag que requieran la organizacién
administrativa interna de la institucién.”, III) agréguese
al'-presentes articuleo’ el ' siguiente inciso final: ] '"“La

Corporacidn .no podrd contratar empréstitos, conforme a lo
previgsto -en ‘el "articulo ciento treinta y ocho de 1la le

dieciocho . mil | seiscientos  noventa_ y “cinco.”; q) . e

articulo  ‘treinta 'y nueve se rectifica de la sigiiiente
manérad I} en la primera parte del articulo eliminése las
Palabrasn;“adquirlr a- cualquier titulo”, II) donde dice
‘aceptar! ‘canciones” 'se ‘agrega a continuacién “siempre que

-recailgan. sobre bienes.muebles”, III) donde dice “conferir

y .revocar  poderes y'transigir” reemplécese porI“conferir

- pPoderes. especiales, revocarles .y transigir’”, V) en -lo

referente-a la delegaciétn de facultades del Directoric se

reemplaza’ por lo siguiente: “delegar en el Presidente, én

dos - onmas :de sus miembros, en el Director Ejecutivo, o0 en

‘un' tercero, s6lo las' atribuciones necesarias para ejecutar

las medidas econdomicas.gue se acuerden y las que réequiera
la Uvorgapizacién ' administrativa interna de la
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Ldeporten g

SESENT

fomento, o la.coerdinacidn,  la ~difusidn la ‘organizacion

;cuaadﬁh@ﬂfrgﬁgqndajdejactividades*depert vas recreativas

08 .Y para  la comunidad, en el ambito del

'deportec formativo, “recreativo, 'de competicién y de alto
reﬂdimifntnjry de' proyeccién internacional, estableciendo
ara.celdoanc plan reomunal en' armonia con la Politica

acidnal 'de Deportes gue formnle el Instituto Nacional de
Deportes :de..Chile .:avalado por el Consejo Nacional de
Deportes!-r'Estal politica’'  comunal ' deber dirigirse a

promover .. la participacién de la comunidad en actividades
‘deportivas, a’/ fomentar el ejercicio fisico, el derecho de

otgaﬁ¢iaﬂp a%xendarg”pnacti;ar, presenciar y difundir las
gc_mv;dq@e&-:isrcas,rdeportlvas y' recreativas. Como parte

de 'l su’6bBjeto, la, Corporacidén ‘procurard a sus socigs

oportunidades de desarrollo personal, convivencia, salud y
proyecéidn ' comunal, 'regional, nacional e internacional,
den;nngexsu3uposmﬁmll ades 'y mediante la préactica de la
aqt;y;@g@;fisica,y'dﬂfortiva en general, promoviendo asi
el  mejoramiento -moral e intelectual de sus miembros.
Asimlgmgf;deberé--contemplar- acciones coordinadas con las
organizaciones, K deportivas y recreativas de la comuna, las
Juntas ~de Vecines y otras entidades afines; y también a
promover ‘una  adecuada ocupacidén de los lugares publicos y
privados acondicionados para estos fines.” En lo que sea
pertinente, ! ‘el “‘cumplimiento = ' de las funciones Y
atribuciones  contenidas en la Ley numero diecinueve mi
setecientos doce y'su Reglamento. Para la consecucion de
este objeto podra: a) Administrar los recintos deportivos
recreativos ' que 'le encomiende la Municipalidad, el

'.E?stitutﬁﬁﬂaciodal,de Deportes de Chile u otro organismo;

. 'Promover, 'asesorar 'y encauzar la formacién de clubes
deportives |y  recreativos en las unidades educativas,
vecinales,  Jlaborales y.otras, wvelando por la autonomia de

"‘estasiforganizaciones 'y la libertad de asociacién; c)

Fomentar: y cooperar en forma permanente al deporte y la

‘recreaciébn de 'la educacién parvularia, basica, media y
superdor, de la juventud, de la mujer, del adulto mayor,

de los ttrabajadores 'y de las personas discapacitadas; a
£in . de’ .que  .en,  forma  .creciente realicen actividades
deportivas . 'y  .recreativas como ' medio de salud, de
prevencién a los problemas de drogadiccién y alcoholismo,
de  seguridad ciudadana, de integracién social y familiar,
de educacién del medio ambiente y de mejoramiento

desarxollo:  de los estadndares de la competicidén deportiva:;

d) " Fomentar 'y ejecutar escuelas y talleres deportivos 'y

recreativos. . comunales ara todos los sectores de la

poblacién ren diferentes lugares territoriales de la comuna

dixigldds .por  profesionales de la educacién fisica del
eportec ycde la recreacidén y/o técnicos especializados; e)
Prommﬁérky”rea;izar campeonatos, competencias, campafias y
eventos . deportivos  y. recreativos de caracter masivo en

conjunte “con 1la. comunidad, organizaciones y empresas
deportivas iy recreativas; f) Asesorar a la Municipalidad,
a ' la comunidad g a otras municipalidades en el desarrollo
de las :actividades antes referidas; g) Formar o adherirse
a ‘votras:uerganizaciones ' relacionadas con el deporte; h)
Actuar. ,como’ Unidad .Técnica Municipal y representante del
municipiocante el  Instituto Nacional de Deportes de Chile,
la | /Asdéciacidn , Chilena  de Municipalidades y octros
or an;smosk?nhllcos y privados preocupados del deporte, la
actividad "fisica y  'la' recreacién cuando corresponda; 'i)
Apaoyar: . yiwcasesorar .rarclas . organizaciones deportivas 'y
recreativag’ ‘de ''la - ceomuna ‘para el desarrollo de  'sus
rogramas,  subsidiandolas de acuerdo a las posibilidades;
j)- - Disefiar 'y ' ejecutar g;ogramas de capacitacidn vy
perfeccionamiento para beneficio de la dirigencia local ¥
de rulosuoprofesionales iy o técnicos especializados de ' la

Jeducacion, fisica,  'del) deporte. vy de la recreacioén; k)
Promover o nreakizar r Y auspiciar Cursos de
‘pqxiﬁqclgnaﬁ}enté, 'charlas o .conferencias ara la
comunidads 1) Crear .y . sostener bibliotecas; m) Proponer,

"colaborar y desarrollar en conjunto con los departamentos

municipales que corresponda los proyectos de inversidn en
infraestructura deportiva y recreativa, el mejoramiento de
la existente y la asignacién de recursos econémicos para
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leétra' b) ‘de estos' estatutos 'y pueden, ademas,
la . solicitud de  admisién de un  nuevo socio, Yy =
Socios: " Honorarios, ““son 'aquellas personas naturale 0
juridicds. .gue. por .su actuacidn destacada al servicio del
deportecroivde nlos - intereses de la Corporaciodn, hayan
obgehidu‘:esta ‘distincién en virtud del acuerdo de la
Asambilea o General .Ordinaria, adoptado por la mayoria
absoluta ‘de ‘'sus 'miembros con derecho a voto, tenlendo
aguéllos el: derecho . contemplado en el articulo diez letra
b) . de'estos estatutos. ' ''Los socios honorarios deberan ser
informados  de -la. marcha de la organizacién. Los socios
cooperadores 'y honorarios no se contabilizaran para 1los
efectos. /de reunir 'quérum vy tomar acuerdos.- Articulo
Nueve: . Los soclos  ractivos tienen las siguientes
obligaciones: a). Servir los cargos para los cuales sean
designados. %, colaborar en las areas gque se les
encomiende, Yy ' Asistir 'a las reuniones a que fueren
convocados, de . acuerde . a los estatutos; c) Cumplir
oportunamente con sus obligaciones pecuniarias para con la
Corporacidn; d) Cumplir las disposiciones de los estatutos
Y reglamentos  de’ la Corporacién, y acatar los acuerdos de
las 'Asambleas Generales y del Directorio.- Articulo Diez:
Los socios activos tienen las siguientes atribuciones: a)
Blegi¥' ¢ ser elegidos para servir los cargos directivos de
La i Cerporacidn;: . .b) Presentar cualquier royecto ' o
proposicién al' estudio del Directorio, el que decidira su
rechazo, o inclusion.en la Tabla de una Asamblea General;
todo ‘proyecto o proposicién patrocinado por el diez por
ciento de los sociocs, a lo menos, con anticipacién de 15
dias @ cla' Asamblea - General, 'sera presentado a la
consideracidén de ésta; c¢) Participar con derecho a voz y
voto ~en'ulas Asambleas Generales; d) Tener acceso a todos
losg 1ibros 'de' la organizacién; e)Proponer censura contra
uno-cualguiera o el total de los Directores, fundada en la
inobservancia de los' 'derechos 'que este Estatuto les
impone,.~ Articulo Once: Quedaran suspendidos en todos sus
derechos ' en "la Corporacién: a) Los socios que se atrasen
por mas de ciento veinte dias en el cumplimiento de sus
obligaciones pecuniarias para con la organizacién.
Comprobade el atraso y evaluada la causa, el Directorio
declarard,;ula suspension sin mas tramite. Esta suspensidn
se  mantendrd ' mientras '‘dure la morosidad y «cesaré de
inmediato, una vez cumplida la obligacién morosa que le dio
origen;  'b) Los socios que injustificadamente no cumplan
con las .obligaciones contempladas en las letras a) b) y d)
del: articulo’ noveno 'de' este estatuto. La suspensidén la

declarara el Directorio hasta por dos meses; para el caso

de-la idetra 'b) esta suspensién se aplicaréd en el evento
de' tres ' inasistencias’ lnjustificadas. En todos los casos
contemplados en este articulo, el Directorio informara a
la "'més" 'proxima | Asamblea 'General que se realice, cuéles
SOCLOS | :8€: encuentran  suspendidos.- Articulo Doce: La
calidadiicde " Socio se' pierde: a)Por renuncia escrita
presentada; al Directorio. La renuncia a la calidad de
soclienvcder rila organizacién constituye un acto libre 'y
voluntario y no puede gquedar supeditado a la aceptacién de
ningan.organo. de: la -institucién. El retiro producira su
efecto "desde la fecha en que se presente. Con todo, €l
soclo v debera (cumplir  coni.:sus obligaciones para con la
Corporacién 'hasta la fecha en gue se entiende hecho
efectivo 88U ,retiro. . EL Directorio debera tomar
conocimiento sobre las renuncias en la primera sesidén gue
celebre, después de presentadas e informard a la Asamblea
Generalolos | casos de 'socios que hayan perdido su calidad
de -tales, por alguna  de las causales sefialadas en el
articulo ranterior, y que se hubieren verificado desde la
ultima -Asamblea; b) Por' muerte; c) Por expulsién basada en
las siguientes causales: uno.=- El incumplimiento de sus
obligaciones 'pecuniarias, 'durante seis meses consecutivos,
dos, = 'Causar grave dano. por escrito o de otra forma a los
intereses de ‘la  organizacidén, tres.- Haber sufrido tres
suspensionegs de derechos, en conformidad a lo dispuesto en
el -rarticulo-once; cuatro.- Por haberse arrogado el socio
la  'representacién 'de 'la organizacién con el objeto de
obtener rbeneficios personales o que irroguen dafnos a la
organizacién; cinco.= 'Tratdndose de miembros del
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fueren socios. de la Corporacién. Cada miembro
.~Asamblea General tendra derecho a un voto. Sus acuer
'“obligan . a.los socios presentes y ausentes, siempre gue

i hubieren sido +tomados en .la. forma establecida por los
Estatutos y.  no fueren contrarios a las leyes ¥
reglamentos.- Articulo Diecinueve: Las Asambleas Generales
de” Socios serén Ordinarias y Extraordinarias. La Asamblea
Géneral Ordinaria se celebrard en el mes abril de cada
afio. En las Asambleas Generales Ordinarias se presentara
la cuenta anual del Directorio, el Balance, Inventario y
Memoria del ejercicio anterior, su discusién, aprobacidn o
rechazo, s€ procederd a las elecciones de 1los miembros
del Directoric que corresponda designar, e la Comisiodn
Revisora de Cuentas, de a Comisidén de ticd -y 'de la
Comisién Electoral, asi como de otros érganos internos gque

determinen los estatutos o] reglamentos, y de 'su
renovacién. Se. procederda ademas, a  la resentacion y
aprobacién - del "Plan Anual de Actividades. En estas
Asambleas odra tratarse cualquier asunto relacionado
con los intereses sociales, a excepcién de los que
corresponda exclusivamente a las Asambleas

Extraordinarias. Si por cualquier causa no se celebrase
una Asamblea General ‘Ordinaria en el tiempo estipulado, la
Asamblea que se cite posteriormente y que tenga por objeto
conocer de ‘las 'mismas materias, tendréd en todo caso, el
caracter de Asamblea General Ordinaria. Asimismo, si por
i-algin - motivo, 'no 'se celebrare las Asamblea General
Ordinaria en 'que corresponda renovar al Directorio, a la
Comisidén Revisora de Cuentas o a la Comisién de Etica o no
<‘'se ~acordare ' 'su. renovacién, ~los titulares de _tales
~organismos continuaran ejerciendo sus funciones hasta que
l'se celebre 1la Asamblea General Ordinaria méas préxima.
. Articulo Veinte: Las Asambleas Generales Extraordinarias
se celebrardn cada wvez que el Directorio acuerde convocar
4 ellas, por estimarlas necesarias para la marcha de la
organ¥zac1én,‘ o cada vez que lo soliciten al Presidente
del Directorio, por escrito, un tercio a lo menos de los
socios, indicando el o los objetivos de la reunidén. En
estas Asambleas Generales Exfraordinarias  sélo odréan
tratarse materias indicadas en la convocatoria. Cualquier
acuerdo que se tome sobre otras materias sera nulo.-
Articulo Veintiuno: Corresponde exclusivamente a la
Asamblea General Extraordinaria tratar de las siguientes
materias: a) La modificacidén o reforma de los Esfatutos;
DINE b) la compra, 'venta, constitucién de hipoteca, permuta,
T cesién y transferencia de bienes raices de la Corporacidn,
v constitucién de servidumbres y prohibiciones de gravar,
ur "'~ enajenar y arrendar inmuebles por un plazo superior a
[N cinco anos; c)La determinacioén e las cuotas
31N extraordinarias; d) El conocimiento de las apelaciones en
pv ... contra de medidas disciplinarias ue afecten a algin
) O socio, como asimismo la cesacién en el cargo de un miembro

e del Directorio, o miembros de otros organos internos por
v 218 censura, para ‘hacer efectivas las responsabilidades que
) por [a. léy y los Estatutos les correspondan. Estas

17 materias serédn resueltas en votacidén secreta; e) La
ey eleccién de los' miembros del rimer Directorioc que
corresponda elegir a la Asamblea General, de la primera
omisidn Revisora de Cuentas y de la primera Comisidén de
tica; f) .El endeudamiento por un monto superior a un
tercio del valor contable del activo de la organizacidn;
g). La disolucién de la Corporacién; h) La incorporacidén a
una entidad que agrupe a las de igual naturaleza u otra
organizacién del mismo tipo o el retiro de la misma; 1) La
eleccidén de los miembros del primer Directorio definitivo,
de 'la Comisién de '‘Auditoria o Revisora de Cuentas y de la
Comisién de .Etica o Tribunal de Honor. El primer
Directorio Definitivo que se elija, los miembros cuya
eleccidén le  corresponde a la Asamblea General, seran
elegidos de racuerdo al procedimiento previsto en el
Jarticule  treinta 'de los 'estatutos; Jj) La eleccidn y
pronunciamiento de los: reemplazos del Directorio cuando
corresponda, en la' forma "dispuesta en los articulos
rtreinta y cuatro. y. treinta y cinco; k) La convocatoria a
elecciones 'y ' la nominacién de la Comisién Electoral. Los
acuerdos a que se refieren 1las letras aj), b) y g)
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“.'podran. los socics asistentes a la Asamblea estarn
;- - reclamaciones convenientes a sus derechos por vViCiUE
“procedimiento! relativos a la citacidén, constituci®a—
uncionamiento de la misma. Los miembros de la Corporacion
‘'deberan tener acceso a las actas de la Asamblea.- Articulo
Veintiocho: Las Asambleas . Generales de Soclios seran
presididas por el Presidente de la Corporacion y actuara
L ‘como Secretario el que lo sea del Directorio o las
" personas «que hagan sus veces. Si faltare el Presidente
¥r351diré la’' Asamblea el Vicepresidente y en caso de
altar ambos, un director u otra persona que la propia
%samblea designe 'para este efecto.- TITULO VI. De los
rganos de la Corporacién. DEL DIRECTORIO. Articulo
Veintinueve: Al Directorio corresponde la administracién vy
direccién superior de la Corporacién en conformidad a la
Ley, los estatutos 'y a los acuerdos de las Asambleas
Generales, y  estara ~constituido por siete miembros que
duraran cuatro afos en sus cargos y podran ser reelegidos
por un nuevo periodo. Sera Presidente de la Corporacidn vy
de su Directorio el Alcalde de la Ilustre Municipalidad de
La Pintana. Los miembros del Directoric que representen a
la Municipalidad en la Corporacién, los gue no odran
exceder de tres, deberan ser elegidos en un solo acto por
el Alcalde, en su. rol de maxima autoridad, conjuntamente
con el 'Concejo Municipal.- Articulo Treinta: Para la
eleccién de los miembros del Directorio que le corresponda
designar a la Asamblea General, cada socio asistente a
dicha asamblea, votard por 'un miembro diferente. Se
estimardan elegidos los que en una misma inica votacion
alcancen las’ 'mas altas mayorias relativas. Si = se
produjesen empates gque sea necesario dirimir, se procedera
a una segunda votacién entre los que obtuviesen el mismo
niimero de votos, y en caso de que ésta subsista, el empate
se dirimird por sorteo, salvo renuncia previa de algunos
T de 1los candidatos.- Articulo Treinta y uno: No podran ser
31N Directores las personas que en los tres afios anteriores, a
v la fecha de la eleccién, hayan sido condenadas por crimen
QN o simple delito.- Articulo Treinta y dos: El Directorio
L ‘administrar& 'la Corporacién 'y sus bienes con las mas
¥ amplias facultades, sin perjuicio de las que en materia de
sugervigllancia y fiscalizacién se senalan en estos
estatutos y en la legislacidén vigente, pudiendo acordar X
3 celebrar todos los actos vy contratos ue tiendan a
e cumplimiento de sus fines, con excepcidén de aquellos que
) se reservan al acuerdo de la Asamblea General de Socios.-
s Articulo Treinta y tres: El Directorio celebrara sesiones
ordinarias una vez al mes, en el lugar, dia y hora gque se
acuerde al efecto en la primera sesidon que celebre, sin
ger;glczo de sesionar extraordinariamente cada vez que el
residente 1lo convoque, o cuando asi lo soliciten por
escrito un texcio ,de los_ = Directores, a lo menos,
expresando en su solicitud el motivo de la convocatoria.
En las 'sesiones extracrdinarias sdélo se podran tratar y
adoptar acuerdos sobre las materias contenidas en la
citaciodn, seflalando gque éstas se haran por carta dirigida
al domicilio  .gue cada Director tenga registrade en la
institucidén.- ' Articulo Treinta y cuatro: En caso de
fallecimiento, ausencia, renuncia o imposibilidad de un
Director para el -desempefio ‘de  su cargo, el Directorio
nombrara como reemplazante a aguel que hubiera obtenido,
segun 'las ‘'actas de la Gltima eleccién, la mayoria
siguiente a la del ultimo director elegido, siguiendo el

mismo ‘orden ~de  precedencia si éste no pudiere o no
quigiere! AceptArit Para el wagor  gie’ seltratare de 1los
miembros del . Directorio que representan a la

Municipalidad,; su reemplazo debera determinarse conforme a
lo. previsto en el Articulo veintinueve inciso segundo. De
la ' 'renuncia de los —directores —conocera el propio
Directoric. $1. no. fuera posible aplicar el procedimiento
osantes . - senaladoy . v el . Directorio  citara a Asamblea
S Extraordinaria’para’ proveexr. '€l 6 los cargos vacantes. En
cualquier caso, :la persona que asuma el cargo vacante de
Director s56lo 1o 'ejercerd por el tiempoc que restaré para
- completar el periodo del Director reemplazado. Se entiende

%pe existe ausencia o imposibilidad e los miembros del
_ irecteoric en, .el. , desempefic de  su cargo cuando su
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tercero, sélo las atribuciones necesarias para\§& ]
las medidas econémicas que se acuerden y las que IBQUEeAED
la organizacién administrativa interna de la 1instit OTt;
i)o-Vigilar: el cumplimiento de las obligaciones de los
socios aplicar las medidas disciplinarias previstas en
los . estatutos; ~j) . Elaborar y ejecutar los planes y
) programas gque sean necesarios para el cumplimiento de sus
.. objetivos:; k) .Preparar el Plan Anual de Actividades que
135 contendrd al menos las sigulentes especificaciones: uno.-

Nombre de las actividades a desarrollar dos.- Periodo de
N3 Ejecucién, tres.- Objetivo propuesto, cuatro.= Beneficios
Ly “de su realizacidn, cinco.- Forma de financiamiento, sels.-

Presupuesto ' financiero, siete.- Comisién o personas que
estardn a 'cargo de 'la ejecucidén. 1) Las que sin estar
comprendidas en  los numerales precedentes, se hayan
acordado por el Directorio o por la Asamblea, en su caso,
las. que deberan ajustarse a la Ley, el reglamento y estos
estatutos. La Corporacidén no podra contratar empreéstitos,
conforme a lo previsto en el articuloc ciento treinta y
ocho de la ley gheciocho mil seiscientos noventa y cinco.-
Articulo Treinta y nueve: Como administrador de los bienes
de la Corporacién, .el Directorio estara facultade para:
comprar, vender, dar 'y tomar en arriendo, ceder,
transferir toda clase 'de  bienes muebles valores
mobiliarios, dar en arrendamiento bienes inmuebles por un
periodo no superior a cinco afios; cobrar y percibir cuanto
se adeude a la Corporacién y otorgar los correspondientes
recibos y cancelaciones; aceptar cauciones, siempre que
recaigan sobre bienes muebles; aceptar toda clase 'de
herencias, legados, donaciones, erogaciones, subsidios vy
(e subvenciones; celebrar contratos de trabajo, de mutuo ¥
N3 cuentas corrientes, en 'general celebrar toda clase de
actos y contratos, fijar sus condiciones y poner término a
ellos; contraer obligaciones de cualquier especie como
también extinguirlas; "abrir y cerrar cuentas bancarias de
depésito, de ahorro y de crédito, irar y sobregirar en
ellas; retirar  talonarios y aprobar saldos; endosar,
cancelar, descontar,;  cobrar, ~aceptar, avalar y protestar
chegues, libranzas, letras de cambio y otros documentos de
crédito o  efectos de comercio; otorgar prendas vy
cancelarlas; 'efectuar operaciones de cambio y comercio
exterior; hacer declaraciones Euradas; constituir,
modificar, prorrogar, disolver vy iquidar sociedades vy
comunidades; y én general, realizar toda <clase de
ogerac1ones en bancos comerciales, de fomento,
hipotecarios, | del  Estado Y cajas y personas o
instituciones de crédito o de otra naturaleza, ya sean
‘plblicas o privadas; conferir poderes especiales,
revocarlos g transigir; contratar seguros, pagar las
primas, aprobar liquidaciones de los siniestros y percibir
el  valor ,de, las ' pélizas; firmar, endosar y cancelar
pélizas; estipular en cada - contrato que celebre los
precios, plazos .y ' condiciones que c?uzgue; anular,
rescindir, resolver, revocar y terminar dichos contratos;
‘poner término a ' los 'contratos vigentes, por resolucién
desahucio o cualquier . otra forma; delegar en e
Presidente, en dos 'o mas de sus miembros, en el Director
Ejecutivo, 0. en ., un  tercero, .solo las atribuciones
necesarias :Fara ejecutar las medidas econbémicas que se
acuerden y las que requiera la organizacién administrativa
interna de la Institucién, y ejecutar todos aquellos actos
gge tiendan a la buena administracién de la institucién.
6lo con: el acuerdo de los dos tercios de los socios de la
Corporacidn' reunidos 'en Asamblea General Extraordinaria,
se. podra comprar, vender, hipotecar, permutar, ceder,
transferir los bienes raices 'de la Corporacién, constituir
servidumbres prohibiciones . de gravar, y enajenar vy
'~ arrendar inmuebles por un plazo superior a cinco anos.-
‘Articulo Cuarenta: Acordado por el Directorio cualquier
racto de caracter  econdmico o financiero relacionado con
las" facultades' indicadas en los articulos precedentes, lo
llevara a cabo el Presidente. . Lo anterior, se entiende sin
perjuicio de 'que, en’'un caso determinado, se acuerde que
el 'Presidente  actuard conjuntamente con otro Director o
2 e con el Director Ejecutivo 'o, bien, se 1le otorgue poder
i mihan waons  @specilal . a. un. tercero, para la ejecucién de un’ acuerdo.
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- encomiende .~
Cuentas. Articulo Cincuenta: En la Asamblea General
Ordinaria .en . gue .deba efectuarse la eleccién de los

TESCIMN Y CInED

Secretario, sera . subrogado por el _
corresponda, conforme a la precedencia que se determine de

“-acuerdo al .articulo treinta y seis.- Articulo Cuarenta y
seis: Las funciones 'del Tesorero de la Corporacién seran

Fagurligdaitentenys Cayiticobeasni Tagr euotasl ) del ] ingreso,
ordinarias .y extraordinarias, otorgando recibos por las
cantidades correspondientes; b) Llevar un registro con las

L entradas y gastos de la Corporacidén; c) Mantener al dia la

documentacidén mercantil de 'la institucidén, especialmente
el drchivo de facturas, recibos, y demds comprobantes de
ingresos. y egresos;  d)  Preparar el Balance gque el
Directorio  debera proponer = anualmente a la Asamblea
General; e) Mantener al dia un inventario de todos 1los
bienes de la institucién y la cuenta corriente de ésta; f)
Supervigilar las finanzas de la Corporacidn con arreglo a
los acuerdos del Directorio, 'y actuar en todo aquello que
el Directorio. le encomiende respecto de la administracidn
de sus bienes; ya sea en conjunto con el Presidente, con
el Director Ejecutivo o Gerente, otro Director o por si
sole. g) En: general, cumplir con todas las tareas que le
encomiende el Directorio, el Presidente, los estatutos vy
los reglamentos, relacionadas con sus funciones. En caso
de ‘ausencia temporal ' del Tesorero, sera subrogado por el
Director que corresponda, conforme a la precedencia que se
determine de acuerdo con el articulo treinta ¥ seis.' +BL
DIRECTOR EJECUTIVO O GERENTE. Articulo Cuarenta y siete:
El Director Ejecutivo de la Corporacién serd designado por
el Directorio, ‘a propuesta de su Presidente, y serda de su
exclusiva confianza. El Director Ejecutivo podré
denominarse, indistintamente, Gerente, vy el cargg seré
remunerado.- - Articulo Cuarenta y ocho: El Director
Ejecutivo tendréd los siguientes deberes y atribuciones: a)
Promover, coordinar dirigir, por mandato expreso del
Directorio, las labores de caracter econdémico,
administrativas y técnicas que la Corporacién lleve a cabo
para dar cumplimiento a sus finalidades; b) Ejecutar los
acuerdos de la Asamblea General de Socios (AR
Directorio le encomiende como, asimismo, los acuerdos del
Directorio, debiendo para 'ello otorgérsele poder especial
para asunto determinado al efecto; «c) endir cuenta
trimestral al Directorio de su gestién administrativa y
técnica; d)  Cuidar de la recaudacién de las entradas y
tener bajo su control los ingresos; e) Proponer anualmente
al  Directorio para su _aprobacién, el presupuesto de
entradas y astos .y el alance y la memoria de la
Corporacidén; I) Llevar el Registro Geéneral de socios de la
Corporacién; g) Custodiar los fondos, titules y valores de
la Corporacién g autorizar los gastos imprevistos que, a
su. . juicio, deban. 6 ser =~ solventados, = dando cuenta al
Directorio en la primera sesién que celebre después de la
indicada . autorizacién; h) , Controlar debidamente 1los
ingresos 'y ~los  egresos de los fondos sociales
supervigilar la cdntabilidad de la Corporacién; i¥
Proponer = al. Directorio las normas _ y politicas de
administracién y uso de los recintos culturales; j) Llevar
actualizado los inventarios de los recintos culturales; k)
establecer equipos de trabajo y promover la participacién
de . profesionales, técnicos ‘especializados en el arte y la
cultura, asi como de personas’ o agrupaciones naturales o
juridicas, que estén vinculadas con el tema; 1) Coadyuvar
a las giras de las delegaciones culturales y a la
imparticién de cursos' y  Seminarios; m) Mantener las
relaciones de. la. Corporacidén. con los poderes publicos vy
privados 'y otras 'instituciones' afines; n) Integrar 1las
comlsiones Yy, consejos que se creen en representacién de la
Corporacion; ) En" general realizar todo tipo de acciones
gue contribuyan al, desarrollo de la Corporacién.- Articulo
uarenta y nueve: Los 'Directores deberédn colaborar con el

~Director Ejecutivo o, Gerente, con el Secretario o el
‘Tesorero en su caso, ‘en todas las materias que a éstos le

spon . propias g;;xealiza: -las ' demds ' tareas gue se les
wTITULO .VII. De la Comisioén Revisora de

miembros del Directorio que 'le corresponde designar a la

Asamblea, se elegira una Comisién Revisora de Cuentas,
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cprocedimiento para aplicar una sancién a un socil
“someterse a las siguientes normas: a) Habiendo

S SEMM Y ST D

articulo cincuenta y dos.- Articulo Cincuenta y

o,
conocimiento que un socio ha  incurrido en alguna de I3&s
causales para aplicar alguna medida de las previstas en
estos estatutos, la Comisién de Etica citard al socio a
una  audiencia en 'la que deberd exponer 1los cargos ¥
escuchar los descargos que el afectado formule verbalmente
o por escrito; b) La Comisién de Etica propondra al
Directorioc la medida que debera aplicarse, y éste decidira
su adopcién, de .ser procedente, previa citacidén al
imputado para ser escuchado dentro del plazo de diez dias;
¢) La decisién que adopte el Directorio le sera comunicada
al afectado por escrito, dentro de 1los veinte dias
siguientes a 'la presentacién de los descargos. De no
haberse formulado descargos dentro del plazo previsto, se
decidird el asunto sin mds tramites; d) El afectado contra
la medida podra seguir el procedimiento que se establece
en el Articulo cincuenta y cinco de estos estatutos; e) La
Asamblea General que conozca de la apelacidén del socio, se
pronunciard confirmando o dejando sin_ efecto la medida,
previo escuchar el acuerdo fundado del Directorio y los
descargos que el socio formule, verbalmente o por escrito.
El voto sera secreto, salvo que se tome otra decisién por
la mayoria de los asistentes, La decisién de la Asamblea
le sera comunicada por el Directorio, & al socic o a su
representante  legal, dentro del término de diez dias
siguientes mediante carta certificada al domicilio que
tuviere registrado; f) Los plazos establecidos son de dias
habiles; g) Si dentro de los noventa dias posteriores no
se celebra una Asamblea General Extraordinaria, la medida
%uedara desde ese momento sin efecto; lo mismo sucedera si

a primera Asamblea gque se celebre, luego que el
Directorio ‘acuerde aplicar una medida disciplinaria, no se
gronuncie sobre la medida habiendo apelado el socio:; h)
urante el tiempo intermedio entre la apelacidén deducida
en contra de la medida y el pronunciamiento de 1la
Asamblea, el afectado permanecerd suspendido de sus
derechos, pero . ‘sujeto al cumplimiento de sus
obligaciones.- TITULO IX. De las elecciones. Articulo
Cincuenta y siete: Con dos meses de antelacién a la fecha
en gue deba elegirse a los miembros del Directorio de 1la
Corporacidn, que ' corresponde ser designados por la
Asamblea General o a os integrantes " de los demés
organismos internos, se designara en Asamblea General
Extraordinaria convocada al efecto, una Comisién Electoral
gue tendra a su cargo la organizacidén y direccién de las
elecciones internas. Esta Comisién estard conformada por
cinco miembros gque deberan tener, a lo menos, un afo de
antigiedad en la Corporacién. Le corresponderd velar por
el normal desarrollo de los procesos eleccionarios y de
los cambios de Directorio, pudiendo impartir las
instrucciones y adoptar las medidas que considere
necesarias para tales efectos. Asimismo, le correspondera
realizar los escrutinios respectivos, custodiar las
cédulas y demas antecedentes electorales, y efectuar la
calificacién de 'las elecciones de 1la organizacién. La
Comisién Electoral recibira las inscripciones de las
candidaturas a los  cargos electivos de los distintos
organismos internos de Ia organizacién, las que deberan
efectuarse con al menos diez dias de antelacién a la
eleccidén. La Comisién Electoral desempefiard sus funciones
en el tiempo que 'medie entre su designacidén y el mes
Eostegior a la eleccién.- Articule Cincuenta c?' ocho: La
omisidén Electoral hara las veces de Ministro de Fe en el

~cambio de Directorio que se realizard en una Asamblea

ggsterio; a la eleccidén, y certificara el estado en que el
irectorio saliente hace entrega al que se instala, de la
documentacidén, antecedentes, inventario todo cuanto diga
relacién con . valores o bienes de a organizacién.-
Articulo Cincuenta y nueve: Cualquier reclamacién que los
socios formulen . con relacién a un procese de elecciédn,
contemplado en' el presente estatuto, debera ser
interpuesta ante. el Tribunal Electoral Regional respectivo
por os 1interesados, conforme a la Le nimero diecioecho
mil quinientos ' noventa @y tres.- fTuro X. De 1la
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