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ZRINEn Santiago de Chile a viernes 23 de noviembre, del ano 2018, siendo las 10:30, en Plaza

de Armas, comuna de santiago y en presencia del Ministro de Fe Mauricio Oros Bravo, en
réepresentacion de la |. Municipalidad de Santiago, designado por decreto secc. 2da n°
367 de fecha 27 de febrero del afo 2012, se procede a celebrar (a sesion constitutiva de
la persona juridica de derecho privado y para la aprobacion de los estatutos que rigen
eésta organizacion, a la que comparece dona Daniela Paz Ortega Ide, NACIONALIDAD
Chilena, ESTADO CIVIL casada, PROFESION U OFICIO Educadora Diferencial, CEDULA
NACIONAL DE IDENTIDAD 14.543.445-9, DOMICILIO Antonio Varas 2200 departamento 206
Nunoa y dona Barbara Andrea Escobar Meza, NACIONALIDAD Chilena, ESTADO CIVIL

. soltera, PROFESION U OFICIO Disefadora grafica, CEDULA NACIONAL DE IDENTIDAD
14.120.818-7, DOMICILIO Latadia 4269 departamento 12A Las Condes manifestando su
voluntad de constituir una Fundacion de Derecho Privado, sin fin de lucro, denominada
“Fundacion Entrelazos Chile ”.

TITULO |

Del Nombre, Objeto, Domicilio y Duracién

Articulo Primero: Créase una Fundacion de Beneficencia, sin fines de lucro, regida por
las normas del Titulo XXXIIl del Libro Primero del Codigo Civil, por las disposiciones

contenidas en la Ley N° 20.500, sobre Asociaciones y Participation Ciudadana en la
Gestion Publica, o por la disposicion legal qy/ie reemplaCe y por los presentes
estatutos, que tendra como domicilio la Comuna/de Santiage/ Ciudad de Santiago de la

Region Metropolitana, sin perjuicio de las sedes, filiales y establecimientos que pueda
formar en otros puntos del pais.

Articulo Segundo: El nombre de la Fundacion de Beneficencia sera “Fundacién
EntreLazos Chile”

Articulo Tercero;

- La Fundacion de beneficencia EntrelLazos Chile tendra por objeto promaocionay,
capacitar, rehabilitar, fomentar e incentivar la inclusion al mundo social y laboral dé |ds
personas en situacion de discapacidad y la de sus familias.

de la empresa para que accedan y permanezcan en un puestd
mercado laboral.

- Promover la igualdad de oportunidades y fomentar la inclugion y la diversidad/cul
dentro de la empresa.



La Fundacid i | - i ivi

S Susaﬁlon de Beneﬂcenc;a podra realizar actividades econémicas que se relacionen
_ Ines; .asimismo. podra invertir sus recursos de |la manera que decidan sus
organos de administracion.

lEas ren_t.as que perciba de esas actividades sdlo deberan destinarse a los fines de |a
undacion o a incrementar su patrimonio.

Articulo Cuarto: La Fundacion tendra duracion indefinida.

TITULO ]
Del Patrimonio

Articulo Quinto: B patrimonio de la Fundacién estard formado por la suma de
$2,000.000, que el fundador destina y se obliga a aportar a la Fundacion en un plazo de
90 dias contados desde |a inscripcion en el Registro Nacional de Personas Juridicas sin
Fines de Lucro a cargo del Registro Civil e Identificacion.

Articulo Sexto: Ademas de los bienes referidos en el articulo precedente, conformaréan el
patrimonio de |la Fundacion: a) todos los bienes que ella adquiera a cualquier titulo y los
frutos civiles o naturales que ellos produzcan y b) |las herencias, legados, donaciones,
erogaciones y subvenciones que ella obtenga de personas naturales o juridicas, publicas
o privadas, nacionales o extranjeras.

Articulo Septimo: Los recursos que formen parte del patrimonio de la entidad seran
aplicados a |os fines fundacionales, conforme |as siguientes reglas:

1. Donaciones de personas naturales o juridicas,
2. Charlasy capacitaciones dirigidas al publico en general.

3. Actividades que relacionen el trabajo de |a Fundacion con |la comunidad

——

Asimismo, |los beneficiarios de |os recursos seran familias determinadas de acuerdo a los
siguientes criterios:

1. Personas en situacion de discapacidad
2. Familias de |as personas en situacion de discapacidad
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TITULO I

De los Organos de Administracidn

f\” leulo Octavo: La Fundacian ser%ﬁmin'rstrada por up/Directorio que fendra a su car
a direccidn superior de |a Eu dacion en confopfidad con sus” estatutos. ara
compuesto de un Presidente, “un Vicepresidente/ un Sacretario/ un Tesorero”y un

Dlr&jsctor. B Directorio durara 2 afos. Los miembros del Directorio deberan ser
designados por el Fundador, ademas de ser confirmados en sus cargos cada 2 aros.

No podran integrar el Directorio personas que hayan sido condenadas a pena aflictiva.

Los miembros del Directorio cesaran en sus cargos, en caso de que perdieran la libre
administracion de sus bienes o que dejaren de asistir por cualquier medio, por mas de 6
Meses consecutivos a |as reuniones de Directorio, sin autorizacién especial de éste. Con
el acuerdo de la totalidad del Directorio, salvo el afectado, se podra declarar la
Inhabilidad f{sica o moral o la inconveniencia de que dicho miembro del Directorio
continue en su cargo, procediendo a removerlo.

En caso de fallecimiento, renuncia, remocidn o cesacion en el cargo de un director, el
Directorio, con el acuerdo de |a mayoria absoluta de sus miembros y |la aprobacion
expresa del Fundador, nombrard un reemplazante que durara el tiempo que falte al
reemplazado. Bl reemplazante dessmpefiara las funciones que se |e asignen, con todas
las obligaciones y atribuciones del director que reemplaza. S, por cualquier motivo,
disminuyera el nimero de directores impidiendo |a formacion del quérum necesario para
sesionar y adoptar acuerdos, seran las Fundadoras quienes designaran los Directores que
sean necesarios para completar a |os faltantes,

Articule Noveno: H Directorio, en |la sesidn ordinaria correspondiente al mes de marzo
de cada ano o cuando se produzca la vacancia en los cargos de Presidente,
Vicepresidente (opcional), Secretario o Tesorero, debera designar de entre sus miembros
a |as personas encargadas de desempenarlos.

Articulo Decimo: H Directorio celebrara sesiones ordinarias a lo menos una cada 3 meses
segun el calendario que acuerde para cada periodo anual. Celebrara, asimismo, sesiones
extraordinarias cuando |las necesidades del funcionamiento de |la Fu ) i

direcciones registradas por l|os directores en la Fupdacién; y las que 4
extraordinarias, deberan indicar el objeto de la misma, (injco que podra ser materik §
la reunion. En todas ellas, debe indicarse: naturaleza de |4 reunién, el dia, hora y I\g#

en que se celebrara,
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Articulo Décimo Prime
mayorfa absoluta de |
los asist entes, En ca

gﬂ;ﬁﬁcig&g:qmui %gundo: De |as deliberaciones y acuerdos del Directorio se dejara

todos los asistent 'bro de actas que llevara el Secretario y |as cuales seran firmadas por

acuerdo del [y fites, D”'ec,tof que quisiera salvar su responsabilidad por algln acto o
© del Directorjo debera hacer constar en acta su oposicion.

A0 .B quorum minimo para que sesione el Directorio, sera de la
0s directores y sus acuerdos se adoptaran por mayor(a absoluta de
S0 de empate, decidira el voto el Presidente del Directoro.

lc_iia Fundacion debera mantener permanentemente actualizados los registros de
rectores, autoridadesy miembros que prevean |os presentes estatutos,

Articulo Décimo Tercero: Seran deberes y atribuciones del Directorio:

a) Dirigir a la Fundacién y velar porque se cumpla su objeto,
b) Administrar los bienes de |a Fundacién e invertir SUS recursos,

c) Delegar solo las atribuciones necesarias para ejecutar las medidas economicas que
acuerden y las que requiera la organizacion administrativa interna de la Fundacion, en
las fundadoras, el Presidente, o en uno o mas Directores, o en una persona ajena a la
entidad,

d) Aprobar y aplicar los Reglamentos necesarios para el adecuado funcionamiento de la
Fundacion,

e) Nombrar |las Comisiones Asesoras que estime convenientes, vy

f) Aprobar |a admision de los miembros Colaboradores que se trata el Titulo IV

Articulo Decimo Cuarto: H Directorio como administrador de los bienes de |a Fundacion
gozara de las mas amplias atribuciones, entendiéndose que tiene todas las facultades
que sean necesarias para el cumplimiento de sus finalidades, y sin que la enumeracién
sea taxativa, podra: comprar, vender y permutar bienes raices, bienes muebl es y valores
inmobiliarios, darlos y tomarlos en arrendamiento; constituir, otorgar, aceptar vy
posponer hipotecas, prendas, garantiasy prohibiciones; otorgar cancelaciones y recibos:
percibir; celebrar contratos de trabajo, fijar sus condiciones y ponerles término;
celebrar contratos de cuentas corrientes y mutuo y de cuentas corrientes bancarias y
mercantiles; abrir y cerrar cuentas corrientes, de depdsito, de ahorro y de crédito y
girar sobre ellas; retirar talonarios y aprobar saldos; endosar, cancelar, protestar
cheques y reconocer saldos; contratar, alzar y proponer prendas; girar, avalar,
descontar, prorrogar y protestar |etras de cambio, libranzas y pagarés y cualquieraotro
documento bancario o mercantil; conferir mandatos especiales para asultos
determinados y revocarl|os; contratar ssguros; firmar, endosar y cancélar pélizas; deledar
en el Fresidente, en uno o mas Directores, o en una persona ajena a la institucion, so\o
las atribuciones necesarias para ejecutar |las medidas BCDHG‘UQ@B qle se acuerden y la
que requiera la organizacion administrativa interna de 5}? '
contrato que celebre, precio, plazo y condiciones i
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so?:?;]lt:ss- ppc;;;s:?;lclér;!deahucso o cualquiera otra forma; contratar créditos con fines

dOnaclo;qas i adosy hrrnar reglstros de Importacién y exportacion, donar y aceptar

y fundac:lé' dg y herencias con ban_eflcm dpl inventario, concurrir a la constitucion
N de Asociaciones o Fundaciones sin fines de lucro o asociarse a las ya

Bzist.er"\tes, Y en general, ejecutar todos aquellos actos que tienden a la buena
administracion de |la Fundacion.

Artfculo Décimo Quinto: B Presidente del Directorio lo sera también de la Fundacién, |a
representara judicial y extrajudicialmente y tendra las demas atribuciones que le
senalan |os estatutos. B Presidente no requerira la asistencia o actuacion conjunta de
otra persona para ejercer |la representacién de la Fundacién salvo cuando deba girar,
aceptar, endosar y cancelar cheques, letras de cambio o libranzas, vales y pagareés,
rﬁrdenes de crédito y demas documentos comerciales o cuando deba otorgar recibos de
dinero, casos éstos en que sera necesaria, ademas de su firma, la de otro cualquiera de
los directores.

Articulo Decimo Sexto: Seran deberesy atribuciones del Presidente:

a) Representar judicial y extrajudicialmente a la Fundacion,
b) Convocar y presidir las reuniones de Directorio,
c) B ecutar |los acuerdos del Directorio

d) \Velar por el fiel cumplimiento de los estatutos.

Articulo Décimo Séptimo: B Vicepresidente debe colaborar permanentemente con el
Presidente en todas las materias que a éste |e son propias, correspondiéndole el control
de la constitucion y funcionamiento de las comisiones de trabajo. En caso de
enfermedad, permiso, ausencia o imposibilidad transitoria, el Fresidente sera subrogado
por el Vicepresidente, el que tendra en tal caso todas las atribuciones que corresponden
a aquél. En caso de fallecimiento, renuncia o imposibilidad definitiva del Fresidente, el
Vicepresidente ejercera sus funciones hasta la terminacién del respectivo periodo.

Artfculo Décimo Octavo: B Secretario tendra a su cargo |a redaccioén de |as actas de |as

encomendadas. Tendra también el caracter de Mnistro
documentacion a su cargo. En caso de ausenmaw%brp
()

reemplazado por el Director que designe el D|rec% B, A robacion expresa de |a 5
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Articulo Decj

mo Noveno: :
y del control de sus a?ff,gf’t Tesorero sera responsable de |a contabilidad de la Fundacion
en las cuentas corrient arlos, encargandose de depositar los fondos de |a Fundacion
preparar y presentar |BS.° de ‘ahOWO.QUG ésta abra o mantenga. Debera tambien
Anual de |a Fundacic’ma 3r§§t°“°- conjuntamente con el Presidente, el Presupuesto
impedimento temporal,y lance General de sus operaciones, En caso de ausencia o

i sera reemplazado por el Director que des ' ‘
|a aprobacién expresa de |as Fundadoras. ; que designe el Directorio, con

TITULO IV

De los Miembros Colaboradores

Articulo Vigésimo: B Directorio de la Fundacién podré admitir como Membros
COIabqradores a las personas naturales o juridicas, publicas o privadas, nacionales o
éxtranjeras que as{ |o soliciten y se comprometan a colaborar en el desarrollo de los
fines de la Fundacién dandole asistencia técnica, profesional o econémica. La condicion
de Miembro Colaborador no creara vinculo juridico alguno entre éste y la Fundacion.

Articulo Vigésimo Primero: B Fundador y el Directorio, no obstante, podran consultar el
parecer de uno o mas Membros Colaboradores sobre aspectos relacionados con el objeto
de |a Fundacién e invitarlos, con derecho a voz, a las reuniones del Directorio, y éstos a
su vez, podran hacer proposiciones y sugerir proyectos orientados al desarrollo de la
institucion. Cuando el nimero de Membros Colaboradores exceda los diez, éstos
formaran una Comision que debera reunirse por lo menos una vez al ano y a la que el
Directorio podra remitir solo a titulo informativo |a Memoria y Balance Anual de la
Fundacion.

TITULO V
Ausencia del Fundador

Articulo Vigésimo Segundo: B Fundador conservara mientras viva su calidad de tal y la
plenitud de |as atribuciones que estos estatutos le confieren.

Articulo Vigésimo Tercero: Ante imposibilidades transitorias o ausencias prg
mas de tres meses, las Fundadoras podran delegar sus facultades en el /residente d§
Directorio. En caso de fallecimiento, renuncia o imposibilidad fisica
Fundadoras, sus facultades y sus funciones se radicaran en el ultimo D
de |a Fundacion.
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TITULO VI

De |a Refo
rma
de los Estatutos y de la Disolucién de |a Fundacion

Articulo Vigas
' gesimo Cuarto; 'y ;
del Dlrectorio, adoptado bé‘flg"s”:jiasct‘gfcpowa modificar sus estatutos solo por acuerdo

extraordinarj ios, alo menos, de sus miembros, en una sesion

a citada es i
apr e pecialmente para iem
pProbacidn expresa de |as Fund el P este efecto, y siempre contando con la

Los estat

Utos d I y
Ministerio de J?;;t{'a -Fund.ac'ol'l sdlo podran modificarse, previo informe favorable del
fundacional ICla, siempre que |la modificacién resulte conveniente al interes

Articulo Vigési :

o gea[no Quinto: La Fundacién podra acordar su disolucion sélo con el voto

Difetiorio € las Fundadoras y de dos tercios, a lo menos, de los miembros del
» €N Una sesion extraordinaria citada especialmente para este efecto.

caso de disolucion voluntaria o forzada de la Fundacién, sus bienes pasaran a la

C n uridica vigente, que no persigue fines de lucro, denominada

DISPOSICIONES TRANSITORIAS.

Articulo Primero Transitorio: Se designa al Directorio inicial de la Fundacion, en
cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 548 inciso primero del Cadigo Civil y del
articulo octavo de estos estatutos, que estara integrado por l|as personas que a
continuacion se senalan, las que duraran en sus cargos 6 meses posteriores al respectivo
Registro en el Servicio de Registro Gvil e Identificacion:

Nombre: Daniela Paz Ortega |de
Numero de RUT: 14.543 445-9

Nombre: Barbara Andrea Escobar Meza

Nimero de RUT: 14.120.818-7
Firme: ‘ il

Cargo en el Directorio: Vicepresid 9




Nombre: Macarena Alejandra Pye Benitez _
Nlmero de RUT: 15,379, 453.7 5 s
Firme: 2(0.(‘4@4 % "‘“
Cargg.en-sT Directorio: Sec:retario o

Nombre: Isabel Margarita ZUniga Diaz

Nimerg a4 RUT, 12,524,575 P

Cargo en el Directorjg:

Nombre: Alejandra Estay Troncoso

Numero de RUT: 14.438,091-6

Articulo Segundo Transitorio; Se confiere poder amplio a dofia Barbara Andrea Escobar
Meza con domicilio en Latadia 4269 departamento 12A comuna de Las Condes, para que
solicite al Secretario Municipal respectivo el Registro de |a personalidad juridica de esta
Fundacion, facultandolo para aceptar las modificaciones que las autoridades
competentes estimen necesario o conveniente introducirles Y, en general, para realizar
todas las actuaciones que fueren necesarias para |a total legalizacion de esta Fundacion.
Ademas, se confiere poder amplio para realizar diligencias relativas al Inicio de
Actividades y la obtencién del RUT de la Fundacion ante el Servicio de Impuestos

Internos que {7responda.
V4
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Daniela Paz Ortega Ide 14.543.445-9
Nombre y Firma Numero de RUT
1
Barbara Andrea Escobar Meza 14.120.818-7

(

Nombre y Firma
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