
    
    

MEMORIA Y BALANCE  

FUNDACIÓN DE DESARROLLO SOCIAL MARÍA BONNEBAS 

FECU SOCIAL 2022 

Fecha de publicación: diciembre de 2022 
Período reportado: 1 de enero al 31 de diciembre de 2022 

1. Carátula 
 

 
1.1 Identificación 

 

 

a. Nombre de la Organización FUNDACIÓN DE DESRROLLO SOCIAL MARÍA BONNEBAS 

b. RUT de la Organización 65.197.251-5 

c. Tipo de Organización FUNDACIÓN 

d. Relación de Origen Organización sin fines de lucro, fundada en septiembre del año 
2020, a partir de la iniciativa de un grupo de personas de las 
comunas de Concón y Quintero, quienes conmovidos por la 
proliferación de asentamientos del tipo tomas de terreno y 
campamentos en el sector, decidieron abordar el desafío de 
constituirse como una fundación de socorro, para apoyar a 
aquellas familias nacionales y de inmigrantes, marginadas de los 
sistemas tradicionales de ayuda para la extrema pobreza. 

e. Personalidad Jurídica Inscripción en el Registro Civil N°314509 con fecha 02-11-2020. 

f. Domicilio de la sede principal 
Ruta F30-E Número 9810, Parcela 1-B, Localidad de Mantagua, 
Comuna Quintero. 

g. Representante legal Sandra Seguel Bonnebas asumida el 01/01/2022  

h. Sitio web de la organización https://fundacionmb.cl/ 

 

 

 

 

 

 

 

 



    
    

 
1.2 Información de la organización 
 

a. Presidenta del Directorio Sandra Seguel Bonnebas 

b. Ejecutiva Principal Sandra Seguel Bonnebas 

c. Misión / Visión Misión:   Somos un equipo movido por el agradecimiento con la vida, 
deseamos fomentar la solidaridad y la conciencia social, manifestando a 
través de acciones concretas nuestra intención de promover el bienestar de 
las personas. Creemos qué acercándonos a nuestros beneficiarios con 
cariño, confianza y respeto, podemos poner a su disposición nuestros 
conocimientos, competencias profesionales, experiencia y contactos, los 
que se constituirán como herramientas eficaces, que les permitirán 
construir caminos a través de los cuales puedan superar su condición de 
precariedad. 

 
 Trabajaremos en base a proyectos puntuales, destinados a solucionar 

problemas de corto, mediano y largo plazo, en coordinación con nuestros 
patrocinadores, sean estos particulares, organizaciones públicas, privadas, 
municipales o de cualquier otra índole, nacionales o internacionales. 

 
  Visión: Nuestra fundación se proyecta como un organismo internacional, 

comprometido con la justicia social y el desarrollo humano integral, 
capacitado para canalizar ayuda social hacia nuestros beneficiarios, 
personas en situación de postergación o necesidad, sin distinción alguna, en 
un marco de total transparencia en su gestión, la que se materializa a través 
de canales de información permanente, que permiten la trazabilidad de los 
recursos asignados.  

 

d. Área de trabajo La fundación se crea con el objeto impulsar, promover, apoyar, organizar, 
auspiciar, patrocinar, colaborar, fomentar, crear, difundir y coordinar todo 
tipo de actividades e iniciativas de tipo educativas, culturales, sociales, 
deportivas, de salud, medio ambientales,  productivas y comerciales, que qué 
se traduzcan en  aportes reales en temas de desarrollo social, como son entre 
otros, la reducción de la pobreza, salud de calidad y oportuna, disminución 
de las desigualdades y exclusiones, educación de calidad e inclusiva, empleo 
productivo, igualdad de género, empoderamiento de la mujer, tercera edad, 
acceso al agua y saneamiento, adaptación al cambio climático, acceso a la 
energía limpia, protección del medio ambiente, manejo sostenible de los 
ecosistemas, promoción de sociedades pacíficas e inclusivas y otros de 
carácter social. 
Su principal objetivo, será llevar a cabo proyectos para prestar servicios en 
favor de personas vulnerables de escasos recursos y/o con algún grado de 
discapacidad, minusvalía o disfuncionalidad. Y para el cumplimiento de dichas 
finalidades y sin tener carácter taxativo, podrá ejecutar las siguientes tareas: 

a) Obtener los recursos necesarios para la formación de un fondo 
destinado a financiar las actividades de la fundación a través de 
subvenciones, erogaciones, convenios, préstamos o cualquier otro 
medio de carácter económico permitido por la ley y acorde con las 
finalidades de la misma. 



    
    

b) Administrar los bienes y fondos de la fundación que permitan el 
cumplimiento adecuado y oportuno de sus objetivos. 

c) Organizar, realizar, patrocinar, colaborar o participar en toda clase de 
espectáculos, festivales, colectas, y cualquier acto o evento social, 
cultural, deportivo y artístico, destinado a difundir las actividades de la 
fundación. 

d) Estimular, apoyar, organizar y desarrollar proyectos y programas con 
otras organizaciones de igual o similar carácter dentro del país o el 
extranjero. 

e) Promover, organizar y realizar asesorías, cursos, talleres, reuniones o 
seminarios para el estudio y práctica de las acciones propias de sus 
objetivos y participar en procesos de mitigación y construcción. 

f) Formar, preparar y capacitar personas o grupos que desarrollen, 
promuevan y difundan los objetivos de la fundación. 

g) Realizar, patrocinar, promover, asesorar todo tipo de estudios, 
proyectos y programas relacionados con los objetivos de la fundación, 
en colaboración con personas naturales o jurídicas, nacionales o 
extranjeras, públicas y/o privadas. 

h) Coordinar la acción de instituciones, organizaciones, grupos de personas, 
que desarrollen o realicen talleres de formación general en el ámbito de 
los objetivos de la fundación. 

i) Apoyar la promoción y desarrollo de actividades culturales o 
educacionales de carácter extraprogramáticas en los establecimientos 
educacionales, organizaciones vecinales o sociales, a través de trabajos, 
estudios, intercambio de tecnologías, cursos de capacitación a personas 
u otros de igual carácter. 

j) Celebrar convenios con organismos públicos, de gobierno y/o privados 
para la consecución de los objetivos precedentes. 

k) En general, realizar sin ninguna restricción, todas y cualquier clase de 
actividades destinadas al cumplimiento de los objetivos de la fundación. 

 

e. Público objetivo / Usuarios - Personas vulnerables de escasos recursos y/o con algún grado de 
discapacidad, minusvalía o disfuncionalidad  

- Adultos mayores de extrema pobreza sin redes de apoyo 

- Familias de comunidades como tomas y campamentos a lo largo del 
país 

- Inmigrantes documentados e indocumentados sin redes de apoyo 

- Organizaciones públicas o privadas que apoyen a nuestro público 
objetivo.  

f. Número de trabajadores 3 trabajadoras de las áreas profesionales (Trabajo Social y Economía, 
Finanzas y Gestión Empresarial) (Voluntarios no remunerados) 

g. Número de voluntarios 7 (3 directores, 2 directores ejecutivos y 2 asesores directores honorarios) 

 

 

 

 



    
    
 

 

 
1.3 Gestión  

  

 2022 M$ 2021 M$ 

a. Ingresos totales M$ 6.918 1.399 

Privados M$ 

Donaciones 1.153 789 

Venta de bienes y servicios 5.765 0 

 Préstamos 0 0 

Otros (Capital Fundacional) 0 601 

Públicos M$ 

Subvenciones 
0 

0 

Proyectos 0 0 

 
Venta de bienes y servicios 

0 0 

b. Gastos Totales M$  4.413 1.323 

c. Superávit o (Déficit) del 
Ejercicio (Caja) M$ 

 2.505 
 

75 

d. Identificación de las tres 
principales fuentes de ingreso  
(Específicas) 

 Donaciones 
Privadas, Capital 

Fundacional Enterado y 
Evento a Beneficio 

Donaciones 
Privadas, Capital 

Fundacional Enterado 

e. N° total de beneficiarios 
directos 

  
 

 
77 personas 

 

 
10 personas 

f. Indicador principal de gestión  
y su resultado del período 

 

Cumplimiento plan 
operacional logrado 

(90% de las 
Intervenciones 

Cerradas) 

Cumplimiento plan 
operacional logrado 
(90% de las 
Intervenciones 
Cerradas) 

 

 

  

 



    
    

2. Información general y de contexto 

 
2.1 Carta del máximo responsable de la organización  

 
 

Estimados, 

 

En este nuevo período de gestión como organización de la sociedad civil correspondiente al año 2022, continuamos trabajando 

con el propósito de brindar apoyo a las personas más postergadas de la sociedad, con la motivación de ser un aporte en la 

construcción de un país más justo y solidario, en el que cada familia o persona tenga acceso a satisfacer al menos, sus necesidades 

más básicas. 

 

Si bien hemos diversificado nuestro radio de acción apoyando a Inmigrantes de algunos campamentos, continuamos dando 

prioridad al trabajo con las personas de la Tercera Edad, donde hemos encontrado un segmento realmente necesitado y 

desprotegido. 

 

Desde nuestra fundación en septiembre del año 2020, hemos trabajado principalmente en la estructuración de redes de apoyo y 

cumplimiento de la normativa que nos permita el logro de nuestros objetivos fundacionales. 

 

Nuestro quehacer, ha continuado enfocado en gestionar ayuda material, que personas y organizaciones solidarias nos entregan 

con el propósito de que, a través nuestro, se les haga llegar a personas y familias que se encuentran en condiciones de extrema 

pobreza, enfermedad, abandono o marginados de la sociedad, en este contexto apoyamos 2 campamentos incendiados en la 

comuna de Quintero. Como ya hemos explicado anteriormente, estas actividades son difíciles del reflejar en los estados 

financieros o contables, por tratarse de donaciones en especies, normalmente de segunda mano.  

 

Estamos aprendiendo a trabajar en convenio con otras organizaciones sociales y preparándonos para asumir desafíos más 

importantes en relación al desarrollo de proyectos que impliquen aumentar sustancialmente el número de beneficiarios, por lo 

que durante el presente año firmamos un Convenio de Colaboración con el Hospital Geriátrico “La Paz de la tarde” de Limache, 

el que dio origen al Proyecto “Ampliación Policlínico para Pacientes de la Tercera Edad” el que estará emplazado en sus 

instalaciones y que se estima beneficiará a las de 1.000 personas cada año.  

 

Durante el presente año, hemos seguido trabajando para ampliar nuestro campo de acción, hemos participado en licitaciones de 

fondos públicos del Ministerio de Desarrollo Social y fondos privados de la empresa GNL de Quintero, en los cuales 

desafortunadamente no fuimos seleccionados, pero nos sirvió de experiencia. Continuamos ampliando nuestras redes de contacto 

y dándonos a conocer en la región, en el mes de julio organizamos una Cena a Beneficio en la comuna de Concón con 120 invitados 

de la región, la que nos permitió reunir fondos para el Proyecto de Ampliación del Policlínico en Limache. 

 

Finalmente, tras el retiro por motivos personales, de la directora Mónica Méndez Beltrán, se incorporó la nueva directora Vera 

Paz Manghi Seguel, quien asumió como secretaria del directorio. También hemos incorporado a un nuevo director ejecutivo con 

el propósito de agilizar la gestión.  De esta forma, renovamos nuestro compromiso con la Misión, Visión y Valores, con la 

convicción de que trabajamos para convertirnos en un importante actor, en la construcción del país solidario que soñamos, en el 

que el mejoramiento de la calidad de vida de las personas esté dentro de las prioridades de nuestros gobernantes. 

 

Un saludo cordial,     
 

      Sandra Seguel B. 

Presidenta del Directorio 

    Fundación de Desarrollo Social María Bonnebas 

 

 



    
    

 
2.2 Estructura de Gobierno  

 

 
La dirección y administración de la Fundación continúan siendo ejercidas por el directorio, los patrocinadores 

voluntarios y el importante apoyo técnico de los directores honorarios. 
  

Al Directorio le corresponde la dirección estratégica de la Fundación y la representación judicial o extrajudicial de la 

Fundación la tiene la presidenta de este. Se compone de 3 miembro los cuales ocupan los cargos de presidente, 

tesorero y el secretario según se establezca. Los miembros del Directorio son elegidos por votación abierta en las 

cesiones ordinarias o extraordinarias del mismo, desempeñan sus funciones por tres años con reelección ilimitada y 

eventualmente pueden ser removidos conforme a lo establecido en los estatutos. 
  

El Directorio puede contar con asesores, los que pueden ser permanentes o temporales. En nuestros estatutos, se les 

ha dado la categoría de Directores Honorarios solo con derecho a vos y no a voto, son seleccionados e invitados por su 

vocación de servicio y calidad profesional en materias de su competencia y de interés para la gestión de la Fundación. 

Mas adelante, se creará la figura de Comités de Trabajo, cuyos miembros serán nombrados por el directorio.  
  

El Directorio puede nombrar a un Gerente General, o Director Ejecutivo, pudiendo removerlo discrecionalmente en 

cualquier momento. Cabe destacar, qué hasta el momento, todo el personal que conforma la fundación es voluntario 

y sin remuneraciones u honorarios de ningún tipo.  
  

Por último, el Directorio podrá cuando estime conveniente, contratar o designar auditores externos independientes, 

con el objeto de examinar la contabilidad, inventario, balance y otros estados financieros de la Fundación. 

Cuadro Nº 1 

DIRECTORIO 

Nombre y RUT RUT Cargo 

Sandra Seguel Bonnebas  7.707.429-5 Presidente 

     Luis González Álvarez   8.372.737-3 Tesorero 

Vera Manghi Seguel  15.872.280-1 Secretaria 

2.3 Estructura operacional  

Cuadro Nº 2 

DIRECTORES EJECUTIVOS 

Nombre y RUT RUT Especialidad 

Katherine Gatica G.  17.945.123-9 Servicio Social 

Pedro Herrera S. 18.210.233-4 Administración 

 

Cuadro Nº 3 

                                CONSEJO ASESOR   (Directores Honorarios) 

Nombre y RUT   Especialidad 

Mónica Maluenda M.  Desarrollo Social 

Juan Guillermo Contreras   Contabilidad e Informática 



    
    

 
2.3 Estructura Operacional 

 
 

El presente período ha mantenido una estructura en que los directores ejecutivos son quienes coordinan y dirige las 

áreas principales; Desarrollo de Proyectos, Comunicación Estratégica, y Administración y Control de Gestión previa 

aprobación del directorio. A su vez, la Dirección Ejecutiva y el Directorio cuentan con asesores estratégicos los que 

tienen la calidad de directores honorarios de acuerdo con los estatutos, quienes prestan asesoría técnica y metodológica 

en temas específicos relacionados con sus áreas de competencia. 

El área de Comunicación Estratégica incluye una coordinación de contenidos, comunicación estratégica y marketing. Por 

otro lado, el área de Administración y control de gestión incluye una coordinación de control de gestión, que considera 

temas administrativos, gestión de personas y financiero contable; Gestión de socios y alianzas. Finalmente, el área de 

Proyectos incluye el diagnóstico y aplicabilidad de la intervención, su planificación y desarrollo y finalmente la 

evaluación y el cierre correspondiente. 

El equipo estratégico de la Fundación, lo compone su directorio en pleno, los directores ejecutivos y los directores 

honorarios. 

Organigrama  
 

 

 

 
 

 

 

 
 

 

  
 

 

 

 

 
 

   
 

 
 

 
 

 
 



    
    

2.4 Valores y  

 
2.4 Valores y Principios 

 
 

 

Nuestro Directorio, ha definido y ratifica para el presente período, los siguientes valores que inspiran nuestro 

quehacer:  

 

· Solidaridad: 
 Entendida como un compromiso con el otro, donde se reconocen sus necesidades y se actúa colaborativamente 

 

· Compromiso social:  
Orientar siempre nuestra búsqueda del bien común, por sobre el bienestar individual. Este valor incorpora la justicia 

social y la equidad, así como también implica perseverancia por el logro de aquello en que nos comprometemos. 

 

· Rigurosidad y transparencia:  
Conjugar siempre el correcto actuar y la experticia en todas nuestras acciones, con la política de información 

completamente disponible para lodos los grupos de interés.  

 

· Democracia y participación:  
Promover relaciones democráticas, que valoren y respeten los derechos humanos de todas las personas, y 

promuevan espacios de participación e involucramiento social. 

 

· Independencia:  
Tomar siempre decisiones en forma autónoma en relación a otras instituciones, sin someterse a dominio externo de 

ningún tipo.    

 

· Sentido de Urgencia:  
Considerar siempre, que existen personas en circunstancias en las que ya no puede esperar. 

 

 
2.5 Principales Actividades y Proyectos 

 

 

2.5.1 Actividades 

Con una marcada inclinación a priorizar beneficiarios de Tercera Edad, nuestra gestión continúa consistiendo 

principalmente en coordinar redes de apoyo, buscando ser un aporte en el mejoramiento en la calidad de vida de 

aquellas personas o familias que se encuentren en situaciones desesperadas y que, por alguna razón, no pueden o 

bien no saben, recurrir a las instancias oficiales de ayuda social, a través de organizaciones formales públicas o 

privadas.  

Continuemos desarrollamos intervenciones o proyectos, consistentes en convocar a patrocinadores particulares a 

hacerse parte de la situación por la que atraviesa un niño, un anciano, un enfermo, una familia, un inmigrante, un 

grupo o cualquier unidad social, donando especies, dinero, servicios o cualquier cosa que pueda aportar a la solución 

o mejora de la situación. 



    
    

2.5.2 Proyectos 

 

NOMBRE DEL PROYECTO Paciente Postrado Tercera Edad, secuelado de ACV, sin recursos y con 
escasa red de apoyo. (Intervención HGL-2) 

Público objetivo | Usuarios Paciente Postrado, secuelado de ACV, comuna de Quintero 

Objetivos del proyecto Entregar en Comodato en su domicilio, una Cama Clínica eléctrica de última 
Generación, con Colchón y Porta suero. 

Número de usuarios 
directos alcanzados 1 

Resultados obtenidos 
Se cumplió el 100% del programa en los plazos establecidos. 

Actividades realizadas El proyecto consistió en entregar en comodato en el domicilio del Beneficiario, una 
cama clínica eléctrica con todo su equipamiento, con la respectiva firma de conformidad 
de su cuidador (Su sobrino). 

Lugar geográfico de ejecución Comuna de Quintero 

 

NOMBRE DEL PROYECTO Paciente Tercera Edad, secuelado de ACV, ciego y casi inválido, de extrema 
pobreza, viviendo en condiciones de abandono y abuso de parte de 2 
adictos a la pasta base de cocaína. (IntervenciónCNS-1) 

Público objetivo | Usuarios Paciente Postrado, secuelado de ACV, comuna de Quintero 

Objetivos del proyecto Rescatar al beneficiario de las manos de sus hijos drogadictos e internarlo en algún 
lugar donde reciba alimentación, abrigo, cuidados y pueda, dentro de lo posible, 
rehabilitarse y tener una vida digna.  

Número de usuarios 
directos alcanzados 1 

Resultados obtenidos 
Se cumplió 100% del programa establecido. 

Actividades realizadas Gestionar que los organismos pertinentes (Hospital de Quintero y oficina municipal del 
Adulto Mayor) confeccionen su ficha médica y social, de manera de poder buscar un 
lugar donde pueda vivir, alimentarse y dentro de lo posible y rehabilitarse. Se le está 
postulando al ELEAM de Playa Anche de Valparaíso dependiente de SENAMA. Se 
gestionó la judicialización del caso en el Juzgado de Familia de Quintero. También se han 
realizado gestiones a nivel de SENAMA.  

Lugar geográfico de ejecución Comunas de Quintero y Limache 

 

 



    
    

NOMBRE DEL PROYECTO Intervención Junji de Loncura 

Público objetivo | Usuarios 
Niños de escasos recursos de la localidad de Loncura, principalmente pequeños de 
familias inmigrantes 

Objetivos del proyecto 
Entregar vestimenta, calzado y juguetes de segunda mano.  

Número de usuarios 
directos alcanzados 35 

Resultados obtenidos Se cumplió el 100% del programa en los plazos establecidos. 

Actividades realizadas 
Se entregó Ropa de abrigo y Calzado para ser distribuidos a lo menos a 35 niños entre 3 y 
5 años  

Lugar geográfico de ejecución Localidad de Loncura, comuna de Quintero. 

 

 

 

NOMBRE DEL PROYECTO Intervención Campamento Río Aconcagua 1 (CRA-1) 

Público objetivo | Usuarios 
Familia de inmigrantes venezolanos y colombianos indocumentados, compuesta por 5 
miembros con una joven embarazada en su último mes, que fueron víctimas de un 
incendio en el campamento que habitan en la ribera del río Aconcagua…,  

Objetivos del proyecto Proveerles toda la ayuda posible dado que perdieron todo lo que habían logrado 
conseguir durante su estadía en nuestro país.   

Número de usuarios 
directos alcanzados 5 personas 

Resultados obtenidos Se cumplió el 100% del programa en los plazos establecidos. 

Actividades realizadas Se convocó a los patrocinadores y juntas de vecinos de las localidades de Mantagua…, 
Reñaca y Concón, con el propósito de conseguir donaciones en dinero para financiar la 
compra de materiales de construcción, plásticos y solventar gastos como bencina y 
transporte. Se recolectó además todo tipo de utensilios y enseres domésticos, camas, 
colchones, ropa de cama, cocinas, refrigeradores y también vestuario y calzado. 
 

Lugar geográfico de ejecución Comunas de Quintero, Concón y Viña del Mar. 

 

 

 

 



    
    
 

NOMBRE DEL PROYECTO Intervención Campamento Río Aconcagua 2 (CRA-2) 

Público objetivo | Usuarios 
Familia de inmigrantes venezolanos compuesta por 2 miembros que fueron víctimas 
de un incendio en el campamento que habitan en la ribera del río Aconcagua. 

Objetivos del proyecto Proveerles toda la ayuda posible, dado que perdieron todo lo que habían logrado 
conseguir durante su estadía en nuestro país.   

Número de usuarios 
directos alcanzados 2 personas 

Resultados obtenidos Se cumplió el 100% del programa en los plazos establecidos. 

Actividades realizadas Convocar a los patrocinadores y juntas de vecinos de las localidades de Mantagua…, 
Reñaca y Concón, con el propósito de conseguir donaciones en dinero para financiar la 
compra de materiales de construcción, plásticos y transporte, además de todo tipo de 
utensilios y enseres domésticos, camas, colchones, ropa de cama, cocinas, balón de gas, 
refrigerador y también vestuario y calzado. 

Lugar geográfico de ejecución Comunas de Quintero, Concón y Viña del Mar. 

 

 

NOMBRE DEL PROYECTO Intervención Campamento Río Aconcagua 3 (CRA-3) 

Público objetivo | Usuarios Familia de madre inmigrante peruana sola con 4 niños 

Objetivos del proyecto Entregarle ayuda material ya que fue afectada parcialmente por el incendio en el 
campamento que habita y también brindarle apoyo en la mejora de sus condiciones 
de vida, con el propósito de que el Juzgado de Familia de Quintero le permitiera 
seguir manteniendo su núcleo familiar y sus niños no fueran derivados a SENAME. 
 

Número de usuarios 
directos alcanzados 5 

Resultados obtenidos 
Se cumplió el 100% del programa en los plazos establecidos. 

Actividades realizadas Se le apoyó con materiales de construcción para la habilitación de un baño y se le 
proveyó de algunos enseres domésticos, alimentos no perecibles, vestuario y calzado 
para la Madre y los Niños. 
También se le brindó acompañamiento en las audiencias y apoyo en la regularización de 
su documentación.  2 de los niños tienen nacionalidad chilena.   

Lugar geográfico de ejecución Comuna de Quintero 

 

 



    
    
 

NOMBRE DEL PROYECTO Intervención Campamento Río Aconcagua 4 (CRA-4) 

Público objetivo | Usuarios Familia de jóvenes inmigrantes venezolanos con una niña pequeña. 

Objetivos del proyecto Proveerles toda la ayuda posible, dado que perdieron en el incendio del campamento 
que habitan, todo lo que habían logrado conseguir durante su estadía en nuestro país.   

Número de usuarios 
directos alcanzados 

3 personas 

Resultados obtenidos Se cumplió el 100% del programa en los plazos establecidos. 

Actividades realizadas 
Convocar a los patrocinadores y juntas de vecinos de las localidades de Mantagua…, 
Reñaca y Concón, con el propósito de conseguir donaciones en dinero para financiar la 
compra de materiales de construcción, plásticos y transporte, además de todo tipo de 
utensilios y enseres domésticos, camas, colchones, ropa de cama, cocinas, balón de gas, 
refrigerador y también vestuario y calzado. 

Lugar geográfico de ejecución Comunas de Quintero, Concón y Viña del Mar. 

 

 

NOMBRE DEL PROYECTO Intervención Campamento Río Aconcagua 5 (CRA-5) 

Público objetivo | Usuarios 
Familia de jóvenes inmigrantes venezolanos y colombiano con una niña pequeña y un 
bebe por nacer. 

Objetivos del proyecto Proveerles toda la ayuda posible, dado que perdieron en el incendio del campamento 
que habitan, todo lo que habían logrado conseguir durante su estadía en nuestro país.   

Número de usuarios 
directos alcanzados 4 personas 

Resultados obtenidos Se cumplió el 100% del programa en los plazos establecidos. 

Actividades realizadas Convocar a los patrocinadores y juntas de vecinos de las localidades de Mantagua…, 
Reñaca y Concón, con el propósito de conseguir donaciones en dinero para financiar la 
compra de materiales de construcción, plásticos y transporte, además de todo tipo de 
utensilios y enseres domésticos, camas, colchones, ropa de cama, cocinas, balón de gas, 
refrigerador y también vestuario y calzado. Además de cuna, coche, ropa de bebé, mantas, 
etc. 

Lugar geográfico de ejecución Comunas de Quintero, Concón y Viña del Mar. 

 

 

 

 



    
    

NOMBRE DEL PROYECTO Intervención Campamento Río Aconcagua 6 (CRA-6) 

Público objetivo | Usuarios Grupo de 5 familias compuesta por 12 adultos y 4 niños 

Objetivos del proyecto Conseguir la erradicación de microbasural en la Ribera del Rio Aconcagua, donde se 
emplaza pequeño campamento de inmigrantes indocumentados.  

Número de usuarios 
directos alcanzados 19 personas 

Resultados obtenidos Se cumplió el 100% del programa en los plazos establecidos. 

Actividades realizadas Se gestionó con el departamento de aseo de la Municipalidad de Quintero, para que nos 
ayudara con maquinaria y camiones, para retirar escombros que resultaron de un incendio 
y al mismo tiempo, cooperarnos con la erradicación y limpieza de microbasural, 
mejorando sustancialmente la calidad de vida de las personas que habitan el sector. 

Lugar geográfico de ejecución Comuna de Quintero 

 

 

NOMBRE DEL PROYECTO Intervención Campamento Río Aconcagua 7 (CRA-7) 

Público objetivo | Usuarios Inmigrantes Indocumentados en condiciones de ejercer alguna actividad remunerada 

Objetivos del proyecto Ayudar a las personas del campamento en condiciones de trabajar, a conseguir 
realizar algunas actividades remuneradas de jardinería, limpieza, etc.  

Número de usuarios 
directos alcanzados 5 personas 

Resultados obtenidos Se cumplió el 100% del programa en los plazos establecidos. 

Actividades realizadas Se contacto a personas, familias y emprendedores patrocinadores de nuestra fundación, 
solicitándoles que ofrecieran alguna suerte actividad informal a los habitantes del 
Campamento Río Aconcagua, con el propósito de ganar algún ingreso que les permitiera 
satisfacer sus necesidades más básicas de alimentación e higiene, mientras lograban 
formalizar su documentación. 

Lugar geográfico de ejecución Comunas de Quintero y Concón. 

 

 

 

 

 



    
    

NOMBRE DEL PROYECTO Ampliación Policlínico Gratuito para Pacientes de Tercera Edad 

Público objetivo | Usuarios 
Adultos Mayores pertenecientes a 18 comunas de la V región, que requieren control 
periódico de las enfermedades y/o dolencias propias de su edad. 

Objetivos del proyecto Proveer la infraestructura e implementación de 2 box de atención adicionales, para 
optimizar actual atención de pacientes de la tercera edad de un hospital geriátrico en 
la V región. 

Número de usuarios 
directos alcanzados 

Las organizaciones involucradas, estimamos que este proyecto podrá brindar atención 
a lo menos a unos 1.000 pacientes anuales. 

Resultados obtenidos Se ha cumplido aproximadamente el 30% del programa. 

Actividades realizadas Firma de un convenio de cooperación entre el Hospital Geriátrico de Limache, el Consejo 
Consultivo del mismo en representación de las Organizaciones Sociales y nuestra 
Fundación. Se ha realizado una campaña de recaudación de fondos dirigida a nuestros 
patrocinadores y adicionalmente se ha realizado un evento (Cena a Beneficio) con la ayuda 
de la comunidad de Mantagua y Concón. 

Lugar geográfico de ejecución Comunas de Quintero y Limache 

 

 

 
2.6 Identificación y relaciones con grupos de Interés 

 

 

Cuadro Nº4 

Grupo de interés Forma de relacionamiento 

Organismos Públicos Continuamos generando y profundizando contactos con personas, 
establecimientos y organizaciones públicas que prestan servicios a nuestros 
beneficiarios y público objetivo, como trabajadores sociales, oficinas 
municipalidades de la V Región, hospitales y consultorios, SENAME y SENAMA, 
banco del estado, juzgados de familia, extranjería, Delegación Presidencial 
Departamento Emergencia y Catástrofe, ministerio de desarrollo social, 
carabineros de chile, etc.  Continuamos dándonos a conocer como Fundación de 
Desarrollo Social en la región y sigue siendo de gran interés para nuestra 
organización el establecimiento de acuerdos de cooperación y trabajo conjunto.  

 

Sociedad civil También hemos profundizado nuestros lazos y comunicación con algunos actores 
de la sociedad civil como consejos consultivos de hospitales, clubes de adultos 
mayores y dirigentes vecinales de Campamentos, con el propósito de continuar 
trabajando juntos en la detección de necesidades urgentes, cuya solución 
requieran de intervenciones. También nos relacionamos para levantar juntos 
temas de problemas y desafíos y con la intención de conocer la realidad desde la 
primera fuente. 

 



    
    

Organismos Privados Hemos trabajado fuertemente en el posicionamiento de nuestra Fundación en la 
región y con el propósito de aumentar nuestra red contactos y de patrocinadores 
institucionales. Es así como en el año 2022 nos incorporamos al registro de 
organizaciones beneficiarias de GNL Quintero y hemos trabajado con el 
departamento Social de la Empresa Ferrocarriles del Estado (EFE), Empresas 
Sanitarias de Valparaíso (ESVAL). 

 
Comunidad de Seguidores de 
nuestra Fundación 

 

Con el propósito de potenciar el uso de nuestro sitio web, redes sociales y 
plataformas de contenidos, los promocionamos permanentemente y mantenemos 
actualizada toda nuestra información a fin de captar nuevos patrocinadores. 
También nos hemos integrado a las más importantes plataformas de 
levantamiento de fondos como son “Yo Dono” y “Donar on Line” 

 

 

 
2.7 Prácticas relacionadas con la evaluación o medición de la satisfacción de los usuarios y   
resultados obtenidos 

 
 

 
1 

En cada intervención se solicita a los beneficiarios una firma de conformidad con lo la ayuda recibida y 
se conversa respecto de su satisfacción principalmente con el trato recibido. 

2 
Se mantiene relaciones cordiales y permanentes, con los beneficiarios posterior a cada intervención. 

3 Hemos solicitado informalmente retroalimentación de los grupos de interés con los que nos hemos 
relacionado en las intervenciones y no hemos detectado ninguna queja o reclamo. 

4 Mantenemos pendientes el diseño de una encuesta de Satisfacción 

 

 
2.8 Participación en redes y procesos de coordinación con otros actores 
 

 

Se ha trabajado en estrecha colaboración con Trabajadores Sociales de diversas organizaciones, con 

organismos estatales como SENAMA, Organizaciones Sociales como Clubes de Adultos Mayores, Oficinas 

Municipales, Hospitales, Consultorios, Empresas, Delegación Presidencial Departamento Emergencia y 

Catástrofe, etc. 

 
2.9 Reclamos e Incidentes 
 

No hay reclamos o incidentes asociados al trabajo que realiza la Fundación en sus distintas líneas de acción. 

 

 



    
    

 
2.10 Indicadores de Gestión Ambiental 
 

 

En el presente año, hemos firmado brindando nuestro apoyo a organizaciones relacionadas con la protección 

de humedales y cuidado del medio ambiente en general. 

 

 

3. Información de desempeño 

 

 
3.1 Objetivos e indicadores de gestión  
 
  

Objetivos 
 

Año 2022 

Ámbito Objetivos Indicador de Gestión 
 

Realizar actividades 
de organización y 
formalización. 

Mejoras en el Sistema de Gestión Porcentaje de cumplimiento: 100% 

Mejora y actualización de página Web a Internet Porcentaje de cumplimiento: 100% 

Mantener actualizadas Redes Sociales, Facebook 
e Instagram 

Porcentaje de cumplimiento: 100% 

Incorporación de directores honorarios (Asesores 
Técnico) 

Porcentaje de cumplimiento: 100% 

Incorporación a Plataformas de Crowdfunding Porcentaje de cumplimiento: 100% 
 
 

Patrocinadores Ampliación de Red de Patrocinadores 
Individuales  

Porcentaje de cumplimiento: 80% 

Ampliación de Red de Patrocinadores 
Institucionales  

Porcentaje de cumplimiento: 80% 
 
 
 

Intervenciones o 
proyectos 

Levantar tantos proyectos significativos como sea 
posible con los recursos disponibles. 

 Porcentaje de cumplimiento: 100% 

Cerrar satisfactoriamente y a plena conformidad 
de los beneficiarios todos los proyectos 

Porcentaje de cumplimiento: 100% 

Proyectos Especiales 
de mayor 
envergadura 

Levantar un proyecto de mayor envergadura que 
abarque más de un año y que beneficie a más de 
una comuna. (2022 – 2023) 

Porcentaje de cumplimiento: 50% 

 



    
    
 

Plan de Alianzas Estratégicas 

Línea Estratégica Organizaciones Conversaciones Previas % de Cumplimiento 

Alianzas con otras 
fundaciones 

Fundación Convergencia de Viña del 
Mar 
Fundación Gente de la Calle 
 
Fundación Trascender 

• Si 

 

• Si 
 

• Si 

• 90% 

 

• 10% 
 

• 50% 
 
 

Alianzas con 
Organismos Públicos 

Hospitales y Consultorios 

• Hospital de Quintero 

• Hospital Geriátrico de 
Limache 

 

•       90% 

•     100% 

 

Municipalidades 
• Municipalidad de 

Quintero y de Concón 
• 100% 

Servicio de Salud Viña del Mar – 
Quillota 

• Si 
•       20% 

 

 

 

 
3.2 Indicadores Financieros  
 

 

CUADRO DE INDICADORES FINANCIEROS 

 2022 M$ 2021 M$ 

Total de ingresos (en M$) 
(Debe ser consistente con el total de ingresos reportado en la 
carátula) 

 
6.918 

 
1.399 

Ingresos por aporte fundacional 
 

147 601 

Ingresos por aportes de Patrocinadores y Evento 
 

7.065 789 

 

 

 



    
    
 

 

OTROS INDICADORES RELEVANTES 

 2022 M$ 2021 M$ 

Donaciones acogidas a algún beneficio tributario 

 
Total de ingresos 

 
0% 

 
0% 

Donaciones  

 
Total de ingresos 

 
98% 

 
57% 

Gastos administrativos 

                   
Gastos totales 

 
5,8% 

  
8,1% 

Remuneraciones principales ejecutivos 

 
Total remuneraciones 

 
Aun no se pagan 
remuneraciones 

 

Aun no se pagan 
remuneraciones 

 

4. Estados de Situación Financiera 

 ACTIVOS 

ACTIVOS CORRIENTES 2022 M$ 2021 M$ 

Efectivo y equivalentes al efectivo 3.006 184 

Cuentas por Cobrar:   

• Donaciones por Recibir 0 0 

• Subvenciones por Recibir 0 0 

• Gastos Pagados por Anticipado 0 0 

• Existencias 0 0 

• Otras Cuentas por Cobrar 0 0 

Total Activos Corrientes 3.006 184 

ACTIVOS FIJOS   

Terrenos y Construcciones 0 0 

Muebles y Útiles 500 500 

Vehículos 0 0 

Otros Activos (Capital por Enterar) 0 147 

(Pérdida  Acumulada) 169 144 

OTROS ACTIVOS   



    
    

Pérdida del Ejercicio 0 25 

Total Actos Fijos y Otros 669 816 

TOTAL ACTIVOS 3.675 1.000 

 PASIVOS Y PATRIMONIO NETO 

PASIVOS CORRIENTES 2022 M$ 2021 M$ 

Obligaciones con Bancos e Instituciones financieras 0 0 

Cuentas por pagar y acreedores varios 0 0 

Fondos y Proyectos en Administración 0 0 

Provisiones  0 0 

Ingresos Percibidos por Anticipado 0 0 

Otros Pasivos Corrientes 0 0 

Total Pasivos corrientes 0 0 

PASIVOS LARGO PLAZO 

 
  

Obligaciones con Bancos e Instituciones financieras L/Plazo 0 0 

Fondos y Proyectos en Administración L/Plazo 0 0 

Provisiones L/Plazo 0 0 

Otros Pasivos L/Plazo 170 0 

Total Pasivos Largo Plazo 170 0 

PATRIMONIO   

Capital pagado 1.000 853 

Otras reservas (Capital por enterar) 0 147 

Utilidad del Ejercicio (Fondos Avance Proyecto Policlínico) 2.505 0 

Total Patrimonio 3.505 1.000 

TOTAL PASIVOS Y PATRIMONIO NETO    3.675    1.000 

 

 
 

 

 

 



    
    
 

5. Estados de resultados de actividades 

 

RESULTADOS OPERACIONALES 

Ingresos Operacionales  

 2022 M$ 2021 M$ 

Privados:   

• Donaciones 
1.153 798 

• Proyectos 
0 0 

• Venta de Bienes y Servicios 
0 0 

• Otros  (Evento a Beneficio Proyecto Policlínico) 
5.765 0 

Estatales:   

• Donaciones 0 0 

• Proyectos 0 0 

• Venta de Bienes y Servicios 0 0 

• Otros 0 0 

Total Ingresos Operacionales 6.918 798 

Gastos Operacionales 

Costos de remuneraciones 0 0 

Gastos Generales de Operación 1.061 629 

Gastos Administrativos 266 67 

Depreciación 0 0 

Castigo por incobrables 0 0 

Otros Costos de Proyectos 3.086 
 

127 
 

Total Gastos Operacionales 4.413 823 

SUPERAVIT O DÉFICIT DE LA OPERACIÓN 2.505 -25 

 

 

 

 



    
    
 

 

RESULTADOS NO OPERACIONALES 

Ingresos No Operacionales 
 2022 M$ 2021 M$ 

Renta Obtenida por Inversiones 
0 0 

Ganancia en Venta de Activos 
0 0 

Indemnizaciones 0 0 

Otros Ingresos no Operacionales (Capital Pagado) 147 601 

Total Ingresos No Operacionales 147 601 

Gastos No Operacionales 

Costos Financieros 0 0 

Gastos por Siniestros 0 0 

Gastos por Venta de Activos 
0 0 

 

Otros Gastos No Operacionales 
0 0 

 

Total Gastos No Operacionales 0 0 

SUPERAVIT O DÉFICIT NO OPERACIONAL 147 601 

 

SUPERAVIT O DÉFICIT ANTES DE IMPUESTO 147 576 

Impuestos 
0 

0 

SUPERAVIT O DÉFICIT NO DEL EJERCICIO 147 576 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



    
    
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



    
    

6.  Estados de Flujos de Efectivo 

6.1  FLUJO DE EFECTIVO PROVENIENTE DE ACTIVIDADES OPERACIONALES 

 2022 M$ 2021 M$ 

Donaciones Recibidas 1.153 789 

Subvenciones Recibidas 0 0 

Cuotas de Aportes Cobradas 0 0 

Otros ingresos recibidos  (Evento Proyecto Policlínico) 5.765 0 

(Sueldos y honorarios Pagados) (160) 0 

(Pago a Proveedores) (4.253) (823) 

(Impuestos Pagados) 0 0 

Total Flujo de Efectivo neto originado  
por actividades de Operación 2.505 (25) 

 

6.2  FLUJO DE EFECTIVO PROVENIENTE DE ACTIVIDADES DE INVERSIÓN 

 2022 M$ 2021 M$ 

Venta de activos fijos 0 0 

Compra de activos fijos (menos) 0 500 

Inversiones de largo plazo (menos) 0 0 

Compra o Venta de valores negociables (Neto) 0 0 

    Total Flujo de Efectivo neto originado  
                                                por actividades de Inversión 0 (500) 

 

6.3  FLUJO DE EFECTIVO PROVENIENTE DE ACTIVIDADES DE FINANCIAMIENTO 

 2022 M$ 2021 M$ 

Préstamos Recibidos en moneda nacional 1.351 0 

Intereses Recibidos 0 0 

Pago de préstamos en moneda nacional 0 0 

Pago de Prestamos (menos) (1.181) 0 

Gastos Financieros (menos) 0 0 

Fondos Recibidos en Administración 147 601 

Fondos Usados en Administración (menos)  0 

                                                                   Flujo de efectivo neto originado  
por actividades de Financiamiento 

317 601 

 

FLUJO TOTAL NETO 2.822 76 

Saldo Inicial Efectivo (Disponible en caja y banco) 184 108 

Saldo Final Efectivo (Disponible en caja y banco) 3.006 184 



    
    

7. Manifestación de Responsabilidad  

“Los abajo firmantes se declaran responsables respecto de la veracidad de la información incorporada en el presente 

informe anual, referido al año 2022 de acuerdo con el siguiente detalle: 

 

Nombre Cargo Rut Firma 
Sandra Seguel Bonnebas Presidente del Directorio 7.707.429-5  

 

 

 
 Luís González Álvarez                             Tesorero del Directorio 8.372.737-3  

 

 

 
 Vera Paz  Manghi Seguel                          Secretaria del Directorio 15.872.280-1  

 

 

 
 

Fecha: 05 de enero de 2022 


