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=n Temuco, a 18 de diciembre de 2018, siendo las 900 hrs. comparece dofia Sandra Elisa
Qsono Gonnet | casada, educadora diterancial, cedula M- 6.547.5°3 — 1. domiciliada en
Mantua 1533 manifestanda su voluntad de constluir una Furdacion de Derecho Privaco,
ain fin de lucro, denominada "Fundacion Inclusion Araucania”

TITULD §
Del Nombre, Objeto, Domicilio y Duracidn

Atdizuo FPrimerz: Créase una Fundacion de Beneficencia, sin fines de lucre, regida por las
noamas de Titdlo XAXI del Libre Frimera del Codigo Civil, por (25 disposicionss contenidas
en la Ley W° 200300, soore Ascciacionas y Participacian Ciudacana en a Gestion Foblca, o
por (& disposicion legal gue la reemplace y cor los presentes aslaiulos, que tendra  como
domicilio la Comuna  de Temuco, Provincia de Caulin de la Reagidn de & Aravcania sin
perjuicia oe a5 sedes. Tliales v establacimizntos gque puoda formar en otres pentas de pais.

Asticule Sequndo: Bl nombre de la Furdaciéin serd “FUNDACION INCLUSION ARAUCANIA™

Atdizuo Tewcery: E! ol gta de [a Funcasidn se1a fa pramoc on del desarollo de accicnes gue
tavarezean |a Inclusion Social, er el saqtide mas amelia, invelucrands entre otros 3 personas
con fiIscapacdad, adultos mayores, civersidad de géners, multiculiuralisad

La Fundacidn podra realizar actividaces economicas gue se relacionen con sus fines;
asimisma, poora invertr sus recurgcs de |3 ranara oue decidan sus drganos ds
administracion

Las rentas que perciba de esas aclividaces solo debsran desstirarss a los fnes de I3
F.undacion o a incrementar su patimono.

Anicula Cuarto: La Fundacicr ts2ndrs una duracion indetinida

TITULG
D=l Patrimanio

Artioula Quintg: El patrimanic de ‘s Fundacion estard ‘amazo por la suma de cien mil pesoe
que gl “urdador desting y == obliga a aportar 2 'a Fundaciae tan pronts se inscriba e el
Registrn Macizral de Pessonas Jurldicas sin Fines de Lusre a cargo del Registro Gl &
[zantificacian, -

Aticule Sexio: Adomas de los hisnes referides =n el articulo prececenta, conlormardan £l
matrimonio de la Furzacion: ) todos |os bienes que ella adouisra a cuslguier tiulo v o5
frutos civiles o naturales gue elos produzean ¥ b)) |38 herencias. legados, doracionss
efogaciones y subverciones que alla obtanga de persoras natdrass o juridicas, plticas o
privadas, reciona’es o axtranjsras.
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Articule Septima; Los recursos que formen parte del patnmonio da la entidad seran
aplicadaes a los ines fundacionales, conforme a las siguentes reglas:

1.- Gastos ppa@aonales referdos a arrendo de oficing o locales da capacitacion

# - Insumos para realizar capacitaciones o asesorias

3. - Gastos de representacion. movilizacion o viaticos del diregtorio yio relatares

Azimizmo, los baneficianos de los recurscs seran determinados de acusrdo 5 los
siguiantas crifenos.

1.- Personas sn situacion de discapacidad

2.~ Mdultos Mavores

3.- Personas de ja comunidad LGTEO +

+ - Parsonas que formen parte de la diversidad intercultural {pueblos onginanios,
amigrantas, gitanos, antre otras)

TITULO B
De los Organos de Administracién

Articuio Dctave: La Fundacian sera administrada par un Directans gue tandra a su cargo la
dirzocidn superior de ja Fundacian en contormidan con sus estatutes. Estara compuesto de
un Presidente, un Secretano y un Tesorero, ElDirestane durara 2 afioz.

Los miembras del Directorio deberan ser designados por aef Fundador, ademas de ser
confirmados en sus carges cada 2 anos.

Mo podran integrar el Directorio persanas que hayan sido condenadas a pena aflictiva.

Los miembros del Directaorio cesaran en gllos. en cazo de gue perdieran la libre
administracidn de sus bienas ¢ gue dejaren de asistic por cualquier medic, por mas de &
Meses consecuivos a las reuniones de Direclorio, sin auionzacian especial de este. Con af
acuerdo de la totalidad del Directorio, salvo el afectado, se podrd declarar la inhabilidad flsica
o moral o la inconveniencia de gue dicho miembro del Directorno continie en su Cargo
procediendo 3 removerio.

En caso de fallecimiento, renuncia, remocion o cesacion en el cargo de un diractor, e
Directorio, con el acuerdo de la mayoria absoiuta de sus migmbros v 13 aprobacibn exprasa
del Fundador, nombrarg un reemplazante que durara =l iempe que falte al reemplazade. El
reemplazants desempenara las funcicnes que s& |2 asignen, con todas fas obligacionas v
afribuciones dal director gua reemplaza. 8i, por cualquier motive, disminuyera el nimearn de
directoras impidiendo la farmacitn del quarum necesario para sesionar y adoptar acuerdos,
sera el Fundador guien designara |os Directorss qus s8an nocesanos para completar a los
faltantes.

Articule Noveno: El Diractorio, 2n la sesidn ordinara correspondients al mes de marzo de
cada afio o cuando se produzea |a vacancia en los cargos de Presidents, Vicspresidenie
[opcional), Secretario o Tesorera, deberd designar de entre sus miembros 2 las personas
ehcargadas de desempenarlos,

Artlendo Décima: El Directario celebrard sesiones ordinarias cada 2 meses segon al
calendario que acusrde para cada pericdo anual, Celebrard, AsimiEmo, Sesi0nes
extraordinarias cuando las necesidades del funcionamiento de la Fundacion o requieran;
ciando to solicten dos de sus miembres; o cuando lo solicite &l Prasidante dal Dirgctonin,
Las citaciones a reunion se haran por carta dirigida a los domicilics registrados por loz
directores en (a Fundacien: v [as que sean extracrdinanas, deberan indicar el objeto de la
risma, Unica gque podra ser mateda da @ reunidn. En fodas ellas. debe indicarse: raturaleza
de la reunion, el dia, hora y lugar en gue se celebrara.

Articulo Decimo Primero: E} quarum minimo para que sesione ol Directonio, sard de la
mayoria absoluta de los directores v sus acuerdos, se adoptaran por mayoria absolida de
los asistentas. En caso do empate, decidira ef voto del Presidente del Direcionn.

Arflcuio Décimo Segundo. De las daeliberacionss v acuerdes del Directorio se dejara
constancia en un libro de actas que llevara el Secretario v las cuales seran firmadas por
todos los asistentes. El Director que guisiera salvar sy responsabilidad por algun acie o
acuerds del Girectorio debard hacar congtar en acta su ocposicion.



S Y

o

La Fundacidn debera mantener permanantements actualizados oz registros de directores,
Lo autonidades ¥ miembros gue prevean los presenies estatutos

i

Arficuic Decima Tergero: Saran debaras v atribucionas del Directorio:

al Dirigir a la Fundacion v velar porque 3€ cumpla su objefo,

by Adminigtrar o3 bienes de la Fundacion e invertir sus recursas,

¢} Delegar sofp las atribuciones necesarias para ejecutar [as medidas Scon0MmIcas que
acuarden y 1Bs que requisra la organizacion administrativa interna de s fundacion,
an &l Presidente, en uno o mas Directores, o en una persona ajena a la antidad,

dy Aprobar y aphicar los Reglamentos nevesanes para 2 adecuado funcianaimisnto de
la Fundacién,

&l MNombrar fas Comisionas Asssorar gus esbimea convenientas, y

i Aprobar la admision de los mismbros Colaboradorez de gque trata el Titulo IV,

Ardiculo Décimo Cuaro: El Directoric como adminigtrador de los bienes de la Fundacion
gqozara de las mas amplias atribuciones, entendiendoss que tiene todas las facultades que
sean necesanas parg e cumpiimiento de sus finalidades, v sin gue la enumeracion ses
taxativa. podra comprar, vender v penmatar bienes raices, bienes musbles v valores
inrmobilianos, darios vy tomados en arendamiemo; conshiue, otorgar, acaptar ¥ posponar
hipotecas, prendas, garantias v prohibiciones: otorgar cancelacionas v recibos: percibir
calebrar contratos de trabajo, fijar sus condicionss v ponaedes Emino; celebrar contraios de
cuentas comrientes ¥ mutuo v de cuenlas corrientes bancanasz v mercantiles; abrir ¥ cerrar
cuantas corientos, de depdsito. de ahorro y da crédito y girar sobre ellas; retirar talonarios y
aprobar saldos; endosar, cancelar, prolestar chagues y reconocer saldos; contratar, alzar y
posponer prendas; girar, aceptar, avatar, descontar, prorrogar v prokestar letras de cambia,
libranzas y pagarés v cualguiera obro documento bancario o mercandl, conferir mandatos
especiales pare asuntos determinados v revocaros; contratar seguros. pagsar las primas
aprobar liguidaciones de los ziniestros ¥ percibir el valor de la pdlizas; firmar, endasar y
cancelar polizes; delegar en i Presidents, en unc o mas Directores, o 2n una person2 2ena
a Ia Institucion, solo las atribuciones necesarias para gjecutar las medidas econdmicas gue
g2 gousrden y 13z que requiera la orgsnizacion administrativa inlema de fa institucion;
=gtipular en cade contrate que celebre, precio, plazo y condicionas que juzgue conveniente:
anular, rescindir, resolver, revocar y fsminar dichos contratos; poner t&mming a os contratos
vigentes pod resolucidn desahucio o cualguisra otra forma: condratar creditos con fines
sociales, preseniar ¥ firmar registros de impoenacion vy exportacion, donar ¥ aceptar
donacionas, legados y herancias con benaficio da inventario, concumir 4 1d constitucian y
fundacion de Asociacionas o Fundacionas sin fines de lucre o azociarse a las va exisientes,
v an general, ejecuiar todos aouelles actos que tiendan a la buena administrazion de la
Fundacian.

Articulo Décimo Quiinfo: El Presidente del Directorio lo sera tambien de la Fundacion, la
representard judicial y axirgjudicialmente v tendra las demas atribuciones que le sefialan los
estatutos. Bl Prasidenta no reguerird de |2 asistencia o actuacidn conjunta de otra persona
para ejarcer la represaitacidn de la Fundacion salvo cuando deba girar, aceplar. endosar y
cancelar cheques, letras de cambio o libranzas. vales v pagares, ardenzs de crédiie v demas
documenrtos Comerciales ¢ cuando deba oforgar recibos de dinero. casos éstos en gue sara
necesaria, ademas de su firma, |3 de otro cualquiera da los directores.

Articulo Decimo Sexto: Seran deberes y atribucionss del Presidants:

a} Representar judicial y extrajudicialmente a la fundacion,

b) Convocar y presdic les reuniones de Direclono,

cy Ejecutar los acuerdos e Direciornio.

d) Presantar al Direclarnio el Presupuasto Anual de 1a Fundacion y el Balance GGeneral
de sus aperacionegs y

el Velar por el fiel cumplimisnto dz Ios estatulos.

Arficulo Decimo Séptime:  El  Vicepresidente {cargn opoional)  debe  colaborar
pemmanentemente con el Presidente en todas [as matenas gue a &sla |6 son propias,
correspondisndote el control de la constitucion v funcicnamignto de las comiziones do




trabajo. En caso de enfermedad, permiso, ausencia o imposibilidad transitoria, el
Presidente sera subrogado por el Vicepresidente, e que fendrd an tal caso iodas las
atribuciones que corresponden a aquél. En case defallecimiento, renuncia o imposibilidad
definitiva del Presidente, el Vicepresidente ejercera sus funciones hasta laterminacion del
respeciivo pericdao.

Articule Decimo Oclave: El Secrefario tendra a su cargo la redaccion de las actas de las
sesiones de Direclone, eldespacho de las citaciones a reunion, el otorgamiento de copias
delas actas yfimnar [a correspondencia y documentacion de la Fundaczidn, con excepcién
de la gue coresponda exclusivamente al Presidente. Tendra el caracter de Ministro de Fe
respecito de la documentacion a su carge. En caso de ausencia o impedimento temporal,
sera reemplazado por & Director que designe ] Directorio.

Articulo Decimo Movena: El Tasorero serd responsable de la contabilidad de la Fundacidn
y del control de sus inventarios. En caso de ausencia o impedimanto temporal, serd
reernplazado por el Director que dasigne el Directorio.

TITULO IV
De los Miembros Colaboradores

Articuly Vigésimo: Bl Directoric de ta Fundacion podrd admitir como Miambros
Colaboradores a las personas naturales o juridicas, publicas o privadas, nacionales o
extranjeras que asi ko soliciten v == comprometan a colaborar gratuitamente an af
desarmolle de los fines de |la Fundacion dandole asistencia técnica, profesional o
econamica. La condicidén de Miembro Colaborador no creara vinculo juridico alguno entre
ésta y la Fundacidn.

parecer de uno o mas Miembros Colalroradores sobre aspectos relacionados con el objato
de la Fundacion & invitartos, con derecho a voz, a las reynionas de Directorio, v éslos a 5u
vez, podran hacer proposiciones y sugerir proyectos orientados al desarrollo de la
institicidén, Cuandoelnimeno de Miembros Colaboradores exceda de diez, &stos formaran
una Comisidn que debera reunirse por lo menos una vez al aio v a 13 que el Directorio
podra remitir s&io a tituke informative la Memaoria ¥ Balance Anual de fa Fundacidn,

TITULD Y
Ausencia del Fundador

Arfleudo Vigesimn Sequndo. El Fundador conservara mientras viva su calidad de taly 13
plenitud de laz atribuciones gue astos estatutos le confieren.

Artlculo Vigésimo Tercero; En caso de fallecimiento, renuncia o de imposibilidad fisica
absohia del Fundador, sus facultades v sus funciones se radicaran en 2l dltimo Directorio
vigenta de la Fundaciin -

TITULD ¥
De la Reforma de los Eztatutos y de la Disolucion de la Fundacion

Articuin Vigésimo Cuarte: La Fundacidn podra modificar sus estatutos sélopor acuerdo del
Directorio, adoptado por o2 dos tercios, a lo menos, de sus miembros, en una sasidn
extraordinania citada especialmente para este efecto. -

Los esfatutos de la Fundacidn scle podran modificarse. previo informe favorable del
Minisfario de Justicia, siempre gque la modificacion resulte conveniente al interés
fundacional.

Articulo Migesimo Cuinto: La Fundacion podra acondar su disolucion sdlo con el volo
conforme de los dos tercios, & lo menes, de los miemibros del Directono, en una sesion
extracrdinaria citada especialmente para este efecto -

En caso de disclicidn voluntana o forzada de la Fundacidn, sus blenes pasaran a la
entidad con perscenalidad jurfdica vigente, gus no parsigue fines de lucr denominada:
Corporacion Educacional San Luis domiciliado en calle Anibal Pinte #4685 de Ia cornuna
da Chol Chal, BUT: 85,084 TH3-4.



OIEPOSICIONES TRANSITORIAS.

Articula Primerg Trangilornio: Se designa al Direstorio inicial de la Fundacion, en
cumplimento de o dispuesto en el articulo 548, incise primero dal Codigo Civil v del
arliculo cclavo de eslos estalulos, que eslard inlegrado por las perscnas que a
captinuacion =& sefalan, las que durardn en sus cargos 2 oafos posteroras al
respectivo Registro en el Senvicio de Regisine Civil e ldenfificacian:
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=n Mantua 15832, para gue solicite al Secretario Municipa!

respectivo el Hegistro de |a personalidad juridica de =sta Fundacion, facultandolo para
aceptar las modificaciones que las autaridadas competentes estimen necesaric o
convenianta introducirkes y, en general, para realizar fodas las aciuaciohes gque fueran
necesanas para la tofallegalizacian deesta Fundacian




