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MUNICIPALIDAD DE LAS CONDES
SECRETARIA MUNICIPAL
IVG/ICA
DASE CONFORMIDAD LEGAL A ESTATUTOS,

FUNDACION ESCENICA AVANTI.

RESOLUCION SM 111 /2021

LAS CONDES, 19 de marzo de 2021.
VISTOS:
Con fecha 19 de marzo de 2021, se hace en esta Secretaria Municipal de la Municipalidad
de Las Condes, el depdsito de los estatutos de la “FUNDACION ESCENICA AVANTI", con
domicilio en la comuna de Las Condes. El acto constitutivo y los estatutos constan en
escritura privada autorizada por funcionario municipal habilitado, de fecha 19 de marzo de
2021.
CONSIDERANDO:
1° Que los estatutos no tuvieron observaciones; y
2° Que se acompafio certificado CARTA U.P.J. N° 9, de fecha 05 de enero de 2021, expedido
por la Unidad de Personas Juridicas del Servicio de Registro Civil e Identificacion que
expresa que revisado el Registro Nacional de Personas Juridicas sin Fines de Lucro al 05 de
enero de 2021, ese Servicio ha determinado que no existe coincidencia o similitud
susceptible de provocar confusién respecto del nombre “FUNDACION ESCENICA AVANTIY, en
relacién a las entidades de igual naturaleza que se encuentran actualmente inscritas en el
Registro ya referido.
Y TENIENDO PRESENTE
Las facultades que me otorga el articulo 548 del Codigo Civil.
RESUELVO:
DASE conformidad legal a los estatutos de la “FUNDACION ESCENICA AVANTI”, que constan
en escritura privada suscrita ante funcionario municipal habilitado.
INSCRIBASE en el Registro Nacional de Personas Juridicas sin Fines de Lucro, del Servicio de
Registro Civil e Identificacidn.
ANOTESE, NOTIFIQUESE, INSCRIBASE y ARCHIVESE.
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SECRETARIO MUNICIPAL,



ACTA DE CONSTITUCION Y ESTATUTOS DE FUNDACION

ESCENICA AVANTI

En la ciudad de Santiago, comuna de Las Condes, @ 13 demarzo de 2021, ante mi JORGE VERGARA
GOMEZ, chileno, abogado, ce_dula de identidad niimero Cuatro millones setecientos setenta y un
mil doscientos cuarenta, guion-ccho, en su calidad de ministro de fe, para la constitucion de las
personas jurfdicas creadas al amparo del libro primero, titulo treinta y tres, del Codigo Civil, segin
consta del Decreto Alcaldicio Seccién primera numero 5666 de fecha 16 de septiembre del afio
2019, de la Municipalidad de Las Condes, comparece: dofia Luz Marfa Eynaudi jerez, chilena,
soltera, actriz, cédula. nacional de identidad N* 16.365.359-0, domiciliada en Sebastian Elcano
1100, depto 228, Comuna de Las Condes. quien manifiesta su voluntad de constituir una
Fundacién de derecho privado, sin fines de lucro, denominada “FUN DACION ESCENICA AVANTI”,

la que se regira por las disposiciones del Titulo Treinta y Tres, Libro Primero del Codigo Civil, la
Ley niimero veinte mil quinientos, por las que a futuro las reemplacen, y por siguientes Estatutos.

TITULO |
NOMBRE, OBJETO, DOMICILIO Y DURACION.
Articulo 1% Establézcase una fundacion de derecho privado sin fines de lucro con el hombre
”FUNDQ.EJ_E}N 'E‘.-‘-_EENICA AVANTI”, en adelante |a “Fundacién”. La presente. fundacion se regira
por las normas establecidas en el Titulo XXXIHl del Libro | del Cédigo Civil.

Articulo 2°: Cada vez que se utilicen los términos “estatutos”, “directorio”, “director”,
“presidente”; “rasorero’ v “secretario”, sea que aparezcanen singular o plural, se entenderd que
corresponden a aquéllos de la Fundacion, salvo que se establezca expresamente lo contrario en

la respectiva disposicidn.

Articulo 3% El obieto de la fundacién serd Inspirar a jovenes estudiantes para gue sean
pmtaganlstas de actividades ar‘t[stn:as, deportivas y educativas, promoviendo la expresidn de su
identidad. Proyecténdonos como unz comunidad revolucionaria, que promueve y visibiliza las
actividades artisticas, deportivas v educativas de nifios, nifias y adolescentes estudiantes a nivel
nacional e internacional. Estos objetos buscan;

2} contribuir a la educacién y formacién, tanto de nifios, nifias y adolescentes en circunstancias
regulares respecto de su entorno social, emocional y fisico, como de nifes, nifias y adolescentes,
de escasos recursos y en situacion de dts:‘.:apacndad, Fortaleciendo su desarrc-lla integral,
mediante el arte, la cultdra, el de'pdrte y la Psicologia Positiva;

b) el desarrollo. de programas educatives y de capacltamén en distintas modalidades, como
seminarios, cursos, talleres, y otros afines; tendientes a la consecucién de los objetivos de la

Fundaciér de manera presencial u-onling;




¢c) promover. el intercambio -social y cultural de nifios, adolescentes y jovenes, mediante
actividades de desarrolio humano, artistico y deportivo;

d) desarrollar todas las actividades que acuerde el directorio y que digan relacion con el
cumplimiento del objetoy fines de la fundacién, pudiendo para estos efectos celebrar toda clase
de actos juridicos y contratos; con personas naturales o juridicas, nacionales o extranjeras, de

derecho plblico o privadas.

Articulo 4% Para la consecucién del objeto y finalidades sefialadas.en.el articulo 3°, la Fundacién
podré realizar actividades tales como:

a)

o)

f

K}

Planificar, desarrollar e implementar programas y proyectcs que tengan por objeto
fortalecer otras iniciativas de impacto que digan relacién con el objeto fundacional.
Trabajar en conjunto y asociarse con entidades publicas y privadas para el disefio y
ejecucién de los proyectos de la Fundacion;

Desarrollar plataformas digitales o virtuales que ‘apoyen el disefio y ejecucion de los
proyectos y-actividades de la Fundacién;

Difundir, promover, fomentar, organizary ejecutar toda clase de actividades educstivas,
artisticas; culturales, deportivas y recreativas que propendan al aprendizaje, la recreacion
y el bienestar de nifios, nifias’y adolescente;

Rezlizar encuentros, conversatorios, seminarios, exposiciones, muestras, festivales,
talleres, simposios, competencias, torneos, cursos y eventos;

Planificar, elaborar proyectos y postular a fondos concursales o no, piblicos o privados
relacionados con las actividades sociales con el objeto de obtener los medios, incluyendo
donaciones, gue permitan la realizacion de su objeto, con elementos propios u obtenidos
con convenio con otras entidades o servicios pablicos o privados;

Desarrollar proyectos con comunidades, establecimientos educacionales, y cualquier otra
organizacién plblicz o privada, para que se integren al desarrollo de las actividades de la
Organizacion;

Editar, imprimir y distribuir folletos, boletines, revistas, publicidad, gigantografias,
periédicos y libros, y en general produciry hacer uso de todo tipo de medios audiovisuales
yestrategias de incidencia, a través de redes sociales y marketing tradicional;

Otorgar capacitaciones a docentes y equipos directivos, atencion profesional, o asesoria
espedializada individual y grupal;

Eormar o adherirse a otras organizaciones e instituciones relacionadas con el orden de la
educacion, el arte, la cultura, la salud, el deporte, tales como, asociaciones, empresas,
corporaciones;

Asociarse en forma transitoria -0 permanente con otras instituciones nacionales,

internacionales o extranjeras que persigan fines andlogos;




1) Integrar o conformar las organizaciones necesarias para la ejecucion de sus objetivos;

m) Construir, comprar, arrendar, recibir en donacion, comodate ¢ bajo cualquier otra
modalidad, bienes muebles e inmuebles, v destinarios a cumplir con los objetivos. del
presente estatuio;

n} Colaborar y convenir con toda otra persona natural o juridica, sea de derecho publico o
privado, que persiga cualquiera de los fines anteriormente sefialados para lograr una
mayor coordinacién de los esfuerzos y aprovechamiento de los recursos; y, en general,
realizar cualquier otra actividad necesaria para concretar los fines y objetos de la
Fundacién.

o} Proponer a la autoridad competente la dictacién y modificacion de disposiciones legales
y reglamentarias que propendan zl desarrollo social, artistico, ¥ cultural en el dmbito
propio de la competencia de la Fundacion.

p) Realizar cualquier tipo de intervencién o actividad en la comunidad escolar con foco en
los apoderados, directorio-académico, docentes y paradocentes.

En general, realizar todos aquellos actos y actividades necesarias y conducentes para el logro de
los objetivos v finalidades de la Fundacion.

La Fundacién podra realizar actividades econdmicas que se relacionen con sus fines; asimismag,
podra invertir sus recursos de la manera que decidan sus 4rganos de administracion.
Las rentas que perciba de estas actividades sélo deberén destinarse a los fines de la Fundacién o

a incrementar su patrimenio.

Articulo 5% El domicilic de la Fundacién sera la comuna de Las Condes, Region Metropolitana,
sin perjuicio de las sedes, filiales y establecimientes que pueda formar en otras puntos del pais,
o de otras actividades que ésta pueda desarrollar en otros lugares del pais o del extranjero.

Articulo 6 La duracién de lz Fundacidn serd indefinida, a contar de la fecha de su inscripciénen
el Registro Nacional de Personas Juridicas sin Fines de Lucro a cargo del Registro Civil.

TITULC Il DEL PATROMONIO

Articule 7% El patrimonio de |z Fundacién estard formado por ia suma de $800.000 pesos,
moneda de curso legal, que la fundadora destina y se obliga a aportar 3 la Fundacién tan pronto
se'inscriba en el Registro MNacional de Personas Juridicas sin Fines de Lucro a cargo del Registro
Civil e Identificacién. Ademds, el patrimonio de la fundacidn estard constituido, se formara y

crecerd con:

a) los valores donados y/o aportados por los Fundadores a la Fundacidn, y los que éstos le donen

o transfieran 2 titulo gratuito posteriormente;
b) todos los bienes y derechos que la fundacién adquiera a cuzlquier titulo;-
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c']l' las donaciones, cuotas de ayuda, todos los bienes muebles e inmuebles que adquiera por
herencias, legados, donaciones y- subvenciones cbtenidas de personas naturales o juridicas,
plblicas o privadas, nacionales o extranjeras, de Derecho Plblice o Privado, del Estado, de las
Municipalidades o de organismos fiscales, semifiscales o de administracion auténoma, pudiendo
la.Fundacién aceptar toda clase de donaciones, inclusive aguellas que tengan una causa onercsa;
d} el producto de los bienes de la Fundacion y los ingresos por las prestaciones a titulo onerosa
gue realice;

e) las rentas, frutos -civiles o naturales-, incrementos, contraprestaciones o valores que deriven
de los bienes que constituyen su patrimonio y de cualquier actividad econdémica o comercial
relacionada con los fines de la Fundacidn;

f} los bienes que adquiera la Fundacién con el producto de las actividades que realice.

En relacién con su patrimonio, la Fundacién podra:

i) aceptar toda clase de donaciones, fondos publicos y concesiones;

i} celebrar contratos sujetos a tundicié_n;

iii} adquirir, conservar y enajenar bienes de toda clase, a cualquier tftulo.

El patrimonio y recursos de la Fundacién deberdn destinarse a su objeto y fines de un modo
racionaly prudente.

Se requerira la autorizacién de la fundadora para:

1.- Compraventa de inmuebles;

2.- Compraventa de bienes muebles cuyo precio sea igual o superior 2 40 UTM;

3.- Contraer obligaciones financieras por un monto igual o superior 2 40 UTM.

Asimismo, los beneficiarios de los recursos seran determinados de acuerdo a |os siguientes
criterios: nifios/as, adolescentes, jévenes y comunidad escolar a lo largo ce todo Chile, y a nivel

internacional.

Artfculo 8% La Fundacién deberd llevar un registro detallado de cada aporte, cuota, donacién,
erogacién o cualquier otro tipo.de contribucién hecha a ésta, con indicacién de |z persona que i3
efectle, sumonto y fecha. El Tesorero serd el encargado de mantener actualizada la informacion
de los ingresos de la Fundacion. El listado de aportes debera ser confeccionado semestralmente.
El listado de aportes debera estar reflejado o informado en los balances de |la Fundacion, asi como
en cualquier auditorfa o control gue se ejecute o practique respecto de los libros o registros de
la Fundacion. £l nombre de los aportantes serd de pUblico conocimiento, salve que quien realice
el aporte manifieste fundadamente su intencién de mantener su nombre en reserva, de lo que
también debers tomar cuenta &l Tesorero. Dicha reserva podré ser levantada de requeririo a una
autoridad piblica o judicial.
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TITULO (il

Del Directorio y la Administracién
Articulo 9% La Fundacidn sera administrada por un directorio que tendrd a su cargo la direccion
superior de la Fundacién en conformidad con los estatutos, y tendrd plenitud de las facultades
de administracién y de disposicion de los bienes de la Fundacién. Estara compuesto de un
presidente, un secretario, un Tesorero y dos directores.
Las labores del directorio no serdn remuneradas, no cbstante, les podran ser reembolsados los
gastos que justificare haber efectuado en el ejercicio de sus funciones, previa autorizacion del
directorio. Ademas, de acuerdo z lo dispuesto en el articulo 551-1 del Codigo Civil, el directorio
podra fijar una retribucién adecuada a aguellos directores que presten a la Fundacion servicios
distintos de sus funciones coma directores.
El directorio estara compuesto gor 5 miembros, designados por la Fundadera, es decir, un
presidente, secretario, Tesorero y directores, por cualquier medio que sea fidedigno y del cual
pueda guardarse copia conjuntamente con el Registro de directores, autoridades y miembros.
Los directores durardn 5 afios en sus funciones y podran designarse nuevamente €N SUS Cargos.
El directorio inicial, es designado en el Articulo Primero transitorio del presente instrumento.
En la primera sesion de directorio, que se deberd realizar 2 meses luego de la inscripcidn
correspondiente en el Registro Civil, se designara al directorio definitivo.
No podréan integrar el Directorio personas que hayan sido condenadas a pena aflictiva.

Articulo 10° Los directores cesardn en sus cargos por: 2} renuncia; b) fallecimiento; c]
impedimento grave y permanente de ejercer su cargo; d} haber cometido un crimen o simple
delito durante el ejercicio de su cargo; e} pérdida de Iz libre administracion de sus bienes; f)
inhabilidad o impedimento fisico, moral o la inconveniencia de que alguno de los directores
contindie en su cargo, requiriendo para su remocion el acuerdo de la mayoria absoluta de los
directores en ejercicio; gj ausencia por mas de un afio consecutive a las reuniones de Directorio,
sin autorizacidn especial de este; h) decisién adoptada por la fundadora por motivos fundados.
En caso de fzllecimiento, renuncia, incapacidad, remocién, condena por crimen o simple delito,
o cesacién en el cargo de un director, con el acuerdo de la unanimidad de sus miembros en
ejercicio y con fa aprobacion expresa de la Fundadora, nombrara un reemplazante que pasara a
ocupar su lugar, por el tiempo que restaba para cumplir el periodo del director que hubiere.
cesado.

En caso de ausencia o impedimente de la Fundadora, los miembros del Directoric podran ser
designadas, previo requerimiento por escrito de la unanimidad de los directores cuyos cargos se
encuentren vigentes. Asimismo, podran ser removidos previo requerimiento por escrito de la
unanimidad de los directores, con exclusién de aquel a quien se pretende remover.

Articulo 11% Las sesiones del directorio ‘seran ordinarias o extraordinarias. Las primeras s
celebrardn una vez al afio, en las fechas y horas ‘determinadas por el propio directorio. Las
segundas se celebraran cuando las necesidades del funcionamiento de la Fundacion asi o
reqlieran; cuando las cite especialmente la presidenta; o cuando lo soliciten dos de sus
miembros. El directoric podré también convocarse a si mismo, si asf lo acordare Ia mayoria

‘absoluta de sus miembros en gjercicio,




En todos los cases, las citaciones se haran mediante correspondencia electrnica despachada a
cada una de lzs direcciones de correo electrénico registrados.en la Fundacién por los directores
en ejercicio, con a lo menos cinco dias de anticipacién a su celebracion; en el caso de las sesiones
extraordinarias, debera indicarse el objeto de la misma, e cual serd el unico que podrd ser
materia de la‘reunién. Con todg, no serd necesario proceder con Ja citacion en caso de asistir la
unanimidad de los directores en gjercicio.

El quérum para sesionar deberd ser la mayoria absoluta de sus miembros en ejercicio y la
adopcion-de acuerdos se realizars por la mayorfa absolutz. de los directores asistentes a la
respectiva sesidn, salvo quérums especiales establecidos en estos estatutos. En caso de empate,
decidira el voto de quien presida la sesion.

Los acuerdos del directoric podrdn ser revocados, modificados o dejados sin efecto por decision
adoptada por Iz Fundadora por cualquier medio escrito. En caso de ocurrir lo anterior, ello no
afectard los actos y contratos que de buena fe se hubieren realizado y ejecutado en cumplimiento
del acuerdo de directorio gue hubiere sido revocado, modificado o dejado sin efecto.

Se entendera que participan en las sesiones aquellos miembros que, & pesar de no encontrarse
presentes, estdn comunicados simulténea y permanentemente 3 través de medios electronicos,
telefonicos, de transmision de audio o audiovisuales, informéticos o digitales, tales como
videoconferencia o conferencia telefénica. En este caso, deberan dejar constancia de su firma
electrénica o digital, y su asistencia y participacién sera certificada por elsecretario del directorio
o un ministro de fe, quien deberd acreditar el hecho de la. comparecencia de las personas que
asisten por los medios indicados precedentemente. '

Articulo 12°; De [as deliberaciones y acuerdos del directorio, se dejara constancia en un libro-o
registro que asegure la fidelidad de las actas; las que deben estar firmadas por todos los
directores que hubieren concurrido a fa sesion respectiva.

Este libro o registro de actas podré ser de papel escrito o mecanografico, o constar en un soporte
digital o electrénico a cargo del secretario, el cual puede incluir la grabacién de la sesién misma
por medios de registro de sonido o audiovisuales. _

Ef director que quisiera dejar salvada su respansabilidad por algln acto o acuerdo, podra dejar
constancia de su oposicidn en el acta respectiva.

Articulo 13% El directorio tendrd a su cargo la direccion superior de Ia Fundacion y sera
responsable de adoptar los acuerdos que fueren necesarios para la ejecucién de los programas y
proyectos que él mismo hublere acordado para 1a Fundacion.

Serén deberes y atribuciones del Directorio:

1. Dirigir a la Fundacién y velar porgue se cumpla con su objeto;

2. Administrar los bienes de la Fundacién e invertir sus recursos;

3. Delegar s6lo las atribuciones necesarias para gjecutar las medidas econdmicas gue acuerden
y las que requiera la organizacién administrativainterna de la fundacién, en el prasidente, en uno
o mas diréctores, o'en una persona ajena a la entidad;

4. Aprcbar y aplicar los Reglamentos necesarios para el .adecuado funcionamiento de la
Fundacién.

5. Nombrar las Comisiones Asesoras gue estime conveniente; ¥

6. Aprobar la admisién de les riembros colaboradores tratados en el Titula IV.




Para todos los efectos legales, incluyendo lo dispuesto en los articulos 551, 551-1 y 551-2 del
Codigo Civil, se entenderd que los directores se encuentran en el efercicio de sus funciones, en el
lugar en que se realice una sesion de directorio de la Fundacidn validamente constitiida y
durante el periodo que dure la misma.

Los directores no seran responsables por informacion, circunstancias o hechos, de los cuales no
constare habérselos dado a conocer én una sesién de directorio validamente constituida.
Asimismo, los directores sélo serén responsables por las decisiones que adoptaren o a las que
concurrieren en el ejercicio de sus funciones en sesion validemente constituida.

Articulo 14°: El directorio gozard de las més amplias atribuciones y tendrd todas fas facultades
gue sean necesarias para el cabal y completo cumplimiento de los fines de Iz Fundacion. Se deja
expresa constancia que las facultades de representacion conferidas al directorio por el presente
articulo en ningdn caso constituirdn limitacién a las facultades de representacion otorgadas a la
presidenta del directorio en el articulo 15°

Sujeto a lo dis_pu&'stﬂ en el inciso final, y sin que la enumeracion gue sigue sea taxativa, el
directorio podrs especiaimente: a} comprar y vender bienes de todo tipo, salvo bienes raices;
marcas, patentes v propiedad intelectual; b) dar y tomarlos en arrendamiento; ¢} otorgar
cancelaciones y recibos; d) solicitar la aplicacidn de incentivos tributarios y demds beneficios; )
celebrar contratos de trabajo, fijar sus condiciones y poner térming z ellos; f) contratar cuentas
corrientes bancarias y mercantiles; abrir y cerrar cuentas corrientes de depdsito, de ahorro y de
crédito v girar y sobregirar en ellas; retirar talonarios y aprobar saldos; protestar cheques,
contratar, alzar y posponer prendas; évalar,_descontar, ph:rmgar y protestar letras de cambio,
nagarés y cualquier otro documento bancario o mercantil; g) conferir mandatos especiales,
delegar y revocar poderes; h) transigir, aceptar toda clase de legados, herencias y donaciones; i)
contratar seguros, pagar las primas, aprobar liquidaciones de los sinjiestros, y percibir el valor de
las pélizas; firmar, endosar y cancelar pdlizas; j) delegar parte de sus atribuciones de gestién
econdmica de la Fundacion o de su organizacion administrativa interna, en uno o mas directores
¢ consejeros de la institucién, en funcionarics o en terceros; k} estipular, en cada contrato gque
celebre, precio, plazosy condiciones que juzgue convenientes, anular, rescindir, resolver, revecar
'y terminar dichos contratos; poner término a los contratos vigentes por resclucion, desahucio ©
en cualquier otraforma; 1) presentar y firmar registros de importaciény exportacion; m) concurrir
a la constitucién y fundacidn de corporaciones o fundaciones sin fines de lucro o asociarse auna
o mas ya existentes; y, n} en general, ejecutar todos aguellos actos que tiendan a la consecucién

de los fines de la Fundacién.

Respecto de las materias que se indican a continuacion, se requeriréd el acuerdo de los dos tercios
de los directores en ejercicio: i) La compra, venta, enajenacion o gravamen de bienes raices,
marcas, patentes y propiedad intelectual; ii) cualquier acto & titulo oneroso o promesa respecto
de bienes raices, marcas, patentes y propiedad intelectual; iii) el otorgamiento de cuzlquier tipo
de g‘rav:ém'enes o garantias reales, personales, bancarias u otras; iv} contratar préstamos y
‘mutuos; descontar, prorrogar y protestar letras de cambio, pagarés y cualquier ofro documento
bancaric o mercantil; v} contratos de arrendamiento o cualquier otro contrato de tracto sucesivo
cuya duracion, inicial o con una o mas prérrogas; iguale o supere los 3 anos, con la salvedad de




los contratos de trabajo de plazo indefinido; vi} cualquier acto o contrato en el cual la Fundacion
asurna-obligaciones o responsabilidades gue superen el equivalente a un millén de délares de los
Estados Unidos de América; en el caso de contratos de tracto sucesive, este limite se aplicara
respecto del monto acumulado anual de cbligaciones que deba asumir la Fundacidn; vii)
cualquier acto o contrato en gue la Fundacién se haga responsable por el caso fortuito o fuerza
mayor, el lucro cesante o la culpa levisima, o exima de responsabilidad a una o mas partes del
caso fortuito o fuerza mayor o el lucro cesante; viil) el nombramiento o destitucion de (la)
director(a} ejecutivo{a); ix) la creacion de sociedades, fundaciones, corporaciones o cualquier
otra persona juridica; v, x} la adquisicién de derechos sociales o accicnes de una sociedad, o |a
incorporacion de la fundacién como asociado 0 s0ci0 a alguna persona juridica.

Articulo 15° E presidente del directorio lo serd también de la Fundacién, la representara judicial
y extrajudicialmente y tendrd las demas atribuciones que estos estatutos sefialen. El presidente
no requerird de |a asistencia o actuacién conjunta de otra persona para gjercer [a representacion
de I2 Fundacidni salvo cuando deba girar, aceptar, endosar y cancelar, cheques, letras de cambio
o libranzas, vales y pagarés, érdenes de crédito y demas documentos comerciales o cuando deba
otorgar recibos de dinerg, casos estos en gue sera necesatia, ademds de su firma, la de otro
cualquiera de los directores. .Son atribuciones del presidente. del directorio: a) representar,
judicial v extrajudicialmente a la Fundacién; en el ambito judicial tendrad las facultades
astablecidas en ambos incisos del articulo séptimo del Cédigo de Pracedimiento Civil; b) convocar
y presidir las sesiones de directorio: c} ejecutar los acuerdos del directorio, sin perjuicio de las
funciones que corresponden al secretario, tesoreroy a otros miembros que designe el directorio;
d) presentar al directorio el presupuesto dela Fundaciony el balance general delas operaciones;
e} firmar la documentacidn propia de su cargo y aquella en que deba representar a la Fundacion.

Articulo 16°; El Tesorero serd responsable de la contabilidad de la Fundacidn y del control de sus
inventarios. En caso de ausencia o impedimento temporal, sera reemplazado por el director que
designe el Directorio para estos efectos.

El tesorero subrogard al presidente en todas las actuaciones de tal, cuando éste se hallare
impedido o ausente para desempefiar el cargo, circunstancia que no serd necesario acreditar
anta terceros. Si tal imposibilidad amenazare ser de larga duracién, esto es, de mds de 6 meses
corridos, el tesorero que subrogue citard al directorio dentro del mds breve plazo para elegir
nuevo presidente.

El tesorero tendra las funciones y responsabilidades que le asigne el directorio. En caso de
ausencia o impedimento temporal del tesorero, éste sera subrogado por el miembro gue el

directorio designe.

Articulo 17° El secretario tendrd la redaccién de las actas de las sesiones del directorio, el
despachodefas citaciones areuniones, el otorgamiento de copias de las actas, las certificaciones
y firma de documentacién que indiguen los estatutos. Tendrad el caracter de ministro de fe
respecto de la documentacidn a su cargo. En caso de ausencia o impedimento serd reemplazado
por el director que designe el Directorio.

Articulo 18°% El directorio' podra delegar parcialmente sus facultades.y funciones en un director
ejecutivo, secretario ejecutivo y/o en uno o mas gerentes, representantes y apederados, quien
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podrd 0 no ‘ser remunerado en sus funciones, y a quien le correspondera hacer cumplir los
acuerdos del Directorio ¥ durara en sus funciones mientras cuente con la confianza de éste. El
director ejecutivo no formara parte del directorio.

Articulo 19°; El directorio podra admitir como Miembros Colaboradores a las personas naturales
o juridicas, ptblicas o privadas, nacionales o extranjeras que asi lo soliciten y se comprometan a
colaborar gratuitamente en el desarrollo de los fines de la Fundacidn déndole asistencia técnica,
profesional o econémica. La condicion de Miembro Colaborador no creara vinculo juridico algune
entre éste y la Fundacidn.

El Fundador vy el directorio, no obstante, podrén consultar el parecer de uno o més Miembros
Colaboradores sobre aspectos relacionados con el objeto de la Fundacion e invitarlos, con
derecho avoz, alas reuniones.de directorio, y €stos a su vez, podran hacer proposiciones y sugerir
proyectos orientados al desarrolio de |z institucion.

TITULO IV

DE LA REEORMA DE LOS ESTATUTOS Y DE LA DISOLUCION DE LA FUNDACION.
Articuto 20°: Lz Fundacion podra reformar, modificar o completar sus estatutos por el acuerdo
adoptado por los dos tercios de los directores en ejercicic, en sesidn extracrdinaria, dando
‘cumplimiento a las formalidades que establecen estos estatutos, el Codigo Civil y demas normas
aplicables.

Los estatutos de la Fundacidn sélo podran modificarse, previo informe favorable del Ministerio
de Justicia, siempre que la modificacion resulte conveniente al interés fundacional.

Artfculo 21°: La Fundacién podra acordar su disolucion y extincién por decisién de los dos tercios
de los directores en ejercicio, junto con la manifestacién expresa de la Fundadora en ese mismo
sentide v sujeto a las mismas forimalidades que indica el articulo precedente.

Decretada la disolucién de la Fundacién, por acuerdo del directorio o por resclucién de auteridad
competente, los bienes de la Fundacién pasarén a Fundacion Infancia, Rut 65.191.402-7.

TiTULO V
ARTICULOS TRANSITORIOS
Articulo 1° Transitorio: Se designa al Directorio inicial de la Fundacién, en cumplimento de lo
displiesto en el artfculo 548 inciso primero del Codigo Civil ¥ del articulo octavo de estos
estatutos, que estard integrado por las personas que a continuacion se sefialan, Ias que duraran
en sus cargos hasta la primera sesidn de directorio, celebrada posterior al respectivo Regisiro en
el Servicio de Registre Civil e |dentificacién, en la que se definira el directorio definitivo da la

fundacién:

PRESIDENTE: LUZ MARIA EYNAUDI JEREZ RUN: 16.365.399-0
SECRETARIO: JUAN PABLO IRIARTE URIBE RUN: 13.836.427-5
TESORERD: RICARDO PEDRO EYNAUDI ALVAREZ RUN: 6.551.198-3

DIRECTOR: DANIEL EDUARDO MARTINEZ ALDUNATE  RUN: 10.588.342-0

DIRECTOR: MARIA CONSUELO LARRAIN CELEDGN RUN: 16.094.610-5




Articulo 2° Transitorio: Se confisre amplio poder a Luz Maria Eynaudi Jerez, cédula nacional de
identidad némero 16.365.398-0, domiciliada en Sebastidn Elcano N® 1100 depto. 228, Las
Condes, Ehtie, para legahzar v/o reducir a escritura pidblica el presente documento, asimismo, se
le faculta para que deposite en secretarfa municipal los estatutos de la Fundacién y los inscriba
en el Registro Nacional de Personas Juridicas sin Fines de Lucro a cargo del Registro Civil,
faculténdola, ademas, para aceptar las modificaciones que el respective secretario municipal u
organismo estimen convenientes o necesarics y, en general; para realizar todas las actuaciones
gue fueran necesarias para la total constitucion, obtencién de personalidad juridica y legalizacidon
de esta fundacidn.

Articulo 3° Transitorio: Igualmente, se faculta al apoderado individualizado para que represente
2 Iz Fundacién ante la Municipalidad correspondiente al domicilio de la Fundacién y ante el
Servicio de Impuestos Internos en toda clase de procedimientos, trémites, gestiones, diligencias
o actuaciones relativos a la puesta en marcha de la Fundacién y 2 su instalacion administrativa,
comprendiendo la obtencién y/o solicitud de exencion de patente municipal, inscripcidn al Rol
Onico Tributario, la declaracién de inicio de actividades, obtencién de clave secreta y
cuslesquiera otros actos gue hiciere falta efectuar ante dichas autnndades, tales como requerir
el timbraje de documentos, certificados, facturas, boletas y libros de contabilidad. Al efecto, los
apoderados se encuentran facultados para suscribir, firmar, presentar y entregar toda clase de
declaraciones, formularios, solicitudes, memoriales y demas documentos por cuenta de la
Fundacian. Asimismo, se facultz a los apoderados indlvidualizados para que actuando. uno
cualquiera de ellos reduzca a escritura pablica el acta de la presente sesidn en las partes que
estimen convenientes, asi como también puedan solicitar al Secretario Municipal respective, la
modificacién del directorio de la fundacién, facultandola para aceptar las modificaciones que las
autoridades competentes estimen necesarias 0 convenientes mtrﬂduc:rIES, y en general, para
realizar todas las actuaciones que fueren necesarias para la total madificacion del directorio de
la fundacién. Las facultades antes conferidas podrén ser delegadas total o parcialmente por
dichos apuderadcs y lo son tanto de naturaleza administrativa como de disposicion, y de caracter
civil, administrativas; procesales y de tode otro orden que permita llevar a pleno efecto este

encargo.

LUZ MARIA EYNAUDI JEREZ
RUT N°: 16.365.399-0
FUNDADORA.

FIRMA:

Eirmd ante les de marzo de
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