
PRESENTACIÓN ESTÁNDAR DE MEMORIA Y BALANCE  

DE ORGANIZACIONES DE LA SOCIEDAD CIVIL  

FECU SOCIAL SIMPLIFICADA 

Fecha de publicación: No aplica 

Período reportado: 1° de Enero al 31 de Diciembre de 2022 

 

1. Carátula 

1.1.  Identificación 

a. Nombre de la Organización Fundación Crea Igualdad 

b. RUT de la Organización 65.188.531-0 

c. Tipo de Organización Fundación 

d. Relación de Origen No hay 

e. Personalidad Jurídica 
Inscripción N° 291989 de 11 de julio de 2019 del Registro Nacional de Personas Jurídicas sin Fines 

de Lucro del Registro Civil, 

f. Domicilio de la sede principal Alonso Ovalle N° 868, dpto. 811, Santiago, Región Metropolitana de Santiago 

g. Representante legal Karinna Giancaspero Suter, RUT: 16.606.416-3  

h. Sitio web de la organización En construcción 

1.2.  Información de la organización 

a. Presidente del Directorio Karinna Giancaspero Suter, RUT: 16.606.416-3 

b. Ejecutivo Principal Paola Giancaspero Farías, RUT: 10.733.247-2  

c. Misión / Visión 

Fundación Crea Igualdad se propone contribuir a la construcción de una sociedad basada en la 

igualdad entre los seres humanos, mediante el desarrollo de iniciativas que promuevan la protección 

y respeto de los derechos humanos y el medio ambiente y, que fomenten la creación, cultural, 

artística y patrimonial en todas sus manifestaciones, generando mayor conciencia y valoración del 

entorno, mejorando la calidad de vida, e incorporando y promoviendo la educación ambiental y la 

participación ciudadana.   

d. Área de trabajo 
Derechos humanos, empoderamiento ciudadano, medio ambiente, arte, cultura y patrimonio, 

discapacidad, bien común, desarrollo social, comunitario y local. 

e. Público objetivo / Usuarios 

Personas, comunidades y organizaciones sociales que se interesan en la construcción de una 

sociedad más equitativa, y requieren apoyo para su pleno desarrollo personal, local y comunitario, 

para acceder al arte, la cultura y educación en general, así como el fortalecimiento en el ejercicio 

de sus derechos fundamentales por encontrarse en situación de vulnerabilidad y/o la solución de 

conflictos socioambientales de sus territorios. 

f. Número de trabajadores 
La entidad no cuenta con trabajadores remunerados. Las actividades son desarrolladas 

directamente por los integrantes del directorio u otros participantes del proyecto y/o voluntarios. 

g. Número de voluntarios 
5 voluntarios de manera permanente y 10 que brindaron apoyo durante el año para proyectos 

específicos. 

1.3.  Gestión 

Ítems 2022 M$ 

 



a. Ingresos totales M$ 1.000 

b. Privados M$ 

Donaciones - 

Proyectos - 

Venta de bienes y servicios - 

Otros (Aporte fundadores) 1.000 

c. Públicos M$ 

Subvenciones - 

Proyectos - 

Venta de bienes y servicios - 

d. Patrimonio 

 
- 

e. Superávit o Déficit del ejercicio M$ 1.000 

f. Identificación de las tres principales fuentes de ingreso 

(Específicas) 
Aporte fundadores 

g.  N° total de usuarios directos 1860 

h. Indicador principal del gestión y su resultado del período Sin información 

i. Persona de contacto Paola Giancaspero, creaigualdad@gmail.com, 992402285 

 

2. Información general y de contexto 

2.1 Carta del máximo responsable de la organización 

Amigos y amigas: 

Desde la creación de la Fundación Crea Igualdad nos propusimos contribuir a superar las brechas de equidad existentes en nuestra sociedad 

desde los más diversos ámbitos en los que nos hemos desempeñado en los territorios con que nos relacionamos, así como promover el 

respeto a los derechos humanos, y la protección de la naturaleza, inspirándonos en los principios del Buen Vivir. 

Este año nos propusimos avanzar en nuestra instalación, seguir apoyando a las comunidades con que nos relacionamos y crear nuevos 

lazos, ampliando nuestro radio de acción hacia otras regiones del país, logrando que nuestras actividades ahora se desarrollen también en 

la región de Los Lagos. 

Queremos dar las gracias a los amigos y las amigas que con su trabajo voluntario, compromiso social e inagotable esfuerzo hacen de esta 

Fundación un espacio que avanza en crear igualdad entre los seres humanos y con la naturaleza, desde los más diversos espacios de 

acción.  

Karinna Suter Giancaspero 

Presidenta Fundación Crea Igualdad 

 

 

mailto:creaigualdad@gmail.com


2.2 Estructura de gobierno 

La Fundación Crea Igualdad se organiza de manera horizontal y participativa con sus distintos colaboradores y cuenta con un Directorio 

formado por cuatro integrantes, todas personas naturales y mayores de edad. 

DIRECTORIO 

Nombre  RUT Cargo 

Karinna Giancaspero Suter 16.606.416-3 Presidenta 

Gabriel Pérez Seguel 15.897.766-4 Vicepresidente 

José Ríos Bel 10.986.611-3 Secretario 

Paola Giancaspero Farías  10.733.247-2 Tesorera 

 

2.3 Estructura operacional 

En su estructura operacional Fundación Crea Igualdad opera de manera horizontal distribuyendo las tareas administrativas y operativas 

entre la Presidenta de la Fundación y el resto de los directores, atendido que se trata de una organización pequeña, quienes ejercen como 

directoras/es de Proyectos, y forman los equipos según la iniciativa que se trate. 

2.4 Valores y principios 

Nuestra organización se inspira en los principios del Buen Vivir, respeto a los derechos humanos y una relación equitativa con la Naturaleza. 

2.5 Principales Actividades y Proyectos 

a. Actividades 
 

Fundación Crea Igualdad ha focalizado su gestión en continuar su trabajo colaborativo con las personas, organizaciones y Comunidad en 

general, ampliando su radio de acción a nuevos ámbitos y fomentando los principios del Buen Vivir en su interacción con la sociedad. 

Proyectos 

 

NOMBRE DEL PROYECTO VIVIENDA PARA TODOS Y TODAS 

Público Objetivo / Usuarios  
Habitantes del Campamento Haitiano Vicente Reyes, Maipú, hombres, mujeres, niños, niñas y 

adolescentes que habitan en el lugar. 

Objetivos del proyecto 

- Apoyar en la gestión del Comité de Migrantes para el Desarrollo Social y de la Vivienda 

conformado por los habitantes del Campamento para la obtención de la vivienda. 

- Colaborar en proyectos que mejoren la calidad de vida de los habitantes del Campamento. 

Número de usuarios directos 

alcanzados 

200 personas 

Resultados obtenidos 

- Entrega de orientación a habitantes del Comité de Vivienda sobre su situación habitacional. 

- Presentación a autoridades de Bienes Nacionales de la situación del Campamento, y definición 

de posibles vías de solución. 

- Análisis de la situación de terrenos donde se emplaza el Campamento. 

Actividades realizadas 

- Revisión legal de antecedentes de terrenos donde se emplaza el Campamento. 

- Reunión con Subsecretaria de Bienes Nacionales para exposición de situación y propuesta de 

posibles soluciones. 

Lugar geográfico de 

ejecución 

Comuna de Maipú, Región Metropolitana de Santiago 



 

 

NOMBRE DEL PROYECTO CONVENIO DE COOPERACIÓN CON CONSEJO ECOLÓGICO DE MELIPILLA 

Público Objetivo / Usuarios Vecinos y vecinas de diferentes edades que habitan en la comuna de Melipilla que tienen interés en 

aprender sobre medio ambiente, adquirir herramientas que les permitan proteger su entorno, y 

desarrollar iniciativas de carácter cultural, artísticas o formativas. 

Objetivos del proyecto - Generar una alianza colaborativa para el desarrollo de proyectos en temáticas ambientales, 
culturales, de movilidad y en general los que promuevan el bien común de la comuna. 

- Apoyarse mutuamente en la promoción de los principios del Buen Vivir. 

Número de usuarios directos 

alcanzados 

100 personas 

Resultados obtenidos - Alianza de cooperación institucional. 
- Articulación con actores locales para la defensa del medio ambiente a través de una organización 

local con gran trayectoria en la comuna 
- Realización conjunta de actividades en beneficio de la comunidad. 

Actividades realizadas - Suscripción de convenio de Cooperación con el Consejo Ecológico de Melipilla 
- Gestión, organización y difusión de Charla Magistral sobre la Importancia de los Humedales, 

realizada de manera presencial en la comuna de Melipilla. 
- Participación y apoyo en la difusión de las actividades del Consejo Ecológico de Melipilla: 

Cicletadas, Exposición Cultural, entre otras. 

Lugar geográfico de 

ejecución 

Comuna de Melipilla, Región Metropolitana de Santiago, Chile 

 

NOMBRE DEL PROYECTO ROPA SOLIDARIA 

Público Objetivo / Usuarios  Todo público (jóvenes y adultos, hombres y mujeres) 

Objetivos del proyecto - Recolectar ropa de invierno para el albergue de la Parroquia San Pedro y San Pablo. 
- Entregar apoyo a las personas en situación de vulnerabilidad para afrontar el frío en invierno. 

Número de usuarios directos 

alcanzados 

 

40 personas 

Resultados obtenidos - Recolección y entrega de ropa recolectada a personas del albergue de la Parroquia San Pedro y 
San Pablo. 

Actividades realizadas 
- Campaña de recolección 
- Recolección, separación y preparación de la ropa recibida 
- Entrega de la ropa recibida a las personas beneficiarias. 

Lugar geográfico de 

ejecución 

Región Metropolitana de Santiago, Chile 

 

NOMBRE DEL PROYECTO RED CIUDADANA DEL BUEN VIVIR 

Público Objetivo / Usuarios  Todo público, personas naturales y organizaciones de la sociedad civil. 

Objetivos del proyecto 
- Promover los principios del Buen Vivir en la sociedad. 

- Generar proyectos e iniciativas de manera colaborativa para el desarrollo comunitario, social, 

ambiental y cultural, en los territorios donde se emplazan las organizaciones. 



- Crear instancias de autoformación en temáticas de interés común, en especial medio ambiente, 

patrimonio, movilidad sustentable, entre otras. 

- Brindarse soporte mutuamente entre los integrantes de la Red, en los problemas socioambientales 

que enfrentan en sus territorios. 

Número de usuarios directos 

alcanzados 

200 

Resultados obtenidos 

- Participación activa en la coordinación y gestión de la Red Ciudadana del Buen Vivir 

- Incorporación de nuevos integrantes. 

- Desarrollo de actividades presenciales y virtuales enfocadas al fortalecimiento de lazos, procesos 

de autoformación en temáticas comunes, elaboración de programas de trabajo, difusión de 

principios del Buen Vivir. 

- Campañas solidarias de ayuda. 

Actividades realizadas 

- Organización y conducción de la Escuela del Buen Vivir, versión remota (29 de enero de 2022). 

- Colaboración y apoyo en la organización y desarrollo del Encuentro 4° Aniversario de la Red 

Ciudadana del Buen Vivir (26 de noviembre de 2022). 

- Apoyo logístico, conducción y coordinación para el desarrollo del podcast Red del Buen Vivir en 

Gira. 

Lugar geográfico de 

ejecución 

Actividades de carácter nacional 

 

NOMBRE DEL PROYECTO ENCUENTROS CONSTITUYENTES POR EL BUEN VIVIR 

Público Objetivo / Usuarios  Todo público  

Objetivos del proyecto 

- Difundir y promover iniciativas que aporten al Buen Vivir en el marco del proceso constituyente 

chileno. 

- Entregar formación cívica a ciudadanos y ciudadanas para que puedan votar de forma informada. 

Número de usuarios directos 

alcanzados 

800 personas (según visualizaciones de videos en redes sociales)  

Resultados obtenidos 

- Realización de 5 conversatorios virtuales, transmitidos en directo a través de Facebook Live. 

- Reproducción de los conversatorios en redes sociales 

Actividades realizadas 

- Apoyo logístico, conducción y coordinación con la Red Ciudadana del Buen Vivir en la realización 

de cinco encuentros virtuales con constituyentes y expertos en temáticas relacionadas con el Buen 

Vivir, transmitidos en directo por Facebook Live y reproducidos de manera diferida. 

Lugar geográfico de 

ejecución 

Actividad realizada de manera virtual con alcance nacional 

 

NOMBRE DEL PROYECTO 

 

Podcast Chao_Constitución_Chanta- MITOS y VERDADES 

Público Objetivo / Usuarios  Todo público 



Objetivos del proyecto 

Difundir, educar e informar sobre los aspectos principales del proceso constituyente chileno, y las 

temáticas abordadas en este, mediante la interacción en vivo con profesionales, dirigentes, y líderes 

y lideresas comunitarios, y su transmisión en distintas plataformas digitales. 

Número de usuarios directos 

alcanzados 

500 seguidores  

Resultados obtenidos 

Transmisión del podcast semanalmente en vivo 

Reproducción de manera diferida a través de YouTube y Facebook. 

Actividades realizadas 
Conversatorio semanal con diferentes actores sociales, expertos(as) y convencionales constituyentes 

transmitido en vivo y en diferido a través de plataformas Facebook, Instagram y YouTube 

Lugar geográfico de 

ejecución 

 

Actividad virtual, con alcance nacional 

 

NOMBRE DEL PROYECTO PROGRAMA DE DESARROLLO MONTE VERDE 

Público Objetivo / Usuarios  
Hombres, mujeres, de todas las edades, que sientan interés por el patrimonio cultural, natural y 

arqueológico de la localidad de Monte Verde. 

Objetivos del proyecto 

- Generar redes de colaboración con actores locales para el desarrollo comunitario y local de Monte 

Verde. 

- Fomentar y desarrollar iniciativas relacionados con la preservación, protección y puesta en valor 

del sitio arqueológico Monte Verde, su entorno social, ambiental y territorial. 

Número de usuarios directos 

alcanzados 

20 

Resultados obtenidos 

- Creación de alianza de cooperación institucional en temas de desarrollo y puesta en valor de Monte 

Verde. 

- Desarrollo de programa de trabajo interinstitucional. 

- Visita al sitio arqueológico Monte Verde y al Parque Vive la Prehistoria. 

Actividades realizadas 

- Firma de convenio de colaboración con la Fundación Puerto Montt 2053 - Bicentenario para el 

desarrollo de proyectos e iniciativas que fomenten la protección del patrimonio cultural y natural 

existente en Monte Verde. 

- Realización de visitas técnicas para elaboración del Plan de Trabajo 2023. 

Lugar geográfico de 

ejecución 

Comuna de Puerto Montt, región de Los Lagos 

 

2.6 Identificación e involucramiento con grupos de interés  

Grupo de interés Forma de relacionamiento 

 Organizaciones sociales  La Fundación Crea Igualdad es cofundadora y coordinadora de la Red Ciudadana del Buen Vivir 

en la que interactúan organizaciones sociales y profesionales voluntarios en la implementación 

de proyectos de desarrollo territorial, social, ambiental y cultural así como apoyo en la resolución 

de conflictos territoriales. De la misma forma se generan alianzas estratégicas con 

organizaciones para el desarrollo de charlas, talleres y conversatorios. 



Actores y agrupaciones locales  Talleres y/o capacitaciones en relación al medio ambiente, cultura y patrimonio y temáticas de 

interés territorial. 

Instituciones Gubernamentales La gestión y creación de convenios y acuerdos de mutuo beneficio para el desarrollo actividades 

y desarrollo de las comunidades. 

Instituciones educacionales Colaboración mutua para el desarrollo de proyectos e iniciativas que contribuyan a la difusión 

equitativa del conocimiento. 

 

2.7 Prácticas relacionadas con la evaluación o medición de satisfacción de los usuarios y resultados 

obtenidos 

La organización aún no ha desarrollado instancias de evaluación. 

2.8 Participación en redes y procesos de coordinación con otros actores 

Somos cofundadoras y coordinadoras de la Red Ciudadana del Buen Vivir, instancia que reúne a organizaciones sociales y ambientales y 

también profesionales-técnicos que buscan generar un trabajo colaborativo e intercambio de experiencias y conocimientos para enfrentar 

colectivamente las problemáticas de sus territorios y construir iniciativas que mejoren su entorno social y ambiental.  Asimismo durante el 

año 2022 se generaron alianzas estratégicas con organizaciones locales en la Región Metropolitana de Santiago y la Región de Los Lagos, 

que procuran desarrollar proyectos a corto, mediano y largo plazo en beneficio de las comunidades. 

2.9 Reclamos o incidentes 

La organización no ha sido objeto de reclamos ni han ocurrido incidentes. 

2.10 Indicadores de gestión ambiental 

La organización aún no ha desarrollado indicadores de gestión ambiental, no obstante ha desarrollado y participado en instancias formativas 

de temáticas ambientales. 

 
3. Información de desempeño 
3.1. Objetivos e indicadores de gestión 

 
La organización no ha desarrollado indicadores de gestión, siendo el objetivo principal concluir su instalación como organización, y 

generación de redes de colaboración para el desarrollo de sus proyectos e iniciativas. 

 

3.2. Indicadores financieros 
 

CUADRO DE INDICADORES FINANCIEROS  

 

Total, de ingresos (en M$) 2022 

Aporte de fundadoras 1.000 

Ingresos provenientes del extranjero (en M$)  0 

𝐺𝑎𝑠𝑡𝑜𝑠 𝑎𝑑𝑚𝑖𝑛𝑖𝑠𝑡𝑟𝑎𝑡𝑖𝑣𝑜𝑠

𝐺𝑎𝑠𝑡𝑜𝑠 𝑡𝑜𝑡𝑎𝑙𝑒𝑠
 0% 

𝑅𝑒𝑚𝑢𝑛𝑒𝑟𝑎𝑐𝑖ó𝑛 𝑝𝑟𝑖𝑛𝑐𝑖𝑝𝑎𝑙𝑒𝑠 𝑒𝑗𝑒𝑐𝑢𝑡𝑖𝑣𝑜𝑠

𝑇𝑜𝑡𝑎𝑙 𝑟𝑒𝑚𝑢𝑛𝑒𝑟𝑎𝑐𝑖𝑜𝑛𝑒𝑠
 0% 

NOTA:  Dado que la Fundación ha funcionado solo con voluntarios, voluntarias y los miembros de su directorio no ha incurrido en gastos, ni ha recibido 

otros ingresos por lo que no tuvo movimientos contables en el año 2022. 



4. Estados Financieros 
4.1. Balance General. 

 
Balance General Inicial 

1 enero a 31 Diciembre 2022 
 

ACTIVOS 2022 

M$ 

 PASIVOS 2022 

M$ 

Circulante Corto plazo 

4.11.1 Disponible: Caja y Bancos 1.000 4.21.1 Obligación con Bancos e 

Instituciones Financieras 

0 

4.11.2 Inversiones Temporales 0 4.21.2 Cuentas por Pagar y 

Acreedores varios 

0 

4.11.3 Cuentas por Cobrar 4.21.3 Fondos y Proyectos en 

Administración 

0 

4.11.3.1 Donaciones por Recibir 0 4.21.4 Otros pasivos 

4.11.3.2 Subvenciones por 

Recibir 

0 4.21.4.1 Impuesto a la Renta por Pagar 0 

4.11.3.3 Cuotas Sociales por 

Cobrar (Neto) 

0 4.21.4.2 Retenciones 0 

4.11.3.4 Otras cuentas por 

cobrar (Neto) 

0 4.21.4.3 Provisiones 0 

4.11.4 Otros activos circulantes 0 4.21.4.4 Ingresos percibidos por 

adelantado 

0 

4.11.4.1 Existencias 0 4.21.4.5 Otros 0 

4.11.4.2 Impuestos por recuperar 0  

4.11.4.3 Gastos pagados por 

anticipado 

0 

4.11.4.4 Otros 

 

0 

4.11.5 Activos con Restricciones 0 

4.11.0 Total Activo Circulante 1.000 4.21.0 Total Pasivo Corto Plazo 0 

  

Fijo Largo Plazo 

4.12.1 Terrenos 

 

0 

 

4.22.1 Obligaciones con Bancos e 

Instituciones Financieras 

0 

4.12.2 Construcciones 0 4.22.2 Fondos y Proyectos en 

Administración 

0 

4.12.3 Muebles y útiles 0 4.22.3 Provisiones 0 



4.12.4 Vehículos 0 4.22.4 Otros pasivos a largo plazo 0 

4.12.5 Otros activos fijos 0  

4.12.6 (-) Depreciación 

Acumulada 

0 

4.12.7 Activos de Uso 

Restringido 

0 

4.12.0 Total Activo Fijo Neto 0 4.22.0 Total Pasivo a Largo Plazo  0 

 

Otros Activos  4.20.0 TOTAL PASIVO 0 

4.13.1 Inversiones 0  

4.13.2 Activos con Restricciones 0 PATRIMONIO 

4.13.3 Otros 0 4.31.1 Sin Restricciones 0 

 4.31.2 Con Restricciones Temporales 0 

4.31.3 Con Restricciones 

Permanentes 

0 

4.13.0 Total Otros Activos  0 4.31.0 TOTAL PATRIMONIO 0 

 

4.10.0 TOTAL ACTIVOS  1.000  4.30.0 TOTAL PASIVO Y 

PATRIMONIO 

0 

 

NOTA:  Dado que la Fundación ha funcionado solo con voluntarios, voluntarias y los miembros de su directorio no ha incurrido en gastos, ni ha recibido 

otros ingresos por lo que no tuvo movimientos contables en el año 2022. 



 
 
5. Manifestación de Responsabilidad 

 
Los abajo firmantes se declaran responsables respecto de la veracidad de la información incorporada en el presente informe anual, referido 

al año de 2022 de acuerdo al siguiente detalle: 

Nombre    Cargo RUT  Firma 

 

 

 

Karinna Giancaspero 

 

 

 

Presidenta  

 

 

 

16.606.416-3 

 

 

 

 

 

 

 

 

Paola Giancaspero 

 

 

 

Tesorera 

 

 

 

10.733.247-2 

 

 

 

 

 

En caso de no constar firmas en documento web por favor marque la siguiente casilla 

  

Las firmas constan en documento original entregado al Ministerio de Justicia 

 

 

Fecha: 4 de marzo de 2023 
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ANEXOS MEMORIA FUNDACIÓN CREA IGUALDAD 

Período reportado: 1° de Enero al 31 de Diciembre de 2022 

 

 

 

 

NOMBRE DEL PROYECTO 

 

VIVIENDA PARA TODOS Y TODAS 

 

 
https://www.leylobby.gob.cl/instituciones/AQ001/cargos-pasivos/457150/audiencias 

 

 

Hay Fotos reunión con subsecretaria? 

 

NOMBRE DEL PROYECTO CONVENIO DE COOPERACIÓN CON CONSEJO ECOLÓGICO DE MELIPILLA 

                                                                        

https://fb.watch/j3FKQkC2NI/    https://www.instagram.com/p/CieGCiaA9vQ/?next=%2F 

 

 

 

https://fb.watch/j3FKQkC2NI/
https://www.instagram.com/p/CieGCiaA9vQ/?next=%2F


2 
 

NOMBRE DEL PROYECTO ROPA SOLIDARIA 

                

https://www.instagram.com/p/CgE2G1UOvLv/?next=%2F          https://www.instagram.com/p/CgPJhBSuDwd/?next=%2F 

 

https://www.instagram.com/p/CgkKasAjKho/?next=%2F 

 

 

NOMBRE DEL PROYECTO Red Ciudadana del Buen Vivir 

       

https://www.facebook.com/photo?fbid=453355666402208&set=pcb.453355733068868 

https://www.instagram.com/p/CgE2G1UOvLv/?next=%2F
https://www.instagram.com/p/CgPJhBSuDwd/?next=%2F
https://www.facebook.com/photo?fbid=453355666402208&set=pcb.453355733068868
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https://fb.watch/j3IuggzlHo/ 

 

NOMBRE DEL PROYECTO 

 

ENCUENTROS CONSTITUYENTES POR EL BUEN VIVIR 

 

 

 

NOMBRE DEL PROYECTO 

 

Podcast Chao_Constitución_Chanta- Mitos y Verdades 

 

https://www.youtube.com/@chaoconstitucionchanta7705 

https://www.instagram.com/chao_constitucion_chanta/ 

https://www.facebook.com/chaoconstitucionchanta 

https://fb.watch/j3IuggzlHo/
https://www.youtube.com/@chaoconstitucionchanta7705
https://www.instagram.com/chao_constitucion_chanta/
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NOMBRE DEL PROYECTO PROGRAMA DE DESARROLLO MONTE VERDE 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 


