ESTATUTO FUNDACION

En Vifia del Mar a 30 de Septiembre de 2019, siendo las 1t8:go horas,dceompa;erﬁgrsg::

Peirano Basso, divorciada, administradora . . :
Ig;i?: de identidad 9.705.390-1, domiciliada en Teodoro Lowey N 1;365£ﬁa5igeLill:A3;
manifestando su voluntad de cpnstituir una Fundaciéon de Derecho er” ‘0 iRlkry
lucro, denominada “"EUNDACION ACTUEMOS POR EL PLANETA HOY”,

UTILIZAR EL NOMBRE “FUNDACION APPLAH".
Actia como Ministro de Fe, el funcionario designado especialmente para tal efecto don
Renzo Benavides Garcia.

TITULO | s
Del Nombre, Objeto, Domicilio y Duracion

Articulo Primero: Créase una Fundacion de Beneficencia, sin fines de lucro, regida por las
normas del Titulo XXXIIl del Libro Primero del Coédigo Civil, por las disposiciones
contenidas en la Ley N° 20.500, sobre Asociaciones y Participacion Ciudadana en la
Gestion Publica, o por la disposicién legal que la reemplace y por los presentes estatutos,
que tendra como domicilio la Comuna de Vifia del Mar; Provincia de Valparaiso de la
Region de Valparaiso sin perjuicio de las sedes, filiales y establecimientos que pueda
formar en otros puntos del pais.

Articulo Segundo: El nombre de la Fundacion sera "FUNDACIOB; ACTUEMOS POR EL
PLANETA HOY”, O PODRA UTILIZAR EL NOMBRE “FUNDACION APPLAH".

Articulo Tercero: El objeto de la Fundacién serd sensibilizar sobre la forma de
relacionarnos con nuestro entorno, fomentar los principios de sostenibilidad, y utilizacion
eficiente de los recursos naturales promoviendo un estilo de vida que disminuya el
impacto negativo que genera el ser humano en el medio ambiente.

Para ello, sin que la siguiente enumeracion sea taxativa, la Fundacién podré ejercer las
siguientes funciones:

1. Ensenar y capacitar a particulares o funcionarios de empresas publicas o privadas
2. Crear y administrar centros de formacion, documentacion, bases de datos.

3. Editar, imprimir, distribuir folletos, boletines, revistas, periddicos y libros y en
general producir y hacer uso de todo tipo de medios audiovisuales y web;
Asociarse en forma transitoria 0 permanente con otras instituciones nacionales,
internacionales o extranjeras que persigan fines analogos;

5. Colaborar con Instituciones publicas, privadas y municipales, en materias que le
sean comunes,

6. Promover y capacitar diferentes asociaciones, agrupaciones y fundaciones con
fines similares en los ambitos educativos, sociales y culturales a nivel nacional o
extranjerg X

. DBifundir, [desarrollar y participar en capacitaciones, talleres, seminarios, charlas,
CUFS0s, Gongresos, proyec& estudios y campanias al interior del pais como en el
extranjera, N\ \

8. Proponer planes o programas a otros organismos, del sector publico o privado,
:.:.-f- {Onac irecta‘ ente con su mision institucional,
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9. Integrar funciones con los demas organismos publicos o privados, que tengan
fines similares, mediante convenios, acuerdos u otras formas de colaboracion;

10. Buscar y obtener aportes econémicos para la realizacion de sus actividades, sea
de personas y organismos nacionales, exiranjeros o internacionales;

11. Administrar marcas, simbolos, slogans, frases publicitarias, dominios de Internet y
demas derechos de propiedad intelectual relacionados con la institucién y los
objetivos fundacionales; y

12. Generar actividades de intervencion en la via publica para la sensibilizacion,
promocién y educacion de los objetivos de la Fundacién.

13. En general, todas aquellas acciones conducentes a la consecucion de sus
finalidades.

La Fundacién podra realizar actividades economicas que se relacionen con sus fines;
asimismo, podra invertir sus recursos de la manera que decidan sus o6rganos de
administracion.

Las rentas que perciba de esas actividades sélo deberan destinarse a los fines de la
Fundacioén o a incrementar su patrimonio.

Articulo Cuarto: La Fundacién tendra una duracion indefinida.

TITULOII
Del Patrimonio

Articulo Quinto: El patrimonio de la Fundacion estara formado por la suma de $ 500.000.-
pesos, que la fundadora destina y se obliga a aportar a la Fundacién tan pronto se
inscriba en el Registro Nacional de Personas Juridicas sin Fines de Lucro a cargo del
Registro Civil e Identificacion.

Articulo Sexto: Ademas de los bienes referidos en el articulo precedente, conformaran el
patrimonio de la Fundacién: a) todos los bienes que ella adquiera a cualquier titulo y los
frutos civiles o naturales que ellos produzcan y b) las herencias, legados, donaciones,
erogaciones y subvenciones que ella obtenga de personas naturales o juridicas, publicas
o privadas, nacionales o extranjeras.

Articulo Seéptimo: Los recursos que formen parte del patrimonio de la entidad seran
aplicados a los fundacionales de acuerdo a presupuesto anual aprobado en su
sesién ordinarje
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2 Seran destinados a personas o grupos de personas, organizaciones, empresas
con o sin fines de lucro sin discriminacion alguna en su calidad de habitantes del

planeta.

3. Que cumplan los requisitos especificos que, complementariamente, pueda acordar

el Directorio para cada convocatoria.
4. Cualesquiera otros que en funcién de meritos contraidos por su relacion o

desarrollo de actuaciones relativas a los fines de la Fundacion, sean determinados
por su Directorio.

TITULO n
De los Organos de Administracion

Articulo Octavo: La Fundacién sera administrada por un Directorio que tendra a su cargo
la direcciéon superior de la Fundaciéon en conformidad con sus estatutos. Estara
compuesto de un Presidente, un Secretario, un Tesorero, un primer director y un

segundo director. El Directorio durara 5 afios.
Los miembros del Directorio deberan ser designados por el Fundador, ademas de ser
confirmados en sus cargos cada 5 afos.

No podran integrar el Directorio personas que hayan sido condenadas a pena aflictiva.

Los miembros del Directorio cesaran en ellos, en caso de que perdieran la libre
administracién de sus bienes o que dejaren de asistir por cualquier medio, por mas de 6
meses consecutivos a las reuniones de Directorio, sin autorizacion especial de éste. Con
el acuerdo de la totalidad del Directorio, salvo el afectado, se podra declarar la inhabilidad
fisica o moral o la inconveniencia de que dicho miembro del Directorio continue en su

cargo, procediendo a removerlo.

En caso de fallecimiento, renuncia, remocién o cesacion en el cargo de un director, el
Directorio, con el acuerdo de la mayoria absoluta de sus miembros y la aprobacion
expresa del Fundador, nombrara un reemplazante que duraré el tiempo que falte al
reemplazado.

El reemplazante desempeniara las funciones que se le asignen, con todas las obligaciones
y atnpucrones del director que reemplaza. Si, por cualquier motivo, disminuyera el numero
de directores impidiendo la formacion del quérum necesario para sesionar y adoptar
acuerdos, sera dador quien designara los Directores que sean necesarios para
ompletar a los faltantes.




Articulo Décimo: El Directorio celebrara sesiones ordinarias cada 3 meses segun el
calendario que acuerde para cada periodo anual. Celebrara, asimismo, sesiones
extraordinarias cuando las necesidades del funcionamiento de la Fundacion lo requieran;
cuando lo soliciten dos de sus miembros; 0 cuando lo solicite el Presidente del Directorio.

Las citaciones a reunién se haran por cara dirigida a los domicilios registrados por los

directores en la Fundacion o a sus COIT€0s electrénicos registrados; y las que sean
extraordinarias, deberan indicar el objeto de la misma, unico que podra ser materia de la
reunion. En todas ellas, debe indicarse: naturaleza de la reunion, el dia, hora 'y lugar en

que se celebrara.

Articulo Décimo Primero: EI quérum minimo para que sesione el Directorio, sera de tres
directores y sus acuerdos, se adoptarén por mayoria absoluta de los asistentes. En caso
de empate, decidira el voto del Presidente del Directorio.

Articulo Décimo Segundo: De las deliberaciones y acuerdos del Directorio se dejara
constancia en un libro de actas que lievaré el Secretario y las cuales seran firmadas por
todos los asistentes. El Director que quisiera salvar su responsabilidad por algun acto o
acuerdo del Directorio debera hacer constar en acta su oposicion.

La Fundacién debera mantener permanentemente actualizados los registros de
directores, autoridades y miembros que prevean los presentes estatutos.

Articulo Décimo Tercero: Seran deberes y atribuciones del Directorio:

a) Dirigir a la Fundacién y velar porque se cumpla su objeto;

b) Administrar los bienes de la Fundacion e invertir sus recursos,

c) Delegar sélo las atribuciones necesarias para ejecutar las medidas econémicas que
acuerden y las que requiera la organizacion administrativa interna de la fundacién, en
el Presidente, en uno o mas Directores, o en una persona ajena a la entidad;

d) Aprobar y aplicar los Reglamentos necesarios para el adecuado funcionamiento de la
Fundacion;

e) Nombrar las Comisiones Asesoras que estime convenientes; y

f) Aprobar la admisién de los miembros Colaboradores de que'trata el Titulo IV.

AﬂICU[O Décimo Cuarto: El Directorio como administrador de los bienes de la Fundacién
gozara de las 'més amplias atribuciones, entendiéndose que tiene todas las facultades que
:sean_ necesarias para el cumplimiento de sus finalidades, y sin que la enumeracién 293
iﬁ;a;g{?, podré. comprar, vender y permutar bienes ra_ices, bienes muebles y valores
. iliarios, darlos y tomarlos en arrendamiento; constituir, otorgar, aceptar y posponer

ipotecas, prendas, gara nt?as y prohibiciones; otorgar cancelaciones y recibos: percibir;




firmar, endosar y cancelar pélizas; delegar en el Presidente, en uno o mas Directores, O
en una persona ajena a la Institucién, sélo las atribuciones necesarias para ejecutar las
medidas econdémicas que se acuerden y las que requiera la organizacién administrativa
interna de fa institucion; estipular en cada contrato que celebre, precio, plazo y
condiciones que juzgue conveniente; anular, rescindir, resolver, revocar y terminar dichos
contratos; poner término a los contratos vigentes por resolucion desahucio o cualquiera

otra forma; contratar créditos con fines sociales; presentar y firmar registros de
umgortacién y exportacién, donar y aceptar donaciones, legados y herencias con beneficio
de inventario, concurrir @ la constitucién y fundacion de Asociaciones o Fundaciones sin
fines de lucro o asociarse a las ya existentes, y en general, ejecutar todos aquellos actos
que tiendan a la buena administraciéon de la Fundacion.

Articulo Décir_no _Q_uinto: El Presidente del Directorio lo serda también de la Fundacion, la
;'epresentaré judicial y extrajudicialmente y tendra las demas atribuciones que le seﬁa!ian
os estatutos. I;I Presidente no requerira de la asistencia o actuaciéon conjunta de otra
z«ra‘;s;asnaa: Eaé:neéglr:er :_? repres:entacién de la Fundacion salvo cuando deba girar, aceptar
) r cheques, letras de cambio o libranzas, va ss, Bre ‘
E;rédﬂo y demas documentos comerciales o cuando deba otorgl:?srgci‘t):%%aégs&ig;?c?ng:sgz
eéstos en que sera necesaria, ademas de su firma, |a de otro cualquiera de los direct'ores.

Articulo Décimo Sexto: Seran deberes y atribuciones del Presidente:

a) Representar judicial y extrajudicialmente 2 la fundacion;

b) Convocar y presidir las reuniones de Directorio;

¢) Ejecutar los acuerdos del Directorio;

d) Presentar al Directorio el Presupuesto Anual de la Fundacion y el Balance General de
sus operaciones; y

e) Velar por el fiel cumplimiento de los estatutos.

Articulo Décimo Séptimo: El Secretario tendra 2 su cargo la redaccion de las actas de las
sesiones de Directorio, el despacho de las citaciones a reunién, el otorgamiento de copias
de las actas y firmar la correspondencia y documentacién de la Fundacion, con excepcion
de la que corresponda exclusivamente al Presidente. Tendra el caracter de Ministro de Fe
respecto de la documentacion a su cargo. En caso de ausencia o impedimento temporal,
sera reemplazado por el Director que designe el Directorio.

Articulo Décimo Octavo: El Tesorero sera responsable de la contabilidad de la Fundacion
y del control de sus inventarios. En caso de ausencia o impedimento temporal, sera
reemplazado por el-Director que designe el Directorio.

articulo: /Décimo  Noveno\ El Primer 'y Segundo Director deben colaborar
permaneptemente con el Presidente en todas las materias que 3 éste le sop_propias,
correspondiéndole el control de\la constitucién y funcionamiento de las comisiones de
trabajo, En caso de enfermedad, permiso, ausencia o imposibilidad transitoria del
stario 0 Tesorerq, sera subrogado por el Primer o Segundo Director
segun asighe € te fuera el reemplazado por mayoria del Directorio, el

atribuciones que corresponden a aquel. En caso de

que_tendra -- 'am ‘
fallecinfiie “r "’w meoesik d definitiva del Presidente, subrogante ejercera sus
funcio 't h :.- ter] “Pﬂﬁ“‘f:‘i‘i}- activo periodo.
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TITULO IV
De los Miembros Colaboradores

Articulo Vigésimo: El Directorio de la Fundacién podra admitir como Miembros
Colaboradores a las personas naturales o juridicas, publicas o privadas, nacionales 0
extranjeras que asi lo soliciten y se comprometan a colaborar gratuitamente en el
desarrollo de los fines de la Fundacién déndole asistencia técnica, profesional o
econdmica. La condicion de Miembro Colaborador no crearé vinculo juridico alguno entre

éste y la Fundacion.

Articulo Vigésimo Primero: El Fundador y el Directorio, no obstante, podran consultar el
parecer de uno O mas Miembros Colaboradores sobre aspectos relacionados con =
objeto de la Fundacion e invitarlos, con derecho a voz, a las reuniones de Directorio, Y
éstos a su vez, podran hacer proposiciones y sugerir proyectos orientados al desarrollo de
la institucién. Cuando el numero de Miembros Colaboradores exceda de diez, éstos

formaran una Comisién que debera reunirse por lo menos una vez al afio y a la que el
Directorio podra remitir sélo a titulo informativo la Memoria Yy Balance Anual de la

Fundacién.

TITULOV
Ausencia del Fundador

Articulo Vigésimo Segundo: El Fundador conservard mientras viva su calidad de tal y la
plenitud de las atribuciones que estos estatutos le confieren.

Articulo Vigésimo Tercero: En caso de fallecimiento, renuncia o de imposibilidad fisica
absoluta del Fundador, sus facultades y sus funciones se radicaran en el ultimo Directorio

vigente de la Fundacién.

TITULO VI
De la Reforma de los Estatutos y de la Disolucién de la Fundacién

Articulo Vigésimo Cuarto: La Fundacién podra modificar sus estatutos sélo por acuerdo
del Directorio, adoptado por los dos tercios, a lo menos, de sus miembros, en una sesion

extraordinaria citada especialmente para este efecto.

Los estatutos de la Fundacion sélo podran modificarse, previo informe favorat_:le d'el
Ministerio de Justicia siempre que la modificacion resulte conveniente al interes

dacional.

yndacién podré acordar su disolucién sélo con el voto
enos, de los miembros del Directorio, en una sesion

para este efecto.
rzada de la Fundacion, sus bienes pasaran a |a

N
sidente, que no persigue fines de lucro denominada
L/



“FUNDACION CIDEMAR”, CON DOMICILIO EN VILLANELO N° 180 OFICINA N° 1405,

VINA DEL MAR.

DISPOSICIONES TRANSITORIAS.

Articulo Primero Transitorio: Se designa al Directorio inicial de la Fundacién, en
curpplnmento de lo dispuesto en el articulo 548 inciso primero del Codigo Civil y del
artlcylo qgtavo de estos estatutos, que estara integrado por las personas que a
continuacion se sefialan, las que duraran en sus cargos 5 afos, posteriores al respectivo
Registro en el Servicio de Registro Civil e Identificacion:

Nombre: Edda Teresa Peirano Basso 9.705.390-1 Presidenta w

Nombre: Veronica del Carmen Pozo Gomez 7.840.256-3 Tesorera i

Nombre: Guillermina del Carmen Basso Figueroa 3.139.155-5 SecretW
Nombre: Karin Melanie Pelikan Peirano 16.574.566-3  Primer Direct%
'Wj TN

Nombre: Maria José Ochoa Mufioz 16.358.788-2 Segundo Director

Articulo Segundo Transitorio: Se confiere poder amplio a dofia Edda Teresa Peirano
Basso, con domicilio Teodoro Lowey N° 1436, Vifia del Mar, para que solicite al Secretario
Municipal respectivo el Registro de la personalidad juridica de esta Fundacion,
facultandolo para aceptar las modificaciones que las autoridades competentes estimen
necesario o conveniente introducirles y, en general, para realizar todas las actuaciones
que fueren necesarias para la total legalizacion de esta Fundacion.

dda Teresa Peifano Basse

ueroa




