fundacionai y modiicar ias mversiones que esumen necesarias 0 convenenies, K) beiegar
sus facultades de indole econdmicas y de administracion interna en una o mas personas, o en
comisiones que crea conveniente establecer para el estudio o consecucion de los objetivos de
la Fundacion; 1) Donar, aceptar o repudiar donaciones o legados; m) Importar al pais toda
ciase de Dienes y exporiar toda ciase de producios nacionaies; n) Ejecutar todos ios demas
actos y celebrar todos los demds contratos que sean necesarios o convenientes para los fines

de la Fundacion, aun aquellos que por su naturaleza, requieran un poder especial.

ARTICULO DECIMO TERCEROQ: El Directorio sesionara ordinariamente una vez cada
tres meses y extraordinariamente por iniciativa del Presidente cada vez que lo pidan, a lo
menos, tres de sus miembros. La citacion a reunion se hard por medio de carta certificada, o
correo electronico. a los domicilios registrados por los Directores de la Fundacion. y Ias que
sean extraordinarias, deberan indicar el objeto de la misma, tnico que podra ser materia de
la reunién, con dia, hora y lugar en que se efectuara. El quorum para sesionar sera de tres
miembros a lo menos, y los acuerdos se adoptaran por mayoria de votos, debiendo el

presidenie dIrlmir ios empaies que se produzean, O ia persona que naga sus veces.

ARTICULO DECIMO CUARTO: De las deliberaciones y acuerdos del Directorio, se
dejara constancia en el libro especial de actas que sera firmado por todos los directores que
hubiesen concurrido a la sesion. El Director que quisiera salvar su responsabilidad por algiin

acto o acuerdo, podra dejar constancia de su opinién en el acta respectiva.

ARTICULO DECIMO QUINTO: Los Directores ejerceran su cargo gratuitamente, pero
tendran derecho a ser reembolsados por los gastos, autorizados por el Directorio, que
justifiquen haber efectuado en el ejercicio de su funcion. Sin embargo, el Directorio podra
fijar una retribucion adecuada a aguellios Directores que presten a la Fundacion, servicios
distintos de sus funciones como Directores. De toda remuneracion o retribucién que reciban
los Directores, o las personas que le son relacionadas por parentesco o convivencia, 0 por

interés o propiedad debera darse cuenta detallada al Directorio.




