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ACTA Y ESTATUTOS FUNDACION

"FUNDACION DE APOYO Y REHABILITACION TIERRA DE ANGELES”

En Punta Arenas, a 03 de marzo de 2020 siendo las 14:00 hré. comparece dofia Patricia
Alejandra Pérez Quilodrdn, divorciada, de profesién Ingeniera Ejecucic’mi Industrial, C.I. 15.194.296-
2, domicilio calle Gladys Marin 787 Villa Lomas del Estrecho Punta Areéxas, manifiesta su voluntad
de constituir una Fundacién de Derecho Privado, sin fin de lucro, denom}nada "Fundacién de Apoyo
y Rehabilitacién Tierra de Angeles” actuando como Ministro de FeiDon Félipe Alberto Farfas -
Mardones, Trabajador social, funcionario municipal dependiente de la Direccién de Desarrollo
Comunitario, en su calidad de Ministro de Fe para la constitucién% de las personas juridicas
constituidas al amparo del Libro Primero, Titulo XXXIII del Cédigo Civil, segin consta del Decreto

Alcaldicio Seccion B nimero.1303 del afio 2018 de la Municipalidad de Punta Arenas.

TITULO 1

Del Nombre, Objeto, Domicilio y Duracién

Articulo Primero: Créase una Fundacién de Beneficencia, sin fines de Ipcro, regida por las normas
del Titulo XXXIll del Libro Primero del Cédigo Civil, por las disposicio-qes contenidas en la Ley N°
20.500, sobre Asociaciones y Participacion Ciudadana en la Gestidn Pablica, o por la disposicién legal
que la reemplace y por los presentes estatutés, que tendrd como domic;ilio Calle Gladys Marin #787
Villa Lomas del Estrecho, en la Comuna de Punta Arenas; Provincia de Punta Arenas de la Regidn de

Magallanes y la Antértica Chilena, sin perjuicio de las sedes, filiales y establecimientos que pueda
1
formar en otros puntos del pais. ‘

Articulo Segundo: El nombre de la Fundacién serd "FUNDACION DE APOYO Y REHABILITACION

TIERRA DE ANGELES". |

Articulo Tercero: El objeto ﬂde la Fundacidn sera la rehabilitacién y reinsercién a la soéiedad de
personas con problemas de adiccién, depresién y situacion de vulnerablhdad

Nuestro enfoque de trabajo con estas personas es diferente e mnovador apunta alasanacién p51co-
emocional. Consiste en apoyarles, entregarles afecto, amor, carmo fortalecer sus proplas

capacidades y talentos con arte, deporte, educacnon sicoterapias y principalmente mcorporar

herramlentas de tlEﬁ){)SLU&ﬂSORMMMe fce;aplas a realizar a nlvel energético, emocnonal ety
corporal, ﬁm@gm@ i%&k@@glcos .slm A i w%&{ﬁl, recreativo. . v ’f..,.




En primera instancia, la atencién y apoyo se realizard de modo ambulatorio; sin embargo, a
posteriori, se proyecta establecer un centro de internacién y acogida, el cual, permita un trabajo

continuo, personalizado e integral para con las personas que se atenderan, obteniendo mayor

eficiencia y efectividad en la labor realizada.

La Fundacion podré realizar actividades econdmicas que se relacionen con sus fines; asimismo,

podra invertir sus recursos de la manera que decidan sus érganos de administracién.

Las rentas que perciba de esas actividades sélo deberan destinarse a los fines de la Fundacién o a

incrementar su patrimonio.

Articulo Cuarto: La Fundacién tendrd una duracidn indefinida.

Articulo Quinto: La Fundacidn podrd asociarse o pactar convenios de cooperacién con otras

instituciones nacionales o extranjeras que persigan propdsitos andlogos a los de ella.

TITULO I

Del Patrimonio
Articulo Sexto: El patrimonio de la Fundacion estara formado por la suma de cien mil pesos, que el
fundador destina y se obliga a aportar a la Fundacion tan pronto se inscriba en el Registro Nacional

de Personas Juridicas sin Fines de Lucro a cargo del Registro Civil e Identificacion.

El patrimonio de la Fundacién estara formado por los bienes y derechos que forman su patrimonio

inicial que son cien mil pesos.

Articulo Séptimo: Ademads de los bienes referidos en el articulo precedente, conformaran el

patrimonio de la Fundacién: a) todos los bienes que ella adquiera a cualquier titulo y los frutos civiles
o naturales que ellos produzcan y b) las herencias, legados, donaciones, erogaciones y subvenciones

que ella obtenga de personas naturales o juridicas, plblicas o privadas, nacionales o extranjeras.




TITULO 1N

De los Organos de Administracién

Articulo Octa_wo: La Fundacion sera administrada por un Directorio compuesto de tres miembros
que tendrd a su cargo la direccién superior de la Fundacién en conformidéd con sus estatutos. Estard
compuesto de un Presidente, un Secretario y un Tesorero Podra ser m;embro del Directorio el
propio Fundador. Los Directores duraran en sus cargos el periodo de| 5 afios. Los miembros del

~Directorio deberan ser designados por el Fundador, pudiendo ser reelegldos en forma indefinida
por el mismo Fundador

No podran integrar el Directorio personas que hayan sido condenadas a péna aflictiva. Los miembros
del Directorio cesaran en ellos, en caso de que perdieran la libre adminisiracién de sus bienes o que
dejaren de asistir por cualquier medio, por més de 6 meses consecutivos a las reuniones de
Directorio,'sin autorizacién especial de éste. Con el acuerdo de la totalidad del Directorio, salvo el
afectado, se podrd declarar la inhabilidad fisica o moral o la inconverﬁéncia de que dicho miembro

del Directorio continlie en su cargo, procediendo a removerlo.

En caso de fallecimiento, renuncia, remocidén o cesacién en el cargo-de un director, el Directorio,
con el acuerdo de la mayoria absoluta de sus miembros y la aprobééién expresa del Fundador,
nombrard un reemplazante que durara el tiempo que falte al reemplazado.

El reemplazante desempeﬁaré las funciones que se le asignen, coh todas las obligaciones y
atribuciones del director que reemplaza. Si, por cualquier motivo, disminuyera el nimero de
directores impidiendo la formacién del quérum necesario para sesionar‘y adoptar acuerdos, sera el

o la Fundador(a) quien designara los Directores que sean necesarios para completar a los faltantes.

En caso de fallecimiento, inhabilidad, ausencia, renuncia o imposibilidad del Fundador de seguir
ejerciendo su cargo, de manera que no pueda designar en su oportunidad a los miembros del
Directorio con arreglo a lo sefialado precedentemente, los nuevos mie_mbros del directorio serdn
designado; poracuerdo adoptado de los hfjos del Fundador(a) Juan Diego Ignacio Francesconi Pérez
y Darko Tomislav Lausic Pérez, en el caso que este Gltimo haya cumplido la mayoria de edad. En

caso de ausencia o imposibilidad de une cuqlqmera de estos Ultimos, la designacion debera ser
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Articulo Noveno: El Directorio, en la sesién ordinaria correspondiente al mes de marzo de cada afio
o cuando se produzca la vacancia en los cargos de Presidente, El Vicepresidente (cargo opcional),

Secretario o Tesorero, deberd designar de entre sus miembros a las personas encargadas de

desempenfarlos.

Articulo Décimo: El Directorio celebrard sesiones ordinarias cada 2 meses segun el calendario que
acuerde para cada periodo anual. Celebrara, asimismo, sesiones extraordinarias cuando las
necesidades del funcionamiento de la Fundacidn lo requieran; cuando lo soliciten dos de sus
miembros; o cuando lo solicite el Presidente del Directorio. Las citaciones a reunidn se haran por
carta dirigida a los domicilios registrados por los directores en la Fundacidn; y las que sean
extraordinarias, deberan indicar el objeto de la misma, Unico que podrd ser materia de la reunion.

En todas ellas, debe indicarse: naturaleza de la reunion, el dia, hora y lugar en que se celebrara.

Articulo Décimo Primero: El quérum minimo para que sesione el Directorio, serd de la mayoria
absoluta de los directores y sus acuerdos, se adoptardn por mayoria absoluta de los asistentes. En

caso de empate, decidira el voto del Presidente del Directorio.

Articulo Décimo Segundo: De las deliberaciones y acuerdos del Directorio se dejara constancia en

un libro de actas que llevara el Secretario y las cuales serdn firmadas por todos los asistentes. El
Director que quisiera salvar su responsabilidad por algtin acto o acuerdo del Directorio deberd hacer
constar en acta su oposicion. La Fundacion debera mantener permanentemente actualizados los

registros de directores, autoridades y miembros que prevean los presentes estatutos.

Articulo Décimo Tercero: Seran deberes y atribuciones del Directorio:

a) Dirigir a la Fundacién y velar porque se cumpla su objeto

b) Administrar los bienes de la Fundacién e invertir sus recursos.

c) Delegar sélo las atribuciones necesarias para ejecutar las medidas econémicas que acuerden'y
las que requiera la organizacion administrativa interna de la fundacion, en el Presidente, en uno
0 més Directores, o en una persona ajena a la entidad.

d) Aprobary aplicar los Reglamentos necesarios para el adecuado funcionamiento de la Fundacién.

e) Nombrar las Comisiones Asesoras que estime convenientes, y

f) Aprobar la admisién de los miembros Colaboradores de que trata el Titulo IV.




Articulo Décimo Cuarto: El Directorio como administrador de los bienes de la Fundacién gozara de

las mas amplias atribuciones, entendiéndose que tiene todas las facul“tades que sean necesarias
.para el cumplimiento de sus finalidédes, y sin que la enumeracién seé taxativé, podrd: comprar,
vender y permutar bienes raices, bienes muebles y valores inmobiliarios, darlos y tomarlos en
arrendamiento; constituir, otorgar, aceptar y posponer hipotecz;s, prendas, garantias vy
prohibiciones; otorgar cancelaciones y recibos: percibir; celebrar‘con“‘cratos de trabajo, fijar sus
condiciones y ponerles término; celebrar contratos de cuentas corrientes y rhutuo y de cuentas‘-
corrientes bancarias y mercantiles; abrir y cerrar cuentas corrientes, d? depdsito, de ahorro y de
crédito y girar sqbre ellas; retirar talonarios y aprobar saldos; endosar, éancelar, protestar cheques
y reconocer saldos; contratar, alzar y posponer prendas; girar, aceptar, qvalar, descontar, prorrogar
y protestar letras de cambio, libranzasy pagarésy cualquiera otro docunjento bancario o mercantil;
conferir mandatos especiales para asuntos determinados y revocarlos; éontratar seguros; pagar las
primas, aprobar liquidaciones de los siniestros y percibir el valor de lé pélizas; firmar, endosar y
cancelar pélizas; delegar en el Presidente, en uno o mas Directores, oen una persona ajena a la
Institucidn, sélo las atribuciones necesarias para ejecutar las medidas ec“onémica‘s que se acuerden
y las que requiera la organizacién administrativa interna de la institucién‘; éstipular en cada contrato
que celebre, precio, plazo y condiciones que juzgue conveniente; anular, rescindir, resolver, revocar
y terminar dichos contratos; poner término a los contratos vigentes bor resolucién desahucio o
. cualquiera otra forma; contratar créditos coh fines sociales; preseﬁtar y firmar registros de
importacién y exportacién, donar y aceptar donacibnes, legados vy Herencias con beneficio de
inventario, concurrir a la constitucién y fundacidn de Asociaciones o Fundaciones sin fines de lucro

o0 asociarse a las ya existentes, y en general, ejecutar todos aquellos actos que tiendan a la buena

administracién de la Fundacion.

Articulo Décimo Quinto: El Presidente del Directorio lo serd ta'mbién de la Fundacidn, la
representard ju'dicial y extrajudicialmente y tendra las demas atribuciones que le sefialan los
estatutos. El Presidente no requerird de la asistencia o actuacion conjunta de otra persona para
ejercer la' representacion de la Fundacién salvo cuando deba girar, aceptér, endosar y cancelar
cheques, letras de cambio o libranzas, vales y pagarés, 6rdenes de crédito y demds documentos

comerciales o cuando deba otorgar recibos de dinero, casos éstos en que sera necesaria, ademas . -

de su firma, Ig ﬁﬁ(f{f&?ﬂﬁ?@@:@ma&cw@s
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Articulo Décimo Sexto: Serdn deberes y atribuciones del Presidente:

a) Representar judicial y extrajudicialmente a la fundacidn,
b) Convocary presidir las reuniones de Directorio,

c) Ejecutar los acuerdos del Directorio,

d) Presentar al Directorio el Presupuesto Anual de la Fundacion y el Balance General de sus

operacionesy

e) Velar por el fiel cumplimiento de los estatutos.

Articulo Décimo Séptimo: El Vicepresidente (cargo opcional) debe colaborar permanentemente con
el Presidente en todas las materias que a éste le son propias, correspondiéndole el control de la
constitucion y funcionamiento de las comisiones de trabajo. En caso de enfermedad, permiso,
ausencia o imposibilidad transitoria, el Presidente serd subrogado por el Vicepresidente, el que
tendrd en tal caso todas las atribuciones que corresponden a aquél. En caso de fallecimiento,
renuncia o imposibilidad definitiva del Presidente, el Vicepresidente ejercera sus funciones hasta la

terminacién del respectivo periodo.

Articulo Décimo Octavo: El Secretario tendra a su cargo la redaccion de las actas de las sesiones de

Directorio, el despacho de las citaciones a reunidn, el otorgamiento de copias de las actas y firmar
la correspondencia y documentacién de la Fundacidn, con excepcion de la que corresponda
exclusivamente al Presidente. Tendrd el caracter de Ministro de Fe respecto de la documentacion a

su cargo. En caso de ausencia o impedimento temporal, serd reemplazado por el Director que

designe el Directorio.

Articulo Décimo Noveno: El Tesorero sera responsable de la contabilidad de la Fundacién y del

control de sus inventarios. En caso de ausencia o impedimento temporal, serd reemplazado por el

Director que designe el Directorio.
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TITULO IV

De los Miembros Colaboradores

Articulo Vigésimo: El Directorio de la Fundacién podra admitir como Miembros Colaboradores a las
personas naturales o juridicas, pdblicas o privadas, nacionales o extranjéras que asi lo soliciten y se
comprometan a colaborar gratuitamente en el desarrollo de los fines de la Fundacién dandole

asistencia técnica, profesional o econdémica. La condicién de Miembro Colaborador no creard

!
vinculo juridico alguno entre éste y la Fundacién. ]

Articulo Vigésimo Primero: El Fundador y el Directorio, no obstante, podran consultar el parecerde
uno o mds Miembros Colaboradores sobre aspectos relacionados con el objeto de la Fundacién e
invitarlos, con derecho a voz, a las reuniones de Directorio, % éstds a su véz podrén hacer
proposiciones y sugerir proyectos orientados.al desarrollo de la mstltuuon Cuando el numero de
Miembros Colaboradores exceda de diez, éstos formaran una Comisién que deberd reunirse por lo
menos una vez al afio y a la que el Directorio podra remitir sélo a tltulq »mformatlvo la Memoria y
Balance Anual de la Fundacién. '
TITULO V
Ausencia del Fundador
|

Artlculo Vigésimo Segundo: El Fundador conservara mlentras viva su calldad detalyla plemtud de

las atnbucnones que estos estatutos le confieren.

Articulo Vigésimo Tercero: En caso de fallecimiento, renuncia o de impdsibilidad fisica absoluta del

Fundador, sus facultades y sus funciones se radicaran en el ultamo Directorio vigente de la

‘Fundacién.- En caso de fallecimiento, mhabllldad ausencna, renuncia o |mposnb|hdad del Fundador

de seguir ejerciendo su cargo, de manera que no pueda designar en su oportumdad a los miembros
del Directorio con arreglo a lo sefialado precedentemente, los nuevos miembros del directorio seran

designados por acuerdo' adoptado por los hijos del Fundador(a) Juaﬁ Diego‘lgnacio Francesconi

Pérez y Darko Tomislav Lausic Pérez, en el caso que este ltimo haya cumplido la mayorifa de edad.

En caso de ausencia o imposibilidad de uno cualqmera de estos ultlmos, la desngnacnon debera ser

realizada por_aquel huo
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TITULO VI

De la Reforma de los Estatutos y de la Disolucién de la Fundacion

Articulo Vigésimo Cuarto: La Fundacién podra modificar sus estatutos sélo por acuerdo el

Directorio, adoptado por los dos tercios, a lo menos, de sus miembros, en una sesion extraordinaria

citada especialmente para este efecto.-

Los estatutos de la Fundacién sélo podran modificarse, previo informe favorable del Ministerio de

Justicia, siempre que la modificacién resulte conveniente al interés fundacional.

Articulo Vigésimo Quinto: La Fundacion podra acordar su disolucidn sélo con el voto conforme de

los dos tercios, a lo menos, de los miembros del Directorio, en una sesidn extraordinaria citada
especialmente para este efecto.- En caso de disolucidn voluntaria o forzada de la Fundacion, sus

bienes pasaran a la entidad con personalidad juridica vigente, que no persigue fines de lucro

denominada

DISPOSICIONES TRANSITORIAS

Articulo Primero Transitorio: Se designa al Directorio inicial de la Fundacion, en cumplimento de lo
dispuesto en el articulo 548 inciso primero del Cddigo Civil y del articulo octavo de estos estatutos,
que estard integrado por las personas que a continuacion se sefialan, las que durardn en sus cargos
5 afios (maximo 5 afios) posteriores al respectivo Registro en el Servicio de Registro Civil e
Identificacion:

Presidente: Patricia Alejandra Pérez Quilodran Numero de RUT: 15.194296-2

Tesorero: Juan Diego Ignacio Francesconi Pérez Numero de RUT: 20.162.001-5

Secretaria: Patricia Del Carmen Quilodréan Aravena Numero de RUT: 8.909.889-0

Articulo Segundo Transitorio: Se confiere poder amplio a dofia Patricia Alejandra Pérez Quilodran,
con domicilio calle Gladys Marin 787 Villa Lomas del Estrecho Punta Arenas, para que solicite al
Secretario Municipal respectivo el Registro de la personalidad juridica de esta Fundacion,
faculténdolo para aceptar las modificaciones que las autoridades competentes estimen necesario o
conveniente introducirles y, en general, para realizar todas las actuaciones que fueren necesarias

para la total legalizacion de esta Fundacién.

[



Sin mas que tratar, se levantd la sesién siendo las 14:30 horas Y se procedié a suscribir esta acta por

i
|
i

todos los asistentes.

g ]
Presidenta

7 77 f
. .
Secretaria Tesorero

MINISTRO DE FE -,

Felipe Farias Mardones
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