REPERTORIO N° 19.156.-

CONSTITUCION Y ESTATUTOS~-

&8&&E&EE&EE&
FUNDACION DESCUBREME

&&&&&&

EN SANTIAGO DE CHILE, a diecisiete dias del mes de Mayo
del afio dos mil diez,/ante mi, RAUL IVAN PERRY PEFAUR,/Notario Publico,
con domicilio en calle Ahumada nimero trescientos doce, oficina doscientos
treinta y seis, Comuna de Santiago, Titular de la Vigésimo Primera Notaria de

Santiago, comparecen: don ANDRES RAFAEL BARROS DONOSO, chileno,
casado, Ingeniero Comercial, cédula nacional de identidad numero diez

millones veinticuatro mil trescientos diecinueve guidbn nueve, en

representacion, segun se acreditara, de la FUNDACION MIRAME, persona
juridica, sin fin de lucro, Rol Unico Tributario nimero sesenta y cinco millones
seiscientos veintidés mil ochocientos guién ocho, ambos domiciliados en
Avenida Manquehue Norte nimero mil setecientos siete, oficina doscientos,
Comuna de Vitacura; dofia ANDREA ZONDEK DARMSTADTER, chilena,
casada y separada totalmente de bienes, Terapeuta Ocupacional, cédula
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nacional de identidad nimero seis millones trescientos setenta y siete mil
trescientos sesenta y seis guion dos, en representacion, segun se acreditara,

de la FUNDACION TACAL, persona juridica, sin fin de lucro, Rol Unico

Tributario nimero setenta y dos millones doscientos cincuenta mil setecientos
guion dos, ambos domiciliados en calle Adolfo Ibafiez numero cuatrocientos
sesenta y nueve, Comuna de Independencia; dofia MARIA PILAR
DANOBEITIA ESTADES, chilena, soltera, Contador Auditor, cédula nacional
de identidad nimero ocho millones seiscientos sesenta y ocho mil ciento
noventa y cinco guiéon uno, en representacion, segin se acreditara, de la

SOCIEDAD EDUCACIONAL COLEGIO EL GOLF S.A., sociedad anonima

cerrada del giro de su denominacion, Rol Unico Tributario numero setenta y
seis millones setecientos dieciséis mil novecientos veinte guion cinco, ambos
con domicilio en calle Rosario nimero seiscientos sesenta, piso vigesimo
segundo, Comuna de Las Condes; y, dofia TATIANA MARIA LAZARA LATUF
MICHELSEN, chilena, casada, empleada, cédula nacional de identidad

numero seis millones sesenta mil ochocientos ochenta y dos guion dos, en

representacion, segun se acreditara, de la FUNDACION AMIGOS POR
SIEMPRE, persona juridica de derecho privado sin fin de lucro, Rol Unico
Tributario nimero sesenta y cinco millones veinticuatro mil ciento cincuentay
seis guion ocho, ambos con domicilio en calle Departamental numero
cuatrocientos cuarenta, Comuna de San Joaquin, Regiéon Metropolitana,
de paso en ésta; todos mayores de edad, quienes acreditan su

identidad con las cédulas ya sefialadas y declaran, en la representacion que
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invisten, vienen en constituir una Fundacion de derecho privado, sin fin de
lucro, de conformidad con lo establecido en el Libro Primero Titulo Trigésimo
Tercero del Codigo Civil y el Reglamento sobre Personalidad Juridica del
Ministerio de Justicia, la que se regira por los Estatutos que a continuacion se
transcriben, denominandose la institucion que por este acto se constituye:

"FUNDACION DESCUBREME”.- ESTATUTOS.- TITULO PRIMERO.-

Nombre, fines, domicilio y duracion.- ARTICULO PRIMERO: Establécese una
Fundacién sin fin de lucro, con el nombre de "FUNDACION DESCUBREME”,
cuyo objeto sera: promover, facilitar y difundir la inclusion escolar, social y
laboral en la sociedad chilena de la poblacion infanto-juvenil y del adulto joven
con discapacidad intelectual, cognitiva, siquica, mental o sensorial,
comprendiendo aquellos que habitan en condiciones de extrema pobreza,
agrupando iniciativas relacionadas en beneficio de la inclusion del
discapacitado intelectual, cognitivo, psiquico, mental o sensorial, para
responder a sus necesidades inmediatas, aumentar sus capacidades y
prevenir la realizacion de conductas que los marginen socialmente o atenuar
sus consecuencias.- Ser un referente ante los medios de comunicacion e
instituciones publicas y privadas, que vela por la proteccion de los intereses,
derechos y bienestar de los discapacitados ya sefalados.- Para el
cumplimiento de sus fines, seran actividades preferentes de la Fundacion, las
siguientes: a) Gestionar, promover y difundir camparias y eventos sociales y/o

culturales, que den a conocer las actividades de la Fundacion.- b)



Relacionarse con los medios, recopilar articulos de prensa, cubrir eventos,
pudiendo al efecto constituir medios de difusion propios, tales como revistas,
newsletters, paginas web, radios o canales de television.- ¢) Mantener en la
opinion publica los temas relacionados con la inclusion en todo su espectro
para sensibilizar a la sociedad y ser un referente ante los medios de
comunicacion e instituciones publicas y privadas, que vela por la proteccion de
los intereses, derechos y bienestar de los discapacitados ya sefialados.- d)
Formar, adherirse o incluir a otras organizaciones e instituciones relacionadas
0 comprometidas con la inclusién de discapacitados ya sefalados.- e)
Promover ante la opinidn publica la creacion de nuevas normas o regulaciones,
0 cambios en las ya existentes a nivel nacional e internacional. que permitan la
inclusion de los discapacitados ya sefalados, y asesorar a instituciones
publicas y privadas para alcanzar este objetivo.- f) Generar, promover,
gestionar y administrar todo tipo de sinergias entre las instituciones fundadoras
0 los miembros colaboradores, asociados o institucionales, para la
maximizacion de sus recursos y la estandarizacion de sus politicas internas.-
g) Promover, realizar y auspiciar cursos de perfeccionamiento, capacitacion no
acogida al SENCE, charlas y conferencias.- h) Crear, administrar y sostener
todo tipo de bibliotecas y centros de estudios. Realizar investigacion, analisis y
estudios estadisticos.- i) Investigar, fomentar y promover el arte y la cultura
como un medio de incluir a la sociedad chilena de la poblacion infanto-juvenil y
del adulto joven con discapacidad intelectual, cognitivo, psiquico, mental o

sensorial.- j) Promover, fomentar y desarrollar el deporte y la recreacion entre
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la poblacion infanto-juvenil y el adulto joven con discapacidad intelectual,
cognitivo, psiquico, mental o sensorial.- k) Solicitar la colaboracion, firmar
acuerdos, obtener representaciones, derechos, licencias, o formar parte de
organismos o instituciones, nacionales, extranjeras o internacionales, cuya
experiencia, medios, versacion o finalidades resulten necesarios o
convenientes para la ejecucion de este objeto.- |) Propender a la obtencion de
los recursos humanos, materiales y financieros que le permitan el desarrollo de
su objeto.- m) Proporcionar, en el campo de su especialidad, asesorias a
terceros que las requieran. Los ingresos que se perciban por este concepto
solo podran destinarse al cumplimiento del objeto de la Fundacioén.- n) Realizar
campanas de bien social que vayan en auxilio de personas de escasos 0 sin
ningun recurso econémico.- o) En general, realizar todas aquellas acciones
encaminadas al mejor logro de los fines contemplados en estos estatutos.- Si
la Fundacion creara, mantuviera y organizara escuelas y/o colegios, y deseare
obtener el reconocimiento oficial del Ministerio de Educacion, debera dar
cumplimiento a lo establecido en la Ley General de Educacion niimero veinte
mil trescientos setenta.- ARTICULO SEGUNDO: El domicilio de la Fundacién
sera la Provincia de Santiago, Region Metropolitana, sin perjuicio que ésta
pueda desarrollar sus actividades en otros puntos del pais, o del extranjero.-
La duracion de la Fundacién sera indefinida, a contar de la fecha de su
autorizacion legal de existencia. Esta Fundacion se regira por las

disposiciones de sus Estatutos y en silencio de ellos, por las normas



establecidas en el Cédigo Civil, Libro Primero Titulo Trigésimo Terceroy por el
Reglamento sobre Personalidad Juridica, del Ministerio de Justicia.- TITULO
SEGUNDO.- Del Patrimonio.- ARTICULO TERCERO: E| patrimonio de la
Fundacion esta formado por la cantidad de seis millones de pesos que para
establecerla destinan los Fundadores, poriguales partes, y que se enterara de
la siguiente forma: a) Con tres millones de pesos , en dinero efectivo, dentro de
los 30 dias siguientes a la fecha de haberse publicado en el Diario Oficial el
decreto supremo que concede personalidad juridica a la Fundacion: y, b) Con
tres millones de pesos que se aportara en dinero o en bienes muebles, libros y
enseres, dentro de los noventa dias, contados desde la publicacién referida en
la letra a) precedente.- El patrimonio de la Fundacion acrecera con todos los
bienes que la institucion adquiera a cualquier titulo, con el producto de sus
bienes o servicios y con los frutos civiles o naturales que ellos produzcan: con
las erogaciones o cuotas de sus miembros colaboradores y asociados; con las
donaciones, incluidas las regidas por las Leyes numero diecinueve mil
setecientos doce, numero dieciocho mil novecientos ochenta y cinco y nimero
diecinueve mil ochocientos ochentay cinco, herencias, legados, erogaciones y
subvenciones que obtenga de personas naturales o juridicas, nacionales,
internacionales o extranjeras, de derecho publico o privado, del Estado, de las
Municipalidades o de organismos fiscales, semifiscales o de administracion
autonoma, pudiendo la Fundacion aceptar toda clase de donaciones incluso
aquellas que tengan causa onerosa.- Podra aceptar concesiones y celebrar

contratos sujetos a condicion, siempre que se encuentren dentro de las
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disposiciones de sus estatutos.- Las rentas, beneficios o excedentes que
obtenga la Fundacion, sélo podran aplicarse al cumplimiento de sus objetivos
estatutarios, no pudiendo distribuirse entre sus fundadores, directivos, personal
rentado y miembros.- La Fundacion podra adquirir, conservar y enajenar

bienes de toda clase, a cualquier titulo.- TITULO TERCERO.- Del Directorio.-

ARTICULO CUARTO: La Fundacion sera dirigida y administrada por un
Directorio compuesto de siete miembros titulares y siete suplentes, el que
tendra la plenitud de las facultades de administracion y de disposicion de los
bienes de la Fundacion.- Los Directores seran designados por los Fundadores,
duraran tres afios en sus cargos, pudiendo volver a ser designados
indefinidamente.- Cada tres afios se constituira el Directorio de la Fundacion
de acuerdo a las siguientes normas: a) En el mes de Abril del afio que
corresponda, el Fundador Sociedad Educacional Colegio el Golf S.A., debera
designar cuatro miembros del Directorio, sefialando quien de ellos tendra la
calidad de Presidente de la Fundacioén y por consiguiente del Directorio. En
el mismo mes, los otros tres fundadores deberan designar cada uno de ellos,
un Director.- Hecha la designacion por los Fundadores, deberan comunicarlo
por escrito al Directorio vigente, en la Ultima semana del mes de Abril
correspondiente.- b) En el mes de Mayo inmediatamente siguiente, los siete
miembros titulares del Directorio designados por los Fundadores, procederan a
reunirse y elegir entre si, un Vicepresidente, un Secretario, un Tesorero y tres

Directores.- En la reunion en que se designen los cargos, o dentro del mismo



mes de Mayo, los miembros titulares deberan comunicar alh Directorio por
escrito el nombre de sus respectivos suplentes. En todo caso, el nombre y
RUT de los suplentes, debe quedar constancia en acta, la cual debera
remitirse al Ministerio de Justicia.- ARTICULO QUINTO: En caso de
fallecimiento, renuncia, remocién, inhabilidad fisica o mental por mas de ciento
ochenta dias, inconveniencia de ejercer el cargo o cesacion en él, de uno o
mas Directores, el Directorio con la aprobacién expresa de los Fundadores que
originalmente los designaron, lo reemplazara, nombrando una persona que
desempefie el cargo por el tiempo que faltare al reemplazado.- La inhabilidad
fisica o mental para ejercer un cargo, sera calificada exclusivamente por el
Directorio.- Si la inhabilidad fisica o mental fuera hasta de seis meses, el
Director afectado debera ser reemplazado por el Director Suplente
correspondiente.- Cuando un suplente reemplace al titular, tendra derecho a
voz y a voto en todos los acuerdos y resoluciones que le corresponda adoptar.-
No sera necesario acreditar ante terceros la causa o procedencia del
reemplazo de un Director.- Si por cualquier motivo disminuyere el nimero de
Directores, impidiendo de esta manera la formacion del quérum necesario para
sesionar y adoptar acuerdos, seran los Fundadores, quienes procederan a
nombrar a los Directores faltantes.- Si un Director Suplente pasara a ser
Titular, debera designarse a un nuevo suplente, en cada caso, designacion
que la ejecutara en conjunto el Directorio con el Director Titular respectivo.- El
cargo de Director es personal e indelegable, y su desempefio es

absolutamente ad-honorem, sin perjuicio de ello, los miembros del Directorio
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podran percibir un estipendio u honorario, cuando el ejercicio del cargo
necesariamente le produzca un menoscabo a su patrimonio, debiendo siempre
ser aprobado previamente por el Directorio y los Fundadores, no pudiendo
dicho estipendio u honorario ser superior a cincuenta Unidades de Fomento
mensuales. El pago del estipendio u honorario debera quedar consignado en la
memoria anual de la Fundacion.- Los representantes de los Fundadores
podran ser designados miembros del Directorio, en cualquier cargo, sin
restriccion alguna.- Para todos los efectos de estos Estatutos se entiende que
una decision o acuerdo de los Fundadores es la que se adopte por la mayoria
absoluta de ellos. En caso de producirse un empate con motivo de adoptar
una decision o acuerdo los Fundadores, dirimira el Directorio de la Fundacion.-
Los Fundadores podran autorizar al Directorio para remover, en casos graves y
calificados, a alguno de los Directores, debiendo para ello, aprobarse dicha
decision por a lo menos los dos tercios de los Fundadores.- El Directorio
podra invitar a asistir y participar con derecho a voz, a las personas que estime
conveniente, para lo cual requerira el voto conforme de la mayoria absoluta de
los miembros del Directorio.- Los Fundadores podran perder su calidad de tal y
por consiguiente sus derechos y obligaciones en la Fundacion, por disolucion o
cancelacion de su personalidad juridica, o renuncia expresa mediante
instrumento privado firmado ante Notario. Si dejara de tener la calidad de socio
fundador la Sociedad Educacional Colegio El Golf S.A. o cualquiera de las

otras entidades fundadoras, la designacion de los miembros del Directorio le



correspondera de consuno a todos los Fundadores que mantengan su calidad
de tal.- En caso de no existir ninguno de los Fundadores, todas sus facultades
establecidas en estos Estatutos, se radicaran en el Ultimo Directorio de la
Fundacion.- Las instituciones fundadoras actuaran por intermedio de su
representante legal de conformidad con lo establecido en sus respectivos
estatutos o pacto social.- ARTICULO SEXTO: El Directorio sesionara
ordinariamente cada tres meses y extraordinariamente las veces que sea
necesario para la marcha de la Institucion. Las reuniones se convocaran por
iniciativa del Presidente o cada vez que lo pidan a lo menos cuatro Directores.-
En la primera sesion ordinaria del afio, el Directorio sefialara el dia, hora y
lugar en que se celebraran las reuniones ordinarias trimestrales, las que se
citaran personalmente, por fax, por carta o correo electronico, dirigidas a los
domicilios o correos registrados por los Directores en la Fundacion. A las
reuniones extraordinarias se citara personalmente o mediante carta y en ellas
se debera indicar el objeto de la reunion, Ginica materia que podra ser tratada.-
Las reuniones de Directorio seran presididas por el Presidente, y en su
ausencia por su suplente o por el Vicepresidente; a falta de éstos, por el
Director que corresponda, de acuerdo con el orden de precedencia que se fije
en la primera sesioén ordinaria del afio.- ARTICULO SEPTIMO: El quérum para
sesionar el Directorio sera de cuatro miembros a lo menos, y los acuerdos se
adoptaran por la mayoria absoluta de los asistentes, salvo en los casos en que
estos Estatutos o las disposiciones legales, dispongan otro quérum, debiendo

el que preside dirimir los empates que se produzcan.- Tratandose de la
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compra, venta, hipoteca y constitucién de otros gravamenes sobre bienes
raices, se requerira siempre el voto conforme de a lo menos los dos tercios de
los miembros del Directorio y la autorizacion de los Fundadores.- ARTICULO
OCTAVO: De las deliberaciones y acuerdos del Directorio se dejara constancia
en un libro especial de actas, las que seran firmadas por todos los Directores
que hubiesen concurrido a la sesion. El Director que quisiera salvar su
responsabilidad por algiin acto o acuerdo, deberd dejar constancia de su
oposicién en el acta respectiva.- Se entendera aprobada el acta desde el
momento de su firma, y desde esa fecha se podran llevar a efecto los acuerdos
contenidos en ella.- ARTICULO NOVENO: El Directorio debera remitir
periédicamente al Ministerio de Justicia, en la oportunidad que lo sefialen las
disposiciones reglamentarias, una Memoria y Balance sobre la marcha de la
Fundacion y su situacion financiera del periodo inmediatamente precedente,
conteniendo ademas el nombre, apellidos y cédula de identidad de sus
Directores titulares y suplentes, y el lugar preciso en que tenga su sede la
Fundacién. Asimismo en cada oportunidad que exista cambio de Directores,
debera reducirse a escritura publica el Acta en que se deje constancia de ello,
y depositarse en el Ministerio de Justicia.- ARTICULO DECIMO: El Presidente
del Directorio lo sera también de la Fundacién, la representara judicial y
extrajudicialmente, y tendra las demas atribuciones que estos estatutos
sefialan.- ARTICULO DECIMO PRIMERO: El Directorio tiené a su cargo la

direccion superior de la Fundacién en conformidad con sus Estatutos.- Son
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atribuciones y deberes del Directorio: a) Dirigir la Fundacién y velar porque se
cumplan las finalidades perseguidas por ella.- b) Administrar los bienes
sociales e invertir sus recursos.- c¢) Crear Oficinas, Centros, Comités,
Comisiones, Departamentos, Anexos, Sucursales y Filiales en el pais o en el
extranjero y designar a los encargados y responsables de ellos. Contratar al
personal rentado de la Fundacion. Entre estos podra existir un Director
Ejecutivo encargado de ejecutar los acuerdos del Directorio, el que solo tendra
derecho a voz y no formara parte del Directorio.- d) Delegar parte de sus
atribuciones de gestion econémica, o de su organizacion administrativa
interna, en uno o mas Directores, en el Director Ejecutivo o en uno o mas
funcionarios de las Oficinas, Centros o Departamentos, Anexos y Filiales o en
un tercero, debiendo contar para ello siempre con el voto conforme de a lo
menos los dos tercios del Directorio.- ) Redactar, aprobar e interpretar los
Reglamentos que sean necesarios para el mejor funcionamiento de la
Fundacion, de sus Oficinas, Departamentos, Comisiones, Comités, Anexos,
Sucursales y Filiales.- f) Calificar las causales y procedencia de las
inhabilidades de los Directores y de la inconveniencia de ellos para el ejercicio
del cargo, como también de su remocion, a que se refiere el Articulo Quinto de
los Estatutos.- g) Remitir al Ministerio de Justicia memoria, balance e informe
sobre el estado financiero, de que trata el Articulo Noveno precedente.-
ARTICULO DECIMO SEGUNDO: Como administrador de los bienes de la
Fundacion el Directorio gozara de las mas amplias atribuciones,

entendiéndose que tiene todas las facultades que sean necesarias para el
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cumplimiento de los fines de la Institucion y sin que la enumeracion sea
limitativa podra: a) celebrar contratos de trabajo, fijar sus condiciones y
ponerles término; b) comprar, permutar y en general, adquirir y enajenar a
cualquier titulo, por cuenta propia o ajena, toda clase de bienes muebles,
valores mobiliarios, tomarlos y darlos en arrendamiento, cederlos vy
permutarlos, gravarlos con prendas de cualquier clase; c) dar y tomar en
arrendamiento bienes raices e inmuebles por una periodo no superior a tres
afios; d) celebrar contratos de confeccion de obra material, de arrendamiento
de cosas, de compraventa, de permuta, préstamos, mutuos, comodatos,
depdsitos, de novacién, de distribucion, de prestacion de servicios, de
asesoria, de direccion técnica, de transporte, de fletamento y de cualquier otra
especie, nominados o innominados; contratar seguros, pagar primas, aprobar
o rechazar liquidaciones de siniestros y percibir el valor de sus polizas;
estipular en los contratos los precios, plazos, modoy condiciones que estimen
convenientes; modificar, anular, resciliar, rescindir, resolver, revocar,
desahuciar y terminar en cualquiera otra forma toda clase de actos y contratos;
e) conferir mandatos especiales y revocarlos y aceptar mandatos que digan
relacién con el cumplimiento de los fines de la entidad; f) concurrir a la
formacioén o constitucion de corporaciones o fundaciones sin fines de lucro, o
asociarse con las ya existentes, y concurrir a la formacion y constitucion de
sociedades de cualquier clase y naturaleza, pudiendo modificarlas, disolverlas

o liquidarlas; g) cobrar y percibir, judicial o extrajudicialmente, lo que se adeude
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a la Fundacion y pagar lo que ésta deba; remitir, dar y exigir recibos,
cancelaciones, finiquitos y toda clase de resguardos, solicitar prérrogas de
plazo y concederlas, ceder y aceptar cesiones; aceptar o rechazar toda clase
de herencias, legados y donaciones; h) suscribir por cuenta propia o ajena,
tramitar, retirar, endosar, transferir y cancelar conocimientos de embarque,
péliza de seguros, manifestaciones y otros efectos, retirar mercaderias y
documentos de las empresas transportadoras; i) firmar todos los documentos
que sean necesarios para las importaciones y exportaciones; aprobar, objetar,
pagar y reliquidar derechos aduaneros y consulares, de internacion,
importacion o cualquier otro tipo; j) constituir, aceptar, posponer, cancelar y
alzar; prendas ordinarias y especiales, sobre bienes comprados a plazo,
acciones, bonos, debentures, certificados, warrants y otros valores; constituir
fianzas, servidumbres, prohibiciones de gravar, enajenar, arrendar, celebrar
actos y contratos y otras garantias reales o personales, sobre bienes muebles;
constituir a la Fundacién en codeudora solidaria siempre que se trate de
operaciones en que ésta tenga interés, y solo con el acuerdo de los dos tercios
a lo menos de los miembros del Directorio; k) contratar préstamos, con el
mismo quoérum ya sefialado, con o sin intereses, a corto o largo plazo, con o
sin garantias, en forma de mutuo, pagaré o avance contra aceptacion,
sobregiros, créditos en cuenta corriente o en cualquier otra forma, en moneda
nacional o extranjera; ceder créditos o aceptar sesiones, darse por notificado
de ellos, fijar y aceptar tasas de interés; I) hacer, retirar, dar, cancelar y

endosar depositos en dinero, especies o valores a la vista, a plazo,
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condicionales o de ahorro; m) contratar, abrir, cerrar, administrar y mantener
cuentas corrientes bancarias de depdsito o de crédito, en moneda nacional o
extranjera, imponerse de su movimiento, retirar los correspondientes talonarios
de cheques y girar y sobregirar en dichas cuentas, solicitar, aceptar, reconocer,
objetar e impugnar los saldos totales o parciales de cuentas corrientes; n)
firmar, girar, aceptar, revalidar, reaceptar, renovar, avalar, novar, endosar,
descontar, prorrogar, cancelar, cobrar, protestar y depositar en cobranza o en
garantia, cheques, letras de cambio, pagarés, libranzas, vales y demas
documentos mercantiles, en general, realizar toda clase de operaciones con
documentos comerciales o bancarios, nominativos, a la orden o al portador; i)
tomar o contratar boletas de garantia; depositar y retirar valores en custodia o
garantia; arrendar cajas de seguridad, operar en ellas y poner término a su
arrendamiento; o) retirar correspondencia postal, ordinaria simple o certificada,
telegrafica o radiotelegrafica, encomiendas y toda clase de envios del pais o
del extranjero, pudiendo delegar estas funciones en terceras personas
mediante simple carta poder; retirar, cobrar, percibir giros en las oficinas
telegraficas, postales, remesas, valores, efectos de cualquier clase o analogos;
p) importar y exportar; q) representar a la Fundacion ante toda clase de
instituciones, empresas, entidades, personas naturales o juridicas, nacionales
o extranjeras, publicas o privadas, especialmente ante el Servicio de
Impuestos Internos, Tesoreria, Contraloria General de la Republica, Aduanas,

Direccion e Inspecciones del Trabajo, Cajas de Prevision, Servicio de Seguro

15



Social, Municipalidades; hacer presentaciones o solicitudes, t"ramitarlas‘
realizar toda clase de gestiones y tramitaciones, ante toda clase de
Organismos e Instituciones, hacer peticiones, memorias, minutas, suscribir y
otorgar toda clase de instrumentos publicos o privados, aceptar sus
modificaciones y enmiendas; requerir inscripciones, subinscripciones,
anotaciones, alzamientos y cancelaciones o facultar para ello a terceros;
representar a la Fundacién en todo tipo de contratos, actos, declaraciones,
operaciones y negocios; inscribir a la Fundacién en institutos, organismos y
reparticiones de cualquier indole; nombrar liquidadores y arbitros, y en general,
ejecutar todos aquellos actos que tiendan a la buena administracion de la
Fundacion. La representacion que se le otorga al Directorio, se entiende sin
perjuicio de la que le corresponde al Presidente de la Fundacion.- Para vender,
enajenar y donar bienes raices e inmuebles, dar y tomar en arrendamiento
bienes raices por un periodo superior a tres afios; gravar, hipotecar y constituir
otros gravamenes y prohibiciones sobre dichos bienes, o autocontratar, se
requerira el voto conforme de los dos tercios a lo menos de los miembros del
Directorio de la Fundacion como también la autorizacion de los Fundadores .-
ARTICULO DECIMO TERCERO: Acordado por el Directorio cualquiera de los
actos o contratos relacionados con las facultades sefialadas en el Articulo
Décimo Segundo precedente, lo llevara a efecto el Presidente o quien lo
subrogue, conjuntamente con el Tesorero u otro Director que hubiese
designado el Directorio. No sera necesario que los terceros que contraten con

la Fundacién, conozcan los términos del acuerdo. Lo anterior, es sin perjuicio
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de las facultades que tiene el Directorio de delegar parte de sus facultades
administrativas y de organizacion interna en miembros del Directorio, en

empleados de la institucion, o en terceros ajenos a ella.- TITULO CUARTO .-

Del Presidente y Vicepresidente.- ARTICULO DECIMO CUARTO: Al
Presidente del Directorio de la Fundacion le corresponde especialmente: a)
Representar judicial y extrajudicialmente a la Fundacion.- b) Convocar vy
presidir las sesiones de Directorio, sin perjuicio de lo establecido en el Articulo
Sexto.- ¢) Ejecutar los acuerdos del Directorio, sin perjuicio de las funciones
que le correspondan al Vicepresidente, al Secretario, al Tesorero, al Director
Ejecutivo referido en el Art. Décimo Primero letra c), y a otras personas que
designe el Directorio.- d) Organizar los trabajos del Directorio y proponer el
plan general de actividades anuales.- e) Presentar al Directorio el Presupuesto
Anual de la Fundacion y el Balance General de las operaciones.- f) Velar por el
fiel cumplimiento de los Estatutos, Reglamentos y acuerdos del Directorio.- g)
Nombrar las comisiones de trabajo que estime conveniente, designando a los
encargados responsables de cada una de ellas.- h) Firmar la documentacion
propia de su cargo y aquella en que deba representar a la Fundacion.-
ARTICULO DECIMO QUINTO: El Vicepresidente subrogara al Presidente
cuando éste, por cualesquier motivo, no pudiese transitoriamente desempenar
sus funciones, y no fuera reemplazado por su suplente. Tendra ademas como
funcion preferente la de colaborar con el Presidente en todas las tareas que

éste deba realizar. En caso de faltar el Vicepresidente, lo reemplazara, con
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todas sus atribuciones su suplente o el miembro que corresponda segun el
orden de precedencia establecido en la forma que los dispone el Articulo

Sexto.- TITULO QUINTO.- Del Secretario y del Tesorero.- ARTICULO

DECIMO SEXTO: El Secretario tendra a su cargo la redaccién de las Actas de
las Sesiones de Directorio, el despacho de las citaciones a reuniones, el
otorgamiento de copias de las actas y firmar conjuntamente con el Presidente
la correspondencia y documentacion de la Fundacion, con excepcion de la que
corresponda exclusivamente al Presidente o al Presidente con el Tesorero. En
caso de ausencia o impedimento temporal sera subrogado por su suplente o
por el Director que designe el Directorio de la Fundacion, lo que no sera
necesario acreditar ante terceros:- Se entiende que opera la subrogacion de
cualquier miembro del Directorio, si no existe el suplente y el impedimento o la
ausencia dura hasta 6 meses: transcurrido ese plazo, procedera el reemplazo
del Director titular por el suplente.- ARTICULO DECIMO SEPTIMO: El
Tesorero sera el responsable de la contabilidad de la Fundacion, de mantener
al dia sus inventarios, preparar los Balances y abrir las cuentas corrientes
bancarias y de ahorro a nombre de la Institucion, contra las cuales podra girar
el Presidente y el Tesorero, o las personas que designe el Directorio, ya sean
estos miembros del Directorio o terceros. En caso de ausencia o impedimento
temporal sera subrogado por su suplente o por el Director que designe el
Directorio de la Fundacién, lo que no sera necesario acreditar ante terceros.-
Se entiende que opera la subrogacion de cualquier miembro del Directorio, si

no existe el suplente y el impedimento o la ausencia dura hasta seis meses;
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transcurrido ese plazo, procedera el reemplazo del Director titular por el
suplente, debiendo designarse al nuevo suplente en la forma que establece el

Articulo quinto.- TITULO SEXTO.- De los miembros de la Fundacion y del

Consejo Consultivo.- ARTICULO DECIMO OCTAVO: Podran existir cuatro
clases de personas vinculadas a la Fundacién, que para eféctos internos se
denominaran miembros de la Fundacion y ellos seran: a) Colaboradores: Son
aquellas personas naturales que voluntariamente hacen prestaciones en forma
gratuita a la Fundacion, mediante erogaciones de dinero, donacién de bienes o
realizando servicios personales.- b) Asociados: Son aquellas personas
juridicas, con o sin fin de lucro, que en forma gratuita ayudan
permanentemente a la Fundacion con bienes, servicios o dinero. Sus aportes
en dinero seran fijos o variables, de caracter periddico, destinados a que la
Fundacion afronte gastos u otros fines sociales; ¢) Institucionales: Son
aquellas entidades nacionales o extranjeras que no persiguen fin de lucro y
que realizan actividades conjuntamente con la Fundacién, en forma
permanente o transitoria, en materias propias de los objetivos de ésta.- d)
Honorarios: Son aquellas personas naturales o juridicas que han recibido esa
distincién del Directorio de la Fundacién, y la han aceptado, en atencion a los
sefalados servicios que han prestado a ésta o a los fines que ella persigue.-
Estos miembros carecen de toda obligacion y solo tienen derecho a asistir a
los eventos y ceremonias que realice la Fundacion. Pierden la calidad de tal

por renuncia o por acuerdo por los dos tercios del Directorio, debidamente
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fundado.- Las personas sefialadas en las letras a), b), y c':q) precedentes,
carecen de toda obligacion que no sea la que libre y voluntariamente se hayan
comprometido. Ellos no tendran participacion ni ingerencia alguna en la
administracion de la Fundacién, ni en la designacién de sus directivos o
personal, asi como tampoco en la conduccion de sus actividades o en la
adopcion de sus decisiones.- Los miembros ingresan por acuerdo del
Directorio de la Fundacion y pueden perder la calidad de tal por motivos
fundados y de la misma manera, o por renuncia. Todos los miembros a que se
refiere este articulo, tienen derecho a presentar proyectos al Directorio y hacer
uso de los beneficios que la Fundacién proporcione, tales como, uso de
bibliotecas, asistencia a eventos, cursos de capacitacion, charlas y otros de
igual naturaleza.- ARTICULO DECIMO NOVENO: Existira un Consejo
Consultivo, no resolutivo ni administrador, asesor del Directorio, integrado por
personas del ambito laboral, académico, intelectual, artistico, cultural, médico,
empresarial, deportivo, profesional, tanto de Chile como del extranjero, que
asesorara gratuitamente a la Fundacién.-  Dicho Consejo sera presidido por
la persona que designe el Directorio de la Fundacion y sus miembros duraran
tres afios en sus cargos, pudiendo ser reelegidos indefinidamente. Sus
miembros se denominaran Consejeros y seran designados por el Directorio de
la Fundacién y permaneceran tres afios en funcionamiento.- El Consejo
Consultivo sesionara cuando sea convocado por su Presidente o por el
Directorio de la Fundacion, y las citaciones se practicaran por carta, fax o

correo electronico.- Para sesionar el Consejo se requerira la asistencia
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personal o mediante apoderado, de la mayoria absoluta de sus miembros y los
acuerdos se adoptaran por a lo menos, la mitad mas uno de los asistentes.- En
caso de existir paridad en las votaciones, decidird quién presida.- En caso de
faltar el Presidente del Consejo, sera subrogado por la persona que indique el
Presidente de la Fundacion.- Actuara de Secretario, el Consejero que designe
cada afio en su primera sesion el Consejo.- El Reglamento de la Fundacion
establecera, entre otras materias, la organizacion interna y el funcionamiento

del Consejo Consultivo.- TITULO SEPTIMO.- De la Reforma de los Estatutos y

de la Disolucién de la Fundacién.- ARTICULO VIGESIMO: La Fundacion podra
modificar o completar sus Estatutos por acuerdo adoptado por os dos tercios
de los Directores en una sesién extraordinaria citada al efecto, debiendo
presentar al Presidente de la Republica un proyecto que contenga las
modificaciones 0 nuevos preceptos que sea necesario o conveniente
introducirles. Dicho proyecto debera estar contenido en el acta de la sesion del
Directorio en que se acordo la reforma de estatutos, la que debera reducirse a
escritura publica. La sesion en que se aprueben las reformas estatutarias,
deberan contar con la presencia de un Notario Publico que certificara que se
ha cumplido con todas las formalidades que establecen estos Estatutos y las

leyes para su reforma.- ARTICULO VIGESIMO PRIMERO: La Fundacion

podré disolverse por acuerdo adoptado por el Directorio en sesion
extraordinaria, citada al efecto, con las mismas formalidades de quérum y

presencia de un Notario Publico, sefialada en el Articulo Vigésimo precedente,
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quien certificara que se ha cumplido con todos los requisitos que exigen estos
Estatutos y las leyes, para su disolucién. Ademas se requerira siempre la
autorizacion de la mayoria absoluta de los Fundadores. Elacta en que conste
el acuerdo del Directorio se reducira a escritura publica y se elevara al
Presidente de la Republica, quien decidird en definitiva.- Decretada la
disolucion de la Fundacién a solicitud del Directorio y con la autorizacion de los
Fundadores, o por disposicién del Presidente de la Republica, sus bienes
pasaran a la institucion con personalidad juridica, sin fin de lucro, denominada

"FUNDACION CORP GROUP CENTRO CULTURAL”.- ARTICULOS

TRANSITORIOS .- ARTICULO PRIMERO TRANSITORIO: E| Primer Directorio

de la Fundacion estara formado por los siguientes siete Directores Titulares y
sus respectivos Suplentes, personas que permaneceran en sus cargos hasta
noventa dias después que se haya publicado en el Diario Oficial el Decreto que
concede personalidad juridica a la Fundacion.- PRESIDENTE: ANA GUZMAN
AHNFELT, RUT. nimero seis millones sesenta y nueve mil ochenta y cuatro
guion siete.- Suplente: Maria Catalina Saieh, RUT. niumero quince millones
trescientos ochenta y cinco mil seiscientos doce guién cinco.-
VICEPRESIDENTA: ANDREA ZONDEK DARMSTADTER, RUT. nimero seis
millones trescientos setenta y siete mil trescientos sesenta y seis guion dos.-
Suplente: Ivan Espinoza Silva, RUT. nimero ocho millones cuatrocientos
cincuenta y nueve mil ochenta y uno guion nueve.- SECRETARIO: SERGIO
FERNANDEZ DIAZ, RUT. nimero ocho millones quinientos diecinueve mil

doscientos setenta y ocho guién siete.- Suplente: Jorge Andrés Saieh Guzman,
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RUT. ndimero ocho millones trescientos once mil noventa y tres guion siete.-
TESORERO: JOSE MANUEL MENA VALENCIA, RUT. nimero seis millones
ciento noventa y seis mil ochocientos cuarenta y nueve guién cero.- Suplente:
Pablo de la Cerda Merino, RUT. nimero seis millones doscientos once mil
seiscientos ochenta y nueve guion siete.- DIRECTORA: TATIANA MARIA
LATUF MICHELSEN, RUT. nimero seis millones sesenta mil ochocientos
ochenta y dos guion dos.- Suplente: Rodrigo Ernesto Chamorro Oschilewski,
RUT. nimero seis millones novecientos setenta y nueve mil doscientos setenta
y siete guion cinco.- DIRECTOR: ANDRES RAFAEL BARROS DONOSO,
RUT. numero diez millones veinticuatro mil trescientos diecinueve guion
nueve.- Suplente: Sergio Andrés Cruz Cruz, RUT. numero diez millones
novecientos cinco mil doscientos veintisiete guion dos.- DIRECTORA: ANA
BEATRIZ HOLUIGI BARROS, RUT. numero cinco millones setecientos
diecisiete mil setecientos veintinueve guién dos.- Suplente: Soledad Rodriguez
Cuevas, RUT numero nueve millones novecientos sesenta y nueve mil
ochocientos cuarenta y wuno guidon uno.- ARTICULO SEGUNDO
TRANSITORIO: Se confiere poder amplio al abogado sefior PATRICIO
CAVADA ARTIGUES para que solicite a la autoridad competente la concesion
de Personalidad Juridica para esta Fundacion y la aprobacion de sus
Estatutos, facultandolo ademas para aceptar las modificaciones, de forma o
esenciales, que el Presidente de la Republica estime conveniente o necesario

introducirles, y en general, para realizar todas las actuaciones que fuesen
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necesarias para la total legalizacion de esta Fundacion.- LA PERSONERIA de
don Andrés Barros Donoso, para actuar en representacion de la FUNDACION
MIRAME, consta de Acta de Sesidn Extraordinaria de Directorio, celebrada con
fecha siete de Enero de dos mil diez, reducida a escritura publica en la Notaria
de don Raul Perry Pefaur, con fecha veintiséis de Abril de dos mil diez.- LA
PERSONERIA de dofia Andrea Zondek Darmstadter, para actuar en
representacion de la FUNDACION TACAL, consta de Acta de Sesion
Extraordinaria de Directorio, celebrada con fecha quince de Enero de dos mil
diez, reducida a escritura publica en la Notaria de Santiago de don Raul Perry
Pefaur, con fecha veintiocho de Enéro de dos mil diez.- LA PERSONERIA de
dofia Maria Pilar Dafiobeitia Estades, para actuar en representacion de la
SOCIEDAD EDUCACIONAL COLEGIO EL GOLF S.A., consta de Acta de
Sesion Extraordinaria de Directorio, celebrada con fecha siete de Enero de dos
mil diez, reducida a escritura publica en la Notaria de Santiago de don José
Musalem Saffie, con fecha ocho de Febrero de dos mil diez.- LA
PERSONERIA de dofia Tatiana Maria Lazara Latuf Michelsen, para actuar en
representacion de la FUNDACION AMIGOS POR SIEMPRE, consta de Acta
de Sesion Extraordinaria de Directorio, celebrada con fecha veintiuno de Abril
de dos mil diez, reducida a escritura publica en la Notaria de Santiago don
Patricio Zaldivar Mackenna, con fecha veintiuno de Abril de dos mil diez.- Se
deja constancia que la presente escritura se extiende en conformidad a la
minuta redactada por el abogado don Patricio Cavada Artigues.- EN

COMPROBANTE vy previa lectura firman.- Esta escritura se encuentra
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debidamente anotada en el Repertorio de Instrumentos Publicos del presente
mes, en conformidad al articulo cuatrocientos treinta del Codigo Organico de

Tribunales, bajo el nimero 19.15%.- Se da copia.- Doy fe;(.
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