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REPERTORIO NUMERO:6.425/2017 GFP

ESTATUTO

FUNDACION EDUCACIONAL ABRIENDO CAMINOS

En Valparaiso, Republica de Chile, a treinta y uno
de octubre del afio dos mil diecisiete, ante mi
MARCOS ANDRES DIAZ LEON, abogado, Notario Publico
de Valparaiso, titular de 1la Sexta Notaria de esta
ciudad, con domicilio en calle Prat seiscientos
doce, comparecen Don.MIGUEL PATRICIO CABRERA SILVA,
chileno, casado, Ingéniero Civil Eléctrico, cédula
nacional de identidad nimero nueve millones

ochocientos cincuenta mil setecientos noventa y

nueve guidén K, domiciliado en calle Brigadier de 1la
Cruz numero novecientos ochenta Departamento mil

setecientos wuno-b, de la comuna de San Miguel,

Santiago; dofia JUANA DEL ROSARIO LILLO PIZARRO,
chilena, casada y actuando bajo su patrimonio
reservado segun articulo ciento cincuenta del
Cédigo Civil, seguin se acreditard, Profesora de
Educacién General Bésica, cédula nacional de
identidad ntmero diez millones trescientos nueve
mil quinientos ‘sesenta Yy nueve guidn siete,

domiciliada en calle Iquique nuUmero cuatrocientos



sesenta y cuatro, Poblacidén Héroes de la Concepcidn,
de la Comuna de La Calera; y dofia CAMILA IGNACIA
CABRERA LILLO, chilena, soltera, estudiante de
Psicologia, cédula nacional de identidad nUmero
veinte millones trece mil noventa y cuatro guiédn
cuatro, domiciliada en calle Iquique nimero
cuatrocientos sesenta y cuatro, Poblacidén Héroes de
la Concepcidén, de la comuna de La Calera; los
comparecientes mayores de edéd, de paso en esta
ciudad, quienes acreditan su identidad con sus
respectivas cédulas y manifiestan su voluntad de
adoptar los acuerdos necesarios para constituir una
Fundacién de Derecho Privadolgue se regird por el
siguiente estatuto: TIiTULO I. DEL NOMBRE, OBJETO,
DOMICILIO Y DURACION. - ARTiCULb PRIMERO: Créase una
‘'Fundacién de Beneficencia, sin fines de 1lucro,
regida por las normas del Titulo XXIII del Libro
Primero del Cédigo Civil, por 1las disposiciones
contenidas en la Ley numero véinte mil guinientos,
sobre Asociaciones y Participacidén Ciudadana en la
Gestidén Publica o por la disposicidén legal gue la
reemplace y por el presente éstatuto, que tendra
éomd domicilio <calle Freire numero novecientos
setenta y dos, de la Comuna de La Calera, Regidn de
Valparaiso, sin perjuicio de 1las sedes, locales
anexos y establecimientos que pueda establecer en
otros puntos del pais. ARTICULO SEGUNDO: El nombre
de la Fundacién serd “FUNDACION EDUCACIONAL
ABRIENDO CAMINOS”. ARTICULO TERCERO: La Fundacién

tendra como objeto uUnico la Educacidén y en este
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ambito sin perseqguir fines de lucro podréa:
constituir, organizar, sostener % administrar
establecimientos educacionales de cualguier nivel y
especialidad en el mé&s amplio sentido en locales
propios o ajenos, impartiendo ensefianza y educacidn
en el nivel parvulario, badsico, educacidn media, en
todas sus modalidades educativas Yy en todas las
formaciones diferenciadas incluidas 1la humanista
cientifico, técnico-profesional % artistica,
educacién de adultos, educacidn especial, escuelas
de lenguaije, educacién intercultural bilingte y, en
general, podrd realizar actividades econdmicas que
se relacionen con él fin educacional; asimismo,
podra invertir sus recursos de la manera que decidan
sus ~ érganos de administracién. Las rentas que
perciba de esas actividades sélo deberin destinarse
a los fines de la Fundacién o a incrementar su
patrimonio. ARTICULO CUARTO: La Fundacién tendra
una duracién indefinida. TiTUuLo IT.- DEL
PATRIMONIO. ARTICULO QUINTO: E1 patrimonio de 1la
Fundacién estard formado por la suma de cinco
millones ochocientcé treinta y dos mil pPesos gue
los fundadores aportan en este acto, por parteé
iguales, en bienes muebles de acuerdo a inventario
que se protocoliza conjuntamente con esta escritura
Y que se considera parte de 1la misma; muebles que
son tasados en dicho wvalor por los fundadores, vy
que se destinan por su naturaleza para fines

educacionales. En caso de requerimiento del



Ministerio de Educaciédn, y para el caso gue
corresponda, se acreditard un capital minimo, en
proporcidén a la matricula proyectada, de acuerdo al
articulo cuarenta y seis letra h, del D.F.L. nuUmero
dos, de dos mil nueve, del Ministerio de Educacidn
y lo dispuesto en el articulo catorce del Decreto
trescientos quince del Ministerio de Educaciédn.
ARTICULO SEXTO: Ademis de los bienes referidos en
el articulo precedente, conformardn el patrimonio
de la Fundacidén: a) todos los Dbienes gque ella
adquiera a cualguier titulo yulos frutos civiles o
ﬁaturales que ellos produzcan, y b) las herencias,
iegados, donaciones, erogaciones y subvenciones que
ella obtenga de personas naturales o Jjuridicas,
puiblicas o privadas, nacionales o extranjeras.
ARTICULO SEPTIMO: Los recursos-que formen parte del
patrimonio de la entidad serén‘aplicados a los fines
fundacionales y solo podrédn ser invertidos en los
ﬁines educacionales gque se establecen en los
articulos 3° y siguientes del Decreto con Fuerza de
Ley nimero 2, de 1998, del Ministerio de Educacién,
Decreto 582 que Aprueba el Reglamento sobre Fines
Educativos, y normas complementarias qgue se dicten
sobre la materia por los érganos estatales
pertinentes. Asimismo, los Dbeneficiarios de 1los
recursos serén los miembros de la comunidad
educativa que integran los establecimientos
educacionales de que la Fundacidén sea la sostenedora
educacional. De conformidad al articulo guinientos

cuarenta y nueve del Cdbdigo Civil, lo que pertenece a




la Fundacién no pertenece ni en todo ni en parte a
ninguno de los individuos que la componen; vy
reciprocamente, las deudas de una Fundacién, no dan
a nadie derecho para demandarlas, en todo o parte,
a ninguno de los individuos que componen la
Fundacidén, ni dan accién sobre los bienes propios
de ellos, sino sobre los bienes de la Fundacién, ni
sobre los miembros. de su directorio ni sobre
cualquiera de los miembros de sus organismos. En
consecuencia, no : se estipula solidaridad
convencional en este acto constitutivo de modo
alguno para los érgahos, los directivos de aquellos
© los fundadores de esta institucidén, salvo que se
pacte en particular. De igual manera, de modo alguno

la responsabilidad se extiende a los herederos de

cualquiera de los nombrados anteriormente, sino
cuando alguno de éstos se haya obligadé
eéxpresamente. TITULO III.- DE 1LOS ORGANOS DE

ADMINISTRACION. ARTICULO OCTAVO: La Fundacién seréa
administrada por un Directorio de tres miembros
compuesto de un Presidente, un Secretario Y uﬁ
Tesorero. Sin perjuicio de lo anterior, los
Fundadores podran crear otros cargos que integren
el Directorio. Los Fundadores podrdn ser miembros
del Directorio. La designacién de directores y los
cargos seran realizados por los Fundadores. Los
Directores durardn 5 afios en su cargo, pudiendo ser
confirmados en sus cargos indefinidamente por 1los

Fundadores. Los Directores ejerceréan sSu cargo



gratuitamente. Excepcionalmente podréan recibir
remuneraciones, en los casos establecidos en 1los
numerales 1) y 1ii) del inciso segundo del articulo
Tercer del Decreto con Fuerza de Ley Numero, de mil
hovecientos noventa y ocho, del Ministerio de
Educaciédn. Dichas remuneraciones deberéan ser
pagadas en virtud de un contrato de trabajo, de
acuerdo a lo que sefiala el mismo precepto legal. No
podrédn integrar el Directorio personas gue hayan
sido condenadas a pena aflictiva o no cumplan con
los requisitos establecidos en el articulo dos del
becreto con Fuerza de Ley; dos del afio mil
novecientos noventa y ocho; ademés, cesardn en sus
cargos en caso de que perdieran la libre
administracidén de sus bienes o que dejaren de
asistir por cualgquier medio, por mAs de 6 meses
éonsecutivos, a las reuniones de Directorio sin
autorizacidén especial de éste! Con el acuerdo de la
fotalidad del Directorio, salvo el afectado, se
podré declarar la inhabilidad fisica o moral o 1la
inconveniencia de que dicho miembro del Directorio
continlie en su cargo, procediendo a removerlo.
ARTICULO NOVENO: En caso de fallecimiento,
renuncia, remocidén o cesacidén en el cargo de un
director, el Directorio, con el acuerdo de la
mayoria absoluta de sus miembros y la aprobaciédn
expresa de los miembros fundadores, nombrard un
reemplazante gque durard el tiempo gque falte al
reemplazado. El reemplazante desempefiaré las

funciones que se le asignen, con todas las
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obligaciones y atribuciones del director que
reemplaza. Si por cualquier motivo disminuyera el
nimero de directores impidiendo la formacidén del
qudérum necesarioc para sesionar y adoptar acuerdos,
seran los Fundadores quienes designarédn a los
Directores qgue sean necesarios para completar a los
faltantes. ARTICULO DECIMO: El Directorio
Celebrard sesiones ordinarias cada seis meses segun
el calendario que acﬁerde para cada periodo anual.
Celebrara, asimismo, sesiones exXtraordinarias
cuando las necesidades del funcionamiento de 1la
Fundacién lo requieran; cuando lo soliciten dos de
sus miembros; o cuando lo solicite el Presidente
del Directorio. Las .citaciones a reunién se harén
por carta dirigida a los domicilios registrados por
los Directores en la Fundacién; y 1las que sean
extraordinarias deberdn indicar el objeto de 1la
misma, Gnico que podréd ser materia de la reunién.
En todas ellas debe indicarse: naturaleza de 1la
reunién, el dia, hora Yy lugar en que se celebrara.
ARTICULO DECIMO PRIMERO: F] quérum minimo para que
sesione el Directorio sera de la mayoria absoluté

de los directores Y sus acuerdos se adoptaran por

mayoria absoluta de los asistentes. En caso de
empate, decidiréa el voto del Presidente del
Directorio. ARTICULO DECIMO SEGUNDO: De las

deliberaciones y acuerdos del Directorio se dejara
constancia en un libro de actas gue 1llevara el

Secretario, las cuales seran firmadas por todos los



asistentes. El Director gque gquisiera salvar su
responsabilidad por algin acto o acuerdo del
Directorio debera hacer constar en acta su
oposiciédn. La Fundacidn deberéd mantener
permanentemente actualizados los registros de
Directores, autoridades y miembros que prevean los
presentes estatutos. ARTICULO DECIMO TERCERO: Seréan
deberes y atribuciones del Directorio: a) Dirigir a
la Fundacién y velar porque se cumpla su objeto; b)
Administrar los bienes de la Fundacién e invertir
sus recursos; c) Delegar. las atribuciones
necesarias para ejecutar las medidas econdmicas que
acuerden 'y las que requiera la organizaciédn
administrativa interna de la fundacién en el
Presidente, en uno o mas Directores o en una persona
éjena a la entidad; d) Aprobar vy aplicar 1los
Reglamentos necesarios péra el adecuado
funcionamiento de la Fundacidén; e) Nombrar las
Comisiones Asesoras gque estime convenientes; y £)
Aprobar por unanimidad la admisidén de los miembros
Colaboradores de que trata el Titulo IV. ARTICULO
DECIMO CUARTO: El Directorio como administrador de
los bienes de la Fundacién gozaréd de las méds amplias
atribuciones, entendiéndose que tiene todas las
facultades que sean necesarias para el cumplimiento
de sus finalidades vy, sin que la enumeracidn sea
taxativa, podrd: a) Comprar, vender, permutar, dar
y recibir en pago y, en general, adquirir y enajenar
a cualquier titulo, asi como dar vy tomar en

arrendamiento, administracién, leasing, concesidén u
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otra forma de cesidén o uso temporal, toda clase de
bienes, sean ellos raices 0 muebles, valores
mobiliarios, vehiculos, magquinarias, equipos o
cualesquiera otros. b) Gravar los bienes raices de
la Fundacién con hipotecas, usufructos,
servidumbres u otros derechos o garantias reales, vy
sus bienes muebles con prendas u otras garantias
ordinarias o especiales, actualmente existentes o
que puedan ser creadas en el futuro, especialmente
prendas sin desplazamiento, de compraventa de cosas
muebles a plazo u otras que procediere, pudiendo
todas estas garantiaé ser generales o especiales vy
por montos limitados o ilimitados, sin
restricciones; podra, asimismo, en los casos qué
correspondiere, aceptar, cancelar, alzar,
sustituir, posponer y dividir estas u otras
caucilones; c) Contraﬁar toda clase de trabajadores,
profesionales, técnicos y celebrar con ellos
contratos y convenios individuales o colectivos;
fijar sus atribuciones, honorarios, deberes vy

remuneraciones; y modificar y poner término a tales

contratos; d) Constituir, incorporarse,
administrar, modificar retirarse y disolver
corporaciones, fundaciones y otras personas
juridicas sin fines de lucro gue persigan

finalidades similares o complementarias con las de
esta Fundacidén; e) Obtener concesiones, patentes vy
permisos fiscales, municipales o de cualquiera otra

indole; obtener la inscripcidén y registro de marcas



comerciales, modelos industriales patente de
invencidén y deméds derechos derivados de la propiedad
industrial e intelectual; £) Tomar seguros y
celebrar contratos de construccién, de transporte,
abastecimiento, prestacidén de servicios, cuenta
corriente, renta y censo vitalicios, anticresis vy,
en general, toda clase de contratos nominados e
innominados qgue sean necesarios o convenientes para
él cumplimiento de los fines de la Fundacién; g)
Dar y retirar bienes muebles, Valores mobiliarios,
dinero y créditos en garantia, en depdsito o en
custodia; retirar correspondencia y giros postales
u otros; contratar y administrar cajas de seguridad
y contratar boletas de garantias, cobranzas,
transferencias de fondos, comisiones de confianza,
étcétera; h) Realizar todas 1las operaciones de
cambio internacionales vy de comercio exterior
necesarias o convenientes é los fines de 1la
Fundacién, pudiendo al efecto celebrar y ejecutar
todo los actos, convenciones y contratos, asi como
otorgar y suscribir toda la documentacidén requerida
y realizar los trémites vy gestiones pertinentes ante
las Autoridades, servicios y organismos publicos e
instituciones bancarias o de otro orden que
correspondiere, incluidos el Banco Central, la

Tesoreria General de la Republica, el Servicio de

Impuestos Internos, el Ministerio de salud; 1)
Contratar, abrir % cerrar cuentas corrientes
bancarias, de depdsito o de <crédito, girar vy

sobregirar en wellas, dar drdenes de no pago,
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imponerse de sus movimientos, reconocer o impugnar
sus saldos parciales o definitivos, retirar
talonario de cheque y deméas documentos que
correspondiere; 3) Girar, suscribir, aceptar,
reaceptar, revalidar, renovar, prorrogar, endosar,
sea ello en cobranza, garantia, en dominio, o sin
restricciones, negociar en cualquiera forma que
proceda y hacer protestar letras de cambio, cheques,
pagarés, conocimientos, cartas de porte, pdlizas vy,
en general, cualquiera y toda clase de documentos
mercantiles, bancaribs o de otro orden, sean ellos
nominativos, a la orden o al portador; k) Contratar
préstamos y créditos. de cualquiera naturaleza para
el cumplimiento de los fines de la Fundacidén, de
dinero o especie, en moneda nacional o extranjera,
con o sin interés o reajustes, con o sin garantias,
especialmente sobregiros en cuentas corrientes}
préstamos con letra u otros documentos, avances en
cuentas especiales, descuentos, lineas de crédito,
mutuos y otras operaciones bancarias; 1) Cobrar Yy
percibir, judicial vy extrajudicialmente, y otorgar
recibos, cancelaciones, finiquitos u otros
resguardos; reconocer e impugnar deudas, pagarlas(
renovarlas, compensarlas, remitirlas y extinguirlas
de cualqguiera otra forma; ceder derechos de
cualqguiera naturaleza 3% aceptar cesiones sin
limitaciones; m) conferir mandatos generales y
especiales, revocarlos y transigir; n) Ejercitar en

juicio directamente o por medio de mandatario la

11



facultades especiales del mandato judicial,
incluyendo las facultades de ambos incisos del
Articulo Séptimo del Cdéddigo de Procedimiento Civil,
las gque se dan por expresamente reproducidas,
especialmente las de desistirse en primera
instancia de la accién deducida, aceptar la demanda
éontraria, cobrar Yy percibir, transigir,
comprometer, otorgar a los &arbitros facultades de
arbitradores, absolver posiciones, renunciar los
fecursos 0 los términos legales y aprobar convenios,
facultades todas que podré también ejercer
éxtrajudicialmente cuando correspondiere, todo lo
cual se entiende sin prejuiciqﬁde la representacidn
ﬁudicial gue corresponde al Presidente; )
Representar a la fundacidn énte las autoridades
éducacionales; o) donar y aceptar donaciones,
legados y herencias con beneficio de inventario,
concurrir a la constitucidn y fundacidn de
Asociaciones o Fundaciones sin fines de lucro o
asociarse a las ya existentes, vy en general,
ejecutar todos aquellos actos gque tiendan a la buena
administracién de la Fundacién. ARTICULO DECIMO
QUINTO: El1 Presidente del Direétorio lo serd también
de 1la Fundacién, la representaré judicial y
extrajudicialmente y tendréd las demds atribuciones
que le seflalan los estatutos, en especial las
sefialadas en el articulo décimo cuarto. El
Presidente del Directorio de esta Fundacién o el
administrador de la misma deberd estar en posesidn

de un titulo profesional o licenciatura de al menos
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ocho semestres, otorgado por wuna 4universidad o
instituto profesional del Estado o reconocido por
éste, de acuerdo al articulo 46 letra a) del Decreto
con Fuerza de Ley N° 2, de 2009, del Ministerio de
Educacién. E1 Presidente del Directorio debera
cumplir los siguientes requisitos para detentar el
cargo: a) No debe haber sido sancionado‘con las
inhabilidades para ser sostenedor por haber
cometido alguna de las infracciones graves
sefialadas en el articulo cincuenta del Decreto con
Fuerza de Ley Numero dos, de mil novecientos noventa
y ocho, de Educacién y setenta y seils de la Ley
veinte mil quinientos veintinueve; b) No debe haber
sido condenado, en mas de una ocasidén dentro de los
Gltimos cinco arfios pbr un tribunal de la Reptblica
por haber ejercido préacticas antisindicales, por
haber incumplido lé Ley numero diecinueve mil
seiscientos treinta Y uno en cuanto al pago de las
cotizaciones previsionales de sus trabajadores, o
en virtud de acclones de tutela laboral por
vulneracién de derechos fundamentales de los
trabajadores; ¢) No debe haber sido condenado como
autor, cémplice o encubridor, por crimen o simple
delito de aquellos a que se refiere el Titulo VII
del Libro II del Cédigo Penal, o la ley Namero
veinte mil, que sanciona el trdfico ilicito de
estupefacientes, u otros que establezca la ley; d)
No debe haber sido condenado con la pena de

inhabilitacién absocluta perpetua para cargos,




empleos, oficios o profesiones ejercidos en ambitos
educacionales o que involucren una relacidén directa
y habitual con personas menores de edad a gue se
refiere el articulo treinta y nueve bis del Cédigo
Penal. ARTICULO DECIMO SEXTO: Seradn deberes vy
atribuciones del Presidente: Uno) Representar
judicial y extrajudicialmente a la Fundacién; Dos)
Convocar y presidir las reuniones de Directorio;
Tres) Ejecutar los acuerdos del Directorio; Cuatro)
Presentar al Directorio el Presupuesto Anual de la
Fundacién y el Balance General de sus operaciones;
Cinco) Velar por el fiel cumplimiento de 1los
estatutos; Seis) Organizar los trabajos del
Directorio y proponer el plan general anual de
actividades de 1la Instituciéﬁ, estando facultado
para establecer prioridades en su ejecucidén; Siete)
Nombrar las Comisiones de Trabajo que estime
convenientes; Ocho) Firmar latdocumentacién propia
de su cargo y aquella en que deba representar a la
fundacién; Nueve) Solicitar informe sobre cualqguier
bunto gque estime de interés para el buen desarrollo
vy funcionamiento de la Fundacidén; Diez) Resolver
cualguier asunto urgente que sé presente y solicitar
en la sesidén de Directorio mas préxima su
ratificacidn; Once) El Presidente estara
especialmente facultado para ejercer la
representacién de la Fundacidén ante todo tipo
instituciones bancarias y financieras para
contratar, abrir y cerrar cuentas corrientes

bancarias, de depédésito o de crédito, girar vy




sobregirar en ellas, dar o6rdenes de no pago,
imponerse de sus movimientos, reconocer o impugnar
sus saldos parciales o definitivos, retirar
talonario de cheque, tomar depdsitos y vale vistas
Y demés documentos que correspondiere. Doce)
Representar a la Fundacién ante el Ministerio de
Educacidén, Superintendencia de Educacién Escolar,
Superintendencia de Educacidén Parvularia, Agencia de
Calidad de la Educacién; ante quienes podré realizar
todo tipo de trémites, presentar solicitudes;
interponer recursos administrativos, firmar todo
tipo de documentos, presentar reclamos de pago de
subvenciones, y realizar cualquier gestidén ante
cualguiera de estas instituciones, con las més
amplias facultades y sin limitacién alguna. Trece)
Las demés atribuciones que determinen estoé
estatutos y los breglamentos. Los actos del
representante de la Fundacién son actos de ésta eh
cuanto no excedan de.los limites del ministerio que
se le ha confiado; en cuanto excedan de estos limites
sélo obligan personalmente al representante.
ARTICULO DECIMO SEPTIMO: El Secretario tendrad a su
cargo la redaccién de las actas de las sesiones dé
Directorio, el despacho de las citaciones a reunién,
el otorgamiento de copias de las actas y firmar la
correspondencia y documentacién de la Fundacién, con
excepcidén de la que corresponda exclusivamente al
Presidente. Tendrd el caradcter de Ministro de Fe

respecto de la documentacién a su cargo. En casoc de

1s



ausencia o impedimento temporal, serd reemplazado
por el Director que designe el Directorio. ARTICULO
DECIMO OCTAVO: El1 Tesorero -serd responsable de
supervisar la contabilidad de la Fundacién y del
control de sus inventarios. En caso de ausencia o
impedimento temporal, serd ‘reemplazado por el
Director que designe el Directorio. TITULO IV. DE
LOS MIEMBROS COLABORADORES. ARTICULO DECIMO NOVENO:
El Directorio de la Fundacién podréd admitir como
Miembros Colaboradores a las personas naturales o
juridicas, publicas o privadas, nacionales o
éxtranjeras que asi lo soliciten y se comprometan a
colaborar gratuitamente en el desarrollo de los
fines de la Fundacién dandole asistencia técnica,
profesional o econémica. La condicién de Miembro
Colaborador no creard vinculo ﬁuridico alguno entre
éste y la Fundacién. ARTICULO VIGESIMO: Los
Fundadores y/o el Directorio, no obstante, podréan
EOnsultar el parecer de uno o més Miembros
Colaboradores sobre aspectos relacionados con el
objeto de la Fundacién e invitarlos, con derecho a
voz, a las reuniones de Directorio, y éstos a su vez
?odrén hacer proposiciones y sugerir ©proyectos
orientados al desarrollo de la institucidén. Cuando
el numero de Miembros Colaboradores exceda de diez,
éstos formardn una Comisidén que deberd reunirse por
lo menos una vez al afio y a la que el Directorio
podré remitir sdélo a titulo informativo la Memoria
y Balance Anual de la Fundacién. TITULO V. AUSENCIA

DEL FUNDADOR. ARTICULO VIGESIMO PRIMERO: Los




:{ NOTARIO
CO

| PUBLY

)

MARCOS DIAZLEON

Fundadores conservardan mientras vivan 0 tengan
existencia juridica su calidad de tal y la plenitud
de las atribuciones que estos estatutos le
confieren. ARTICULO VIGESIMO SEGUNDO: En caso de
fallecimiento, renuncia, liguidacién o de
imposibilidad fisica o juridica absoluta de alguno
de los Fundadores, sus facultades y sus funciones
se radicardn en los otros miembros fundadores, y si
no queda ninguno se radicardn en el Ultimo Directorio
vigente de la Fundacién, cuyos directores actuaran
en conjunto vy tomarén sus decisiones por mayorié
simple de sus miembros. Los Fundadores en aquellas
materias que deban decidir, se entendera gue actuan
de consuno, y su decisién serd la dque se adopte por
mayoria simple; en caso de discordancia en sué
pareceres decidird el voto del fundador, persona
natural, que tenga mas edad. TITULO VI. DE LA REFORMA
DE LOS ESTATUTOS Y DE LA DISOLUCION DE LA FUNDACION.
ARTICULO VIGESIMO TERCERO: La Fundacién podra
modificar sus estatutos s6lo por acuerdo del
Directorio adoptado por los dos tercios, a lo menos,
de sus miembros en una sesién extraordinaria citada
especialmente para este efecto. Los estatutos de 1la
Fundacién sélo podrén modificarse siempre que 1la
modificacién resulte conveniente al interés
fundacional. ARTICULO VIGESIMO CUARTO: La Fundacién
podréd fusionarse o disolverse voluntariamente sélo
con el voto conforme de los dos tercios, a lo menos,

de los miembros del Directorio, en wuna sesién
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extraordinaria citada especialmente para este
efecto. En todo caso, si se acordara la disolucién,
se deberd dar fiel cumplimiento a las normas
contenidas en el Parrafo Segundo del Titulo II del
Decreto supremo numero ﬁrescientos gquince, de dos
mil diez, del Ministerio de Educacién. ARTICULO
VIGESIMO QUINTO: En caso de disolucidn voluntaria o
forzada de la Fundacién, sus bilenes pasaran al CLUB
SOCIAL ACONCAGUA, con domicilié en Calle Caupolicén
Numero setecientos setenta y tres, Comuna de La
Calera, Inscrita en el Registro de Personas
Juridicas del Registro Civil e Identificacién bajo
el Numero quince mil trescientos cuarenta y dos con
fecha treinta y uno de enero de dos mil trece,
entidad a la que se le concedidé la personalidad
juridica mediante resolucién‘ del ministerio de
justicia cero cinco mil setecientos treinta y cinco
con fecha diez de diciembre’ de mil novecientos

cincuenta y siete; u otra entidad sin fines de lucro

que designe el Directorio conforme a lo establecido

en el Articulo Vigésimo Tercero. ARTICULOS
TRANSITORIOS. ARTICULO PRIMERO TRANSITORIO: Se
designa al Directorio de la Fundacién, en

cumplimento de lo dispuesto en el articulo 548-1 del
Cébdigo Civil y del articulo octavoe de estos
estatutos, que estard integrado por las personas que
a continuacién se sefialan, los que durardn en sus
cargos 5 afios posteriores al respectivo Registro en
el Servicio de Registro Civil e Identificacién:

PRESIDENTE: MIGUEL PATRICIO CABRERA SILVA, cédula
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MARCOS DIAZ LEON

nacional de identidad N° nueve millones ochocientos
cincuenta mil setecientos noventa y nueve guidn K;
SECRETARIO: CAMILA IGNACIA CABRERA LILLO, cédula
nacional de identidad nGmero veinte millones trece
mil noventa y cuatro guién cuatro; TESORERO: JUANA
DEL ROSARIO LILLO PIZARRO, cédula nacional de
identidad ntmero diei millones trescientos nueve mil
quinientos sesenta y nueve guién siete. En este acto
comparecen los directores, va individualizados,
quienes firman el presente estatuto en sefal de
aceptacién del cargo para el que han sido designados.
ARTicULO SEGUNDO TRANSITORIO: Se faculta a dofa
Valentina Andrea Muifoz Villegas, Chilena, Contador(
Cedula nacional de identidad nuimero diez millones
ochocientos treinta y nueve mil ciento noventa y
seis guidén cero, para que represente a la Fundacidn
Educacional Abriendo Caminos, ante el Servicio de
Impuestos Internos, en la presentacién de los
informes vy antecedenfes que le sean requeridos para
los efectos de cumplir con la obligacién de presentar
la declaracién inicial de actividades, solicitud de
Rol Unico Tributario, solicitar clave de acceso a la
padgina web del S.I.I. y realizar cualguier otro
trédmite ante organismos del sector puiblico que sea
necesario para perfeccionar la tramitacién inicial
de la Fundacién. ARTICULO TERCERO TRANSITORIO: Se
confiere poder amplio a dofia Luz Eliana Torrejon
Villalobos, Abogada, cédula nacional de identidad

numero catorce millones trescientos setenta y un mil
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cincuenta y seils guidn cuatro y/o a doifia Andrea
Delgadillo Nieto, Abogada, cedula nacional de
identidad numero trece millones seiscientos
cincuenta y siete mil setecientos veinticinco guién
cinco, para que conjunta o indistintamente soliciten
a la autoridad competente la concesidn de
personalidad juridica para la Fundacién y 1la
Aprobacién de los presentes estatutos, facultéandolas
ademéas para aceptar las mddificaciones que la
Municipalidad de La Calera, formule para la

aprobacién de los estatutos; asimismo se faculta

para requerir las anotaciones, inscripciones,
protocolizaciones, subinscripciones que sean
necesarias. ARTICULO CUARTO TRANSITORIO: Mandato.

Se otorga mandato expreso a dofia Luz Eliana Torrejon
Villalobos, Abogada, cédula nacional de identidad
ﬁﬁmero catorce millones trescientos setenta y un mil
cincuenta y seis guidn cuatré y/0o a dofia Andrea
pelgadillo Nieto, Abogada, cedula nacional de
identidad nlimero trece millones seiscientos
;incuenta y siete mil setecienﬁos veinticinco guién
cinco, para que conjunta o individualmente puedan
suscribir escrituras publicas o privadas, minutas,
aclaraciones Y% rectificaciones respecto de
cualquier error u omisidén de fondo o forma
exlistentes en el presente estatuto y otros en gque
pudiera haberse incurrido en el otorgamiento de
este instrumento. Asi lo otorgan y en constancia

de estar de acuerdo con todo lo contenido en el

presente instrumento, previa lectura, ratifican
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y firman. Se dan copias. Anotado Dbajo el
Repertorio sefialado al inicio del presente

instrumento. SE DA COPIA. DOY FE.
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.../PLEMENTA LA ESCRITURA QUE ANTECEDE CON EL
SIGUIENTE DOCUMENTO: PATRIMONIO RESERVADO. Se
acredité el patrimonio reservado de dofia Juana del
Rosario Lillo Pizarro, mediante las liquidaciones de
sueldo correspondientes a los meses de julio, agosto

y septiembre de dos mil diecisiete, cuyo tenor,
parte pertinente es la siguiente: “MES Y aANO JULIO
DOS MIL DIECISIETE. Establecimiento ~ M. Cabrera
Prestaciones Educacionales E.I.R.L. Trabajador Lillo
Pizarro Juana del Rosario. Rut diez millones
trescientos nueve mil quinientos sesenta Yy nueve
guidén siete. Cargo Directora. Horas cuarenta vy
cuatro. Dias trabajados treinta. Total

Remuneraciones Imponibles dos millones cuatrocientos
cuarenta y cinco mil quinientos ocho pesos. Liguido
a cancelar un millén novecientos sesenta y seis mil

doscientos diez pesos. Hay firma y timbre. “MES Y
AﬁO AGOSTO DOS MIL DIECISIETE. Establecimiento M.
Cabrera Prestaciones Educacionales E.I.R.L.

Trabajador Lillo Pizarro Juana del Rosario. Rut diegz
millones trescientos nueve mil quinientos sesenta vy
nueve guidn siete. Cargo Directora. Horas cuarenta y
cuatro. Dias trabajados treinta. Total
Remuneraciones Imponibles dos millones cuatrocientos
cuarenta y cinco mil quinientos ocho pesos. Liquido
a cancelar un milldén novecientos sesenta y cinco mil

setecientos noventa y siete pesos. Hay firma vy
timbre”. “MES Y ANO SEPTIEMBRE DOS MIL DIECISIETE.
Establecimiento M. Cabrera Prestaciones
Educacionales  E.I.R.L. Trabajador Lillo Pizarro
Juana del Rosario. Rut diez millones trescientos
nueve mil guinientos sesenta y nueve guidén siete.
Cargo Directora. Horas cuarenta Yy cuatro. Dias

trabajados treinta. Total Remuneraciones Imponibles
dos millones guinientos nueve mil ciento velntiséis

pesos. Liguido a cancelar dos millones veintitrés
mil ochocientos once pesos. Hay firma y timbre”. De
igual modo se acredité con certificado de
Cotizaciones previsionales AFP CAPITAL

correspondiente a Detalle de las cotizaciones
obligatorias pagadas y/o declaradas por su empleador
en los uUltimos doce meses, desde once den oviembre
de dos mil dieciséis a diez de. octubre de dos mil
diecisiete. Folio Certificacién treinta y tres A
nueve F-BBFE nueve-A setecientos dos F-ocho CB
noventa y cinco -dos, documentos que estuvieron a la
vista del Notario autorizante. Conforme.




INVENTARIO DE BIENES MUEBLES

FUNDACION EDUCACIONAL ABRIENDO CAMINOS

Inventario de bienes muebles que se aportan en comin y como patrimonio para la constitucién de la FUNDACGION
EDUCACIONAL ABRIENDO CAMINOS, por los fundadores Don  MIGUEL PATRICIO CABRERA SILVA,
chileno, casado, Ingeniero Civil Eléctrico, cédula nacional de identidad ntimero 9.850.799-k, domiciliado en
calle Brigadier de la Cruz nimero 980 Departamento 1701 - b, de la comuna de San Miguel, Santiago; dofia
JUANA DEL ROSARIO LILLO PIZARRO, chilena, casada y actuando bajo su patrimonio reservado segun
articulo 150 del Codigo Civil, segln se acreditara, Profesora de Educacion General Basica, cédula nacional
de identidad numero 10.309.569-7, domiciliada en calle Iquique nimero 464, Poblacién Héroes de la
Concepcion, de la Comuna de La Calera; y dofia CAMILA IGNACIA CABRERA LILLO, chilena, soltera,
estudiante de Psicologia, cédula nacional de identidad ntimero 20.013.094-4 , domiciliada en calle lquique
numero 464, Poblacion Héroes de la Concepcién, de la comuna de La Calera.

Se deja constancia que son muebles usados, que se encuentran en buen estado de conservacion:

CANTIDAD | MUEBLES

Computador

Impresora

Alargador eléctrico

Hervidor

L&mpara led de emergencia
Perforadora de anillado

Set de elementos de escritorio
Set de elementos de escritorio
Sillén

Soporte murales

Soporte murales
Termolaminadora

Button maker

Campana estractora

Cocina

Heat Press machine

Hervidor

Hormo eléctrico

Impresora Epson pitinta sublimacion
Lavapatos

Méquina Transf y sublimacion
Matriz intercambio 44/56
Mesén de acero inoxidable
Mesén de atencion

Mesén de madera

Micronda

Ollas, sartenes y otros

Pala
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Refrigerador

Scan N Cut Brother

Set de equipos de cocina (juegueras, batidoras, etc)

Vajilla surtida

Abaco

Caja cubos construccién torres

Cuncuna numérica

Dado numérico

Libro con fotocarteles

Mbviles colgantes

Regla con figuras geométricas

Set animales de plastico

Set botellas con agujeros de diferentes formas

Set carpetas con diferentes texturas

Set de animales plésticos

Set de Autos

Set de botellas con diferentes rellenos

Set de carpetas con diferentes tipos de papéles

Set de elementos para ejercicio motricidad fina

Set de frutas plésticas

Set de instrumentos musicales

Set de tarros con tapas de dferentes formas

Set de titeres

Set juguetes rincén de la casa

Set medios de transporte plasticos

Set pianos infantiles con diferentes texturas

Set tableros con diferentes texiuras

Tablero termolaminados para unién iméagenes

Espejo de cara
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Figuras geométricas

200 | Libros

8 | Peluches

2 | Balon de ejercicio .

40 | Balén de juegos (futbol/basquebol/handbol)

4 | Bateria de ejercicios

10 | Bloques gigantes (espuma forrados)

5 | Bolso de jeans para sublimacién

20 | Bolso ecoldgicos TNT para sublimacién

4 | Bolso notebook

1| Cama saltarina

200 | Chapa para armado

1] Colchoneta

3 { Colchoneta

10 | Delantal para cocina blanco/azul

1| Escala de madera

2 | Espejo
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Espejo




1| Espejo
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Galvano de vidrio para sublimacion

Marco de fotos con soporte para sublimacion

Mousse pad simples y con aimohadillas

Piscina de pelotas

Polera negras con vinilo termotransferible

Polera Polyester blanco/amarillo/naranjo Mujer

Polera Polyester blanco/gris talla M Hombre

Polera Polyester celeste talla M hombre

Polera Polyester coral talla S Mujer

Polera Polyester coral talla S/M/L hombre

Porta cepilos y jabon para sublimacion

Puzzle para sublimacion de 40/50 piezas

5 | Resma de papel sublimable

2 | Rollo de vinilo termotransferible turquesa y blanco

10

Set de ejercicios estimulacion/pruebas

20

Tazdn Blanco

Tazon cerveceros para sublimacion

Televisor

Tinta de repuesto

Panel de madera para registro de asistencia

Perchero

Pizarra

Radio

Reloj Mural

Repisa

Escritorio

Estanteria blanca 3 compartimentos

Estanteria blanca de 8 compartimentos

Estanteria café con 4 compartimentos

Estanteria café de 8 compartimentos

Estanteria Casillero

Estanteria con casilleros (blanco)

Estanteria con casilleros (blanco)

Estanteria de casilleros

Estanteria de Casilleros blanca

Kardex

Mueble

Mueble 2 puertas

Mueble 6 puertas

Mueble biblioteca

Mueble biblioteca

Mueble biblioteca café

Mueble biblioteca negro

Mueble Blanco

Mueble blanco con 4 puertas
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Mueble blanco con 4 puertas
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Mueble blanco con 6 puertas v casilleros
Mueble café
Mueble café
Mueble café
Mueble camilla
Mueble casillero
Mueble casillero
mueble con base dividida
Mueble con puertas
Mesa
Mesa chica color blanco (parvulos)
Mesa fonoaudidlogo
Mesa grande
Mesa individual
Mesa pequefia
Mesa pequefia
Mesa profesor
4 | Silla adulto
36 | Silla alumno
27 | Silla alumno pequeiia
19 | Silla oficina
4 | Silla Profesor
10 | Basurero
6 | Escobillén
5| Pala
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CAMILA IGNACIA CABRERA LILLO
C.N.I. N° 20.013.094-4

-
JUANAD LILLO PIZARRO
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Este documento incorpora una firma electrénica avanzada,
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