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ASAMBLEA GENERAL EXTRAORDINARIA

CORPORACION

CENTRO DE ESTUDIOS DE LA PRIMERA INFANCIA

Ry
N QRR%A‘].BA ACEVEDO, chileno, casado, abogado y Notario Publico Titular de |a

Tercera Notaria de Santiago, cédula nacional de identidad nimero tres millones
\\?octentos diecisiete mil novecientos noventa guion cinco, domiciliado en calle
Huerfanos numero novecientos setenta y nueve, oficina guinientos uno, de la comuna de
Santiago, comparece: don Viéente Fischer Correa, chileno, soltero, abogado, cédula
nacional de identidad nimero dieciocho millones veintitrés mil novecientos cincuenta y
ocho guion ocho, domiciliado para estos efectos en esta ciudad, Avenida El Golf cuarenta,
corﬁuna de Las Condes, Regién Metropolitana, el compareciente mayor de edad, quien
acredita su identidad con la céduia citada Y expone que debidamente facultado al efecto
viene en reducir a escritura publica el acta de la Asamblea General Extraordinaria de la
Corporacién Centro de Estudios de la Primera Infancia, celebrada con veintiséis de abril
de dos mil dieciocho, cuyo tenor es el siguiente: “ASAMBLEA GENERAL
EXTRAORDINARIA COI:Q'PORACION CENTRO DE ESTUDIOS DE LA PRIMERA
INFAN.CIA. En Santiago de Chile, a veintiséis de abﬁl de dos mil dieciocho, siendo las _
diecisiete horas, en las oficinas ubicadas en Bucarest diecisiete, Providencia, Regiéﬁf’ ;Ep.ﬁﬂ'%;\\
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Metropolitana, tuvo lugar la Asamblea General Extraordinaria de Socios del Centro de
Estudios de la Primera Infancia, en adelante “CEPI".- ASISTENCIA.- Asisten a la
asamblea extraordinaria las Socias de la Corporaciéon dofia Alejandra Cortazar Valdés,
dofia Paula Fernandez Zabala, dofia Maria Irene Leniz Eguiguren, dofia Maria José Lagos
Serrano, dofa Pilar Zalaquett Palacios, dofia Ximena Poblete Nufiez, dofia Lorena Del
Carmen Rivera Aravena y dofa Francésca Faverio Bravo. Con el objeto de dar
cumplimiento al Articulo Cuadragésimo Cuarto de los Estatutos, en lo relativo a la
presencia de un Notario Publico que ceriifiqgue que se han cumplido todas las
formalidades que éstos establecen para su reforma, asiste especialmente invitado don
Ilvan Torrealba Acevedo, Notario Publico de la Trigésima Tercera Notaria de Santiago.-
INSTALACION DE LA ASAMBLEA.- Habiendo quérum suficiente para sesionar y
cumplidas con todas las formalidades del caso, se dio por constituida e instalada la
Asamblea. Actda como Presidente dofia Lorena Del Carmen Rivera Aravena vy como

secretaria dofia Pilar Zalaquett Palacios.- REFORMA DE ESTATUTOS.- La Presidente

hace presente que esta Asamblea General Extraordinaria se lleva a cabo de conformidad. -
al Articulo Decimo Tercero de los Estatutos con el objeto de reformar los Estatutos de la,, .
Corporacion. A la vez, la Presidente deja constancia que esta Asamblea se lleva a efecto,
en cumplimiento de todos los requisitos necesarios para la realizaciéon de una Asamblea...”.

General Extraordinaria, dispuestos en los Articulos Décimo Quinto y Décimo Sexto de los

Estatutos. En efecto, se deja constancia que con fecha once de abril de dos mil dieciocho,
se enviaron correos electronicos a todos los socios de CEPI, con el objeto de citarlos a
esta Asamblea Extraordinaria, y que, con fecha veinticinco de abril dé dos mil dieciocho
se publico el respectivo aviso en el Diario El Mercurio. La Presidente explica que segin es
de conocimiento de los socios, se ha estado trabajando los altimoé meses en [a revision
de ios actuales estatutos, y con el fin de obtener un mejoramiento de los mismos y una
actualizacion al funcionamiento actual de la Corporacién, se ha decidido someter a la
Asamblea una propuesta de modificacion de los estatutos sociales, de lo cual da cuenta
en forma exhaustiva la Presidente, explicando uno a uno los cambios sugeridos. Después
de un amplio debate entre los socios y de una exhaustiva revision de las clausulas de los
estatutos citadas, los asistentes acuerdan unanimemente modificar los Estatutos de la

Corporacion, reemplazandolos integramente por los nuevos estatutos por los cuales se
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regira la corporacion, a los que se da lectura en debida forma y cuyo nuevo texto
completo es el siguiente: TITULO | Del nombre, domicilio, objeto, duracién y
finalidades. Articulo Primero: Créase una Corporacién de Derecho Privado, sin fin de
Iucrb, que se denominara “Centro de Estudios de la Primera Infancia®, que también podra
usar el nombre de “CEPI”. La Corporacién se regira por las normas del Titulo XXXIII del
Libro Primero del Codigo Civil, por el Reglamento sobre Concesion de Personalidad
Juridica del Ministerio de Justicia o por la disposicién reglamentaria que lo reemplace y
por los presentes estatutos. Articulo Segundo: Esta corporacion tendra su domicilio en Ia
comuna de Las Condes, sin perjuicio de poder desarrollar sus actividades en otros puntos
del pais. Su duracién sera indefinida y numero de socios ilimitado. Articulo Tercero: La
finalidad de la Corporacion dice relacion con el trabajo en el 4rea de politicas publicas

relacionadas con la infancia y la adolescencia, a través del desarrollo, promocién y

ALY

qgf:@ de estudios e investigacién aplicada. La Corporacién se propone trabajar en los

o |

Ii VA 2T %ie educacion, salud, familia, cultura, derecho, entre otros. Para conseguir estos
\§ “'6 y, sin que la siguiente enumeracién sea taxativa, la Corporacién podra; a)
‘ R

=xorgar atencion especializada individual y grupal; asesorias y consultorias a entidades

privadas y publicas en temas de infancia y adolescencia. b) Realizar investigaciones

rigurosas, éticas y participativas en infancia y adolescencia a partir de fuentes de

informacién primarias y secundarias. ¢} Realizar encuentros, seminarios, simposios,

cursos, capacitaciones y eventos. d) Editar, imprimir, distribuir folletos, boletines, revistas,

periddicos y libros y en general producir y hacer uso de todo tipo de medios audiovisuales.

e) Editar y crear bases de datos atingentes al ambito de competencias de la Corporacion.

f) Asoc:arse en forma transitoria o permanente con otras instituciones nacionales,

internacionales o extranjeras que persigan fines andlogos. g) Colaborar con instituciones

publicas y privadas y municipales en materias que le sean comunes. h) Informar, desde la

evidencia empirica a los hacedores de politica. i) Proponer a la autoridad competente la

dictacion o modificacion de disposiciones legales y reglamentarias que propendan al

desarrollo social, en el dmbito propio de la competencia de la Corporacién.  Articulo

Cuéno La corporacion no persigue ni se propone fines sindicales o de lucro ni aquel!os,, (»,N-BA 4 @\\
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que sean propios de las entidades que deban regirse por un estatuto legal propio. Se
excluyen de su seno toda clase de distingos, religiosos o raciales. TITULO If De los
Socios. Articulo Quinto: Serén socios de la Corporacion las personas indicadas en el
articulo primero fransitorio y los que se incorporen con posterioridad a |la fecha de la
presente escritura y que, por su actuacion destacada al servicio de los intereses de la
Corporacion, logren su incorporacion, previo acuerdo del directorio. Articulo Sexto:
Podran ser socios las personas naturales que reunan los siguientes requisitos: a) Tener
mas de dieciocho afios de edad; b) Acreditar buenos antecedentes; c¢) Ser profesioﬁal,
fécnico o especialista en cualquier area del desarrollo a que se refiere el articulo tercero
de estos Estatutos; en casos calificados de conveniencia institucional la Asamblea
General podra, por la unanimidad de sus miembros, aceptar el ingreso de una persona
gue, no reuniendo los requisitos de la presente letra, posea una experiencia acreditable
en las materias a que se refiere el articulo tercero. Articulo Séptimo: Para adquirir la
calidad de socio serd necesaria la presentacidn de una solicitud que deberda ser
patrocinada por al menos un socio, en la que deberan indicarse todos los datos o
antecedentes que se sefalen en los reglamentos, y que sera dirigida al presidente de?la

Corporacion. Conocera de esta solicitud el Directorio, el cual una vez comprobado que el

solicitante redne los requisitos de incorporacién sefialados por estos estatutos, procederé:

a su aprobacion por la mayoria absoluta de sus directores presentes. Articulo Octavo:
Los socios tendran los siguientes derechos: a) Elegir y ser elegidos para los cargos de
miembros del Directoric de la Corporacion; b) Presentar cualquier proyecto o proposicién
al estudio del Directorio, el que decidira su rechazo o inclusién en la Tabla de una
Asamblea General; c) Todo proyecto o proposicion patrocinado por el diez por ciento de
los socios, a lo menos, con anticipacion de quince dias a la Asamblea General, sera
presentado a la consideracién de ésta; y d) Participar con derecho a voz y voto en las
Asambleas Generales. Articulo Noveno: Seran obligaciones de los socios: a) Respetar y
cumplir los estatutos y los reglamentos y las resoluciones del directorio o de las
Asambleas Generales; b) Desempefar con celo y oportunidad los cargos o comisiones
que se le encomienden; c) Asistir a las sesiones de las asambieas generales ordinarias y
extraordinarias. Articulo Décimo: Quedaran suspendidos en todos sus derechos en la

* corporacion los socios que injustificadamente no cumplan con las obligaciones
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contempiadas en las letras a), b) y ¢) del Articulo Noveno. La suspensién la declarara el
Directorio hasta por dos meses; para el caso de letra c), esta suspension se aplicara por
dos inasistencias injustificadas. En todos los casos contemplados en este articulo, el
directorio informara a la mas proxima Asamblea General que se realice acerca de los
socios gue se encuentran suspendidos. Articulo Décimo Primero: La calidad de socio se
pierde: Uno/ Por féllecimiento; Dos/ Por renuncia escrita presentada af directorio, y Tres/
Por expulsion basada en las siguientes causales: a) Por causar grave dafio de palabra o
por escrito a los intereses de la corporacion; b) Por haber sufrido por dos veces
consecutivas en un afio, la pena de suspension en su calidad de socio, propuesta por la
comisién de disciplina y acordada por el directorio: c) Por haber sido sometido a proceso o
condenado por sentencia ejecutoriada, por crimen o simple delito que merezca pena

aflictiva; d) Por haber ingresado a la institucién valiéndose de datos y/o antecedentes

~falsos; e) Por arrogarse la representacion de la institucion con el objeto de obtener
B g™
c

icios personales, y que con su actitud causen dafio a la institucion; f) Tratdndose de

<

$p . . . - e
& uciones comprometan gravemente la integridad social y/o econémica de Ia institucion.
g) Por haber sido suspendido en dos o mas oportunidades de acuerdo al articulo anterior.
Para los efectos de los numerales Uno y Dos, el Secretario de la Corporacién debera
dejar debida constancia en el registro de socios y en la Asamblea General siguiente a
ocurrida cualquiera de dichas circunstancias. En el caso de Ia expulsion indicada en el
numeral Tres, el Directorio debera calificar alguna o algunas de dichas circunstancias y
solicitar su expulsién a la Comisién de Disciplina. TITULO 1ll De las Asambleas. Articulo
Décimo Segundo: las Asambleas Generales de Socios seran ordinarias vy
extraordinarias. Las Asambleas Generales Ordinarias se celebrardn una vez al afo,
dentro del mes de abril, con el objeto de proceder a elegir a los nuevos miembros del
Directorio cuando correspondiere, y que el Directorio de cuenta de su administracién vy
proponga el presupuesto de ia corporacién. Si por cualquier causa no se celebrase una

Asamblea General Ordinaria en el tiempo estipulado, la Asamblea a que se cite

posteriormente y que tenga por objeto conocer de las mismas materias, tendra en todo, el -~
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caracter de Asamblea General Ordinaria. Articulo Décimo Tercero: Las Asambleas
Generales Extraordinarias se celebraran cada vez que el Directorio acuerde convocar a
ellas, por estimarlas necesarias para la marcha de ia institucion, o cada vez que lo
soliciten al Presidente del Directorio, por escrito, un tercio a los menos, de los socios,
indicando el o los objetivos de la reunién. En estas Asambleas Extraordinarias tnicamente
podran tratarse las materias indicédas en la convocatoria. Cualquier acuerdo gue se tome
sobre otras materias serd nulo. Articulo Décimo Cuarto: Corresponde a la Asamblea
General Extraordinaria tratar de las siguientes materias: a) De la reforma de los estatutos
de la corporacion; b) De la disolucién de la corporacién; c) De ia adquisicion, hipoteca y
venta de los bienes raices de la corporacion. Los acuerdos a que se refieren las letras a),
b) y c} deberan reducirse a escritura publica, que suscribira en representacién de la
Asamblea General, la persona o personas que ésta designe. d} Aquellas materias propias
de Asamblea Ordinaria, en casc que ésta no se hubiera celebrado en el afio
correspondiente. e) Todas aquellas materias para las cuales fuere convocada por el

Directorio, su Presidente o los socios, de conformidad al articulo siguiente. Articulo

Décimo Quinto: Las Asambleas Generales seran convocadas por un acuerdo del

Directorio y si éste no se produjera por cualquiera causa, por su Presidente ¢ cuando lo
solicite un tercio, a o menos, de los sccios. Articulo Décimo Sexto: Las citaciones a las
Asambleas Generales se haran por carta y/o correo electronico enviados con diez dias de
anticipacién, al menos, a los domicilios y correos electronicos que los socios tengan
registrados en la corporacién. No podra citarse en la misma comunicacion para una
segunda reunion cuando por faita de quérum no se lleve a efecto la primera. Articulo
Décimo Séptimo: Las Asambleas Genera!es seran legaimente instaladas y constituidas
si a ellas concurriera, a lo menos, la mayoria absoluta de sus socios. Si no se reuniere
este qudérum, se dejara constancia de este heche en el acta y debera disponerse una
nueva citacién para dia diferente, dentro de los quince dias siguientes al de la primera
citacion, en cuyo caso la Asamblea se realizara con os .socios que asistan. Articulo
Décimo Octavo: Los acuerdos en las Asambleas Generales se fomaran por mayoria
absoluta de los socios presentes, salvo en los casos en que la ley o los estatutos hayan
fijiado una mayoria especial. Articulo Décimo Noveno: Cada socio tendra derecho a un

voto. Articulo Vigésimo: De las deliberaciones y acuerdos adoptados debera dejarse
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constancia en un libro especial de actas que sera llevado por el secretario. Las actas
seran firmadas por el presidente, por el secretario o por quienes hagas sus veces vy,
ademas, por los asistentes o por dos de ellos que designe cada Asamblea. En dichas
actas podran los socios asistentes a la Asamblea estampar las reclamaciones
convenientes a sus derechos por vicios de procedimiento relativos a la citacion,
constitucion y funcionamiento de la misma. Articulo Vigésimo Primero: Las Asambleas
Generales seran presididas por el Presidente de la Corporacion y actuara como secretario
el que lo sea del directorio, o las personas que hagan sus veces. Si faltare el Presidente
presidira la Asamblea el director u otra persona que [a propia Asamblea designe para este
efecto. TITULO IV De! Directorio. Articulo Vigésimo Segundo: La institucion sera
dirigida y administrada por un directorio compuesto por tres miembros. Articulo Vigésimo
'[grcero: El directorio sera elegido en la Asamblea General Ordinaria del afio que
AN

c@ﬁ%%\ponda, mediante votacién secreta en la cual cada socio sufragara teniendo derecho
L)
\A

[=) . . . . .
n;‘voto por cada cargo del Directorio. Podran ser directores los socios de la
[a

o &@Q}gracwn. Se proclamaran elegidos a los que en una misma votacién resulten con
f.//

mayor ntimero de votos, hasta completar el niimero de cargos por elegirse. En caso de
producirse empate, para los efectos de determinar los lugares en el resultado de la
votacion, se estara en primer lugar a Ia antigliedad de los postulantes como socios de la
institucion. Si el empate se produjera entre socios con la misma antigliedad se estara al
orden alfabético de sus apellidos. El directorio que resulte elegido asumira de inmediato
sus funciones. Articulo Vigésimo Cuarto: Para ser miembro del directorio, se requiere:
a) Ser mayor de dieciocho afios de edad y tener Ia libre disposicién de sus bienes: b)
Saber leer y escribir; ¢) No haberle sido aplicada medida disciplinaria alguna de las
comprendidas en el Articulo Décimo, y d) No haber sido sometido a proceso, ni
condenado por crimen o simple delito. Articulo Vigésimo Quinto: El Directorio durara
dos afios en sus funciones Yy sus miembros podran ser reelegidos para el perioao
siguiente. Articulo Vigésimo Sexto: En Su primera sesion el Directorio procedera a

desighar por mayoria de votos, de entre sus miembros y en votacién secreta: un

presidente; un secretario; y un tesorero. Articulo Vigésimo Séptimo: El Directorio , /= prx
@

7 =



sesionara con la mayoria abscluta de sus miembros y sus acuerdos se adoptaran por la
mayoria absoluta de los asistentes. En caso de empate, repetido durante dos veces,
decidird el voto del que preside. Articulo Vigésimo Octavo: En caso de fallecimiento,

ausencia, renuncia o imposibilidad de un director para el desempefio de su cargo, el

Directorio le nombrara un reemplazante que durara en sus funciones soélo el tiempo que -

falte para complementar su periodo al director reemplazado. Articulo Vigésimo Noveno:
El Directorio tendra las siguientes atribuciones y deberes: Uno/ Pirigir la corporacion y
administrar sus bienes; Dos/ Citar a la Asamblea General Ordinaria y a las Extraordinarias
que procedan, de conformidad con lo dispuesto en los Articulos Décimo Segundo y
Décimo Tercero de estos estatutos. En el evento que el Directorio no ciie a Asambleas
Generales, debiendo hacerio, seguin lo disponen los estatutos, éstas podran citarse por el
diez por ciento de los socios. Tres/ Redactar y someter a la aprobacién de la Asamblea

General, los reglamentos que deberan dictarse para el buen funcionamiento de la

corporacién; y todos aquellos asuntos y negocios que estime necesario someter a su

deliberacién; Cuatro/ Cumplir los acuerdos de las Asambleas Generales; Cinco/ Reﬁdir
cuenta por escrito ante la Asamblea General Ordinaria gque corresponda, de la inversion
de los fondos y de la marcha de la corporacion durante el periodo en que ejerza.sus
funciones, mediante una memoria, balance e inventarios que en esa ocasién sometera a
la aprobacién de los socios; Seis/ Resolver las dudas y controversias que surjan con
motivo de la aplicacion de los estatutos y reglamentos. Articulo Trigésimo: Los
miembros del Directorio no recibirdn remuneracion alguna por el desempefio de su cargo
de Director. Articulo Trigésimo Primero: Como administrador de los bienes sociales, el
Directorio estara facultado para comprar, vender, dar y tomar en arrendamiento, ceder,
transferir toda clase de bienes muebles y valores mobiliarios; dar y tomar en
arrendamiento bienes inmuebles por un periodo no superior a cinco afnos; aceptar
cauciones; otorgar cancelaciones y recibos; celebrar contratos de frabajo, fijar sus
condiciones y poner término a ellos; celebrar contratos de mutuo y cuentas corrientes;
abrir y cerrar cuentas corrientes de depésito, de ahorro y crédito y girar scbre ellas; retirar
talonarios y aprobar saldos; endosar y cancelar cheques; constituir, modificar, prorrogar,
disolver y liquidar sociedades y comunidades; asistir a las juntas con derecho a voz y

voto; conferir y revocar poderes y transigir; aceptar toda ciase de herencias, legados o

8



IVAN TORREALBA ACEVEDO
NOTARIO PUBLICO
HUERFANOS 979 OF. 501 - SANTIAGO

donaciones, contratar seguros, pagar las primas, aprobar liquidaciones de los siniestros ¥
percibir el valor de las pélizas; firmar, endosar y cancelar pdlizas; estipular en cada
contrato que celebre los precios, plazos y condiciones que juzgue; anular, rescindir,
resolver, revocar y terminar dichos contratos; poner término a los contratos vigentes, por
resolucion, desahucio o cualquiera otra forma: contratar créditos con fines sociales,
otorgar poderes y delegar en cualquier persona, las facultades econémic_as y
administrativas de la corporacion, y ejecutar todos aquellos actos que tiendan a la buena
administracion de Ia corﬁoracién. Solo por un acuerdo de una Asambiea General
Extraordinaria de socios se podra comprar, vender, hipotecar, permutar, ceder o transferir
los bienes raices de la corporacion, constituir servidumbres y prohibiciones de gravar y
enajenar y arrendar inmuebles por un plazo superior a tres afios. Articulo Trigésimo

Segundo: Acordado por el Directorio cualquier acto relacionado con las facultades

.t f’}‘jq“c‘,\iqdicadas en los articulos precedentes, lo llevara a cabo el Presidente o quién lo subrogue
N

N
)P

N,

"! cargo, conjuntamente con un director, o bien cualquiera de los apoderados de la
(\}p}/’boracién a quienes el Directorio hubiere otorgado facultades suficientes. Articulo
igésimo Tercero: El Directorio debera sesionar al menos fres veces al afio. El
directorio sesionara con la mayoria absoluta de los miembros asistentes decidiendo en
caso de empate el voto del que preside. Articulo Trigésimo Cuarto: De [as
deliberaciones y acuerdos del directorio se dejara constancia en un libro especial de
actas, que sera firmado por todos los directores que hubieren concurrido a la sesién. E
director que quisiere salvar su responsabilidad por algGn acto o acuerdo, debera exigir
que se déje constancia de su opinién en el acta. TITULO V Del Presidente. Articulo
Trigésimo Quinto: Corresponde especiaimente al presidente de Ia corporacion: a)
Representar judicial y extrajudicialmente a la corporacién; b) Presidir las reuniones del
directorio y las Asambleas Generales de socios; ¢) Convocar a Asambleas Ordinarias y
Extraordinarias de socios cuando corresponda; d) Ejecutar los acuerdos del directorio, sin
perjuicio de las funciones que los estatutos encomienden al secretario, tesorero y oiros
terceros que designe el directorio; e) Organizar los trabajos del directorio vy proponer el

plan general de actividades de Ia corporacion, estando facultado para establecer
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prioridades en su ejecucién; f) Velar por el cumplimiento de los estatutos, reglamentos y
acuerdos de la corporacién; g) Nombrar las comisiones de trabajo que estime
conveniente; h) Firmar la documentacién propia de su cargo y aquella en que deba
representar a la corporacion; i) Dar cuenta en la Asamblea General Ordinaria de socios
que corresponda, en nombre del directorio, de la marcha de la institucién y del estado
financiero de la misma, y j) Las demas atribuciones que determinen estos Estatutos o que
se le encomienden por la Asamblea General de socios. Los actos del representante de la
corporacién, en cuanto no excedan de los limites del ministerio que se le ha confiado, son
actos de la corporacion; en cuanto excedan de estos limites, sélo obligan personalmente
al representante. TITULO VI Del Secretario y Tesorero. Articulo Trigésimo Sexto:
Correspondera al Secretario; a) Desempefiarse como ministro de fe en todas las
actuaciones en que le corresponda intervenir y certificar como tal la autenticidad de las
resoluciones o acuerdos del directorio y de ia Asamblea General; b) Redactar y despachar
bajo su firma y de la del presidente, toda la correspondencia relacionada con la
corporacién; ¢) Contestar personalmente y dar curso a la correspondencia de -mero
trémite; d) Tomar las actas de las sesiones del directorio y de las Asambleas Generales,
redactarias e incorporarlas antes de que el respectivo organismo se pronuncie sobre:ellas, '
en los libros respectivos, bajo su firma; e) Informar a la Asamblea conforme al contenidoe
del archivo sobre las inhabilidades que afectan a los miembros del directorio electo,
cuando procediere; f) Despachar las citaciones a Asambleas de socios Ordinarias y
Extraordinarias; g) Formar la tabla de sesiones de directorio y de Asambleas Generales
de acuerdo con el presidente; h) Autorizar con su firma las copias de las actas que solicite
algtin miembro de ia corporacion, i) En general, cumplir con todas las tareas que le
encomiende el directorio, el presidente, los estatutos y los reglamentos, relacionados con
sus funciones. Articulo Trigésimo Séptimo: Son deberes y obligaciones del tesorero,
como encargado y responsable de la custodia de los bienes y valores de la corporacidn:

a) Llevar al dia los libros de contabilidad de conformidad con lo que al respecto se
disponga en los reglamentos; b) Mantener depositados en cuenta corriente, en la
institucion bancaria que acuerde el directorio, los fondos de la corporacion; c) I;fectuar,
conjuntamente con el presidente, todos los pagos o cancelaciones refacionados con la

institucion que superen los dos millones quinientos mil pesos, debiendo ai efecto firmar los
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cheques, giros y demas documentos necesarios: d) Organizar la cobranza todos los
recursos de ia entidad; e) Exhibir a las comisiones correspondientes todos los libros y
documentos de la tesoreria que le sean solicitados para su revisién o control; f) Presentar
en forma extraordinaria un estado de tesoreria, cada vez que lo acuerde el directorio, o ia
Asamblea General de Socios; y anualmente, a la Asamblea General Ordinaria, un balance
general de todo el movimiento contabie del respectivo periodo, y g} Llevar y mantener al
dia los inventarios de todos:los bienes de la institucién. TITULO VIl De fa Comisi6n de
Disciplina. Articulo Trigésimo Octavo: Para velar por el fiel cumplimiento y respeto de
los estatutos y reglamentos de la institucion existira una comision de disciplina integrada
por tres miembros, que seran elegidos por la Asamblea General Ordinaria conjuntamente
con la renovacion del directorio. Durara dos afios en el cargo. La comision de disciplina
investigara todas las faltas y abusos que cometan los socios y propondra al directorio las
of r\'les que estime procedentes. Para ello usara un procedimiento breve ¥ sumario,
i pe%%) de auto de procesamiento la acusacién que se hubiera formulade contra el socio

afec®or0, quién sera notificado de dicha acusacion, entregandole copia, para que formule

< oy
YRIoPY 2
\tafs-descargos dentro del plazo de cinco dias habiles. Formulados los descargos o en su

rebeldia, la comision de disciplina abrird un término de prueba de diez dias, el que podra
ser ampliado por cinco dias, si a juicio de la comision existen antecedentes que lo hagan
aconsejable. Dentro del probatorio deberan rendirse todas |as probanzas. Vencido el
término de prueba, las partes podran hacer las observaciones que estimen brocedentes
dentro del plazo de tercero dia, y, cerrado el procedimiento, la comisién emitira su
dictamen dentro del plazo de cinco dias, el que sera entregado al directorio, quien debera
dictar sentencia dentro del plazo de diez dias de recibidos los antecedentes. La sentencia
sera notificada por el secretario de la institucién al afectado, quién podra deducir
apelacion ante la Asamblea General dentro del plazo de cinco dias de notificado. Si el
afectado fuere miembro del directorio quedara suspendido de su cargo en forma
inmediata, y hasta que se resuelva en definitiva. Las medidas discipiinarias seran
acordadas con el voto conforme de la mayoria absoluta de la comisién de disciplina, salvo

la de la expulsion, que requerira et voto conforme de los dos tercios del directorio. La
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Asamblea General sera citada en forma extraordinaria para conocer y fallar el recurso,
dentro del plazo de quince dias que sea deducido por la parte afectada. El afectado podra
defenderse personalmente o por intermedio de algin socio ante la Asamblea. Para todos
los efectos iegales, los plazos que se seftalen en este articulo seran de dias habiles. No
procedera recurso alguno contra las resoluciones que en definitiva adopte la Asamblea
General. El mismo procedimiento anterior se utilizara para la expulsion a que se refiere el
Articulo Décimo Primero niumero Tres de estos estatutos. TITULO VIl Del Patrimonio
Social. Articulo Trigésimo Noveno: El patrimonio de la Fundacién sera de cuatro
millones quinientos mil pesos, que se podra incrementar por las cuotas de incorporacion
de nuevos socios, cuotas ordinarias y extraordinarias, los bienes que la institucién
adquiera a cualquier titulo y el producto de los bienes y actividades sociales. Articulo
Cuadragésimo: La cuota de incorporacion tendra un valor de quinientos mil pesos por
cada socio, a ser pagado en la forma que determine el Directorio. Dicha suma puede ser
modificada por acuerdo de Asamblea General de socios. Articulo Cuadragésimo
Primero: La cuota de incorporacion para socios, sera determinada para el periodo social
correspondiente por la Asafnblea General Ordinarié, a proposicién fundada del diréctorio,
y considerando las posibilidades econémicas de la entidad. Articulo Cuadragésimoﬂ
Segundo: Las cuotas extraordinarias seradn fijadas por la Asamblea <General
Extraordinaria en casos calificados, cuando sean precisas para el cumplimiento de los
fines de la corporacion y dentro de los mismos limites fijados en el articulo anterior para
las cuotas ordinarias. En todo caso, ios fondos recaudados por concepto de cuota
extraordinaria no podran ser destinados a otro fin que no sea el objeto para el cual fueron
recaudados, a menos que una Asamblea General convocada especialmente al efecto,
resuelva darle otro destino. TITULO IX De la Reforma de los Estatutos y de la
Disolucion de la Corporacién. Articulo Cuadragésimo Tercero: La reforma de los
presentes estatutos s6lo podra ser acordada con &l voio conforme de los dos tercios de
los asistentes a ia Asamblea General Extraordinaria, citada exclusivamente con el objeto
de pronunciarse sobre el proyecto de reforma que debera presentar el directorio, por
propia iniciativa o por acuerde de la Asambiea General de socios. La realizacién de la
Asamblea General Extraordinaria debera constar por escrito mediante un acta que debera

ser acreditada por un Notario Pablico. El Notario Pliblico certificara el hecho de haberse
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cumplido con todas las formalidades que establecen estos estatutos para su reforma.
Articulo Cuadragésimo Cuarto: La disolucién voluntaria de la corporacion sélo podra ser
acordada por los dos tercios de los socios asistentes a la Asamblea General
Extraordinaria citada solamente para pronunciarse acerca de la disolucién A la asamblea
General que se pronuncie sobre la disolucion de la Corporacién debera asistir un Notario
Publico que certificara el hecho de haberse cumplido con todas las formalidades que
establecen estos estatutos para su disolucién. Articulo Cuadragésimo Quinto: En caso
de disolucion voluntaria o decretada la disolucién forzada de la corporacion, sus bienes
pasaran a la persona juridica sin fines de lucro de nombre Fundacién Hogar de Cristo.
Articulo Primero Transitorio: A partir de esta fecha, los socios dei Centro de Estudios de
la Primera Infancia son los que a continuacién se sefialan, todos los cuales firman al final

de los presentes Estatutos: + ALEJANDRA CORTAZAR VALDES, RUT trece millones

e
—

atrocientos treinta y seis mil doscientos setenta y ocho guion dos. « MARIA DEL PILAR
o

o
7 oehLB
o e,
”/‘is?“ ASUETT PALACIOS, RUT trece millones ochogcientos treinta ¥y un mil cuatrocientos
=
OTARE/ O | ; .
= 3 e dfftcughta v cinco guion tres. « MARIA JOSE LAGOS SERRANO, RUT quince millones
\\ Sa S
2
\\0\@@,094 lentos sesenta y nueve mil quinientos trece guion k. * MARIA IRENE LENIZ

EGUIGUREN, RUT diez miliones seiscientos treinta y dos mil doscientos cuatro guion k. «

XIMENA POBLETE NUNEZ, RUT trece millones ochocientos veintitrés mil quinientos

diecisiete guion tres. + LORENA DEL CARMEN RIVERA ARAVENA, RUT quince millones

trescientos ochenta y un mil quinientos setenta y cuatro guion siete. = FRANCESCA

FAVERIO BRAVO, RUT diez millones doscientos setenta y nueve mil setecientos

cuarenta y cuatro guion dos. « PAULA FERNANDEZ ZABALA, RUT trece millones

cuatrociéntos cincuenta y seis mil seiscientos cincuenta y nueve guion cero. Articufo

Segundo Transitorio: Las siguientes personas constituiran el Directorio Provisorio hasta

la primera Asamblea Ordinaria de socios: a) Presidente: LORENA DEL CARMEN RIVERA

ARAVENA, RUT quince millones trescientos ochenta y un mil quinientos setenta y cuatro

guion siete; b) Secretario: MARIA DEL PILAR ZALAQUETT PAILLACIOS, RUT trece

millones ochocientos treinta y un mil cuatrocientos cincuenta y cinco guion tres: c)

Tesorera: XIMENA POBLETE NUNEZ, RUT trece millones ochocientos veintitrés mil/:g;z@aa;\\\
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quinientos diecisiete guion tres.- REDUCCION A ESCRITURA PUBLICA.- El Directorio
Vacuerda por unanimidad facultar a don Benjamin Grebe Lira, don Vicente Fischer Correa y
a dofia Daniella lbaceta Fernandez, para que uno cualquiera de ellos reduzca a escritura
publica el todo o parte del acta que se levante en esta sesion. No habiendo otros asuntos
que tratar, se levantd la sesién siendo las dieciocho horas con freinta minutos. Firmas de
Lorena Del Carmen Rivera Aravena - Pilar Zalaguett Palacios — Paula Fernandez Zabala
— Maria Irene Leniz Eguiguren — Ximena Poblete Nufiez — Alejandra Cortazar Valdés ~
Francesca Faverio Bravo — Maria José Lagos Serrano.- CERTIFICADO NOTARIAL.-
VAN TORREALBA ACEVEDO, Notario Publico de la Trigésima Tercera Notaria de
Santiago, certifica: a/ Que asistié a la Asamblea General Extraordinaria de la Corporacion
Centro de Estudios de la Primera Infancia, a que se refiere el acta precedente, |a cual se
llevé a efecto en el lugar, dia y hora indicados en dicha acta. b/ Que asistieron a la
Asamblea las personas que se indican en el acta. ¢/ Que se cumplid con todas las
formalidades que establecen los estatutos de la Corporacion para la reforma de estos. d/
Que .los acuerdos adoptados en la Asamblea fueron tomados y aprobados por la- -
unanimidad de los asistentes. Santiago, veintiséis de abril de dos mil dieciocho. Firma de
lvan Torrealba Acevedo — Notario Publico.”. En comprobante y previa lectura firma- ‘el

compareciente y el Notario que autoriza. Se da copia y se anofa en el LIBRO DE

REPERTORIO bajo el nimero sefialado.- D/OM

| A PRESENTE COPIA £S TESTIMONIO
FIEL DE SU ORIGINAL
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